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 รายงานการประเมนิคณุภาพตนเอง (Self Assessment Report, SAR) ฉบับนี้ วทิยาลัย
พยาบาล บรมราชชนนี พะเยา ไดจั้ดทําขึน้มีจุดมุ่งหมายเพื่อใชส้ําหรับประเมินคุณภาพ
การศกึษาภายในระดับสถาบัน โดยใชผ้ลงาน ประจําปีการศกึษา 2555 (1มถิุนายน 2555–31
พฤษภาคม พ.ศ.2556) เป็นการรายงานผลการดําเนนิงานตามสภาพจรงิของวทิยาลัย  รวมตัว
บง่ชีทั้ง้หมด 42 ตัวบง่ชี ้ประกอบดว้ย ตัวบง่ชีข้อง สกอ. จํานวน 22 ตัวบง่ชี ้ของ  สมศ. จํานวน 
18  ตัวบง่ชี ้และของ สบช. จํานวน 2 ตัวบง่ชี ้โดยวทิยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี พะเยา จะรับ
การประเมนิจากคณะกรรมการประเมนิคุณภาพภายใน ระดับสถาบัน  ในวันที ่9-11 กรกฎาคม 
พ.ศ. 2556 โดยคณะกรรมการประเมนิคณุภาพภายในไดรั้บการแตง่ตัง้จากสถาบันพระบรมราช
ชนก ทัง้นี้เพื่อใหก้ารประเมนิคุณภาพภายในระดับสถาบัน สามารถนํามาใชป้ระโยชน์ในการ
พัฒนาวทิยาลัยตอ่ไป 
  
 
 

          
       

                                            (นางวยิะดา  รัตนสวุรรณ) 
              ผูอํ้านวยการวทิยาลัยพยาบาลบรมราชชนน ีพะเยา 

               1 กรกฎาคม  พ.ศ.2556  
 


