วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี พะเยา
แบบสรุปผลการเรียนรายวิชา
ชื่อวิชา..................................................................................รหัสวิชา..................................................................................
จำนวนหน่วยกิต.................................................................................หน่วยกิต
หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต              ชั้นปีที่..................จำนวนนักศึกษา...................คน ขาดสอบ.........................คน
ประจำภาคการศึกษา    

□ ภาคต้น


□ ภาคปลาย


□ ภาคฤดูร้อน
ปีการศึกษา............................อาจารย์ผู้สอน/อาจารย์ผู้ประสานรายวิชา................................................................................
1.  คะแนนจากการเรียนทฤษฏี
    1.1 คะแนนจากการสอบ   ร้อยละ.................................มีรายละเอียดดังนี้
           สอบย่อยครั้งที่  1  ร้อยละ........................................คะแนนเต็ม (คะแนนดิบ).........................................................
           สอบย่อยครั้งที่  2  ร้อยละ........................................คะแนนเต็ม (คะแนนดิบ).........................................................
      สอบย่อยครั้งที่  3  ร้อยละ........................................คะแนนเต็ม (คะแนนดิบ).........................................................
   สอบกลางภาค       ร้อยละ........................................คะแนนเต็ม (คะแนนดิบ).........................................................  
   สอบปลายภาค       ร้อยละ.......................................คะแนนเต็ม (คะแนนดิบ).........................................................               
     1.2  คะแนนอื่น ๆ นอกจากการสอบ  ร้อยละ...................................
            1.2.1  การทำรายงาน/นำเสนอ

ร้อยละ.................................คะแนนเต็ม..................................คะแนน 

            1.2.2  การประชุมกลุ่ม


ร้อยละ.................................คะแนนเต็ม..................................คะแนน
            1.2.3  กระบวนการกลุ่ม


ร้อยละ.................................คะแนนเต็ม..................................คะแนน
            1.2.4  การเรียนรู้จากประสบการณ์จริง
ร้อยละ.................................คะแนนเต็ม..................................คะแนน
            1.2.5  อื่น ๆ (ระบุ)


ร้อยละ.................................คะแนนเต็ม..................................คะแนน
2.  คะแนนจากการฝึกภาคปฏิบัติ  
ร้อยละ...........................................
     2.1  พฤติกรรมการปฏิบัติ


ร้อยละ..................................คะแนนเต็ม.................................คะแนน
     2.2  การเขียนกระบวนการพยาบาล

ร้อยละ..................................คะแนนเต็ม.................................คะแนน
     2.3  การทำรายงาน



ร้อยละ..................................คะแนนเต็ม.................................คะแนน
     2.4  การนำเสนอรายงาน


ร้อยละ..................................คะแนนเต็ม.................................คะแนน
     2.5  จำนวน  Requirement case

ร้อยละ..................................คะแนนเต็ม.................................คะแนน  
     2.6  อื่น ๆ (ระบุ)



ร้อยละ..................................คะแนนเต็ม.................................คะแนน
คำชี้แจงในการตัดเกรด
□
อิงกลุ่ม



□  อิงเกณฑ์
ประเมินผลการเรียน................ระดับขั้น  T  สูงสุด................ T  ต่ำสุด................ประเมินผลการเรียน.................ระดับขั้น
ระดับขั้น    A
T   ตั้งแต่..........................จำนวน.................คน ระดับขั้น   A     ร้อยละ 80 -100     จำนวน.............คน
ระดับขั้น    B+
T   ตั้งแต่..........................จำนวน.................คน ระดับขั้น   B+   ร้อยละ 75 - 79.99  จำนวน.............คน         
ระดับขั้น    B
T   ตั้งแต่..........................จำนวน.................คน ระดับขั้น   B     ร้อยละ 70 - 74.99  จำนวน.............คน         
ระดับขั้น    C+
T   ตั้งแต่..........................จำนวน.................คน ระดับขั้น   C+   ร้อยละ 65 - 69.99  จำนวน.............คน         
ระดับขั้น    C
T   ตั้งแต่..........................จำนวน.................คน ระดับขั้น   C     ร้อยละ 60 - 64.99  จำนวน.............คน         
ระดับขั้น    D+
T   ตั้งแต่..........................จำนวน.................คน ระดับขั้น   D+   ร้อยละ 55 - 59.99  จำนวน.............คน         
ระดับขั้น    D
T   ตั้งแต่..........................จำนวน.................คน ระดับขั้น   D     ร้อยละ 50 - 54.99  จำนวน............คน         
ระดับขั้น   E/F
T   ตั้งแต่..........................จำนวน.................คน ระดับขั้น E/F ร้อยละน้อยกว่า 49.99 จำนวน.............คน 
คำชี้แจงต่าง ๆ (ถ้ามี)

....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................................
ในการตัดสินผลการเรียนนี้ข้าพเจ้าได้ตรวจสอบแล้วขอรับรองว่าถูกต้อง   
(ลงชื่อ).....................................................




(ลงชื่อ).....................................................
          (...................................................)





(...................................................)
      ผู้รับผิดชอบรายวิชา/ผู้ประสานรายวิชา



                 หัวหน้างานการสอน 
คณะกรรมการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา
 (ลงชื่อ).................................................
  ลงชื่อ..............................................     (ลงชื่อ)..............................................
        (.................................................)
       (..............................................)            (...............................................)
               ประธานกรรมการ     


   คณะกรรมการ



  คณะกรรมการ
 
         (ลงชื่อ)................................................
               (ลงชื่อ).....................................................        
       
              (...................................................)                               (...................................................)
 
          หัวหน้างานทะเบียนวัดและประเมินผล                               รองผู้อำนวยการกลุ่มวิชาการ
