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4. ด้านกิจการนักศึกษาและท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 
ตารางที ่32  ความส าเร็จของการบริหารแผนงาน โครงการกิจการนักศึกษา ปีงบประมาณ 2555 

รายการโครงการ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
เป้าหมาย

ความส าเร็จ 

ผลการ
ด าเนินงาน 
ตามตัวช้ีวัด 

1.ไนติงเกลมินิมาราธอน 
 
 

1.ร้อยละของการเข้าร่วมกิจกรรม 
2.ระดับความพึงพอใจของ
นักศึกษาท่ีมีอยู่ 

> 80 % 
> 3.5 

 

100 % 
4.21 

 

2.หมวกขาวสัมพันธ์ครั้งที่ 10 
“อลังการล้านนา เบิกฟ้า 
นครพิงค”์ 

1.ร้อยละของการเข้าร่วมกิจกรรม 
2.ระดับความพึงพอใจของ
นักศึกษาท่ีมีอยู่ 

>  80 % 
>  3.5 

100 % 
4.18 

 
3.โครงการพี่อ าลา น้องอาลัย 1.ร้อยละของการเข้าร่วมกิจกรรม 

2.ระดับความพึงพอใจของ
นักศึกษาท่ีมีอยู่ 

>  80 % 
>  3.5 

100 % 
4.35 

 

4.รับน้องใหม่ สานสายใยรั้ว
ร่มสักรับน้องใหม่ สานสายใย
รั้วร่มสัก 
 
 
 

1.ร้อยละของการเข้าร่วมกิจกรรม 
2.ระดับความพึงพอใจของ
นักศึกษาท่ีมีอยู่ 
3. คะแนนเฉลี่ยการได้รับการ
พัฒนาคุณลักษณะตามกรอบ 
TQF และอัตลักษณ์ของนักศึกษา 

>  80 % 
>  3.5 

 
>  3.5 

100 % 
4.35 

 
4.18 

 

5.กีฬาเชื่อมสัมพันธ์
“ครอบครัวรั้วร่มสัก” 
 
 
 

1.ร้อยละของการเข้าร่วมกิจกรรม 
2.ระดับความพึงพอใจของ
นักศึกษาท่ีมีอยู่ 
3. คะแนนเฉลี่ยการได้รับการ
พัฒนาคุณลักษณะตามกรอบ 
TQF และอัตลักษณ์ของนักศึกษา 

>  80 % 
>  3.5 

 
>  3.5 

 

98.38% 
3.71 

 
3.84 

 
 

6.กิจกรรมพัฒนาบริหารงาน
พัฒนานักศึกษาและสโมสร
นักศึกษา 
 
 
 
 

1.ร้อยละของการเข้าร่วมกิจกรรม 
2.ระดับความพึงพอใจของ
นักศึกษาท่ีมีอยู่ 
3. คะแนนเฉลี่ยการได้รับการ
พัฒนาคุณลักษณะตามกรอบ 
TQF และอัตลักษณ์ของนักศึกษา 

>  80 % 
>  3.5 

 
>  3.5 

 
 

100 % 
4.59 

 
4.53 
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รายการโครงการ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ เป้าหมาย
ความส าเร็จ 

ผลการ
ด าเนินงาน 
ตามตัวช้ีวัด 

7.ออกก าลังพิชิตสุขภาพดี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.ร้อยละของการเข้าร่วมกิจกรรม 
2.ระดับความพึงพอใจของ
นักศึกษาท่ีมีอยู่ 
3. คะแนนเฉลี่ยการ 
ได้รับการพัฒนาคุณลักษณะตาม
กรอบ TQF และอัตลักษณ์ของ
นักศึกษา 
  

>  80 % 
>  3.5 

 
>  3.5 

 

100 % 
แอโรบิค 

4.20 
โยคะ 
4.20 
ร าวง 
4.14 

แอโรบิค 
4.52 
โยคะ 
4.65 
ร าวง 
4.28 

8.ขับข่ีปลอดภัย ใส่ใจวินัย
จราจร 
 
 
 
 

1.ร้อยละของการเข้าร่วมกิจกรรม 
2.ระดับความพึงพอใจของ
นักศึกษาท่ีมีอยู่ 
3. คะแนนเฉลี่ยการได้รับการ
พัฒนาคุณลักษณะตามกรอบ 
TQF และอัตลักษณ์ของนักศึกษา 

>  80 % 
>  3.5 

 
>  3.5 

 

100 % 
4.15 

 
4.29 

9.ขยะสร้างมูลค่า 
 
 
 
 
 

1.ร้อยละของการเข้าร่วมกิจกรรม 
2.ระดับความพึงพอใจของ
นักศึกษาท่ีมีอยู่ 
3. คะแนนเฉลี่ยการได้รับการ
พัฒนาคุณลักษณะตามกรอบ 
TQF และอัตลักษณ์ของนักศึกษา 

>  80 % 
>  3.5 

 
>  3.5 

 
 

100 % 
4.23 

 
4.37 

 
 

10.ส านึกรักบ้านเกิด 
 
 

1.ร้อยละของการเข้าร่วมกิจกรรม 
2.ระดับความพึงพอใจในการรับ
บริการจากนักศึกษา  

ร้อยละ 100 
ร้อยละ 80 

 

ร้อยละ 92.20 
ร้อยละ 92.96 

 
11.บันไดอาชีพระยะที่ 2 
 
 
 

1.ร้อยละของการเข้าร่วมกิจกรรม 
2.ร้อยละของนักศึกษาท่ีส าเร็จ
การศึกษาได้งานท า ได้งานท าตรง
สาขาที่ส าเร็จ และได้รับเงินเดือน

ร้อยละ 80 
ร้อยละ 100 

 

นักศึกษาชั้นปีที่1 
ร้อยละ 90.10 

ชั้นปีที่2 
ร้อยละ 89.50 
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รายการโครงการ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ เป้าหมาย
ความส าเร็จ 

ผลการ
ด าเนินงาน 
ตามตัวช้ีวัด 

 
 
 
 

เป็นไปตามเกณฑ์ท่ี ก.พ.ก าหนด 
 

ชั้นปีที่3 
ร้อยละ 96.40 
ยังไม่ส าเร็จ
การศึกษา 

12.โครงการสร้างสุขสร้าง
รอยยิ้มให้กัน ระยะที่ 1 

1.ร้อยละของอาจารย์และ
เจ้าหน้าที่เข้าร่วมกิจกรรม 

ร้อยละ 80 ร้อยละ 50 

 
ตารางที่ 33 ความส าเร็จของการบริหารแผนงาน  ท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม ประจ าปีงบประมาณ 2555 

     รายการโครงการ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
เป้าหมาย

ความส าเร็จ 
ผลการด าเนินงาน 

ตามตัวช้ีวัด 
1.กจิกรรมพัฒนาบัณฑิตท่ีพึงประสงค์
ผ่านกิจกรรม(สนับสนุนการด าเดินงาน
ชมรม) “ธรรมะสัญจร 2” 

1.ร้อยละของการเข้าร่วม
กิจกรรม 
2.ระดับความพึงพอใจของ
นักศึกษาท่ีมีอยู่ 

>  80 % 
 

>  3.5 
 

100 % 
 

4.73 
 

2.สระเกล้าด าหัว 1.ร้อยละของการเข้าร่วม
กิจกรรม 
2.ระดับความพึงพอใจของ
นักศึกษาที่มีอยู่ 
3. คะแนนเฉลี่ยการได้รับ
การพัฒนาคุณลักษณะตาม 
กรอบ TQF และอัตลักษณ์
ของนักศึกษา 

>  80 % 
 

>  3.5 
 

>  3.5 
 

 

100% 
 

4.29 
 

4.19 

3.สืบสานและอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม  
“พิธีไหว้ครู มอบหมวก แถบหมวก
และทุนการศึกษา 

1.ร้อยละของการเข้าร่วม
กิจกรรม 
2.ระดับความพึงพอใจของ
นักศึกษาท่ีมีอยู่ 
3. คะแนนเฉลี่ยการได้รับ
การพัฒนาคุณลักษณะตาม 
กรอบ TQF และอัตลักษณ์
ของนักศึกษา 
4.การบูรณาการ 

>  80 % 
 

>  3.5 
 

>  3.5 
 
 
 

> 1 พันธกิจ 

98.44% 
 

3.71 
 

3.84 
 
 
 

1 พันธกิจ 
4.โครงการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม
และเจตคติที่ดี     

1.ร้อยละของการเข้าร่วม
กิจกรรม 

>  80 % 
 

97.65% 
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     รายการโครงการ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ เป้าหมาย
ความส าเร็จ 

ผลการด าเนินงาน 
ตามตัวช้ีวัด (กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมปฏิบัติธรรม

นักศึกษาพยาบาลชั้นปีที่ 4) 
 
     

 
2.ระดับความพึงพอใจของ
นักศึกษาท่ีมีอยู่ 
3. คะแนนเฉลี่ยการได้รับ
การพัฒนาคุณลักษณะตาม 
กรอบ TQF และอัตลักษณ์
ของนักศึกษา 

 
>  3.5 

 
>  3.5 

 
 

 
4.39 

 
4.33 

 

5.ส่งเสริมศิลปะและวัฒนธรรม(จัดซื้อ
ชุดร า) 

ชุดการแสดง 
   

จ านวน 8 ชุด 
 

8 ชุด 

6.วันคล้ายวันสวรรคตสมเด็จย่า 
 
 
 
 
 
 
 

1.ร้อยละของการเข้าร่วม
กิจกรรม 
2.ระดับความพึงพอใจของ
นักศึกษาท่ีมีอยู่ 
3. คะแนนเฉลี่ยการได้รับ
การพัฒนาคุณลักษณะตาม 
กรอบ TQF และอัตลักษณ์
ของนักศึกษา 

>  80 % 
 

>  3.5 
 

>  3.5 
 

100% 
 

4.40 
 

4.29 

7.โครงการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม
และเจตคติที่ดี    
 (กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมปฏิบัติธรรม
นักศึกษาพยาบาลชั้นปีที่ 1)      

1.ร้อยละของการเข้าร่วม
กิจกรรม 
2.ระดับความพึงพอใจของ
นักศึกษาท่ีมีอยู่ 
3. คะแนนเฉลี่ยการได้รับ
การพัฒนาคุณลักษณะตาม 
กรอบ TQF และอัตลักษณ์
ของนักศึกษา 

>  80 % 
 

>  3.5 
 

>  3.5 
 

100% 
 

4.67 
 

4.54 

8.กิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้เพ่ือ 
ท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 

1.ร้อยละของการเข้าร่วม
กิจกรรม 
2.ระดับความพึงพอใจของ
นักศึกษาท่ีมีอยู่ 
3. คะแนนเฉลี่ยการได้รับ
การพัฒนาคุณลักษณะตาม 
กรอบ TQF และอัตลักษณ์
ของนักศึกษา 

>  80 % 
 

>  3.5 
 

>  3.5 

100% 
 

3.85 
 

3.98 
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กิจกรรม พธิีส าเร็จการศึกษา ปีการศึกษา 2555 

นักศึกษาพยาบาลศาสตรบัณฑิตรุ่นที่ 19 

 

    
  กิจกรรม พธิีบวงสรวงพ่อขุน                          กิจกรรม เลือกตั้งประธานสโมสรนักศกึษา 
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        กิจกรรม รับน้อง สานสายใยสูร่ั้วร่มสัก           กิจกรรม ขบัขี่ปลอดภัย ใส่ใจวนิัยจราจร 


