
เอกสารประกอบการประชุมคณะกรรมการบริหารวทิยาลยัประจาํดือน เมษายน พ.ศ. 2554 

ของคณะกรรมการบริหารวิทยาลยัพยาบาลบรมราชนนีพะเยา 

รายงานผลการประเมินความคิดเหน็ต่อผลการบริหารงาน 

ตามการรบัรูข้องคณะกรรมการวิทยาลยั 

 

จาํนวนแบบสอบถามทีส่่งไปทัง้หมด   18    ฉบบั 

จาํนวนแบบสอบถามทีไ่ดร้บักลบัคนื   6  ฉบบั คดิเป็นรอ้ยละ 33.33  

 
ตารางท่ี 1 รอ้ยละความคดิเหน็ของคณะกรรมการวทิยาลยัต่อการบรหิารงานของคณะกรรมการบรหิารวทิยาลยั รอบ 

ปีงบประมาณ 2553  

 

ข้อท่ี ความคิดเหน็ 

รอ้ยละ 

ระดบัความคิดเหน็ต่อผลการปฏิบติังาน  

มาก

ท่ีสุด 
มาก ปานกลาง น้อย 

ควร

ปรบัปรงุ 

1. คณะกรรมการบริหารวิทยาลัย  ได้แสดงผลการดําเนินงาน ได้

สอดคล้อง ตาม บทบาท อํานาจหน้าที่ของคณะกรรมการบริหาร

วทิยาลยั 

 100    

2. ผลการดาํเนินงานของคณะกรรมการบรหิารวทิยาลยัในดา้น

ดงัต่อไปน้ี  

     

 1.ดา้นหลกัสตูรการเรยีนการสอน  16.67 83.33    

 2.ดา้นการวจิยัและสรา้งสรรค ์ 16.67 33.32 50.00   

 3.ดา้นการบรกิารทางวชิาการ   33.33 33.33 33.33   

 4.ดา้นทาํนุบาํรุงศลิปวฒันธรรม 16.67 83.33    

 5.ดา้นการพฒันากจิการนกัศกึษา 16.67 66.66 16.67   

 6.ดา้นการเงนิ งบประมาณ   83.33 16.66   

 7.ดา้นการบรหิารความเสีย่งและการควบคุมภายใน  100    

 8.ดา้นการจดัการความรู ้ 16.67 83.33    

 9.การประกนัคุณภาพการศกึษา  66.67 33.33   

 10.ดา้นการบรหิารและพฒันาทรพัยากรบคุคล  83.33 16.67   

 11. ดา้นกายภาพ   16.67 50.00 33.33  

 12. การบรรลุตามแผนยทุธศาสตรแ์ละแผนปฏบิตัริาชการประจาํปี  66.67 33.33   

3. คณะกรรมการบรหิารวทิยาลยั ไดแ้สดงผลดาํเนินการดา้นบรหิาร

จดัการ ทีส่อดคลอ้งกบัหลกัธรรมมาภบิาล  10 องคป์ระกอบ ดงัน้ี 

     

 1.หลกัประสทิธผิล 33.33 66.67    

 2.หลกัประสทิธภิาพ 16.67 83.33    

 3.หลกัการตอบสนอง  83.33 16.67   
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ข้อท่ี ความคิดเหน็ 

รอ้ยละ 

ระดบัความคิดเหน็ต่อผลการปฏิบติังาน  

มาก

ท่ีสุด 
มาก ปานกลาง น้อย 

ควร

ปรบัปรงุ 

 4.หลกัภาระรบัผดิชอบ 33.33 66.67    

 5.หลกัความโปรงใส  100    

 6.หลกัการมสีว่นร่วม  100    

 7.หลกัการกระจายอาํนาจ  100    

 8.หลกันิตธิรรม  100    

 9.หลกัความเสมอภาค  100    

 10.หลกัมุง่เน้นฉนัทามต ิ 16.67 83.33    

4. คณะกรรมการบรหิารวทิยาลยัไดนํ้าผลการประเมนิจากคณะกรรมการ

วทิยาลยัไปใชใ้นการพฒันา/ปรบัปรุงใหว้ทิยาลยัเจรญิกา้วหน้าอย่าง

ต่อเน่ือง 

 83.33 16.67   

5.  คณะกรรมการบรหิารไดด้าํเนินการโดยคาํนึงผูม้สีว่นไดส้ว่นเสยีและ

ใหบ้คุคลภายนอกไดเ้ขา้มามสีว่นร่วมในการพฒันาวทิยาลยั 

 66.67 33.33   

 คะแนนโดยรวม รอ้ยละ  81.60 ระดบัด ี

 

 

จากตารางท่ี 1 พบวา่ คณะกรรมการวทิยาลยัมคีวามคดิเหน็ต่อการบรหิารงานของคณะกรรมการบรหิารวทิยาลยั

ในรอบปีงบประมาณ 2553 เฉลีย่รอ้ยละ 81.60 อยูใ่นระดบัด ี

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



3 
 

เอกสารประกอบการประชุมคณะกรรมการบริหารวทิยาลยัประจาํเดือน เมษายน พ.ศ. 2554  
 

ตารางที ่2   คา่เฉลีย่ และสว่นเบีย่งมาตรฐาน ความคดิเหน็ของคณะกรรมการวทิยาลยัต่อการบรหิารงานของ

คณะกรรมการบรหิารวทิยาลยั รอบ ปีงบประมาณ 2553  

 

ขอ้ที ่ ความคิดเหน็ X  SD  
1. คณะกรรมการบรหิารวทิยาลยั  ไดแ้สดงผลการดาํเนินงาน ไดส้อดคลอ้ง ตาม บทบาท อํานาจ

หน้าทีข่องคณะกรรมการบรหิารวทิยาลยั 

4.00 0.00 

2. ผลการดาํเนินงานของคณะกรรมการบรหิารวทิยาลยัในดา้นดงัต่อไปน้ี    

 1.ดา้นหลกัสตูรการเรยีนการสอน  4.16 0.41 

 2.ดา้นการวจิยัและสรา้งสรรค ์ 3.67 0.81 

 3.ดา้นการบรกิารทางวชิาการ   4.00 0.89 

 4.ดา้นทาํนุบาํรุงศลิปวฒันธรรม 4.16 0.41 

 5.ดา้นการพฒันากจิการนกัศกึษา 4.00 0.63 

 6.ดา้นการเงนิ งบประมาณ  3.83 0.41 

 7.ดา้นการบรหิารความเสีย่งและการควบคุมภายใน 4.00 0.00 

 8.ดา้นการจดัการความรู ้ 4.16 0.41 

 9.การประกนัคุณภาพการศกึษา 3.66 0.51 

 10.ดา้นการบรหิารและพฒันาทรพัยากรบคุคล 3.83 0.41 

 11. ดา้นกายภาพ  3.83 0.75 

 12. การบรรลุตามแผนยทุธศาสตรแ์ละแผนปฏบิตัริาชการประจาํปี 3.83 0.41 

3. คณะกรรมการบรหิารวทิยาลยั ไดแ้สดงผลดาํเนินการดา้นบรหิารจดัการ ทีส่อดคลอ้งกบั

หลกัธรรมมาภบิาล  10 องคป์ระกอบ ดงัน้ี 

  

 1.หลกัประสทิธผิล 4.33 0.51 

 2.หลกัประสทิธภิาพ 4.16 0.41 

 3.หลกัการตอบสนอง 3.83 0.41 

 4.หลกัภาระรบัผดิชอบ 4.33 0.52 

 5.หลกัความโปรงใส 4.00 0.00 

 6.หลกัการมสีว่นร่วม 4.00 0.00 

 7.หลกัการกระจายอาํนาจ 4.00 0.00 

 8.หลกันิตธิรรม 4.00 0.00 

 9.หลกัความเสมอภาค 4.00 0.00 

 10.หลกัมุง่เน้นฉนัทามต ิ 4.16 0.41 

4. คณะกรรมการบรหิารวทิยาลยัไดนํ้าผลการประเมนิจากคณะกรรมการวทิยาลยัไปใชใ้นการ

พฒันา/ปรบัปรุงใหว้ทิยาลยัเจรญิกา้วหน้าอย่างต่อเน่ือง 

3.83 0.71 

5.  คณะกรรมการบรหิารไดด้าํเนินการโดยคาํนึงผูม้สีว่นไดส้ว่นเสยีและใหบ้คุคลภายนอกไดเ้ขา้

มามสีว่นร่วมในการพฒันาวทิยาลยั 

3.66 0.52 

 เฉลีย่โดยรวม 3.97 0.38 

จากตารางท่ี 2 พบว่า คณะกรรมการวิทยาลัยมีความคิดเห็นต่อการบริหารงานของคณะกรรมการบริหารวิทยาลยัในรอบ

ปีงบประมาณ 2553 เฉลีย่ 3.97 อยูใ่นระดบัด ี 
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3. ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติมเพ่ือให้คณะกรรมการบริหารวิทยาลยัได้ทาํหน้าท่ีพฒันาวิทยาลยัและสามารถ

ตอบสนองต่อความต้องการของผูใ้ช้บณัฑิต ชุมชนและสงัคมต่อไป 

 

1. ปจัจบุนักฎหมายคุม้ครองผูบ้รกิารมผีลบงัคบัใชแ้ละประชาชนมคีวามรูเ้รือ่งสทิธผิูป้ว่ย ในการงาน

ของนกัศกึษาพยาบาลมคีวามเสีย่งทุกดา้น เมือ่สง่ฝึกปฏบิตังิานของหอผูป้ว่ย ต่าง ๆ ขอใหม้ี

อาจารยใ์นการควบคมุ กาํกบัดแูลนกัศกึษาอยา่งใกลช้ดิ บุคลากรทางการพยาบาลปฏบิตัภิาระงาน

มาก ไมค่อ่ยมเีวลาในการดูแลนกัศกึษาพยาบาลเท่าทีค่วรและมคีวามเสีย่งสงูในการถูกฟ้องรอ้งเมือ่

มคีวามผดิพลาด 

2. ดาํเนินการจดัหาทีพ่กัทีป่ลอดภยัสาํหรบันกัศกึษาทีอ่อกฝึกปฏบิตังิาน ทีผ่า่นมานกัศกึษาไปหาเอง 

3. มกีารตรวจเยีย่มนกัศกึษา ตามสถานทีพ่กั ดแูลความเป็นอยูข่องนกัศกึษา 

4. จดันกัศกึษาใหช่้วยงานแหล่งฝึกในช่วงปิดเทอม แสดงถงึจติอาสา 

5. จดัทศันศกึษาใหก้บัคณะกรรมการไปศกึษาดงูานในสถาบนัทีม่ชีือ่เสยีงหรอืบรหิารงานไดด้ ี
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