
ระบบงานวินัยนักศกึษา 
 

          1. ขั้นตอนเร่ิมต้น 
* จากบันทึกหรือรายงานอาจารย์/อาจารย์เวร 
* จากบันทึกหรือคำบอกเล่าของผูพ้บเห็นเหตุการณ ์

                   
     2. กระบวนสอบสวน (ระเบียบสถาบันพระบรมราชชนก ว่าด้วยการส่งเสริมคณุธรรม จริยธรรมและวนิัยนักศึกษา 
พ.ศ. 2567 หมวด 5 การดำเนินการทางวินัย ) 
                       * เมื่องานวินัยนักศึกษาได้รบัแจ้งจากอาจารย์หรอือาจารย์ประจำเวร หรือได้รับข้อมูลจาก ผู้พบเห็น
เหตุการณ์ว่ามีนักศึกษากระทำผิดวินัยแล้ว  จะทำการสอบสวนเบื้องต้นพร้อมทำความเห็นและนำเสนอต่อผู้อำนวยการ
วิทยาลัย เพื่อพิจารณา 

* กรณีมีหลักฐานตามสมควร  ผู้อำนวยการวิทยาลยัจะสั่งลงโทษทางวินัยโดยไม่ต้องตั้งคณะกรรมการ 
สอบสวน 

* กรณีหลักฐานไม่ปรากฏชัดแจ้ง  ผู้อำนวยการวิทยาลัยจะมีคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวนวินัยฯ 
เพื่อดำเนินการสอบสวนนักศึกษาผู้ถูกกล่าวหา 

* คณะกรรมการสอบสวน จะแจ้งข้อเท็จจริงที่กระทำผิด ฐานความผิดทางวินัย พยานหลักฐานท่ีเกี่ยวข้อง 
รวมทั้งแจ้งสิทธิต่าง ๆ แก่นักศึกษาผู้ถูกกล่าวหา 

* นักศึกษาผู้ถูกกล่าวหา มีสิทธิช้ีแจงแก้ข้อกล่าวหาเป็นหนังสือต่อคณะกรรมการสอบสวนวินัยฯ ภายใน 
15 วันนับแต่วันท่ีได้รับแจ้ง   

* คณะกรรมการสอบสวนฯ จะดำเนินการสอบสวนและสรุปสำนวนพร้อมความเห็นให้เสร็จสิ้นภายใน  
60 วัน นับแต่วันที่ประธานคณะกรรมการสอบสวนได้รับทราบคำสั่งแต่งตั้ง ในกรณีจำเป็นคณะกรรมสอบสวนวินัยฯ อาจขอ
ขยายระยะเวลาการสอบสวนจากผู้อำนวยการวิทยาลัยครั้งละไม่เกิน 30วันแต่ไม่เกิน 2 ครั้ง  
 
            3. การพิจารณาโทษ 

   * หลังจากคณะกรรมการสอบสวนวินัยฯ ได้สอบสวนเสร็จสิ้น  จะนำเสนอผลการสอบสวนต่อผู้อำนวยการ
วิทยาลัย เพื่อนำเข้าพิจารณาใน คณะกรรมการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และวินัยนักศึกษาระดับวิทยาลัย และเสนอลงโทษ
ต่อคณะกรรมการบริหารวิทยาลัย ให้ความเห็นชอบ จากนั้นผู้อำนวยการวิทยาลัยจะสั่งลงโทษตามลำดับของโทษ ดังนี้ 

1. ว่ากล่าวตักเตือน 

2. ทำทัณฑ์บน 

3. ตัดสิทธ์ิการเข้าสอบในทุกรายวิชาหรือบางรายวิชา เฉพาะกรณีทุจริตในการสอบ 

4. ให้พักการศึกษามีกำหนดไม่เกินหน่ึงปีการศึกษา 

5. ไม่เสนอช่ือเพื่อขออนุมัติให้สำเร็จการศึกษาตามหลักสูตร เป็นเวลาไม่เกินหน่ึงปีการศึกษา 

6. ให้พ้นสภาพจากการเป็นนักศึกษา 

* หากเป็นการลงโทษ ตาม 1,2 และ 3 ผู้อำนวยการวิทยาลัย จะพิจารณาสั่งลงโทษตามสมควรแก่กรณี ถ้า 

มีเหตุลดหย่อนโทษจะนำมาประกอบการพิจารณาลดโทษ  หากลงโทษ ตาม 4 และ 5 ผู้อำนวยการวิทยาลัยจะเสนอเรื่องต่อ 
คณะกรรมการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และวินัยนักศึกษาระดับคณะ เพื่อพิจารณาและเสนอคณบดี สั่งลงโทษ ก่อนเสนอ
ต่อ คณะกรรมการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และวินัยนักศึกษาระดับสถาบัน เพื่อรับทราบ หากลงโทษ ตาม 6 ผู้อำนวยการ
วิทยาลัยเสนอ คณะกรรมการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และวินัยนักศึกษาระดับคณะเพื่อพิจารณาให้พ้นสภาพการเป็น
นักศึกษา และคณบดีจะเสนอต่อ คณะกรรมการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และวินัยนักศึกษาระดับสถาบันเพื่อพิจารณาหรือ



สอบสวนเพิ่มเดิมแล้วแต่กรณี หากผลการพิจารณามีมติให้พ้นสภาพการเป็นนักศึกษา อธิการบดีหรือผู้ที่ ได้รับมอบหมาย จะ
เป็นผู้สั่งการลงโทษ    

 

4. การอุทธรณ์  

*  นักศึกษาผู้ถูกลงโทษ  มีสิทธิยื่นอุทธรณ์ต่อคณะกรรมการอุทธรณ์โทษทางวินัยภายใน 30 วันนับแต่วันที่ได้
รับทราบหรือถือว่าทราบคำสั่ง 

* เมื่อวิทยาลัยได้รับหนังสืออุทธรณ์ จะจัดส่งหนังสืออุทธรณ์พร้อมสำเนาหลักฐานการรับทราบคำสั่งของนักศกึษาผู้
อุทธรณ์ สำนวนการสอบสวนและสำนวนการดำเนินการทางวินัย พร้อมคำชี้แจงของผู้ มีคำสั่งและเอกสารที่เกี่ยวข้องไปยัง
ประธานคณะกรรมการอุทธรณ์ ภายใน7วันทำการนับแต่วันท่ีได้รับหนังสือ 

* คณะกรรมการอุทธรณ์โทษทางวินัย จะพิจารณาให้เสร็จสิ้นภายใน 30 วัน นับตั้งแต่วันท่ีได้รับหนังสืออุทธรณ์ และ
จะขยายเวลาไม่เกิน 30 วัน อย่างไรก็ดี นักศึกษาผู้อุทธรณ์มีสิทธิคัดค้านกรรมการอุทธรณ์เมื่อมีเหตุตามที่ระเบียบกำหนด  

* เมื่อคณะกรรมการอุทธรณ์โทษทางวินัย พิจารณาเสร็จสิ้น จะลงมติดังนี้  

 1. ยกอุทธรณ์ เมื่อเห็นว่าคำสั่งลงโทษเหมาะสมกับความผิด 

 2. แก้ไขเปลี่ยนแปลง ให้ถูกต้องและเหมาะสมแต่จะไม่เพิ่มโทษใหห้นักข้ึน 

 3. ถ้าเห็นว่าสมควรดำเนินการโดยประการอื่นเพื่อให้เกิดความเป็นธรรมและถูกต้องตามกฎหมาย จะมีมติ
ดำเนินการตามควรแก่กรณี  

* เมื่อคณะกรรมการอุทธรณ์โทษทางวินัย มีมติเป็นประการใดจะแจ้งให้นักศึกษาที่ถูกลงโทษ รวมทั้ง บิดา มารดา 
หรือผู้ปกครองของนักศึกษาท่ีถูกลงโทษทราบต่อไป   

 

 

 

 


