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วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนน ีพะเยาได้จัดท าแผนปฏบิติัการ 2567 ซ่ึงถ่ายทอดมาจากยุทธศาสตร์ประจ าปงีบประมาณ 2566- 2570

                                                                                             ...........................................................................
                                                                                           (นายธาน ี กล่อมใจ)

                                                                                               ผู้อ านวยการวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนน ีพะเยา
                                                                                          20-ก.ย.-2567

และสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ของสถาบนับรมราชชนกฉบบัประจ าปงีบประมาณ 2566- 2570 เพื่อใช้เปน็แนวทางในการด าเนนิงานพัฒนาวิทยาลัยให้
ครอบคลุมพันธกิจด้าน การผลิตบณัฑิตใหม้ีคุณภาพ ด้านการวิจัยด้านการบริการวิชาการ ด้านท านบุ ารุงศิลปวัฒนธรรมและด้านการบริหารและพัฒนา
บคุลากร ทั้งเปน็การพัฒนาวิทยาลัยอย่างต่อเนือ่งสอดคล้องกับการเปล่ียนแปลงทางสังคม เศรษฐกิจการศึกษา การสาธารณสุขของประเทศ เพื่อใหส้อดคล้อง
กับประเด็นยุทธศาสตร์ ท้ังหมด 4 ประเด็นยุทธ์ เปา้ประสงค์ทั้งหมด 6 เปา้ประสงค์ 8 กลยุทธ์ 9 แผนงานและตัวชี้วัดความส าเร็จของแผนยุทธศาสตร์ทั้งหมด
 18 ตัวชี้วัด ท้ังหมดนีเ้พื่อใหว้ิทยาลัยก้าวสู่การเปน็สถาบนัการศึกษาชั้นน าทางการพยาบาล ที่ขับเคล่ือนระบบสุขภาพชุมชนเปน็ที่ยอมรับระดับสากล
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สารบัญ

แผนที่ยุทธศาสตร ์แผนกลยุทธ์ปีงบประมาณ 2563-2567 สูแ่ผนปฏบิัตกิาร 2565
แผนงบประมาณปีงบประมาณ 2565
แผนปฏบิัตแิละแผนงานประจ าฝ่ายวิชาการ
แผนปฏบิัตแิละแผนงานประจ าฝ่ายวิจัย



ค

1. บริหารงานแบบมีส่วนร่วมด้วยหลักธรรมาภิบาล มุง่ผลสัมฤทธิ์ บ ารุงขวัญก าลังใจแกบุ่คลากรและผู้มีผลงานเชงิประจกัษ์ทุกพันธกจิ  และสร้างจติสานึกให้บุคลากรมี
ค่านิยมร่วมขององค์กร มีคุณธรรมจริยธรรมมุง่ประโยชน์ส่วนรวมเป็นหลัก  
2. ส่งเสริมความเขม้แขง็ของเครือขา่ยและสร้างความร่วมมือด้านวิชาการ การวิจยั การพัฒนานักศึกษา และการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม กบัสถาบันอื่นๆทัง้ในและ
ต่างประเทศ 
3. ส่งเสริมการบริหารงบประมาณให้เกดิความคุ้มค่า คุ้มทุน โปร่งใส และตรวจสอบได้ 

1. ส่งเสริมและสนับสนุนการจดัการเรียนการสอนและการจดักจิกรรมเสริมหลักสูตร เพือ่พัฒนาศักยภาพของนักศึกษาให้มีสมรรถนะเชงิวิชาชพีบนพืน้ฐานการดูแลด้วย
หัวใจความเป็นมนุษย ์ทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที ่21 โดยมีการบูรณาการกบัพันธกจิด้านต่างๆ เพือ่ตอบสนองความต้องการของชมุชนและสังคม
2. ส่งเสริมและสนับสนุนการจดัการเรียนการสอนเชงิสหสาขาวิชาชพี (Inter-Professional Education) และการจดัการเรียนรู้ทีส่่งเสริมอตัลักษณ์นักศึกษาตามที่
วิทยาลัยก าหนด 

1. ส่งเสริมและสนับสนุนบุคลากรของวิทยาลัยให้มีการพัฒนาตนเองอยา่งต่อเนือ่ง การพัฒนาคุณวุฒิและสมรรถนะความเชี่ยวชาญเฉพาะสาขา และมีสมรรถนะการใช้
ภาษาองักฤษในการปฏิบัติงานและการส่ือสารอยา่งมีประสิทธิภาพ  
2. ส่งเสริมสนับสนุนให้บุคลากรของวิทยาลัยปฏิบัติงานและด าเนินชวีิตตามจรรยาบรรณของขา้ราชการส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข และปฏิบัติงานภายใต้
หลักการวิทยาลัยคุณธรรมและค่านิยมร่วม MOPH 
3. ส่งเสริมการด าเนินงานวิทยาลัยคุณธรรม และพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมของบุคลากรของวิทยาลัยและนักศึกษาอยา่งต่อเนือ่ง 

นโยบายการบริหารงานวทิยาลยั วทิยาลยัพยาบาลบรมราชชนนี พะเยา ปีงบประมาณ 2565

            วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี พะเยา เป็นสถาบันการศึกษาระดับอดุมศึกษาชั้นน าทีมุ่ง่บริหารจดัการแบบมุง่เน้นผลสัมฤทธิ์  เพือ่ให้การบริหารงานมีประสิทธิภาพจงึได้
นโยบายดา้นการบริหารจดัการ

นโยบายดา้นการเรียนการสอนและพัฒนานักศึกษา

นโยบายดา้นบุคลากร

นโยบายดา้นการท านุบ ารุงศิลปะและวฒันธรรม
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1. ส่งเสริมและสนับสนุนการด าเนินงานด้านการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น ทัง้การอนุรักษ์ การสืบสาน  และการเผยแพร่ ทัง้ภายในประเทศ
และต่างประเทศ 
2. ส่งเสริมและสนับสนุนการด าเนินงานการบูรณาการการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น สู่การจดัการเรียนการสอน การจดักจิกรรมเสริมหลัก
หลักสูตร และการสร้างเสริมสุขภาพ

1. ส่งเสริมและสนับสนุนให้บุคลากรของวิทยาลัยมีการพัฒนาศักยภาพด้านการผลิตผลงานวิจยั นวตกรรม และผลงานวิชาการเพือ่สามารถขอรับทุนสนับสนุนจาก
ภายในวิทยาลัยและภายนอก 
2. ส่งเสริมและสนับสนุนให้บุคลากรของวิทยาลัยมีการเผยแพร่ผลงานวิจยั นวตกรรม และผลงานวิชาการทัง้ในระดับชาติและนานาชาติ 
3. ส่งเสริมและสนับสนุนบุคลากรของวิทยาลัยมีการน าองค์ความรู้จากงานวิจยัและนวัตกรรมไปใชป้ระโยชน์ในการพัฒนาการจดัการเรียนการสอน  การพัฒนาบุคลากร
  และการบริการวิชาการ 

1. ส่งเสริมและสนับสนุนบุคลากรของวิทยาลัยให้บริการวิชาการเชงิรุกเพือ่ตอบสนองความต้องการของชมุชน สังคม และเสริมสร้างความเขม้แขง็ให้กบัชมุชนอยา่ง
ต่อเนือ่งและยั่งยนื 
2. ส่งเสริมการพัฒนาศูนยก์ารพัฒนาบุคลากรด้านสุขภาพทีต่อบสนองความต้องการของชมุชนและระบบสุขภาพของประเทศ และมุง่สู่ความเป็นเลิศ 
3. ส่งเสริมการน าความรู้และประสบการณ์จากการให้บริการวิชาการมาพัฒนาการเรียนการสอนและการวิจยั 

1. เร่งรัดการพัฒนาระบบเทคโนโลยสีารสนเทศให้มีประสิทธิภาพและสะดวกต่อการบริหารจดัการของวิทยาลัย 
2. ส่งเสริมให้บุคลากรของวิทยาลัยใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศในการบริหารและตัดสินใจ และปฏิบัติงานทุกพันธกจิอยา่งมีประสิทธิภาพ 

1. ส่งเสริมและสนับสนุนการน าระบบการประกนัคุณภาพการศึกษามาใชใ้นการบริหารจดัการองค์กรอยา่งต่อเนือ่งและให้ความส าคัญกบัการประกนัคุณภาพการศึกษา
ทัง้ในระดับหลักสูตรและระดับสถาบัน 
2. ส่งเสริมและสนับสนุนให้บุคลากรของวิทยาลัยทุกระดับมีส่วนร่วมในการด าเนินงานตามพันธกจิด้วยระบบคุณภาพ  
3. ส่งเสริมการสร้างเครือขา่ยการประกนัคุณภาพการศึกษา เพือ่การแลกเปล่ียนเรียนรู้ด้านประกนัคุณภาพการศึกษาเพือ่ให้เกดิแนวปฏิบัติทีดี่

นโยบายดา้นการวจิยัและการผลติผลงานวชิาการ

นโยบายดา้นการบริการวชิาการแก่สงัคม

นโยบายดา้นเทคโนโลยสีารสนเทศ

นโยบายดา้นการประกันคุณภาพการศึกษา
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ล ำดับท่ี 1

งบด ำเนินงำน งบเงินอุดหนุน งบลงทุน

กิจกรรมท่ี 1 และ 2
 1. ค่าวัสดุสนับสนุนการจัดท านวัตกรรมนักศึกษา ( 5,000
 บ.*4 รายวิชา) = 20,000 บ. 
 2. ค่าไวนิลในการน าเสนอผลงาน (600 บาท*10 ผลงาน*
4 รายวิชา) = 24,000 
 3. ค่าตอบแทนกรรมการวิพากษ์ผลงาน (400 บาท*3 
ชม.*2 คน* 4 รายวิชา) = 9,600 บาท
 4. ค่าอาหารว่างนักศึกษา 422 คน*35 บาท = 14,770 
บาท 
รวมเงินกิจกรรม 1 และ 2 = 68,370 บาท

         68,370.00     68,370.00 ดร.ดลนภา

กิจกรรมท่ี 3 (รายได้) = 75,360 บาท 
 1. ค่าลงทะเบียน = 36,000 บาท จ าแนกเป็น 1.1 
นักศึกษา = 30,000 บาท  (3,000 บ.* 10 คน), 1.2 
อาจารย์ = 6,000 บาท ( 3,000* 2 คน)
 2. ค่าท่ีพัก  = 24,000  บาทจ าแนกเป็น 2.1 นักศึกษา =
 18,000 บาท  (1,200 บ.*5 ห้อง*3 คืน), 2.2 อาจารย์ = 
3,600 บาท (1,200 บ.*3 คืน), 2.3  พขร. = 2,400 บาท  
(800 บ.*3 วัน)  
 3. ค่าเบ้ียเล้ียง = 9,360  บาท จ าแนกเป็น  3.1 นักศึกษา
 = 7,200 บ. (10คน*3วัน*240 บ.),3.2 อาจารย์ = 1,440
 บาท (2คน*3วัน*240 ), 3.3 พขร. 720 บาท (240 บ.*3 
วัน)
 4. ค่าน้ ามันเช้ือเพลิง 6,000 บาท
     รวมเงินกิจกรรมท่ี 3 = 75,360  บาท

,        75,360.00     75,360.00

              -   
1 2 3 4               -   

     35,940.00        35,940.00       35,940          35,940.00               -   
         68,370.00        75,360.00    143,730.00

แหล่งเงิน รวม

แผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567  วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก

โครงกำรพัฒนำกำรส่งเสริมควำมคิดสร้ำงสรรค์และสนับสนุนกำรน ำเสนอผลงำนวิชำกำรนักศึกษำ รหัสโครงกำร FON-Edu-S03.1
ส่วนรำชกำร คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ งำนหลักสูตรและกำรเรียนกำรสอน ฝ่ำยวิชำกำร

แผนงำนตำมพันธกิจ
• ด้ำนกำรผลิตและพัฒนำบุคลำกร

ลักษณะ/ประเภทโครงกำร
• โครงกำรตำมยุทธศำสตร์คณะ ตำมประเด็นยุทธศำสตร์ 1 กำรผลิตบัณฑิตพยำบำลท่ีมีคุณภำพฯ

งบประมำณท่ีต้ังไว้เบิกจ่ำยตำมไตรมำส

รวมงบประมำณ

ผู้รับผิดชอบ
งบประมำณ เงินรำยได้ เงินจำก

หน่วยงำน
ภำยนอก

1. เพ่ือส่งเสริมทักษะความคิด
สร้างสรรค์ในนักศึกษา 
2. พัฒนาทักษะการน าเสนอ
ผลงานสร้างสรรค์/นวัตกรรม
ให้กับนักศึกษา

1.จ านวนอาจารย์ท่ี
ได้รับการพัฒนา
สมรรถนะในการ
สอนเพ่ือส่งเสริม
ความคิด
สร้างสรรค์และ
นวัตกรรมใน
นักศึกษา
2.จ านวนรายวิชา
วิชาท่ีจัดการเรียน
การสอนท่ีส่งเสริม
ความคิดสร้างสรรค์
3.จ านวนผลงาน
นวัตกรรม
นักศึกษาท่ีไป
น าเสนอเวที
ภายนอกและได้รับ
รางวัล
4.จ านวน (จ านวน
รางวัล) นักศึกษาท่ี
ได้รับรางวัล

 1. บูรณาการส่งเสริมนักศึกษาในการพัฒนา
นวัตกรรม/ผลงานสร้างสรรค์กับการเรียนการสอน
 (มอบหมายนักศึกษาให้ท านวตกรรมในรายวิชา 4
 รายวิชา จาก 4 กลุ่มรายวิชา
 2. จัดเวทีการน าเสนอผลงานนวัตกรรม/งาน
สร้างสรรค์ให้กับนักศึกษา (ภายในวิทยาลัย)  
โดยบูรณาการกับงานกิจการนักศึกษา และโดย
เชิญผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกมาวิพากษ์
 3. จัดหาเวทีน าเสนอและสนับสนุนนักศึกษาเพ่ือ
น าเสนอผลงานนวัตกรรมนอกสถาบัน

กิจกรรมท่ี 1 และ
 2  : นักศึกษาท่ี
ลงทะเบียนเรียน 
ใน 4 วิชา ท่ี
ด าเนินการพัฒนา
นวัตกรรม
กลุ่มเป้าหมาย 
และ นักศึกษาท่ีมี
ความสนใจเส่ง
ผลงานนวัตกรรม 
(จากงานกิจการ
นักศึกษา)
กิจกรรมท่ี 3 : 
นักศึกษาจ านวน 
10 คน ท่ีได้รับ
คัดเลือกเป็น
ตัวแทนในการ
น าเสนอผลงาน
นวัตกรรม

1. อย่างน้อย 4 
รายวิชา (กายวิภาค 
2, พืชสมุนไพร, ท.
หลักการและเทคนิค
การพยาบาล1, ป.
ชุมชน2,เราคือ สบช.)
2. อย่างน้อย 10  
ผลงาน 
3. จ านวนรางวัลท่ี
ได้รับ ≥ 2 รางวัล

กิจกรรมท่ี 1 : 1
 ต.ค.2566- 30 
ก.ย.2567
กิจกรรมท่ี 2 :  
15 มค. - 26 
กพ. 2567
กิจกรรมท่ี 3 : 1
 ต.ค.2566- 30 
ก.ย.2567

วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดโครงกำร กิจกรรม/กำรด ำเนินงำน กลุ่มเป้ำหมำย ผลผลิต ระยะเวลำ
ด ำเนินกำร

รำยละเอียดกำรเบิกจ่ำย



2

ล ำดับท่ี 2

งบด ำเนินงำน งบเงินอุดหนุน งบลงทุน

1. เพ่ือให้นักศึกษาได้รับการ
เตรียมความพร้อม ส าหรับการ
ทดสอบภาษาอังกฤษของสถาบัน 
2. เพ่ือให้นักศึกษาช้ันปีท่ี 2,3 
และ 4 สอบผ่านเกณฑ์วัดระดับ
ความรู้ภาษาอังกฤษของสถาบัน
3. เพ่ือให้นักศึกษามีผลการสอบ
ผ่านเกณฑ์วัดระดับความรู้
ภาษาอังกฤษของสถาบันในระดับ
 Advance (ร้อยละ 80)

1. ร้อยละของ
นักศึกษาท่ีได้รับ
การเตรียมความ
พร้อม
2. ร้อยละของ
นักศึกษาช้ันปีท่ี 
2, 3 และ 4 ท่ี
สอบผ่านเกณฑ์
3.  ร้อยละของ
นักศึกษามีผล
การสอบผ่าน
เกณฑ์วัดระดับ
ความรู้
ภาษาอังกฤษของ
สถาบันในระดับ 
Advance

นักศึกษาช้ันปีท่ี 
1-4 ปีการศึกษา 
2566 จ านวน 
422 คน

1. ร้อยละ 100 ของ 
นศ. ทุกช้ันปี
2. นศ. ช้ันปีท่ี  2  
ร้อยละ  45,  นศ. 
ช้ันปีท่ี 3  ร้อยละ  
60, และ 
    นศ. ช้ันปีท่ี  4  
ร้อยละ  100
3. ร้อยละ 3 ของ นศ.
 ทุกช้ันปี

คร้ังท่ี 1 -  ตค.-
พย. 65 (สอบ 
19  พย. 66)
คร้ังท่ี 2 - มิย -
กค.67 (สอบ 9 
 กค. 67)

1) ค่าตอบแทนวิทยากร 400 บ.* 7 ชม.* 8 วัน (ช้ันปีละ 
2วัน)* 2 คร้ัง = 44,800 บ. 
2) ค่าตอบแทนอาจารย์ท างานนอกเวลา(คุมสอบ) สอบ
ตามปกติ = 420 บ.* 10 คน* 2 คร้ัง = 8,400 บาท และ 
สอบซ่อมของช้ันปีท่ี 4 = 420 บ.* 3 คน* 1 คร้ัง  = 
1,260 บ. รวมค่าใช้จ่ายในการคุมสอบ 8,400 + 1,260 = 
9,660 บาท
3) ค่าเดินทางวิทยากร 200 บ.* 2 คร้ัง* 8 วัน = 3,200 บ.

       57,660.00     57,660.00 ดร.ดลนภา

              -   
1 2 3 4               -   

     29,460.00 0 0          28,200.00               -   
                   -              -          57,660.00     57,660.00

แผนงำนตำมพันธกิจ
• ด้ำนกำรผลิตและพัฒนำบุคลำกร

ลักษณะ/ประเภทโครงกำร
• โครงกำรตำมยุทธศำสตร์คณะ ตำมประเด็นยุทธศำสตร์ 1 กำรผลิตบัณฑิตพยำบำลท่ีมีคุณภำพฯ

วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดโครงกำร กิจกรรม/กำรด ำเนินงำน กลุ่มเป้ำหมำย ผลผลิต ระยะเวลำ
ด ำเนินกำร

รำยละเอียดกำรเบิกจ่ำย

1. ประชุมพัฒนาศักยภาพนักศึกษาในการเตรียม
ความพร้อมในการสอบภาษาอังกฤษ
2.จัดด าเนินการสอบตามระยะเวลาท่ี สบช. 
ก าหนด (2 คร้ัง/ปี - 19 พย. 66 และ 9 กค.67)

งบประมำณท่ีต้ังไว้เบิกจ่ำยตำมไตรมำส

แผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก
โครงกำรเตรียมพร้อมนักศึกษำเพ่ือกำรสอบวัดระดับภำษำอังกฤษ รหัสโครงกำร FON-Edu-S03.2

ส่วนรำชกำร คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ งำนหลักสูตรและกำรเรียนกำรสอน ฝ่ำยวิชำกำร

รวมงบประมำณ

แหล่งเงิน รวม ผู้รับผิดชอบ

งบประมำณ เงินรำยได้ เงินจำก
หน่วยงำน
ภำยนอก



3

ล ำดับท่ี 3

งบด ำเนินงำน งบเงินอุดหนุน งบลงทุน

1. เพ่ือพัฒนาสมรรถนะ 
นักศึกษาด้านการจัดการสุข
ภาวะชุมชน

1. ร้อยละของ
ผู้ส าเร็จ
การศึกษามีผล
การประเมิน
สมรรถนะด้าน
การบริหาร
จัดการด้านสุข
ภาวะชุมชนใน
ระดับดีมากข้ึนไป
 2.ความพึงพอใจ
ของประชาชน
ผู้เข้าร่วมโครงการ
 3.จ านวน
กิจกรรมโครงการ
ในการส่งเสริม
สุขภาพส าหรับ
ประชาชนใน
ชุมชน

1. นักศึกษาช้ันปีท่ี
 3 จ านวน 104 
คน         
2. อาจารย์ 13 
คน    
3. ประชาชน
ผู้เข้าร่วมโครงการ
 จ านวน 50 คน

1. ร้อยละ 20 
2. ค่าเฉล่ีย มากกว่า 
3.51
3. 5 กิจกรรม

8 เม.ย 66 - 2 
มิ.ย 66

1.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม  35 บาท * 104 คน* 2 คร้ัง
  เป็นเงิน 7,280 บาท
2.ค่าวิทยากร  400*2 ช่ัวโมง =800 บาท     
2.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม  35 บาท * 30 คน* 2 คร้ัง=
 2,100 บาท
3.ค่าเหมาจ่ายถ่ายเอกสาร  1.500 บาท
4. ค่าป้ายไวนิล (600*13 กลุ่ม) 7,800  
รวมเป็น 1 ึ8,480  บาท

         18,480.00     18,480.00 อ. อัมพร/ดร.
อุทัยวรรณ์

              -   

1 2 3 4               -   

0 18,480 0               -   

         18,480.00            -                    -       18,480.00

แผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก

โครงกำรกำรพัฒนำสมรรถนะนักศึกษำด้ำนกำรบริหำรจัดกำรสุขภำวะชุมชนและบูรณำกำรกำรจัดกำรเรียนกำรสอนกับกำรบริกำรวิชำกำร รหัสโครงกำร FON-Edu-S05.1

ส่วนรำชกำร คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ งำนหลักสูตรและกำรเรียนกำรสอน ฝ่ำยวิชำกำร

แผนงำนตำมพันธกิจ
• ด้ำนกำรผลิตและพัฒนำบุคลำกร

ลักษณะ/ประเภทโครงกำร
• โครงกำรตำมยุทธศำสตร์คณะ ตำมประเด็นยุทธศำสตร์ 1 กำรผลิตบัณฑิตพยำบำลท่ีมีคุณภำพฯ

วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดโครงกำร กิจกรรม/กำรด ำเนินงำน กลุ่มเป้ำหมำย ผลผลิต

1.ก าหนดรายวิชาท่ีส่งเสริมการจัดการเรียนการ
สอนเพ่ือพัฒนาสมรรถนะการจัดการสุขภาวะ
ชุมชน
เพ่ือออกแบบการจัดการเรียนการสอนในรายวิชา
ปฏิบัติการพยาบาลชุมชน 1
2.อบรมนักศึกษาเพ่ือส่งเสริมสมรรถนะการ
จัดการสุขภาวะชุมชน
3.จัดกิจกรรมการบริการวิชาการเพ่ือการส่งเสริม
สุขภาวะชุมชน  ตามกรอบ  สบช.โมเดล 
4.ส่งเสริมการพัฒนาผลงานความคิดสร้างสรรค์
และนวัตกรรมสุขภาพ

งบประมำณท่ีต้ังไว้เบิกจ่ำยตำมไตรมำส

รวมงบประมำณ

ระยะเวลำ
ด ำเนินกำร

รำยละเอียดกำรเบิกจ่ำย แหล่งเงิน รวม ผู้รับผิดชอบ

งบประมำณ เงินรำยได้ เงินจำก
หน่วยงำน
ภำยนอก



4

ล ำดับท่ี 4

งบด ำเนินงำน งบเงินอุดหนุน งบลงทุน

 ระยะท่ี 1  
1. เพ่ือให้อาจารย์มีความรู้ความ
เข้าใจเก่ียวกับการน าหลักสูตร
พยาบาลศาสตร์(ฉบับปรับปรุง 
2565) ไปใช้ในการเรียนการสอน
 วิธีการจัดการ จัดท า BCD ท่ี
สอดคล้องกับการจัดการเรียนรู้ท่ี
มุ่งเน้นผลลัพธ์ (OBE)

ระยะท่ี 1.  
1.  ร้อยละของ
อาจารย์ท่ีเป็น
กลุ่มเป้าหมายเข้ารับ
การอบรม 2.   ร้อย
ละของอาจารย์มี
ความรู้ความเข้าใจ
เก่ียวกับการเรียน
การสอน วิธีการ
จัดการเรียนการสอน
 ท่ีสอดคล้องกับการ
จัดการเรียนรู้ท่ี
มุ่งเน้นผลลัพธ์ (OBE)
 3. ร้อยละของ
อาจารย์ มีความรู้ 
ความเข้าใจการวัด
ผลลัพธ์การเรียนรู้ท่ี
สอดคล้องกับการ
จัดการเรียนรู้ท่ี
มุ่งเน้นผลลัพธ์ (OBE)

1.อาจารย์
ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตร 5 คน
2. อาจารย์
ประจ าหลักสูตร 
43 คน

ระยะท่ี 1 
1. ร้อยละ 90
2. ร้อยละ 90
3. ร้อยละ 90

1 ต.ค.66 ระยะท่ี 1            
1. ค่าวิทยากรบรรยาย จ านวน 1 คน จ านวน 14 ชม. ชม.
 ละ 1200 บาท =16,800 บาท
2. ค่าเดินทางวิทยากร  10,000    บาท
3. ค่าท่ีพักวิทยากร จ านวน 2 คืน * 2 ห้อง = 5,600 บาท 
4.ค่าอาหารกลางวัน ผู้เข้าอบรมและคณะด าเนินการ = 
150 บ.* 50 คน* 2 วัน = 15,000 บาท
5. ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 35*บ.* 50คน* 4 ม้ือ = 
7,000 บาท
6. ค่าวัสดุ 3,000 บาท 
7. ค่าถ่ายเอกสาร 4,000 บาท ( 50 คน*80 บาท)

         61,400.00     61,400.00 ดร. วราภรณ์
ดร. ณัฐติพร
อ. วรินทร์ธร

แผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก
 โครงกำรประชุมเชิงปฏิบัติกำรน ำหลักสูตรพยำบำลศำสตร์บัณฑิต ฉบับปรับปรุง 2565 สู่กำรจัดกำรเรียนกำรสอน กำรก ำหนด CLO,YLO และประเมินผล CLO, 
YLO,PLO

รหัสโครงกำร FON-Edu-S06

ส่วนรำชกำร คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ งำนหลักสูตรและกำรเรียนกำรสอน ฝ่ำยวิชำกำร
แผนงำนตำมพันธกิจ
• ด้ำนกำรผลิตและพัฒนำบุคลำกร

ลักษณะ/ประเภทโครงกำร
• โครงกำรตำมยุทธศำสตร์คณะ ตำมประเด็นยุทธศำสตร์ 1 กำรผลิตบัณฑิตพยำบำลท่ีมีคุณภำพฯ

วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดโครงกำร กิจกรรม/กำรด ำเนินงำน กลุ่มเป้ำหมำย ผลผลิต

ระยะท่ี 1.                        
1. ประชุมเชิงปฏิบัติวิธีการสอน/การจัดท า BCD 
 ท่ีสอดคล้องกับการจัดการเรียนรู้ท่ีมุ่งเน้นผลลัพธ์
 (OBE)
       

ระยะเวลำ
ด ำเนินกำร

รำยละเอียดกำรเบิกจ่ำย แหล่งเงิน รวม ผู้รับผิดชอบ

งบประมำณ เงินรำยได้ เงินจำก
หน่วยงำน
ภำยนอก



5

ล ำดับท่ี 4

งบด ำเนินงำน งบเงินอุดหนุน งบลงทุน

ระยะท่ี 2 
  1.เพ่ือให้อาจารย์สามารถการ
ก าหนด CLO,YLO และ
ประเมินผล CLO, YLO,PLO

ระยะท่ี 2 
 1. ร้อยละของ
อาจารย์ท่ีเป็น
กลุ่มเป้าหมายมี
ความรู้และ
ความสามารถใน
การก าหนด 
CLO,YLO และ
ประเมินผล CLO,
 YLO,PLO  
2. ร้อยละของ
อาจารย์ท่ีมีความ
พึงพอใจต่อการ
จัดกิจกรรม

ระยะท่ี 2 
 1.ประชุมเชิง
ปฏิบัติการ 
การก าหนด 
CLO,YLO 
และ
ประเมินผล 
CLO, YLO,PLO

ระยะท่ี 2 
 1. ร้อยละ 90
 2. ร้อยละ 90

11-12 ม.ค. 67 ระยะท่ี 2 
 1. ค่าวิทยากรบรรยาย จ านวน 1 คน จ านวน 14 ชม. ชม.
 ละ 1200 บาท =16,800บาท
 2. ค่าน้ ามันเช้ือเพลิง 2,500 บาท
 3. ค่าท่ีพักวิทยากร จ านวน 2 คืน * 1 ห้อง = 2,800 บาท 
 4.ค่าอาหารกลางวัน ผู้เข้าอบรมและคณะด าเนินการ = 
150 บ.* 50 คน* 2 วัน = 15,000 บาท
 5. ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 35*บ.* 50คน* 4 ม้ือ = 
7,000 บาท
 6. ค่าวัสดุ 2,000 บาท 
 7. ค่าถ่ายเอกสาร 3,000 บาท

         49,100.00     49,100.00

1 2 3 4               -   
61,400 49,100               -   

       110,500.00    110,500.00

กลุ่มเป้ำหมำยกิจกรรม/กำรด ำเนินงำนตัวช้ีวัดโครงกำรวัตถุประสงค์

ลักษณะ/ประเภทโครงกำร
• โครงกำรตำมยุทธศำสตร์คณะ ตำมประเด็นยุทธศำสตร์ 1 กำรผลิตบัณฑิตพยำบำลท่ีมีคุณภำพฯ

แผนงำนตำมพันธกิจ
• ด้ำนกำรผลิตและพัฒนำบุคลำกร

รวมงบประมำณ

เงินจำก
หน่วยงำน
ภำยนอก

เงินรำยได้งบประมำณ

ผู้รับผิดชอบรวมแหล่งเงินรำยละเอียดกำรเบิกจ่ำยระยะเวลำ
ด ำเนินกำร

ผลผลิต

วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ งำนหลักสูตรและกำรเรียนกำรสอน ฝ่ำยวิชำกำรส่วนรำชกำร คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก

รหัสโครงกำร FON-Edu-S06 โครงกำรประชุมเชิงปฏิบัติกำรน ำหลักสูตรพยำบำลศำสตร์บัณฑิต ฉบับปรับปรุง 2565 สู่กำรจัดกำรเรียนกำรสอน กำรก ำหนด CLO,YLO และประเมินผล CLO, 
YLO,PLO

แผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก
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ล ำดับท่ี 5

งบด ำเนินงำน งบเงินอุดหนุน งบลงทุน

เพ่ือพัฒนาความรู้ความเข้าใจ
การน าหลักฐานเชิงประจักษ์มา
ใช้ในการจัดการเรียนการสอน  
การปฏิบัติการพยาบาล

1.ร้อยละของ
อาจารย์ท่ีเป็น
กลุ่มเป้าหมายเข้า
รับการอบรม
2.   ร้อยละของ
อาจารย์มีความรู้
ความเข้าใจ
เก่ียวกับการเรียน
การสอน การ
ปฏิบัติการ
พยาบาลโดยให้
หลักฐานเชิง
ประจักษ์ 
3. ร้อยละของ
อาจารย์ท่ีน า
หลักฐานเชิง
ประจักษ์มาใช้ใน
การจัดการเรียน
การสอน  การ
ปฏิบัติการ
พยาบาล

อาจารย์ประจ า
หลักสูตร 48 คน

1. ร้อยละ 90
2. ร้อยละ 90
3.  ร้อยละ 80

21-22 ธันวาคม
 2566

1. ค่าวิทยากร จ านวน 2 คน จ านวน 21 ชมๆ ละ 600 
บาท =12,600 บาท
2.ค่าโดยสารวิทยากร = 20,000 บาท
2. ค่าท่ีพักวิทยากร จ านวน 2 คืน * 2 ห้อง = 5,600 บาท 
3.ค่าอาหารกลางวัน ผู้เข้าอบรมและคณะด าเนินการ = 
150 บ.* 50 คน* 2 วัน = 15,000 บาท
4. ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 35*บ.* 50คน* 4 ม้ือ = 
7,000 บาท
5. ค่าวัสดุ 2,000 บาท
6. ค่าถ่ายเอกสาร 2,000 บาท

         64,200.00     64,200.00 อ.สมศรี
ดร. วราภรณ์

              -   
1 2 3 4               -   

64,200               -   
         64,200.00            -                    -       64,200.00

รวม

แผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก

โครงกำรประชุมเชิงปฏิบัติกำรเร่ืองหลักฐำนเชิงประจักษ์มำใช้ในกำรจัดกำรเรียนกำรสอน กำรปฏิบัติกำรพยำบำล รหัสโครงกำร FON-Edu-S13.2

ส่วนรำชกำร คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ งำนหลักสูตรและกำรเรียนกำรสอน ฝ่ำยวิชำกำร

แผนงำนตำมพันธกิจ
• ด้ำนกำรผลิตและพัฒนำบุคลำกร

ลักษณะ/ประเภทโครงกำร
• โครงกำรตำมยุทธศำสตร์คณะ ตำมประเด็นยุทธศำสตร์ 1 กำรผลิตบัณฑิตพยำบำลท่ีมีคุณภำพฯ

ผู้รับผิดชอบ

งบประมำณ เงินรำยได้ เงินจำก
หน่วยงำน
ภำยนอก

จัดประชุมเชิงปฏิบัติการเร่ืองหลักฐานเชิง
ประจักษ์มาใช้ในการจัดการเรียนการสอน การ
ปฏิบัติการพยาบาล

งบประมำณท่ีต้ังไว้เบิกจ่ำยตำมไตรมำส

รวมงบประมำณ

วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดโครงกำร กิจกรรม/กำรด ำเนินงำน กลุ่มเป้ำหมำย ผลผลิต ระยะเวลำ
ด ำเนินกำร

รำยละเอียดกำรเบิกจ่ำย แหล่งเงิน



7

ล ำดับท่ี 6

งบด ำเนินงำน งบเงินอุดหนุน งบลงทุน

1. เพ่ือพัฒนา นักศึกษาให้มี
ทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21
2. เพ่ือพัฒนาทักษะทางการ
พยาบาลในคลินิก

1.  ร้อยละของ
นักศึกษา มี
ทักษะการเรียนรู้
ในศตวรรษท่ี 21 
2. ร้อยละ 100 
ของนศ.ผ่าน
เกณฑ์การ
ประเมินทักษะ
ทางการพยาบาล
ในคลินิก(ปี 2-4)

นักศึกษา 1- 4 
ช้ันปีจ านวน   
422   คน

1. ร้อยละ 90
2. ร้อยละ 90
3.  ร้อยละ 80

ระยะท่ี 1 
1.ค่ าอาหารกลางวัน 120บ.* 12คน* 2วัน =2,880 บาท
2. ค่าจ้างเหมาจ่ายถ่ายเอกสาร 500 บาท
รวม 3,380 บาท
ระยะท่ี 2 
1.ค่ าอาหารกลางวัน 120บ.* 16คน* 5วัน =9,600บาท
2. ค่าจ้างเหมาจ่ายถ่ายเอกสาร 500 บาท
รวม 10,100บาท
ระยะท่ี 3
1.ค่าอาหารกลางวัน 120บ.* 16คน* 4วัน =7,200บาท
2. ค่าจ้างเหมาจ่ายถ่ายเอกสาร 500 บาท
รวม 7,700บาท
ระยะท่ี 4
1.  ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 35 บาทx 422คนx 1 ม้ือ
 = 14,770 บาทรวมท้ังส้ิน 35,950 บาท

       35,950.00     35,950.00 อ.จรรยา
/ดร.ดลนภา

              -   
1 2 3 4               -   

14,770 13,480 7,700               -   

                -            -       35,950.00     35,950.00

                   -              -                    -                 -   

ระยะท่ี 1 สอบ
ทักษะปี2 วันท่ี
18-24 ธ.ค.6และ
12-18 ก.พ.67
ระยะท่ี 2 สอน
ทักษะก่อนส าเร็จ
การศึกษาวันท่ี
15-19 ม.ค.67 
(ปี4) และ
ประเมินทักษะ ปี
 1วันท่ี 13-17 
มี.ค. 67 (ปี 1)
ระยะท่ี 3 สอบ
ทักษะปี 3
วันท่ี 3-9 มิ.ย. 67
ระยะท่ี  4
อบรมนศ. เพ่ือ
ส่งเสริมการเรียนรู้
 ใน ศ.21 วันท่ี 
20 ตุลาคม 
2566(อบรมปี
1-2) วันท่ี 4 ธ.ค.
 66 (อบรมปี 3-4)

รวมงบประมำณ

ผู้รับผิดชอบ

งบประมำณ เงินรำยได้ เงินจำก
หน่วยงำน
ภำยนอก

งบประมำณท่ีต้ังไว้เบิกจ่ำยตำมไตรมำส

รวมงบประมำณ

วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดโครงกำร กิจกรรม/กำรด ำเนินงำน กลุ่มเป้ำหมำย ผลผลิต ระยะเวลำ
ด ำเนินกำร

รำยละเอียดกำรเบิกจ่ำย แหล่งเงิน รวม

1.ก าหนดรายวิชาท่ีส่งเสริมการจัดการเรียนการ
สอนเพ่ือพัฒนาทักษะ ศ. 21
2.ออกแบบการจัดการเรียนการสอนในรายวิชาท่ี
ก าหนด
3.ด าเนินการจัดการเรียนการสอน
4.อบรมนักศึกษาเพ่ือส่งเสริมสมรรถนะ ศ.21 ( 2
 คร้ัง)
5.ประเมินผล
5.1  ประเมินผลในรายวิชาโดยนักศึกษาและ
อาจารย์
5.2 ประเมินจากการสอบทักษะโดยอาจารย์
5.3 นศ.ประเมินตนเองด้าน ศ.21

แผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก
โครงกำรพัฒนำนักศึกษำเพ่ือส่งเสริมทักษะทำงกำรพยำบำลและทักษะกำรเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 รหัสโครงกำร FON-Edu-S03.3

ส่วนรำชกำร คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ งำนหลักสูตรและกำรเรียนกำรสอน ฝ่ำยวิชำกำร

แผนงำนตำมพันธกิจ
• ด้ำนกำรผลิตและพัฒนำบุคลำกร

ลักษณะ/ประเภทโครงกำร
• โครงกำรตำมยุทธศำสตร์คณะ ตำมประเด็นยุทธศำสตร์ 1 กำรผลิตบัณฑิตพยำบำลท่ีมีคุณภำพฯ
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ล ำดับท่ี 7

งบด ำเนินงำน งบเงินอุดหนุน งบลงทุน

เพ่ือพัฒนาทักษะการสอนของ
อาจารย์โดยใช้ ICT

1)อาจารย์เข้าอบ
รบครบทุกคน 
2)อาจารย์
สามารถใช้ ICT 
ในการจัดการ
เรียนการสอน

อาจารย์ 44 คน 1) อาจารย์เข้าอบรบ
ครบทุกคน ร้อยละ 
100 
2) อย่างน้อย 5
รายวิชา

มิถุนายน 2567 1.ค่าอาหารกลางวันม้ือละ120 บาทจ านวน 44คน*1คร้ัง=
5,280 บาท 
2.ค่าอาหารว่างม้ือละ35 บาทจ านวน44 คนจ านวน 2ม้ือ*
2คร้ัง=3,080 บาท  
3. ค่าวิทยากร กลุ่มท่ี 1 (6 ชม.*1คน*1200 บ) จ านวน 
7,200 บาท 
4. ค่าวิทยากร กลุ่มท่ี 2(6 ชม*2คน*1200) จ านวน 7,200
บาท

       22,760.00     22,760.00 อ. อรทัย

              -   
1 2 3 4               -   

      22,760               -   
                   -              -          22,760.00     22,760.00

จัดประชุมเชิงปฏิบัติการผลิตส่ือการเรียนการสอน

งบประมำณท่ีต้ังไว้เบิกจ่ำยตำมไตรมำส

รวมงบประมำณ

ส่วนรำชกำร คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ งำนหลักสูตรและกำรเรียนกำรสอน ฝ่ำยวิชำกำร
แผนงำนตำมพันธกิจ
 ด้ำนกำรผลิตและพัฒนำบุคลำกร

ลักษณะ/ประเภทโครงกำร
• โครงกำรตำมยุทธศำสตร์คณะ ตำมประเด็นยุทธศำสตร์ 1 กำรผลิตบัณฑิตพยำบำลท่ีมีคุณภำพฯ

วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดโครงกำร กิจกรรม/กำรด ำเนินงำน กลุ่มเป้ำหมำย ผลผลิต ระยะเวลำ
ด ำเนินกำร

รำยละเอียดกำรเบิกจ่ำย แหล่งเงิน รวม ผู้รับผิดชอบ
งบประมำณ เงินรำยได้ เงินจำก

หน่วยงำน
ภำยนอก

แผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก
โครงกำรเพ่ิมประสิทธิภำพอำจำรย์ในกำรประยุกต์ใช้  ICT  ในกำรจัดกำรเรียนกำรสอน รหัสโครงกำร FON-Adm-S17.1
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ล ำดับท่ี 8

งบด ำเนินงำน งบเงินอุดหนุน งบลงทุน

1. เพ่ือสนับสนุนการวางแผน 
การก ากับติดตาม และการ
ประเมินผลการจัดการเรียนการ
สอน
 2. เพ่ือพัฒนาศักยภาพอาจารย์
ด้านการสอนภาคทฤษฎีและ
ปฏิบัติ

1.จ านวนคร้ังของ
การประชุม/
สัมมนาการเรียน
การสอน 
 2. ร้อยละของ
อาจารย์ได้รับ
การนิเทศ

อาจารย์ จ านวน 
43 คน
 1) 
คณะกรรมการ
บริหารหลักสูตร
 2) อาจารย์
ประจ าหลักสูตร   
 3) อาจารย์ประจ า

1. อย่างน้อยภาค
การศึกษาละ 1 คร้ัง
  2.ร้อยละ 80

ต.ค.66-ก.ย.67 กิจกรรมท่ี 1 จัดประชุม/สัมมนา
1. ค่าอาหารกลางวันจ านวน 43 คนๆละ 120 บ.จ านวน 3
 คร้ัง = 15,480 บ.
2. ค่าอาหารว่าง 2 ม้ือต่อวัน จ านวน 43 คนๆละ 70 บ.
จ านวน 3 คร้ัง = 18,060 บ.
3.ค่าเหมาบริการถ่ายเอกสารและเข้าเล่มคู่มือ 14,810 
บาท 
กิจกรรมท่ี2. นิเทศการสอนภาคทฤษฎีและปฏิบัติ
 1. ค่าเบ้ียเล้ียงการติดตามนิเทศการสอน จ านวน 4 คน * 
240 บ.* 5 วัน = 4,800 บ.
กิจกรรมท่ี 3. การประสานแผนการฝึกภาคปฎิบัติ
1.ค่าเบ้ียเล้ียงการประสานแผนฝึก จ านวน 8 คน * 240 
บ.จ านวน 5 วัน = 9,600 บ. 
  รวมเงิน 62,750 บาท

         62,750.00     62,750.00 ดร. อุทัยวรรณ์ 
 นุกาศ

              -   
1 2 3 4               -   

11,180 11,180 29,210 11,180               -   
         62,750.00            -                    -       62,750.00

กิจกรรมท่ี1. จัดประชุม/สัมมนา การวางแผน 
ก ากับติดตาม และประเมินผลการจัดการเรียน
การสอน
 กิจกรรมท่ี 2. นิเทศการสอนภาคทฤษฎีและ
ปฏิบัติ
 กิจกรรมท่ี 3. การประสานแผนการฝึกภาคปฎิบัติ

งบประมำณท่ีต้ังไว้เบิกจ่ำยตำมไตรมำส

รวมงบประมำณ

วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดโครงกำร กิจกรรม/กำรด ำเนินงำน กลุ่มเป้ำหมำย ผลผลิต ระยะเวลำ
ด ำเนินกำร

รำยละเอียดกำรเบิกจ่ำย แหล่งเงิน รวม ผู้รับผิดชอบ
งบประมำณ เงินรำยได้ เงินจำก

หน่วยงำน
ภำยนอก

แผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก
โครงกำรพัฒนำประสิทธิภำพกำรจัดกำรเรียนกำรสอน รหัสโครงกำร FON-Adm-S17.2

ส่วนรำชกำร คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ งำนหลักสูตรและกำรเรียนกำรสอน ฝ่ำยวิชำกำร
แผนงำนตำมพันธกิจ
• ด้ำนกำรผลิตและพัฒนำบุคลำกร

ลักษณะ/ประเภทโครงกำร
• โครงกำรตำมยุทธศำสตร์คณะ ตำมประเด็นยุทธศำสตร์ 1 กำรผลิตบัณฑิตพยำบำลท่ีมีคุณภำพฯ
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ล ำดับท่ี 9

งบด ำเนินงำน งบเงินอุดหนุน งบลงทุน

1. เพ่ือส่งเสริมบูรณาความรู้และ
การพัฒนาทักษะการปฏิบัติการ
พยาบาล

จ านวนการ
ปฏิบัติการ
พยาบาลใน
คลีนิคและชุมชน

อาจารย์ 50 คน อย่างน้อย 8 ชม.ต่อ
สัปดาห์

ตค. 65 - กย. 66 1. ค่าตอบแทนวิชาชีพเพ่ิมรายเดือน(พตส)ของอาจารย์ท่ี
เป็นข้าราชการ เป็นเงิน 546510 บาท(เบิกจ่ายตรงจาก
เงินงบประมาณ)
2. ค่าตอบแทนวิชาชีพเพ่ิมรายเดือน(พพส)ของอาจารย์ท่ี
เป็นข้าราชการ เป็นเงิน 52000 บาท(เบิกจ่ายตรงจากเงิน
รายได้สถานศึกษา)

      546,510.00        52,000.00    598,510.00

              -   
1 2 3 4               -   

197,000 193,500 199,000 195,000               -   
      546,510.00                    -              -          52,000.00    598,510.00

วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดโครงกำร กิจกรรม/กำรด ำเนินงำน กลุ่มเป้ำหมำย ผลผลิต ระยะเวลำ
ด ำเนินกำร

รำยละเอียดกำรเบิกจ่ำย แหล่งเงิน รวม ผู้รับผิดชอบ
งบประมำณ เงินรำยได้ เงินจำก

หน่วยงำน
ภำยนอก

แผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก
โครงกำรค่ำตอบแทนกำรปฏิบัติงำนพิเศษ (พตส. พพศ.) รหัสโครงกำร FON-Adm-R18.1.4

ส่วนรำชกำร คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ งำนหลักสูตรและกำรเรียนกำรสอน ฝ่ำยวิชำกำร

แผนงำนตำมพันธกิจ
• ด้ำนบริหำรจัดกำรองค์กรสมรรถนะสูง

ลักษณะ/ประเภทโครงกำร
 แผนงำนบุคลำกร

1.การปฏิบัติการพยาบาลในคลีนิคและชุมชน
 2. การก ากับติดตามการปฏิบัติการพยาบาลใน
คลีนิคและชุมชนของผู้บริหาร

งบประมำณท่ีต้ังไว้เบิกจ่ำยตำมไตรมำส

รวมงบประมำณ
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ล ำดับท่ี 10

งบด ำเนินงำน งบเงินอุดหนุน งบลงทุน

1. เพ่ือเตรียมความพร้อมด้าน
ความรู้/ทักษะและทวนสอบ
ความรู้/ทักษะปฏิบัติของนักศึกษา
 2. เพ่ือเตรียมความพร้อมทักษะ
ก่อนการส าเร็จ

1. นศ.ทุกคนผ่าน
เกณฑ์การ
ประเมินความรู้/
ทักษะปฏิบัติการ
ทางคลินิกท่ี
ก าหนด

นักศึกษา
หลักสูตร
พยาบาลศาสตร
บัณฑิต ช้ันปีท่ี 1-
 4จ านวน 403 คน

1. นศ.ผ่านเกณฑ์การ
ประเมินความรู้/
ทักษะปฏิบัติการทาง
คลินิก/เกณฑ์วิชาท่ี
จ าเป็นท่ีก าหนด ไม่
น้อยกว่าร้อยละ 60

ระยะ1 วันท่ี 
16-20มค.66(ปี
4)                
27-31 กพ.66(
ปี1)

ระยะ2 9ธค.
65/27มค.65

 ระยะ 3 วันท่ี 
5-11มิย. 66

ระยะ1 
  1. ค่าอาหารกลางวัน 120 บ.*16 คน*4 วัน = 7,680 บ.
  2.ค่าจ้างเหมาจ่ายถ่ายเอกสาร 1,000 บ.
  3. ค่าวิทยากร วิชากายวิภาคศาสตร์ 10 ชม.*400บาท 
(ปี1) 4000 บาท
รวม 12,680 บาท
ระยะท่ี 2 
 1. ค่าอาหารกลางวัน 120 บ.*12 คน*2 วัน = 2,880 บาท
 2.ค่าจ้างเหมาจ่ายถ่ายเอกสาร  500 บาท
  รวม 3,380 บาท
 ระยะ 3 
  ค่าอาหารกลางวัน 120 บาท* 15 คน*4 วัน = 7200 
บาท
  ค่าจ้างเหมาจ่ายถ่ายเอกสาร 1,000 บ.
  รวม 8200 บาท
  รวมท้ังโครงการ 24,260 บาท

       24,260.00     24,260.00 อ. จรรยา

            -   
1 2 3 4             -   

16,060 8,200             -   
                -            -       24,260.00    24,260.0

วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดโครงกำร กิจกรรม/กำรด ำเนินงำน กลุ่มเป้ำหมำย ผลผลิต ระยะเวลำ
ด ำเนินกำร

รำยละเอียดกำรเบิกจ่ำย แหล่งเงิน รวม ผู้รับผิดชอบ

งบประมำณ เงินรำยได้ เงินจำก
หน่วยงำน
ภำยนอก

การทวนสอบความรู้/ทักษะทางการพยาบาล 
แบ่งเป็น 3 ระยะ ดังน้ี
ระยะท่ี 1
1.ข้ันการสอบทักษะทางการพยาบาลก่อนส าเร็จ
การศึกษาช้ันปี 4 (วันท่ี 16 - 20 มค.66)
2.ประชุม/อบรมเตรียมความพร้อมด้านความรู้
และการสอบความรู้/ทักษะ  ช้ันปี 1 (วันท่ี 6-12 
มี.ค.66)
ระยะท่ี 2  
1. ประชุมเตรียมการด าเนินกิจกรรมทวนสอบ
ความรู้/ทักษะการพยาบาล
2. การสอบทักษะ หลังการฝึกปฏิบัติ ช้ันปี 2 
(วันท่ี 9 ธ.ค.65 และ 27 ม.ค.66)
ระยะท่ี 3  
1.C10ข้ันการสอนทักษะปฏิบัติการพยาบาลใน
คลีนิคท่ีจ าเป็น (หลังการฝึกภาคปฏิบัติ) ช้ันปี 3 
(วันท่ี 5-11 มิย.66)
2. สรุปผลการด าเนินการ

งบประมำณท่ีต้ังไว้เบิกจ่ำยตำมไตรมำส

รวมงบประมำณ

วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ งำนหลักสูตรและกำรเรียนกำรสอน ฝ่ำยวิชำกำร
แผนงำนตำมพันธกิจ
• ด้ำนกำรผลิตและพัฒนำบุคลำกร

ลักษณะ/ประเภทโครงกำร
• โครงกำรตำมยุทธศำสตร์คณะ ตำมประเด็นยุทธศำสตร์ 1 กำรผลิตบัณฑิตพยำบำลท่ีมีคุณภำพฯ

แผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก
โครงกำรพัฒนำนักศึกษำสู่กำรเป็นนักปฏิบัติในคลินิก รหัสโครงกำร FON-Edu-S03.4

ส่วนรำชกำร คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก
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ล ำดับท่ี 11

งบด ำเนินงำน งบเงินอุดหนุน งบลงทุน

1. เพ่ือเตรียมนักศึกษาใหม่
เก่ียวกับการปรับตัว และการอยู่
ร่วมกันในสังคมและการใช้
ชีวิตประจ าวัน
 2. เพ่ือเตรียมความพร้อมด้าน
วิชาการเก่ียวกับทักษะการใช้
ภาษาอังกฤษและคณิตศาสตร์ท่ี
จ าเป็นส าหรับการเรียน

1.ร้อยละของ
นักศึกษาใหม่ท่ี
ได้รับการเตรียม
ความพร้อม
  2.ร้อยละของ
นักศึกษาท่ีมีผล
การประเมินด้าน
ภาษาอังกฤษผ่าน
เกณฑ์ท่ีก าหนด 
  3.ร้อยละของ
นักศึกษาท่ีมีผล
การประเมินด้าน
คณิตศาสตร์ผ่าน
เกณฑ์ท่ีก าหนด

นักศึกษาช้ันปีท่ี 1
 จ านวน 120 คน
  (ค่าลงทะเบียน
คนละ 1000 บาท)

1.ร้อยละ 100
 2. ร้อยละ 50
 3. ร้อยละ 70

20-25 มิ.ย. 
2567

1)ค่าอาหารว่างนักศึกษา 120 คน* 35บาท*10 ม้ือ= 
42,000 บ.                                
2)ค่าอาหารกลางวันนักศึกษา  120คน*100บาท*5ม้ือ=
60,000บาท
  3).ค่าวิทยากร 19 ชม.*600บ.=11,400บ.(อังกฤษ15ชม.
คณิต4ชม.)
 4.)ค่าเดินทางวิทยากร 240*3 คร้ัง = 720 บาท
  5).ค่าจ้างเหมาถ่ายเอกสาร 3,880บาท 
6)ค่าวัสดุ 2,000บ.  
  รวม 120,000บ.

     120,000.00      120,000.00 อ. พงศ์พัชรา

              -   
1 2 3 4               -   

   120,000.00                  -   

                       -                -           120,000.00      120,000.00

วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ งำนหลักสูตรและกำรเรียนกำรสอน ฝ่ำยวิชำกำร
แผนงำนตำมพันธกิจ
 ด้ำนกำรผลิตและพัฒนำบุคลำกร

ลักษณะ/ประเภทโครงกำร
• โครงกำรงำนประจ ำตำมพันธกิจด้ำนกำรผลิตบัณฑิต

วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดโครงกำร กิจกรรม/กำรด ำเนินงำน กลุ่มเป้ำหมำย ผลผลิต ระยะเวลำ
ด ำเนินกำร

รำยละเอียดกำรเบิกจ่ำย แหล่งเงิน รวม ผู้รับผิดชอบ

งบประมำณ เงินรำยได้ เงินจำก
หน่วยงำน
ภำยนอก

1.การจัดประชุม/อบรม
 2.การจัดกิจกรรมกลุ่มสัมพันธ์
 3.กิจกรรมการสอนเสริมปรับพ้ืนฐานด้าน
ภาษาอังกฤษและ คณิตศาสตร์

งบประมำณท่ีต้ังไว้เบิกจ่ำยตำมไตรมำส

รวมงบประมำณ

แผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก
โครงกำรปฐมนิเทศและเตรียมควำมพร้อมนักศึกษำใหม่ รหัสโครงกำร FON-Edu-R07.1

ส่วนรำชกำร คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก
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ล ำดับท่ี 12

งบด ำเนินงำน งบเงินอุดหนุน งบลงทุน

1. เพ่ือประชาสัมพันธ์การรับ
สมัครบุคคลเพ่ือเข้าศึกษา
หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต
ของสถาบันพระบรมราชชนก
 2. เพ่ือเตรียมความพร้อมของ
บุคลากรในการรับสมัครและ
คัดเลือกบุคคลเข้าศึกษา
หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต
เพ่ือตรวจสอบเอกสารและ
หลักฐานการสมัครเข้าศึกษา
หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต
 3. เพ่ือตรวจสอบเอกสารและ
หลักฐานการสมัครเข้าศึกษา
หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต
 4. เพ่ือด าเนินการคัดเลือกและ
สัมภาษณ์ผู้ท่ีมีคุณสมบัติเข้า
ศึกษาหลักสูตรพยาบาลศาสตร
บัณฑิต
 5. เพ่ือรับรายงานตัวผู้ท่ีผ่าน
การคัดเลือกเข้าศึกษาหลักสูตร
พยาบาลศาสตรบัณฑิต

1. จ านวนช่อง
ทางการ
ประชาสัมพันธ์
 2. ร้อยละของผู้
มีสิทธ์ิเข้าศึกษา
รายงานตัวเข้า
การศึกษา 
 3. จ านวน
อุบัติการณ์ของ
ความผิดพลาด
จากการ
ตรวจสอบ
เอกสารหลักฐาน
และการสัมภาษณ์

1. อย่างน้อย 3 
ช่องทาง
 2. ไม่น้อยกว่าร้อยละ
 90
 3. ไม่เกิน 1 รายของ
ผู้เข้ารับการสัมภาษณ์

กิจกรรมท่ี 1
 ธ.ค. 66 - ก.พ.

 67
 

 กิจกรรมท่ี 2
 มี.ค. 67 - เม.ย.

 67
 

 กิจกรรมท่ี 3
 พ.ค. 67 - มิ.ย.

 67
 

 กิจกรรมท่ี 4
 มิ.ย. 67

เงินสนับสนุนจากสถาบันพระบรมราชชนก
 1. ค่าตอบแทนเหมาจ่ายหน่วยงานอ่ืน 5 คนๆ ละ 1,000
 บาท = 5,000 บาท
 2. ค่าอาหารว่าง 40 คนๆ ละ 35 บาท จ านวน 3 คร้ัง = 
4,200 บาท
 3. ค่าอาหารอาหารกลางวัน 40 คนๆ ละ 120 บาท 
จ านวน 3 คร้ัง = 14,400 บาท
 4. ค่าตอบแทนนอกเวลาราชการ จ านวน 40 คนๆ ละ 
420 บาท
  จ านวน 2 คร้ัง = 33,600 บาท
 5. ค่าจ้างเหมาบริการถ่ายเอกสาร = 4,000 บาท 
 6. ค่าวัสดุ = 7,800 บาท
  รวม 69,000 บาท

69,000.00         69,000.00    อ. พงศ์พัชรา

              -   
1 2 3 4               -   
0 34,500 34,500 0               -   

         69,000.00            -                    -       69,000.00

ผู้รับผิดชอบ
งบประมำณ เงินรำยได้ เงินจำก

หน่วยงำน
ภำยนอก

กิจกรรมท่ี 1 การรับรอบ Portfolio
 1. เผยแพร่และประชาสัมพันธ์ระบบการรับ
สมัครนักศึกษา การคัดเลือกบุคคลเข้าศึกษา
หลักสูตรพยาบาลศาสตรของสถาบันพระบรม
ราชชนก ในหลายๆ ช่องทาง ได้แก่ เว็บไซต์, 
page facebook, line, สถานีวิทยุกระจายเสียง 
เป็นต้น
 2. ด าเนินการตรวจสอบเอกสารหลักฐาน 
ตรวจสอบคุณสมบัติ สัมภาษณ์ และผลตรวจ
ร่างกาย
 3. บันทึกผลการมารายงานตัว และผลคะแนน
สัมภาษณ์ พร้อมท้ังรายงานผลต่อสถาบันพระ
บรมราชชนก
 4. ด าเนินการรับและพิจารณาผลตรวจร่างกาย 
บันทึก จัดท าประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิ เพ่ือช าระ
เงิน ยืนยันการช าระเงิน และประกาศรายช่ือผู้มี
สิทธิเข้าศึกษา
 กิจกรรมท่ี 2 การรับรอบ Quota
 1. เผยแพร่และประชาสัมพันธ์ระบบการรับ
สมัครนักศึกษา การคัดเลือกบุคคลเข้าศึกษา
หลักสูตรพยาบาลศาสตรของสถาบันพระบรม
ราชชนก ในหลายๆ ช่องทาง ได้แก่ เว็บไซต์, 
page facebook, line, สถานีวิทยุกระจายเสียง 
เป็นต้น งบประมำณท่ีต้ังไว้เบิกจ่ำยตำมไตรมำส

รวมงบประมำณ

วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดโครงกำร กิจกรรม/กำรด ำเนินงำน กลุ่มเป้ำหมำย ผลผลิต ระยะเวลำ
ด ำเนินกำร

รำยละเอียดกำรเบิกจ่ำย แหล่งเงิน รวม

ส่วนรำชกำร คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ งำนหลักสูตรและกำรเรียนกำรสอน ฝ่ำยวิชำกำร
แผนงำนตำมพันธกิจ
 ด้ำนกำรผลิตและพัฒนำบุคลำกร

ลักษณะ/ประเภทโครงกำร
• โครงกำรงำนประจ ำตำมพันธกิจด้ำนกำรผลิตบัณฑิต

แผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก
โครงกำรรับสมัครและคัดเลือกบุคคลเข้ำศึกษำหลักสูตรต่ำงๆ ของสถำบันพระบรมรำชชนก รหัสโครงกำร FON-Edu-R01.5



14

ล ำดับท่ี 13

งบด ำเนินงำน งบเงินอุดหนุน งบลงทุน

เพ่ือพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ
ด้านการพูด ฟัง อ่าน เขียน

1. ร้อยละของ
นักศึกษาท่ีมี
คะแนนทดสอบ
ภาษาอังกฤษ
หลังการอบรม
เพ่ิมข้ึน
2. ค่าเฉล่ียความ
พึงพอใจของ
นักศึกษาต่อการ
จัดกิจกรรม

นักศึกษา
หลักสูตร
พยาบาลศาสตร
บัณฑิต ช้ันปีท่ี 1 
ปีการศึกษา 2566
 จ านวน 120 คน

1. มากกว่า ร้อยละ 85
2. ค่าเฉล่ียมากกว่า 
3.50

 8 สัปดาห์ ( 18
 มีค. - 12 พค. 
2567

1. ค่า]ลงทะเบียนเรียนโปรแกรมภาษาอังกฤษ online ( 
500 บ.*120 คน) =  60,000 บาท
 รวมท้ังส้ิน = 60,000บาท

 60000
(นศ.ลงทะเบียน

เอง)

    60,000.00 อ. ดลนภา

              -   
1 2 3 4               -   

       60,000.00               -   
                   -              -          60,000.00     60,000.00

1. จัดการอบรมภาษาอังกฤษ (online)

งบประมำณท่ีต้ังไว้เบิกจ่ำยตำมไตรมำส

รวมงบประมำณ

ส่วนรำชกำร คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ งำนหลักสูตรและกำรเรียนกำรสอน ฝ่ำยวิชำกำร
แผนงำนตำมพันธกิจ
• ด้ำนกำรผลิตและพัฒนำบุคลำกร

ลักษณะ/ประเภทโครงกำร
• โครงกำรตำมยุทธศำสตร์คณะ ตำมประเด็นยุทธศำสตร์ 1 กำรผลิตบัณฑิตพยำบำลท่ีมีคุณภำพฯ

วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดโครงกำร กิจกรรม/กำรด ำเนินงำน กลุ่มเป้ำหมำย ผลผลิต ระยะเวลำ
ด ำเนินกำร

รำยละเอียดกำรเบิกจ่ำย แหล่งเงิน รวม ผู้รับผิดชอบ
งบประมำณ เงินรำยได้ เงินจำก

หน่วยงำน
ภำยนอก

แผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก
 โครงกำรพัฒนำภำษำอังกฤษภำคฤดูร้อน รหัสโครงกำร FON-Edu-S03.5
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ล ำดับท่ี 14

งบด ำเนินงำน งบเงินอุดหนุน งบลงทุน

1. เพ่ือด าเนินการบันทึก
ข้อตกลงความร่วมมือทาง
วิชาการระหว่างโรงเรียน
มัธยมศึกษาสังกัดองค์การ
บริหารส่วนจังหวัด (อบจ.) และ
โรงเรียนสังกัดส านักบริหารงาน
การศึกษาพิเศษกับสถาบันพระ
บรมราชชนก
2. เพ่ือช้ีแจงระเบียบและเกณฑ์
การคัดเลือกนักเรียนตามโควต้า
จัดสรรท่ีจะเข้าศึกษาหลักสูตร
พยาบาลศาสตรบัณฑิต สถาบัน
พระบรมราชชนก
3. เพ่ือประชาสัมพันธ์การรับ
สมัครบุคคลเพ่ือเข้าศึกษา
หลักสูตรต่างๆ ของสถาบันพระ
บรมราชชนก 
4. เพ่ือเตรียมความพร้อมของผู้ท่ี
มีส่วนเก่ียวข้องในการรับสมัคร
และคัดเลือกบุคคลท่ีเข้าศึกษา
หลักสูตรต่างๆ

1. จ านวน
โรงเรียนมัธยมท่ี
ได้รับการคัดเลือก
ให้ร่วมบันทึก
ข้อตกลงความ
ร่วมมือทาง
วิชาการกับ
สถาบันพระบรม
ราชชนก 3 
โรงเรียน ในเขต
จังหวัดพะเยา
และจังหวัด
เชียงราย
2. ร้อยละของ
โรงเรียนท่ีได้รับ
คัดเลือกเข้าร่วม
บันทึกข้อตกลง
ความร่วมมือทาง
วิชาการ เข้าร่วม
โครงการ ร้อยละ
 100

1. ผู้อ านวยการ
โรงเรียนและ
อาจารย์ในสังกัด
องค์การบริหาร
ส่วนจังหวัด 
(อบจ.) และ
โรงเรียนสังกัด
ส านักบริหารงาน
การศึกษาพิเศษ 
จังหวัดพะเยาและ
เชียงราย จ านวน 
6 คน
2. คณะกรรมการ
ด าเนินการ 
จ านวน 10 คน

โรงเรียนท่ีได้รับ
คัดเลือกเข้าร่วม
บันทึกข้อตกลงความ
ร่วมมือทางวิชาการ
เข้าร่วมโครงการ 
ร้อยละ 100

ระหว่างวันท่ี 1 
ตุลาคม 2566 
ถึงวันท่ี 31 
ธันวาคม 2566

เงินสนับสนุนจากสถาบันพระบรมราชชนก
1. ค่าท่ีพัก 5 ห้องๆ ละ 1,800 บาท = 9,000 บาท
2. ค่าเบ้ียเล้ียง 10 คนๆ ละ 240 บาท = 4,200 บาท
3. ค่าน้ ามันเช้ือเพลิง = 3,000 บาท
รวม 14,400 บาท

14,400.00         14,400.00    อ. พงศ์พัชรา

งบประมำณท่ีต้ังไว้เบิกจ่ำยตำมไตรมำส -
1 2 3 4 -

14,400.00     -                -           -                  -
รวมงบประมำณ 14,400.00         - - 14,400.00    

-                  -          -                -            188,800.00   รวมงบประมำณ

แผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก
โครงกำรสบช.สัญจร ประจ ำปีกำรศึกษำ 2567 รหัสโครงกำร FON-Edu-R01.6

ส่วนรำชกำร คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ งำนหลักสูตรและกำรเรียนกำรสอน ฝ่ำยวิชำกำร
แผนงำนตำมพันธกิจ
ด้ำนกำรผลิตและพัฒนำบุคลำกร

ลักษณะ/ประเภทโครงกำร
• โครงกำรงำนประจ ำตำมพันธกิจด้ำนกำรผลิตบัณฑิต

วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดโครงกำร กิจกรรม/กำรด ำเนินงำน กลุ่มเป้ำหมำย ผลผลิต ระยะเวลำ
ด ำเนินกำร

รำยละเอียดกำรเบิกจ่ำย แหล่งเงิน รวม ผู้รับผิดชอบ
งบประมำณ เงินรำยได้ เงินจำก

หน่วยงำน
ภำยนอก

1. รับนโยบายการบันทึกข้อตกลงความร่วมมือทาง
วิชาการกับโรงเรียนมัธยมศึกษาสังกัดองค์การบริหารส่วน
จังหวัด (อบจ.) และโรงเรียนสังกัดส านักบริหารงาน
การศึกษาพิเศษ จากสถาบันพระบรมราชชนก กระทรวง
สาธารณสุข ประจ าปีการศึกษา 2567
2. น านโยบายการบันทึกข้อตกลงความร่วมมือทาง
วิชาการกับโรงเรียนมัธยมศึกษาสังกัดองค์การบริหารส่วน
จังหวัด (อบจ.) และโรงเรียนสังกัดส านักบริหารงาน
การศึกษาพิเศษ มาจัดท าโครงการสบช.สัญจร ประจ าปี
การศึกษา 2567
3. ประสานงานกับโรงเรียนมัธยมศึกษาสังกัดองค์การ
บริหารส่วนจังหวัด (อบจ.) และโรงเรียนสังกัดส านัก
บริหารงานการศึกษาพิเศษ จังหวัดพะเยาและเชียงราย 
เพ่ือน าแจ้งนโยบายบันทึกข้อตกลงความร่วมมือทาง
วิชาการระหว่างสถาบันพระบรมราชชนกกับโรงเรียน
มัธยมศึกษาสังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัด (อบจ.) และ
โรงเรียนสังกัดส านักบริหารงานการศึกษาพิเศษ
4. ประชุมคณะท างานเพ่ือเตรียมการด าเนินงานบันทึก
ข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการกับโรงเรียนมัธยมศึกษา
สังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัด (อบจ.) และโรงเรียน
สังกัดส านักบริหารงานการศึกษาพิเศษ
5. ด าเนินการบันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ
ระหว่างสถาบันพระบรมราชชนกกับโรงเรียนมัธยมศึกษา
สังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัด (อบจ.) และโรงเรียน
สังกัดส านักบริหารงานการศึกษาพิเศษ จังหวัดพะเยาและ
จังหวัดเชียงราย
6. รวบรวมเอกสารหลักฐานการบันทึกข้อตกลงความ
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ล ำดับท่ี 15

งบด ำเนินงำน งบเงินอุดหนุน งบลงทุน

1. เพ่ือส่งเสริมให้ผู้ส าเร็จ
การศึกษามีสมรรถนะเชิงวิชาชีพ
 2. เพ่ือส่งเสริมให้ผู้ส าเร็จ
การศึกษาสอบเพ่ือขอข้ึนทะเบียน
เพ่ือรับใบประกอบวิชาชีพผ่าน
ในการ
 สอบคร้ังแรก

1. ร้อยละของ
ผู้ส าเร็จการศึกษา
มีผลการประเมิน
สมรรถนะเชิง
วิชาชีพในระดับดี
ข้ึนไป ไม่ต่ ากว่า
ร้อยละ 80 
 2. ร้อยละของ
ผู้ส าเร็จการศึกษา
สอบเพ่ือขอข้ึน
ทะเบียนเพ่ือรับใบ
ประกอบวิชาชีพ
ผ่านในการ
 สอบคร้ังแรก ไม่
ต่ ากว่าร้อยละ 70

นักศึกษาพยาบาล
รุ่นท่ี 31 จ านวน 
78 คน

ร้อยละ 70 ข้ึนไป 1 ตค.66 - 31 
มี.ค.67

1. ค่าวิทยากร จ านวน 210 ชม.ๆ ละ 600 บาท= 
126,000 บาท 
  2. ค่าเดินทางวิทยากร 10 คนๆ ละ 5,000 บาท=50,000
 บาท 
  3.ค่าท่ีพักวิทยากร 16 คืน ๆ ละ 800 บาท = 12,800 
บาท 
 รวม = 188,800 บาท

50,000.00         138,800.00     188,800.00   อ. เฉลิมพล

-
1 2 3 4 -

107,000.00    81,800.00        -
50,000.00         -          138,800.00     -            188,800.00   

 1. จัดประชุมวิชาการเพ่ือสร้างเสริมสมรรถนะ
นักศึกษาด้านการพยาบาลอายุรกรรม (2-5 ต.ค.
66)
 2. จัดประชุมวิชาการเพ่ือสร้างเสริมสมรรถนะ
นักศึกษาด้านการพยาบาลศัลยกรรม (6-7 ต.ค.66)
 3. จัดประชุมวิชาการเพ่ือสร้างเสริมสมรรถนะ
นักศึกษาด้านการพยาบาลผู้สูงอายุ (30 ต.ค.- 2 
พ.ย. 66)
 4. จัดประชุมวิชาการเพ่ือสร้างเสริมสมรรถนะ
นักศึกษาด้านการพยาบาลชุมชน (3 พ.ย.- 4 พ.ย.
 66)
 5. จัดประชุมวิชาการเพ่ือสร้างเสริมสมรรถนะ
นักศึกษาด้านการพยาบาลเด็กและวัยรุ่น (27 
พ.ย.- 30 พ.ย. 66)
 6. จัดประชุมวิชาการเพ่ือสร้างเสริมสมรรถนะ
นักศึกษาด้านการตัดสินใจเชิงจริยธรรม (1 ธ.ค.- 
2 ธ.ค. 66)
 7. จัดประชุมวิชาการเพ่ือสร้างเสริมสมรรถนะ
นักศึกษาด้านการพยาบาลภายใต้ พรบ.วิชาชีพ
การพยาบาลและการผดุงครรภ์ (12-15 ก.พ. 67)
 8. จัดประชุมวิชาการเพ่ือสร้างเสริมสมรรถนะ
นักศึกษาด้านการพยาบาลมารดาและทารก 
(16-19 ก.พ. 67)
 9. จัดประชุมวิชาการเพ่ือสร้างเสริมสมรรถนะงบประมำณท่ีต้ังไว้เบิกจ่ำยตำมไตรมำส

รวมงบประมำณ

แผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก
โครงกำรสร้ำงเสริมสมรรถนะนักศึกษำเพ่ือควำมพร้อมในกำรก้ำวสู่วิชำชีพพยำบำล รหัสโครงกำร FON-Edu-R07.4

ส่วนรำชกำร คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ งำนหลักสูตรและกำรเรียนกำรสอน กลุ่มงำนด้ำนวิชำกำรและประกันคุณภำพกำรศึกษำ
แผนงำนตำมพันธกิจ   ด้ำนกำรผลิตและพัฒนำบุคลำกร ลักษณะ/ประเภทโครงกำร  • โครงกำรงำนประจ ำตำมพันธกิจด้ำนกำรผลิตบัณฑิต

วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดโครงกำร กิจกรรม/กำรด ำเนินงำน กลุ่มเป้ำหมำย ผลผลิต ระยะเวลำ
ด ำเนินกำร

รำยละเอียดกำรเบิกจ่ำย แหล่งเงิน รวม ผู้รับผิดชอบ
งบประมำณ เงินรำยได้ เงินจำก

หน่วยงำน
ภำยนอก
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ล ำดับท่ี 16

งบด ำเนินงำน งบเงินอุดหนุน งบลงทุน

เพ่ือจัดการเรียนการสอนเป็นไป
ตามวัตถุประสงค์ของหลักสูตร

 ปีการศึกษา 
2566/1
  นักศึกษา
  พยาบาล 
ศาสตรบัณฑิต 
ช้ันปีท่ี 1 รุ่นท่ี 34
 จ านวน 120 คน

1. ร้อยละ 100
2. ร้อยละ 100
3.> 3.51  
4. > 3.51

ปีการศึกษา 
2566/2- 22 
ต.ค.66 

ปีการศึกษา 2566/1 
   1.ค่าสอนทฤษฎีจ านวน3สัปดาห์*2ชม *2 กลุ่ม *400 
บาท =4,800บาท 2. ค่าสอนทดลองจ านวน3สัปดาห์*2ชม
 *2 กลุ่ม *200 บาท =2,400บาท
  2.ค่าเดินทางอาจารย์ ไป-กลับวพบ พะเยา-ม.พะเยา 3 
สัปดาห์*2เท่ียว* เท่ียวละ 200 บาท  =1200 บาท รวม
ท้ังหมด 8,400 บาท

          7,200.00          1,200.00       8,400.00 อ. บัวบาน
อ. กันติยา

ปีการศึกษา 
2567/1
  นักศึกษา
  พยาบาล 
ศาสตรบัณฑิต 
ช้ันปีท่ี 1 รุ่นท่ี 35
 จ านวน 120 คน

ปีการศึกษา 
2567/1 17 
มิย.-30 ก.ย.67

 1.ค่าสอนทฤษฎีจ านวน15สัปดาห์*2ชม *2 กลุ่ม *400 
บาท =24,000บาท 
2. ค่าสอนทดลองจ านวน15สัปดาห์*2ชม *2 กลุ่ม *200 
บาท =12,000บาท
 3.ค่าเดินทางอาจารย์ ไป-กลับวพบ พะเยา-ม.พะเยา 15 
สัปดาห์*2เท่ียว* เท่ียวละ 200 บาท  =6,000 บาท

         36,000.00          6,000.00     42,000.00

นักศึกษา
  พยาบาล 
ศาสตรบัณฑิต 
ช้ันปีท่ี 4 รุ่นท่ี 32
 จ านวน 104 คน

ปีการศึกษา 
2567/1
 17 มิ.ย 67 -
25ส.ค. 67

1.ค่าตอบแทนอาจารย์พิเศษ จ านวน 6 ชม.ๆ ละ 400 บ.
 =2,400 บ.
  2. ค่าเดินทางของอาจารย์พิเศษ 1256*2คร้ัง = 2,512 บ.
  รวมท้ังหมด 4,912 บาท

          2,400.00          2,512.00       4,912.00 อ. โสภาพร

              -   

1 2 3 4               -   

       8,400.00                   -               -            42,000.00               -   

         45,600.00            -            9,712.00     55,312.00

1. ร้อยละของ
นักศึกษาได้รับ
การจัดการเรียน
การสอนตาม
วัตถุประสงค์
รายวิชา
 2. ร้อยละของ
นักศึกษาท่ีมี
ผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนผ่าน
เกณฑ์ท่ีก าหนด
 3.ค่าเฉล่ียความ
พึงพอใจของ
นักศึกษาต่อ
ประสิทธิภาพ
การสอน
 4. ค่าเฉล่ีย
ความพึงพอใจต่อ
ประสิทธิภาพการ
จัดการเรียนการ
สอน

กิจกรรมท่ี 1 การจัดการเรียนการสอนวิชา
ภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสาร GE 102 3(2-2-5) 
  

กิจกรรมท่ี 2 การจัดการเรียนการสอนวิชา
ภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสาร GE.102 3(2-2-5)

กิจกรรมท่ี 3 วิชาการบริหารการพยาบาลพย.
1428 2(2-0-4)

งบประมำณท่ีต้ังไว้เบิกจ่ำยตำมไตรมำส

รวมงบประมำณ

แผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก
โครงกำรจัดกำรเรียนกำรสอนภำคทฤษฎี ประจ ำปีงบประมำณ 2567 ภำควิชำกำรพยำบำลเด็กและกำรบริหำรกำรพยำบำล รหัสโครงกำร  FON-Edu-R01.1-1

ส่วนรำชกำร คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ ภำควิชำกำรพยำบำลเด็กและกำรบริหำรกำรพยำบำล ฝ่ำยวิชำกำร
แผนงำนตำมพันธกิจ
 ด้ำนกำรผลิตและพัฒนำบุคลำกร

ลักษณะ/ประเภทโครงกำร
• โครงกำรงำนประจ ำตำมพันธกิจด้ำนกำรผลิตบัณฑิต

วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดโครงกำร กิจกรรม/กำรด ำเนินงำน กลุ่มเป้ำหมำย ผลผลิต ระยะเวลำ
ด ำเนินกำร

รำยละเอียดกำรเบิกจ่ำย แหล่งเงิน รวม ผู้รับผิดชอบ

งบประมำณ เงินรำยได้ เงินจำก
หน่วยงำน
ภำยนอก
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ล ำดับท่ี 17

งบด ำเนินงำน งบเงินอุดหนุน งบลงทุน

เพ่ือจัดการเรียนการสอนเป็นไป
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ

1. ร้อยละของ
นักศึกษาได้รับการ
ฝึกประสบการณ์
ตามวัตถุประสงค์
รายวิชา
 2. ร้อยละของ
นักศึกษาท่ีมีผล
การประเมินผ่าน
เกณฑ์ท่ีก าหนด
 3.ค่าเฉล่ียความ
พึงพอใจของ
นักศึกษาต่อ
ประสิทธิภาพการ
สอน
 4. ค่าเฉล่ียความ
พึงพอใจต่อ
ประสิทธิภาพการ
จัดการเรียนการ
สอน

นักศึกษา
  พยาบาล 
ศาสตรบัณฑิต 
ช้ันปีท่ี 2 รุ่นท่ี 33
 จ านวน 120 คน

1. ร้อยละ 100
 2. ร้อยละ 100
 3.> 3.51
 4. > 3.51

ปีการศึกษา 
2566/2
  กลุ่ม1 
  6 พ.ย.-17 
ธ.ค.66 
  กลุ่ม2 
  1 ม.ค. -11 
ก.พ. 67

1. ค่าปฐมนิเทศของฝ่ายการพยาบาล(นโยบาย/การ
ควบคุมการติดเช้ือ/การบริหารความเส่ียง)ช่ัวโมงละ150 
บ.*4 ช่ัวโมง 2 คร้ัง=1,200บ.(รพ.พะเยา)
  2. ค่าปฐมนิเทศของหอผู้ป่วยช่ัวโมงละ150 บ.*2 ช่ัวโมง
 4 คร้ัง*5 หอผู้ป่วย=6,000 บ.
  3. ค่าสอนในคลินิกของหอผู้ป่วยช่ัวโมงละ150 บ.*2
ช่ัวโมง 4 คร้ัง*5 หอผู้ป่วย=6,000 บ.
  4. ค่าตอบแทนแหล่งฝึกคนละ150 บาท(6 สป.)*120 
คน=18,000 บ.
  รวมท้ังหมด 31,200 บาท

         31,200.00     31,200.00 อ. วัชรี

              -   

1 2 3 4               -   

       31,200.00               -   

         31,200.00            -                    -       31,200.00

1. จัดการเรียนการสอนตามวัตถุประสงค์รายวิชา

งบประมำณท่ีต้ังไว้เบิกจ่ำยตำมไตรมำส

รวมงบประมำณ

ส่วนรำชกำร คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ ภำควิชำกำรพยำบำลเด็กและกำรบริหำรกำรพยำบำล ฝ่ำยวิชำกำร
แผนงำนตำมพันธกิจ
 ด้ำนกำรผลิตและพัฒนำบุคลำกร

ลักษณะ/ประเภทโครงกำร
• โครงกำรงำนประจ ำตำมพันธกิจด้ำนกำรผลิตบัณฑิต

วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดโครงกำร กิจกรรม/กำรด ำเนินงำน กลุ่มเป้ำหมำย ผลผลิต ระยะเวลำ
ด ำเนินกำร

รำยละเอียดกำรเบิกจ่ำย แหล่งเงิน รวม ผู้รับผิดชอบ

งบประมำณ เงินรำยได้ เงินจำก
หน่วยงำน
ภำยนอก

แผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก
 โครงกำรจัดกำรเรียนกำรสอนภำคปฏิบัติ ประจ ำปีงบประมำณ 2567 ภำควิชำกำรพยำบำลเด็กและกำรบริหำรกำรพยำบำล
กิจกรรมท่ี 1 กำรจัดกำรเรียนกำรสอนภำคปฏิบัติวิชำปฏิบัติหลักกำรและเทคนิคกำรพยำบำล พย.1203 4(0-12-0)

รหัสโครงกำร FON-Edu-R01.1-2.1
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ล ำดับท่ี 18

งบด ำเนินงำน งบเงินอุดหนุน งบลงทุน

เพ่ือจัดการเรียนการสอนเป็นไป
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ

1. ร้อยละของ
นักศึกษาได้รับการ
ฝึกประสบการณ์
ตามวัตถุประสงค์
รายวิชา
 2. ร้อยละของ
นักศึกษาท่ีมีผล
การประเมินผ่าน
เกณฑ์ท่ีก าหนด
 3.ค่าเฉล่ียความ
พึงพอใจของ
นักศึกษาต่อ
ประสิทธิภาพการ
สอน
 4. ค่าเฉล่ียความ
พึงพอใจต่อ
ประสิทธิภาพการ
จัดการเรียนการ
สอน

 นักศึกษา
  พยาบาล 
ศาสตรบัณฑิต 
ช้ันปีท่ี3รุ่นท่ี 32
จ านวน 24 คน    
                       
               

1. ร้อยละ 100
 2. ร้อยละ 100
 3.> 3.51
 4. > 3.51

  ปีการศึกษา 
2566 /1 ปี 3
เทอม 1   วันท่ี 
2 - 29 ตค 66  
                    
                    
                    
                    
                    

ปีงบประมาณ 67 ไตรมาส 1 ปี 3 เทอม 1
รพ พะเยา
 1. ค่าปฐมนิเทศหอผู้ป่วยชม.ละ150 บ.*2 ชม จ านวน 2 
คร้ัง = 600 บ.
 2. ค่าสอนในคลินิกของหอผู้ป่วยชม.ละ150 บ.*2 ชม*
จ านวน 4 คร้ัง =1,200 บ.
 3. ค่าตอบแทนแหล่งฝึก 24 คนๆละ75 บาท= 1,800 บ
 4. ค่าปฐมนิเทศของศูนย์รับเล้ียงเด็กกลางวัน ชม.ละ150
 บ.*2 ชม จ านวน 3 คร้ัง  2 แห่ง = 1,800 บ.
 5. ค่าสอนบรรยายพิเศษในการศึกษาดูงานศูนย์
การศึกษาพิเศษชม.ละ150 บ.*2 ชม จ านวน 3 กลุ่ม 
จ านวน 2 คน = 1,800บ
 รวมเป็นเงิน 7,200 บาท

          7,200.00       7,200.00 อ.กันติยา1. จัดการเรียนการสอนตามวัตถุประสงค์รายวิชา

วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดโครงกำร กิจกรรม/กำรด ำเนินงำน กลุ่มเป้ำหมำย ผลผลิต ระยะเวลำ
ด ำเนินกำร

รำยละเอียดกำรเบิกจ่ำย แหล่งเงิน รวม ผู้รับผิดชอบ

งบประมำณ เงินรำยได้ เงินจำก
หน่วยงำน
ภำยนอก

แผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก
 โครงกำรจัดกำรเรียนกำรสอนภำคปฏิบัติ ประจ ำปีงบประมำณ 2567 ภำควิชำกำรพยำบำลเด็กและกำรบริหำรกำรพยำบำล
กิจกรรมท่ี 2 โครงกำรฝึกปฏิบัติวิชำปฏิบัติกำรพยำบำลเด็กและวัยรุ่น 1 พย.1307 2( 0-6-0)

รหัสโครงกำร FON-Edu-R01.1-2.2

ส่วนรำชกำร คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ ภำควิชำกำรพยำบำลเด็กและกำรบริหำรกำรพยำบำล ฝ่ำยวิชำกำร
แผนงำนตำมพันธกิจ
 ด้ำนกำรผลิตและพัฒนำบุคลำกร

ลักษณะ/ประเภทโครงกำร
• โครงกำรงำนประจ ำตำมพันธกิจด้ำนกำรผลิตบัณฑิต
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งบด ำเนินงำน งบเงินอุดหนุน งบลงทุน

 นักศึกษา
  พยาบาล 
ศาสตรบัณฑิต 
ช้ันปีท่ี2รุ่นท่ี 33
จ านวน 120 คน

       112,400.00    112,400.00 อ.กันติยา

              -   

1 2 3 4               -   

       7,200.00    112,400.00        119,600.00    119,600.00

           -                    -                 -   

 ปีงบประมาณ 67 ไตรมาส 3 
รพ พะเยา
 1. ค่าปฐมนิเทศหอผู้ป่วยชม.ละ150 บ.*2ชม จ านวน 4 คร้ัง= 
1,200 บ.
 2. ค่าสอนในคลินิกของหอผู้ป่วยชม.ละ150 บ.*2ชม จ านวน 4 คร้ัง
 =1,200 บ. 3. ค่าตอบแทนแหล่งฝึก 64 คนๆละ75 บาท= 4,800 บ
 4. ค่าปฐมนิเทศของศูนย์รับเล้ียงเด็กกลางวันชม.ละ150 บ.*2ชม 
จ านวน 8 คร้ัง 2 แห่ง = 4,800 บ. 5. ค่าสอนบรรยายพิเศษใน
การศึกษาดูงานศูนย์การศึกษาพิเศษ ชม.ละ150 บ.*2ชม จ านวน 8 
กลุ่ม จ านวน 2 คน = 4,800บ รวมเป็นเงิน 16,800 บาท
รพ เชียงรายประชานุเคราะห์
 1. ค่าปฐมนิเทศหอผู้ป่วยชม.ละ150 บ.*2ชม จ านวน 4 คร้ัง.= 
1,200 2. ค่าสอนในคลินิกของหอผู้ป่วยชม.ละ150 บ.*2ชม จ านวน
 4 คร้ัง.=1,200บ. 3. ค่าตอบแทนแหล่งฝึก 56 คนๆละ75 บาท= 
4,200 บ
 4. ค่าปฐมนิเทศของศูนย์รับเล้ียงเด็กกลางวันชม.ละ150 บ.*2ชม 
จ านวน 7 คร้ัง จ านวน 2 แห่ง = 4,200บ. 5. ค่าสอนบรรยายพิเศษ
ในการศึกษาดูงานศูนย์การศึกษาพิเศษ ชม.ละ150 บ.*2ชม จ านวน 
7 คร้ัง.จ านวน 2 คน = 4,200บ 6.ค่าเดินทางอาจารย์ 4 ท่านไป-
กลับเท่ียวละ 1,000บาท จ านวน 2 เท่ียว= 8,000 บาท
7.ค่าท่ีพักอาจารย์ 4 ท่าน เดือนละ 4,500 บาท จ านวน 2 เดือน  =
 36,000 บาท 8.ค่าเบ้ียเล้ียงอาจารย์ 4ท่าน จ านวน 2กลุ่ม กลุ่มละ
21วัน วันละ 240บาท = 40,320 บาท 9.ค่าเบ้ียเล้ียงส าหรับ
อาจารย์ไปประสานแผน 240 บาท*2 คน*1 วัน =480 บาท  รวม
เป็นเงิน 95,600บาทท้ังรายวิชา ป เด็ก 1ปี 2 เทอม 3  112,400 
บาท

 ปีการศึกษา 
2666 ปี 2เทอม

 3        
วันท่ี 15 เม.ย-5

 พค 67
วันท่ี 20 พค - 9

 มิ.ย67

1. ร้อยละ 100
 2. ร้อยละ 100

 3.> 3.51
 4. > 3.51

1. ร้อยละของ
นักศึกษาได้รับการ
ฝึกประสบการณ์
ตามวัตถุประสงค์
รายวิชา
 2. ร้อยละของ
นักศึกษาท่ีมีผล
การประเมินผ่าน
เกณฑ์ท่ีก าหนด
 3.ค่าเฉล่ียความ
พึงพอใจของ
นักศึกษาต่อ
ประสิทธิภาพการ
สอน
 4. ค่าเฉล่ียความ
พึงพอใจต่อ
ประสิทธิภาพการ
จัดการเรียนการ
สอน

เพ่ือจัดการเรียนการสอนเป็นไป
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ

ผู้รับผิดชอบ

งบประมำณ เงินรำยได้ เงินจำก
หน่วยงำน
ภำยนอก

1. จัดการเรียนการสอนตามวัตถุประสงค์รายวิชา

งบประมำณท่ีต้ังไว้เบิกจ่ำยตำมไตรมำส

รวมงบประมำณ

วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดโครงกำร กิจกรรม/กำรด ำเนินงำน กลุ่มเป้ำหมำย ผลผลิต ระยะเวลำ
ด ำเนินกำร

รำยละเอียดกำรเบิกจ่ำย แหล่งเงิน รวม

แผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก
 โครงกำรจัดกำรเรียนกำรสอนภำคปฏิบัติ ประจ ำปีงบประมำณ 2567 ภำควิชำกำรพยำบำลเด็กและกำรบริหำรกำรพยำบำล
กิจกรรมท่ี 2 โครงกำรฝึกปฏิบัติวิชำปฏิบัติกำรพยำบำลเด็กและวัยรุ่น 1 พย.1307 2( 0-6-0)

รหัสโครงกำร FON-Edu-R01.1-2.2

ส่วนรำชกำร คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ ภำควิชำกำรพยำบำลเด็กและกำรบริหำรกำรพยำบำล ฝ่ำยวิชำกำร
แผนงำนตำมพันธกิจ
 ด้ำนกำรผลิตและพัฒนำบุคลำกร

ลักษณะ/ประเภทโครงกำร
• โครงกำรงำนประจ ำตำมพันธกิจด้ำนกำรผลิตบัณฑิต
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งบด ำเนินงำน งบเงินอุดหนุน งบลงทุน

เพ่ือจัดการเรียนการสอนเป็นไป
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ

1. ร้อยละของ
นักศึกษาได้รับการ
ฝึกประสบการณ์
ตามวัตถุประสงค์
รายวิชา
 2. ร้อยละของ
นักศึกษาท่ีมีผล
การประเมินผ่าน
เกณฑ์ท่ีก าหนด
 3.ค่าเฉล่ียความ
พึงพอใจของ
นักศึกษาต่อ
ประสิทธิภาพการ
สอน
 4. ค่าเฉล่ียความ
พึงพอใจต่อ
ประสิทธิภาพการ
จัดการเรียนการ
สอน

ปีการศึกษา 
2566/3
นักศึกษาพยาบาล
 ศาสตรบัณฑิต 
ช้ันปีท่ี3รุ่นท่ี 31
จ านวน 104 คน

1. ร้อยละ 100
 2. ร้อยละ 100
 3.> 3.51
 4. > 3.51

ปีการศึกษา 
2566/3
12 กพ.67- 7
เม.ย.67

1. ค่าปฐมนิเทศของฝ่ายการพยาบาลช่ัวโมงละ 150 บาท*2
 ชม*2 กลุ่ม*4 คร้ัง= 2,400 บ.
2. ค่าปฐมนิเทศของหอผู้ป่วยช่ัวโมงละ 150 บาท*2 ชม*30
 คร้ัง= 9,000 บ.3. ค่าสอนในคลินิกของหอผู้ป่วยช่ัว โมงละ
 150 บาท*2 ชม.*30 คร้ัง= 9,000 บ.
4. ค่าสอนพิเศษในการศึกษาดูงาน 150 บาท*2 ชม*30 
คร้ัง= 9,000 บ. 5. ค่าตอบแทนแหล่งฝึก (เชียงราย) คนละ
 50 บาท*32 คน= 1,600 บ. 6. ค่าตอบแทนแหล่งฝึก 
(พะเยา) คนละ 75 บาท*32คน= 2,400บ.  7. ค่าเบ้ียเล้ียง
อาจารย์ 240 บาท*42 วัน*2คน = 20,160 บ.  8. ค่าท่ีพัก 
4,500 บาท*2 คน*2 เดือน = 18,000 บาท 9. ค่าพาหนะ
เดินทาง ประมาณ 950 บาท*2 คน*2 เท่ียว = 3,800 บาท
10.ค่าตอบแทนPreceptor 1000*15 วัน*5 กลุ่ม= 75,000
 บาท 11.ค่านิเทศติดตามเย่ียม 240*2คน*3กลุ่ม*2คร้ัง = 
2,880 บาท 12..ค่าเบ้ียเล้ียงส าหรับอาจารย์ไปประสานแผน
 240บาท*2 คน*3 วัน =1,440 บาท 
รวมท้ังหมด 154,680 บาท

       144,680.00        10,000.00    154,680.00 อ. สุทธินี

              -   

1 2 3 4               -   
   154,680.00               -   

       144,680.00            -          10,000.00    154,680.00

1. จัดการเรียนการสอนตามวัตถุประสงค์รายวิชา

งบประมำณท่ีต้ังไว้เบิกจ่ำยตำมไตรมำส

รวมงบประมำณ

ส่วนรำชกำร คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ ภำควิชำกำรพยำบำลเด็กและกำรบริหำรกำรพยำบำล ฝ่ำยวิชำกำร
แผนงำนตำมพันธกิจ
 ด้ำนกำรผลิตและพัฒนำบุคลำกร

ลักษณะ/ประเภทโครงกำร
• โครงกำรงำนประจ ำตำมพันธกิจด้ำนกำรผลิตบัณฑิต

วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดโครงกำร กิจกรรม/กำรด ำเนินงำน กลุ่มเป้ำหมำย ผลผลิต ระยะเวลำ
ด ำเนินกำร

รำยละเอียดกำรเบิกจ่ำย แหล่งเงิน รวม ผู้รับผิดชอบ

งบประมำณ เงินรำยได้ เงินจำก
หน่วยงำน
ภำยนอก

แผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก
 โครงกำรจัดกำรเรียนกำรสอนภำคปฏิบัติ ประจ ำปีงบประมำณ 2567 ภำควิชำกำรพยำบำลเด็กและกำรบริหำรกำรพยำบำล
กิจกรรมท่ี 3 โครงกำรฝึกปฏิบัติวิชำปฏิบัติกำรพยำบำลเด็กและวัยรุ่น 2 พย.1308 2(0-6-0)

รหัสโครงกำร FON-Edu-R01.1-2.3
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งบด ำเนินงำน งบเงินอุดหนุน งบลงทุน

1.อาจารย์ผู้นิเทศ
วิชาปฏิบัติการ
บริหารการ
พยาบาลและ
พนักงานขับ
รถยนต์ 3 คน  2.
 นักศึกษา
พยาบาลศาสตร
บัณฑิต รุ่นท่ี 31 
จ านวน 78 คน 
 3. พยาบาล
ผู้สอนภาคปฏิบัติ 
(ปฏิบัติงาน
ประจ าขณะท่ี
สอน) จ านวน 14
 คน

1. ร้อยละ 100
 2. ร้อยละ 100
 3.> 3.51
 4. > 3.51

4 ธค - 24 ธค 
66

1.ค่าปฐมนิเทศของฝ่ายการพยาบาล (นโยบาย/การ
ควบคุมการติดเช้ือ/การบริหารความเส่ียง)ช่ัวโมงละ 150 
บาท* 4 ช่ัวโมง* จ านวน 5 คร้ัง (5รพ.) = 3,000 บาท 
2.ค่าปฐมนิเทศของหอผู้ป่วย ช่ัวโมงละ 150 บาท* 2ชม 
จ านวน 14 หอผู้ป่วย= 4,200 บาท 
3.ค่าตอบแทนพยาบาลผู้สอนภาคปฏิบัติ(ปฏิบัติงาน
ประจ าขณะท่ีสอน) 225 บาท*นศ. 78 คน= 17,550 บาท 
(300บ/คน/เดือน กรณีฝึก 3สัปดาห์=225บ) 
4.ค่าสอนในคลินิกของหอผู้ป่วยช่ัวโมงละ 150 บาท*2ชม*
 3 คร้ัง *14 หอผู้ป่วย = 12,600 บาท 
5.ค่าเบ้ียเล้ียงส าหรับอาจารย์และพนักงานขับรถยนต์เพ่ือ
ไปนิเทศ 240บาท*2คน*8 วัน =3,840 บาท 
6.ค่าเบ้ียเล้ียงส าหรับอาจารย์และพนักงานขับรถยนต์เพ่ือ
ไปประสานแผน 240บาท*2คน*3 วัน =1,440 บาท รวม 
42,630 บาท

         42,630.00     42,630.00 ดร.โสภาพร

              -   

1 2 3 4               -   

     42,630.00               -   

         42,630.00            -                    -       42,630.00

1. ร้อยละของ
นักศึกษาได้รับการ
ฝึกประสบการณ์
ตามวัตถุประสงค์
รายวิชา
 2. ร้อยละของ
นักศึกษาท่ีมีผล
การประเมินผ่าน
เกณฑ์ท่ีก าหนด
 3.ค่าเฉล่ียความ
พึงพอใจของ
นักศึกษาต่อ
ประสิทธิภาพการ
สอน
 4. ค่าเฉล่ียความ
พึงพอใจต่อ
ประสิทธิภาพการ
จัดการเรียนการ
สอน

เพ่ือให้นักศึกษามีความรู้และ
ทักษะปฏิบัติท่ีเก่ียวข้องกับการ
ฝึกปฏิบัติบทบาทหัวหน้าทีม 
หัวหน้าเวรและการเป็นผู้น า
ทางการพยาบาลในสถานบริการ
สุขภาพ ท างานเป็นทีมกับสห
สาขาวิชาชีพ

1. จัดการเรียนการสอนตามวัตถุประสงค์รายวิชา

งบประมำณท่ีต้ังไว้เบิกจ่ำยตำมไตรมำส

รวมงบประมำณ

วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดโครงกำร กิจกรรม/กำรด ำเนินงำน กลุ่มเป้ำหมำย ผลผลิต ระยะเวลำ
ด ำเนินกำร

รำยละเอียดกำรเบิกจ่ำย แหล่งเงิน รวม ผู้รับผิดชอบ

งบประมำณ เงินรำยได้ เงินจำก
หน่วยงำน
ภำยนอก

แผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก
 โครงกำรจัดกำรเรียนกำรสอนภำคปฏิบัติ ประจ ำปีงบประมำณ 2567 ภำควิชำกำรพยำบำลเด็กและกำรบริหำรกำรพยำบำล
กิจกรรมท่ี 4 โครงกำรฝึกปฏิบัติวิชำปฏิบัติกำรบริหำรกำรพยำบำล พย.1429 2(0-6-0)

รหัสโครงกำร FON-Edu-R01.1-2.4

ส่วนรำชกำร คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ ภำควิชำกำรพยำบำลเด็กและกำรบริหำรกำรพยำบำล ฝ่ำยวิชำกำร
แผนงำนตำมพันธกิจ
 ด้ำนกำรผลิตและพัฒนำบุคลำกร

ลักษณะ/ประเภทโครงกำร
• โครงกำรงำนประจ ำตำมพันธกิจด้ำนกำรผลิตบัณฑิต
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ล ำดับท่ี 21

งบด ำเนินงำน งบเงินอุดหนุน งบลงทุน
เพ่ือจัดการเรียนการสอนเป็นไป
ตามวัตถุประสงค์ของหลักสูตร

นักศึกษาช้ันปี 1 
รุ่นท่ี 34 จ านวน 
120 คน

1. ร้อยละ 100
2. ร้อยละ 100
3.> 3.51  
4. > 3.51

13  พย.66 - 10
  มีค.67

 (กศษ 66) ภาค
การศึกษาท่ี 2

1.ศึกษาดูงาน =15,000 
2.ค่าตอบแทน 3 วัน*4 ชม*400=4,800 
3.ค่าเหมาจ่ายถ่ายเอกสาร 2,000 บาท
รวมเงิน 21,800

         21,800.00     21,800.00 อ.เฉลิมพล/ดร
ชุลีพร

นักศึกษาช้ันปี 1 
รุ่นท่ี 34 จ านวน 
120 คน

1. ร้อยละ 100
2. ร้อยละ 100
3.> 3.51  
4. > 3.51

13  พย.66 - 10
  มีค.67

 (กศษ 66) ภาค
การศึกษาท่ี 2

เรียนผ่านออนไลน์ผ่านระบบของ สบช          12,000.00          3,000.00     15,000.00 อ.เฉลิมพล/อ.
นันทิกา

นักศึกษาช้ันปี 1 
รุ่นท่ี 34 จ านวน 
120 คน

1. ร้อยละ 100
2. ร้อยละ 100
3.> 3.51  
4. > 3.51

13  พย.66 - 10
  มีค.67

 (กศษ 66) ภาค
การศึกษาท่ี 2

1.ค่าสอน(ทฤษฎี) 15 ชม*400  = 6,000 บาท 
2.ค่าสอน(ทดลอง) 30 ชม*200 = 6,000 บาท 
3.ค่าเดินทาง 200*15 คร้ัง=3,000

         12,000.00          3,000.00     15,000.00 อ.พัชรบูรณ์./อ.
คอย

ช้ันปี 1 รุ่น 34 
จ านวน 120 คน

1. ร้อยละ 100
2. ร้อยละ 100
3.> 3.51  
4. > 3.51

13  พย.66 - 10
  มีค.67

 (กศษ 66) ภาค
การศึกษาท่ี 2

1.ค่าสอน(ทดลอง) 60 ชม*200  = 12,000 บาท 
2.ค่าสอน(แบ่งกลุ่มย่อย  5 กลุ่ม *200*2 คร้ัง)  = 2,000 
บาท 
3.ค่าเดินทาง 20 กม * 2 * 4 บาท *15 คร้ัง=2,400  

รวม 16,400 บาท

         14,000.00          2,400.00     16,400.00 อ.หทัยรัตน์/
อ.วรัญญากรณ์

นักศึกษาปี 3 รุ่น 
31 จ านวน 79 คน

1. ร้อยละ 100
2. ร้อยละ 100
3.> 3.51  
4. > 3.51

14 พย. 65 
 - 29 มค. 66 
 (กศษ 65) ภาค
การศึกษาท่ี 2

ไม่ใช้งบประมาณ               -   อ. วรัญ ญา
กรณ์/อ.หทัย
รัตน์

กิจกรรมท่ี5.การพยาบาล ชุมชน 1 3(3-0-6) 
 พย.1315

วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดโครงกำร กิจกรรม/กำรด ำเนินงำน กลุ่มเป้ำหมำย ผลผลิต ระยะเวลำ
ด ำเนินกำร

รำยละเอียดกำรเบิกจ่ำย แหล่งเงิน รวม ผู้รับผิดชอบ
งบประมำณ เงินรำยได้ เงินจำก

หน่วยงำน
ภำยนอก1. ร้อยละของ

นักศึกษาได้รับ
การจัดการเรียน
การสอนตาม
วัตถุประสงค์
รายวิชา
 2. ร้อยละของ
นักศึกษาท่ีมี
ผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนผ่าน
เกณฑ์ท่ีก าหนด
 3.ค่าเฉล่ียความ
พึงพอใจของ
นักศึกษาต่อ
ประสิทธิภาพ
การสอน
 4. ค่าเฉล่ีย
ความพึงพอใจต่อ
ประสิทธิภาพการ
จัดการเรียนการ
สอน

กิจกรรมท่ี 1 .เราคือ สบช 3(2-2-5) GE 201
  

กิจกรรมท่ี 2 จุลชีวและปรสิตวิทยา 2(2-0-4) 
 120300101

กิจกรรมท่ี3.จิตวิทยาพัฒนาการ 2(1-2-3) 
 120300104

กิจกรรมท่ี4.การออกก าลังกายเพ่ือสร้างเสริม
สุขภาพ 120300041 2(1-2-3)

แผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก
โครงกำรจัดกำรเรียนกำรสอนภำคทฤษฎี ประจ ำปีงบประมำณ 2567 ภำควิชำกำรพยำบำลจิตเวชและกำรพยำบำลชุมชน รหัสโครงกำร FON-Edu-R01.2-1

ส่วนรำชกำร คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ ภำควิชำกำรพยำบำลจิตเวชและกำรพยำบำลชุมชน ฝ่ำยวิชำกำร
แผนงำนตำมพันธกิจ
 ด้ำนกำรผลิตและพัฒนำบุคลำกร

ลักษณะ/ประเภทโครงกำร
• โครงกำรงำนประจ ำตำมพันธกิจด้ำนกำรผลิตบัณฑิต
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ล ำดับท่ี 21

งบด ำเนินงำน งบเงินอุดหนุน งบลงทุน
นักศึกษาปี 3 รุ่น 
32 จ านวน 104 
คน

1. ร้อยละ 100
2. ร้อยละ 100
3.> 3.51  
4. > 3.51

13 พย. 66 
 - 21 มค. 67 
 (กศษ 66) ภาค
การศึกษาท่ี 2

1.ค่าสอนทฤษฎี 30 ชม. 2 กลุ่ม = 400*30*2 = 24,000 
baht
2.ค่าสอนปฏิบัติ 30 ชม. 2 กลุ่ม = 200*30*2 = 12,000 
baht
3.ค่าเดินทางมาสอน 4 คร้ังต่อสัปดาห์ คร้ังละ =200*2*
4*10 = 8,000 baht

         36,000.00          8,000.00     44,000.00 ดร.ชุลีพร/ อ.
เฉลิมพล

นักศึกษาปี4 รุ่น 
32 จ านวน 104 
คน ภาค
การศึกษาท่ี 1/
กศษ 67

1. ร้อยละ 100
2. ร้อยละ 100
3.> 3.51  
4. > 3.51

10 มิ.ย. 67 - 
30 กย.67 (กศษ

 67 ) ภาค
การศึกษาท่ี 1

1. ค่าสอนทฤษฎี (อภิปรายกลุ่ม) 
    3 ชม.* 400 บ.*3 คน =3600 บ. 
2. ค่าเดินทาง รพสต บ้านสาง 10 *2*4 บ.= 480 บาท 
3.ค่าเดินทางสสอ.แม่ใจ 25 กม*2*4*2 บ.=400 บาท

          3,600.00            880.00       4,480.00 ดร.ดลนภา /อ.
พัชรบูรณ์

นักศึกษาปี4 รุ่น 
32 จ านวน 104 
คน ภาค
การศึกษาท่ี 1/
กศษ 67

1. ร้อยละ 100
2. ร้อยละ 100
3.> 3.51  
4. > 3.51

10 มิ.ย-30 ก.ย.
67
(กศษ 67 ) 
ภาคการศึกษาท่ี
 1

1).ค่าสอนทฤษฎี 15 ชม*400 บ.=6,000 บ.
2).ค่าสอนทดลอง 30 ชม*200 บ.=6,000 บ.
3).ค่าเดินทาง=5,000 บ. จ านวน 15 คร้ัง 
 (โรงพยาบาลปง จุน ดอกค าใต้ แม่ใจ พาน)

         12,000.00          5,000.00     17,000.00 อ.เอกพันธ์/ดร.
อุทัยวรรณ

นักศึกษาปี 1 รุ่น 
35 จ านวน 120 
คน ภาค
การศึกษาท่ี 1/
กศษ 66

1. ร้อยละ 100
2. ร้อยละ 100
3.> 3.51  
4. > 3.51

10 มิ.ย-30 ก.ย.
67
(กศษ 67 ) 
ภาคการศึกษาท่ี
 1

1).ค่าสอนทฤษฎี 30 ชม*400 บ.=12,000 บ.
2).ค่าสอนทดลอง 30 ชม*200 บ.=6,000 บ.
3).ค่าเดินทาง=2400 บ. จ านวน 15 คร้ัง
3,000 บาท (ม.พะเยา 25*2*4 *15) 

รวม 21,000 บาท

         18,000.00          3,000.00     21,000.00 ดร.กนกวรรร/
อ.แดนชัย

นักศึกษาปี 1 รุ่น 
35 จ านวน 120 
คน ภาค
การศึกษาท่ี 1/
กศษ 66

1. ร้อยละ 100
2. ร้อยละ 100
3.> 3.51  
4. > 3.51

10 มิ.ย-30 ก.ย.
67
(กศษ 67 ) 
ภาคการศึกษาท่ี
 1

1).ค่าสอนทฤษฎี 30 ชม*400 บ.=12,000 บ.
2).ค่าสอนทดลอง 30 ชม*2*200 บ.=12,000 บ.
3).ค่าเดินทาง=3600 บ. 
 (15*2*4 *30  คร้ัง) 

รวม 27,600 บาท

         27,600.00     27,600.00 อ.คอย/ดร.ชุลี
พร

              -   
1 2 3 4               -   

53,200 44,000 42,600 42,480               -   
       157,000.00            -          25,280.00              -      182,280.00

กิจกรรมท่ี6.ภาษาอังกฤษเชิงวิชาชีพ 3(2-2-5) 
 ภ.1305

กิจกรรมท่ี 7. การพยาบาลชุมชน 2 
 พย.1417
 3(3-0-6)

กิจกรรมท่ี 8.การรักษาพยาบาลเบ้ืองต้น 2(1-2-3) 
 พย.1426

กิจกรรมท่ี9.พลเมืองวิวัฒน์ GE 209 3(2-2-5)

กิจกรรมท่ี10.การรู้ดิจิทัล GE 302 3(2-2-5)

งบประมำณท่ีต้ังไว้เบิกจ่ำยตำมไตรมำส

รวมงบประมำณ

แผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก
โครงกำรจัดกำรเรียนกำรสอนภำคทฤษฎี ประจ ำปีงบประมำณ 2567 ภำควิชำกำรพยำบำลจิตเวชและกำรพยำบำลชุมชน รหัสโครงกำร FON-Edu-R01.2-1

ส่วนรำชกำร คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ ภำควิชำกำรพยำบำลจิตเวชและกำรพยำบำลชุมชน ฝ่ำยวิชำกำร
แผนงำนตำมพันธกิจ
 ด้ำนกำรผลิตและพัฒนำบุคลำกร

ลักษณะ/ประเภทโครงกำร
• โครงกำรงำนประจ ำตำมพันธกิจด้ำนกำรผลิตบัณฑิต

วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดโครงกำร กิจกรรม/กำรด ำเนินงำน กลุ่มเป้ำหมำย ผลผลิต ระยะเวลำ
ด ำเนินกำร

รำยละเอียดกำรเบิกจ่ำย แหล่งเงิน รวม ผู้รับผิดชอบ
งบประมำณ เงินรำยได้ เงินจำก

หน่วยงำน
ภำยนอก
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ล ำดับท่ี 22

งบด ำเนินงำน งบเงินอุดหนุน งบลงทุน
เพ่ือจัดการเรียนการสอนเป็นไป
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ

1. ร้อยละของ
นักศึกษาได้รับ
การฝึก
ประสบการณ์
ตามวัตถุประสงค์
รายวิชา
 2. ร้อยละของ
นักศึกษาท่ีมีผล
การประเมินผ่าน
เกณฑ์ท่ีก าหนด
 3.ค่าเฉล่ียความ
พึงพอใจของ
นักศึกษาต่อ
ประสิทธิภาพ
การสอน
 4. ค่าเฉล่ีย
ความพึงพอใจต่อ
ประสิทธิภาพการ
จัดการเรียนการ
สอน

นักศึกษาปี 3 รุ่น 
32 จ านวน 104 
คน

1. ร้อยละ 100
 2. ร้อยละ 100
 3.> 3.51
 4. > 3.51

8 เม.ย-
 2 มิ.ย 67
 (กศษ 66) 
ภาคการศึกษาท่ี
 3

1.ค่าควบคุมการฝึก = 10,400 บ.
(104 คน*100 บ.)
2.ค่าปฐมนิเทศ = 3,900 บ.  
(150*2 ชม*13กลุ่ม )
3.ค่าสอนในคลินิก = 15,600 บ.
(150*2 *4 คร้ัง *13 กลุ่ม)
4. ค่าเดินทาง = 4,640 บาท 
(รพ.สต.บ้านต๋อม  ุ6 กม.*2 เท่ียว*4 บาท*10 วัน = 480 
บาท,รพ.สต.บ้านต  า 7 กม*2 เท่ียว*4 บาท*10 วัน = 560
 บาท, รพ.สต.บ้านตุ่น 11 กม.*2 เท่ียว*4 บาท*10 วัน = 
880 บาท, รพ.สต.ท่าจ าปี 10 กม*2 เท่ียว*4 บาท*10 วัน
 = 800 บาท, รพ.สต.บ้านใหม่ 14 กม*2 เท่ียว*4 บาท*10
 วัน = 1,120 บาท, รพ.สต.บ้านสาง 10 กม*2 เท่ียว*4 
บาท*10 วัน = 800 บาท)
รวม 34.540 บาท

         34,540.00     34,540.00 ดร.อุทัยวรรณ์

              -   
1 2 3 4               -   

   34,540.0               -   
         34,540.00            -                    -       34,540.00

1. จัดการเรียนการสอนตามวัตถุประสงค์รายวิชา

งบประมำณท่ีต้ังไว้เบิกจ่ำยตำมไตรมำส

รวมงบประมำณ

แผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก
 โครงกำรจัดกำรเรียนกำรสอนภำคปฏิบัติ ประจ ำปีงบประมำณ 2567 ภำควิชำกำรพยำบำลจิตเวชและกำรพยำบำลชุมชน
กิจกรรมท่ี 1 โครงกำรฝึกปฏิบัติวิชำปฏิบัติกำรพยำบำลชุมชน 1 พย.1316 2(0-9-0)  ปีกำรศึกษำ 2566

รหัสโครงกำร FON-Edu-R01.2-2.1

ส่วนรำชกำร คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ ภำควิชำกำรพยำบำลจิตเวชและกำรพยำบำลชุมชน ฝ่ำยวิชำกำร
แผนงำนตำมพันธกิจ
 ด้ำนกำรผลิตและพัฒนำบุคลำกร

ลักษณะ/ประเภทโครงกำร
• โครงกำรงำนประจ ำตำมพันธกิจด้ำนกำรผลิตบัณฑิต

วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัด
โครงกำร

กิจกรรม/กำรด ำเนินงำน กลุ่มเป้ำหมำย ผลผลิต ระยะเวลำ
ด ำเนินกำร

รำยละเอียดกำรเบิกจ่ำย แหล่งเงิน รวม ผู้รับผิดชอบ
งบประมำณ เงินรำยได้ เงินจำก

หน่วยงำน
ภำยนอก
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ล ำดับท่ี 23

งบด ำเนินงำน งบเงินอุดหนุน งบลงทุน
นักศึกษาปี 4 รุ่น 

31 
 จ านวน 48 คน

 (2 กลุ่ม) 
 ภาคการศึกษา
 ท่ี 2/กศษ 66

1. ร้อยละ 100
 2. ร้อยละ 100
 3.> 3.51
 4. > 3.51

1 ต.ค  -  3 ธ.ค.
 66        (กศษ

 66)

1).ค่าควบคุมการฝึก = 4,800 บ.
(48 คน*100 )
2).ค่าปฐมนิเทศ= 5,400 บ
(150*2 ชม*3 แผนก*6 กลุ่ม)
3).ค่าสอนในคลินิค =15,900 บาท.
(150*2 ชม*4 คร้ัง*2 แผนก* 6 กลุ่ม 
+ (150 *2 ชม.*10 คร้ัง)
4).ท่ีพักอาจารย์ = 4,500 บาท
(4500* กลุ่ม) รพ.พาน  
5).ค่าเบ้ียเล้ียง = 30,480 บาท 
(รพแม่ใจ 120*45 วัน =5,400)
+(รพ.ดคต120*25วัน =3,000)
+(จุน 240* 32 วัน=7680 )
+( พาน 240* 60 วัน = 14,400)
6).ค่าเดินทาง = 14,064 
(รพ.แม่ใจ24*2*4*45=8,640)
+(รพ.ดอกค าใต้ 20*2*4*25=4,000)
+(รพ.พาน 44*2*4*2 =704)+ 
( รพ.จุน 45*2*4*2 =720 ) รวม 75,144 บาท

         75,144.00     75,144.00 อ.อัมพร

              -   
1 2 3 4               -   

     75,144.00               -   
         75,144.00            -                    -       75,144.00

1. ร้อยละของ
นักศึกษาได้รับการ
ฝึกประสบการณ์
ตามวัตถุประสงค์
รายวิชา
 2. ร้อยละของ
นักศึกษาท่ีมีผล
การประเมินผ่าน
เกณฑ์ท่ีก าหนด
 3.ค่าเฉล่ียความ
พึงพอใจของ
นักศึกษาต่อ
ประสิทธิภาพการ
สอน
 4. ค่าเฉล่ียความ
พึงพอใจต่อ
ประสิทธิภาพการ
จัดการเรียนการ
สอน

เพ่ือจัดการเรียนการสอนเป็นไป
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ

1. จัดการเรียนการสอนตามวัตถุประสงค์รายวิชา

งบประมำณท่ีต้ังไว้เบิกจ่ำยตำมไตรมำส

รวมงบประมำณ

วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดโครงกำร กิจกรรม/กำรด ำเนินงำน กลุ่มเป้ำหมำย ผลผลิต ระยะเวลำ
ด ำเนินกำร

รำยละเอียดกำรเบิกจ่ำย แหล่งเงิน รวม ผู้รับผิดชอบ
งบประมำณ เงินรำยได้ เงินจำก

หน่วยงำน
ภำยนอก

แผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก
 โครงกำรจัดกำรเรียนกำรสอนภำคปฏิบัติ ประจ ำปีงบประมำณ 2567 ภำควิชำกำรพยำบำลจิตเวชและกำรพยำบำลชุมชน
กิจกรรมท่ี 2 โครงกำรฝึกปฏิบัติวิชำปฏิบัติกำรรักษำพยำบำลเบ้ืองต้น 2(0-8-0)  พย.1427 ปีกำรศึกษำ 2566

รหัสโครงกำร FON-Edu-R01.2-2.2

ส่วนรำชกำร คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ ภำควิชำกำรพยำบำลจิตเวชและกำรพยำบำลชุมชน ฝ่ำยวิชำกำร
แผนงำนตำมพันธกิจ
 ด้ำนกำรผลิตและพัฒนำบุคลำกร

ลักษณะ/ประเภทโครงกำร
• โครงกำรงำนประจ ำตำมพันธกิจด้ำนกำรผลิตบัณฑิต
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ล ำดับท่ี 24

งบด ำเนินงำน งบเงินอุดหนุน งบลงทุน
เพ่ือจัดการเรียนการสอนเป็นไป
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ

นักศึกษาปี 4 
รุ่น 32 

  จ านวน 32 คน
  (1 กลุ่ม) 

  ภาคการศึกษา
  ท่ี 2/กศษ 67

1. ร้อยละ 100
  2. ร้อยละ 100
  3.> 3.51
  4.> 3.51

1 - 30 
กย 67 

ภาคการศึกษาท่ี
2 / กศษ 67

1).ค่าควบคุมการฝึก=3,200 บ. (32 คน*100 )
2).ค่าปฐมนิเทศ= 3,600 บ 150*2 ชม*3 แผนก*4 กลุ่ม)
3).ค่าสอนในคลินิก= 9,600 บ. (150*2 ชม*4 คร้ัง*2 
แผนก*4 กลุ่ม)
4).ท่ีพักอาจารย์ = 9,000 บ. (4500*2 กลุ่ม) * พาน จุน*
5).ค่าเบ้ียเล้ียง= 17,760 บาท (รพแม่ใจ 120*20วัน = 
2400 ดอกค าใต้ 120*20 วัน= 2400)+
(จุน พาน 240* 27*2 =12,690)
6).เบ้ียเล้ียงประสานแผน=1,920 
(240*2 วัน*4 คน)
 ึ7).ค่าเดินทาง= 7,752 บาท 
(รพ.แม่ใจ 24*2*4*20 =3,840) 
+(รพ.ดอกค าใต้20*2*4*20=3,200)
+(รพ.พาน 44*2*4 = 352)+ ( รพ.จุน 45*2*4 =360) 
รวม 52,832 บาท

52,832.00             52,832.00 อ.อัมพร

นักศึกษาปี 4 รุ่น 
32 

 จ านวน 48 คน

 ภาคการศึกษา
 ท่ี 2/กศษ 67

ภาคการศึกษา
ท่ี 2  
(กศษ 67)

1).ค่าสอนทักษะปฏิบัติหัตถการฉุกเฉิน = 5,400 บาท 
(6 ชม.*150 บ*6 กลุ่ม 2).ค่าเดินทาง = 1,503 บาท.
อาจารย์ผู้สอน 6 คน  (รพ.ดอกค าใต้ 19.4*2*4*3 = 466)
 + (รพ.พาน 43.2*2*4*3=1,037) รวม 6,903 บาท

          6,903.00          1,503.00       8,406.00

              -   
1 2 3 4               -   

         59,735.00               -   
         59,735.00            -            1,503.00     61,238.00

1. ร้อยละของ
นักศึกษาได้รับ
การฝึก
ประสบการณ์
ตามวัตถุประสงค์
รายวิชา
 2. ร้อยละของ
นักศึกษาท่ีมีผล
การประเมินผ่าน
เกณฑ์ท่ีก าหนด
 3.ค่าเฉล่ียความ
พึงพอใจของ
นักศึกษาต่อ
ประสิทธิภาพ
การสอน
 4. ค่าเฉล่ีย
ความพึงพอใจต่อ
ประสิทธิภาพการ
จัดการเรียนการ
สอน

1. จัดการเรียนการสอนตามวัตถุประสงค์รายวิชา

กิจกรรมการเตรียมความพร้อมก่อนฝึกภาคปฏิบัติ
รายปฏิบัติการรักษาพยาบาลเบ้ืองต้น

งบประมำณท่ีต้ังไว้เบิกจ่ำยตำมไตรมำส

รวมงบประมำณ

วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดโครงกำร กิจกรรม/กำรด ำเนินงำน กลุ่มเป้ำหมำย ผลผลิต ระยะเวลำ
ด ำเนินกำร

รำยละเอียดกำรเบิกจ่ำย แหล่งเงิน รวม ผู้รับผิดชอบ
งบประมำณ เงินรำยได้ เงินจำก

หน่วยงำน
ภำยนอก

แผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก

 โครงกำรจัดกำรเรียนกำรสอนภำคปฏิบัติ ประจ ำปีงบประมำณ 2567 ภำควิชำกำรพยำบำลจิตเวชและกำรพยำบำลชุมชน
กิจกรรมท่ี 3 โครงกำรฝึกปฏิบัติวิชำปฏิบัติกำรรักษำพยำบำลเบ้ืองต้น 2(0-8-0)  พย.1427 ปีกำรศึกษำ 2567

รหัสโครงกำร FON-Edu-R01.2-2.3

ส่วนรำชกำร คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ ภำควิชำกำรพยำบำลจิตเวชและกำรพยำบำลชุมชน ฝ่ำยวิชำกำร
แผนงำนตำมพันธกิจ
 ด้ำนกำรผลิตและพัฒนำบุคลำกร

ลักษณะ/ประเภทโครงกำร
• โครงกำรงำนประจ ำตำมพันธกิจด้ำนกำรผลิตบัณฑิต
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ล ำดับท่ี 25

งบด ำเนินงำน งบเงินอุดหนุน งบลงทุน
เพ่ือจัดการเรียนการสอนเป็นไป
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ

1. ร้อยละของ
นักศึกษาได้รับการ
ฝึกประสบการณ์ตาม
วัตถุประสงค์รายวิชา
 2. ร้อยละของ
นักศึกษาท่ีมีผลการ
ประเมินผ่านเกณฑ์ท่ี
ก าหนด
 3.ค่าเฉล่ียความพึง
พอใจของนักศึกษา
ต่อประสิทธิภาพการ
สอน
 4. ค่าเฉล่ียความพึง
พอใจต่อ
ประสิทธิภาพการ
จัดการเรียนการสอน

นักศึกษาปี 4 รุ่น 
31

  จ านวน 54 คน 
  (2 กลุ่ม)

  ภาคารศึกษาท่ี 
2/2566

1. ร้อยละ 100
  2. ร้อยละ 100
  3.> 3.51
  4. > 3.51

1 ต.ค- 3 ธค 66 
  (กศษ 66) 

ภาคการศึกษาท่ี
 2

1).ค่าปฐมนิเทศ สสอ.
  = 600 บาท (150*2 ชม.2 กลุ่ม)
  2).ค่าปฐมนิเทศ รพสต = 2,100 บาท 
  (150*2 ชม*7 กลุ่ม).
  3).ค่าสอนในคลินิก 
  = 8,400 บาท.
  (150*2*4*7 กลุ่ม )
  4).ค่าควบคุมการฝึก
  = 5,400 บ. 
  (54 คน*100 บาท.)
  5). หรือเบิก OT วันราชการ ไม่เกิน 4 ชม. (50*4 ชม) 
วันหยุด 420 บาท
  (420*2 วัน *7 คน ) = 5,880 บาท
 
  รวมเป็น 22,380 บาท

22,380.00             22,380.00 อ. แดนชัย

              -   
1 2 3 4               -   

     22,380.00               -   
         22,380.00            -                    -       22,380.00

1. จัดการเรียนการสอนตามวัตถุประสงค์รายวิชา

งบประมำณท่ีต้ังไว้เบิกจ่ำยตำมไตรมำส

รวมงบประมำณ

แผนงำนตำมพันธกิจ
 ด้ำนกำรผลิตและพัฒนำบุคลำกร

ลักษณะ/ประเภทโครงกำร
• โครงกำรงำนประจ ำตำมพันธกิจด้ำนกำรผลิตบัณฑิต

วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดโครงกำร กิจกรรม/กำรด ำเนินงำน กลุ่มเป้ำหมำย ผลผลิต ระยะเวลำ
ด ำเนินกำร

รำยละเอียดกำรเบิกจ่ำย แหล่งเงิน รวม ผู้รับผิดชอบ
งบประมำณ เงินรำยได้ เงินจำก

หน่วยงำน
ภำยนอก

แผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก
 โครงกำรจัดกำรเรียนกำรสอนภำคปฏิบัติ ประจ ำปีงบประมำณ 2567 ภำควิชำกำรพยำบำลจิตเวชและกำรพยำบำลชุมชน
กิจกรรมท่ี 4 โครงกำรฝึกปฏิบัติวิชำปฎิบัติกำรพยำบำลชุมชน2  พย.1418 3(0-8-0) ปีกำรศึกษำ 2566

รหัสโครงกำร FON-Edu-R01.2-2.4

ส่วนรำชกำร คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ ภำควิชำกำรพยำบำลจิตเวชและกำรพยำบำลชุมชน ฝ่ำยวิชำกำร
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ล ำดับท่ี 26

งบด ำเนินงำน งบเงินอุดหนุน งบลงทุน
เพ่ือจัดการเรียนการสอนเป็นไป
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ

นักศึกษาปี 4 รุ่น 
32 

  จ านวน 32 คน
  (2 กลุ่ม) 

  ภาคการศึกษา
  ท่ี 2/กศษ 66

1. ร้อยละ 100
  2. ร้อยละ 100
  3.> 3.51
  4. > 3.51

1 - 30 ก.ย. 67
  (กศษ 67) 

ภาคการศึกษาท่ี
 2

1).ค่าปฐมนิเทศ สสอ.
  = 300 บาท (150*2 ชม.1 กลุ่ม)
  2).ค่าปฐมนิเทศ รพสต = 1,200 บาท 
  (150*2 ชม*4 กลุ่ม).
  3).ค่าสอนในคลินิก= 4,800 บาท. 
  (150*2*4*4 กลุ่ม )
  4).ค่าควบคุมการฝึก =3,200 บ. 
  (32 คน*100 บาท.)
 5). เบิก OT วันราชการ ไม่เกิน 4 ชม.
 (50*4 ชม) วันหยุด 420 บาท 
(420*2 วัน *4 คน) = 3,360 บาท
  รวมเป็น 12,860 บาท

12,860.00             12,860.00 อ. แดนชัย

1-5 สค.66 
ภาคการ
 ศึกษาท่ี
 2/กศษ 66

1).ค่าสอนทักษะการเก็บข้อมูลและการวิเคราะห์ข้อมูล
ชุมชน 4 ชม.*150 บ =600 บ. 
 2).ค่าเดินทางอาจารย์พิเศษ = 300*2 = 600 บาท

             600.00            600.00       1,200.00

              -   
1 2 3 4               -   

         12,860.00               -   
         13,460.00            -              600.00     14,060.00

1. ร้อยละของ
นักศึกษาได้รับการ
ฝึกประสบการณ์
ตามวัตถุประสงค์
รายวิชา
 2. ร้อยละของ
นักศึกษาท่ีมีผล
การประเมินผ่าน
เกณฑ์ท่ีก าหนด
 3.ค่าเฉล่ียความ
พึงพอใจของ
นักศึกษาต่อ
ประสิทธิภาพการ
สอน
 4. ค่าเฉล่ียความ
พึงพอใจต่อ
ประสิทธิภาพการ
จัดการเรียนการ
สอน

1. จัดการเรียนการสอนตามวัตถุประสงค์รายวิชา

เตรียมความพร้อมก่อนฝึก
ภาคปฏิบัติรายวิชาปฏิบัติการพยาบาลชุมชน 2

งบประมำณท่ีต้ังไว้เบิกจ่ำยตำมไตรมำส

รวมงบประมำณ

วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดโครงกำร กิจกรรม/กำรด ำเนินงำน กลุ่มเป้ำหมำย ผลผลิต ระยะเวลำ
ด ำเนินกำร

รำยละเอียดกำรเบิกจ่ำย แหล่งเงิน รวม ผู้รับผิดชอบ
งบประมำณ เงินรำยได้ เงินจำก

หน่วยงำน
ภำยนอก

แผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก
 โครงกำรจัดกำรเรียนกำรสอนภำคปฏิบัติ ประจ ำปีงบประมำณ 2567 ภำควิชำกำรพยำบำลจิตเวชและกำรพยำบำลชุมชน
กิจกรรมท่ี 5 โครงกำรฝึกปฏิบัติวิชำปฎิบัติกำรพยำบำลชุมชน2  พย.1418 3(0-8-0) ปีกำรศึกษำ 2567

รหัสโครงกำร FON-Edu-R01.2-2.5

ส่วนรำชกำร คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ ภำควิชำกำรพยำบำลจิตเวชและกำรพยำบำลชุมชน ฝ่ำยวิชำกำร
แผนงำนตำมพันธกิจ
 ด้ำนกำรผลิตและพัฒนำบุคลำกร

ลักษณะ/ประเภทโครงกำร
• โครงกำรงำนประจ ำตำมพันธกิจด้ำนกำรผลิตบัณฑิต
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ล ำดับท่ี 27

งบด ำเนินงำน งบเงินอุดหนุน งบลงทุน

เพ่ือจัดการเรียนการสอนเป็นไป
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ

นักศึกษาปี 3 รุ่น 
32 

 จ านวน 32 คน 
 ภาคการศึกษาท่ี 1

 กศษ 66

1. ร้อยละ 100
 2. ร้อยละ 100
 3.> 3.51
 4. > 3.51

2-30 ต.ค.66. 
 (กศษ 66)

 1 กลุ่มใหญ่ 
 (4 กลุ่มย่อย)

1). ค่าควบคุมการฝึก= 3200 เดือนละ 100 บ.* 1 เดือน *
 32 คน 
2). ค่าปฐมนิเทศหน.ตึก รพ.สวนปรุง  150 บ.* 2 ชม.*4  
กลุ่ม  = 1,200  บาท
3). ค่าสอนในคลินิก = 150 บ*2 ชม.*2 คร้ัง*4 กลุ่ม = 
2400 บาท
4). ค่าปฐมนิเทศฝ่ายการ รพ.สวนปรุง 150 บ.* 2 ชม.* 
 =300  บาท
5).ค่าทีพัก (สวนปรุง) 1 เดือน*4 คน*5,000 บาท=20,000
6). ค่าเดินทางไป-กลับ รพ.สวนปรุง = 153 กม.*2*4 
บาท*4 คน =4,896
7).ค่าเบ้ียเล้ียงอาจารย์ 4 คน*28 วัน*240 บาท =26,880
 บาท
 รวม 55,676 บาท

         55,676.00     55,676.00 ดร.นันทิกา

              -   
1 2 3 4               -   

     55,676.00               -   
         55,676.00            -                    -       55,676.00

1. ร้อยละของ
นักศึกษาได้รับการ
ฝึกประสบการณ์ตาม
วัตถุประสงค์รายวิชา
 2. ร้อยละของ
นักศึกษาท่ีมีผลการ
ประเมินผ่านเกณฑ์ท่ี
ก าหนด
 3.ค่าเฉล่ียความพึง
พอใจของนักศึกษา
ต่อประสิทธิภาพการ
สอน
 4. ค่าเฉล่ียความพึง
พอใจต่อ
ประสิทธิภาพการ
จัดการเรียนการสอน

1. จัดการเรียนการสอนตามวัตถุประสงค์รายวิชา

งบประมำณท่ีต้ังไว้เบิกจ่ำยตำมไตรมำส

รวมงบประมำณ

แผนงำนตำมพันธกิจ ลักษณะ/ประเภทโครงกำร

วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดโครงกำร กิจกรรม/กำรด ำเนินงำน กลุ่มเป้ำหมำย ผลผลิต ระยะเวลำ
ด ำเนินกำร

รำยละเอียดกำรเบิกจ่ำย แหล่งเงิน รวม ผู้รับผิดชอบ

งบประมำณ เงินรำยได้ เงินจำก
หน่วยงำน
ภำยนอก

แผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก
 โครงกำรจัดกำรเรียนกำรสอนภำคปฏิบัติ ประจ ำปีงบประมำณ 2567 ภำควิชำกำรพยำบำลจิตเวชและกำรพยำบำลชุมชน
กิจกรรมท่ี 6 โครงกำรฝึกปฏิบัติวิชำปฏิบัติสุขภำพจิตและกำรพยำบำลจิตเวช พย. 1320 3(0-9-0) ปีกำรศึกษำ 2566

รหัสโครงกำร FON-Edu-R01.2-2.6

ส่วนรำชกำร คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ ภำควิชำกำรพยำบำลจิตเวชและกำรพยำบำลชุมชน ฝ่ำยวิชำกำร
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ล ำดับท่ี 28

งบด ำเนินงำน งบเงินอุดหนุน งบลงทุน
เพ่ือจัดการเรียนการสอนเป็นไป
ตามวัตถุประสงค์ของหลักสูตร

ปี2รุ่น33
 (1-30 ต.ค.66)
 ภาคเรียนท่ี 1
 (ปกษ.66)

1. ร้อยละ 100
 2. ร้อยละ 100
 3.> 3.51 
 4. > 3.51

ตค.65-30 พย.65 1.ค่าสอนทฤษฎี 4 ชม.x400 บ= 1600บ
 2.ค่าเดินทาง (2ท่าน)*2 คร้ัง = 712 บ
 รวม 2312 บาท  ** บูรณาการ เบิกกับแผนปฏิบัติงานท านุฯ 
10,000 บาท **-31ตค.66)

            2,312.00        2,312.00 อ. สุภาภรณ์

ปี 1 รุ่น 34
 (13 พ.ย. 66 - 3 
มี.ค.67)
 ภาคเรียนท่ี 2
 (ปกษ.66)

(13 พ.ย. 66 - 3
 มี.ค.67)
 ภาคเรียนท่ี 2
 (ปกษ.66)

1.ค่าสอนภาคทฤษฎี 30 ชม.x400 บ.= 12,000 บาท 
2. ค่าสอนภาคทดลอง 60 ชม.x 200 บ. = 12,000 บาท 
3. ค่าเดินทาง 480 x 15 เท่ียว = 7,200 บาท รวมท้ังหมด 
31,200 บาท

          31,200.00      31,200.00 อ.ฐิติพร

ปี 1 รุ่น 34
 (13 พ.ย. 66 - 3 
มี.ค.67)
 ภาคเรียนท่ี 2
 (ปกษ.66)

(13 พ.ย. 66 - 3
 มี.ค.67)

 ภาคเรียนท่ี 2
 (ปกษ.66)

1.ค่าสอน 45 ชม.x400 บ.= 18,000 บ.
 2. ค่าเดินทาง 15 คร้ังx200 บาท = 3,000 บาท รวมท้ังหมด
 21,000 บาท

          21,000.00      21,000.00 อ.จรรยา

ปี 1 รุ่น35
 (มิย.67-ตค.67)
 ภาคเรียนท่ี 1
 (ปกษ.67)

มิย.67-ตค.67)
 ภาคเรียนท่ี 1

 (ปกษ.67)

1.ค่าสอน ทฤษฎี 30 ชม.x400 บ.=12,000บ.
 2. ค่าสอนทดลอง 30 x200 x2กลุ่ม
 = 12,000 บ.
 2. ค่าเดินทาง 30 คร้ังx200=6000 บาท(ค่าสอน 24,000 ค่า
เดินทาง 6,000)
 รวมท้ังหมด 30,000 บาท.

          30,000.00      30,000.00 อ.จรรยา

ปี 1 รุ่น 35
 (17 มิ.ย. 67-30 
ก.ย. 67)
 ภาคเรียนท่ี 1
 (ปกษ.67)

17 มิ.ย.-16 ก.ย.
 67)

 ภาคเรียนท่ี 1
 (ปกษ.67)

1.ค่าสอน 45 ชม.x400 บ.=18,000บ.
 2. ค่าเดินทาง 15 คร้ังx200=3,000 บาท
 รวมท้ังหมด 21,000 บาท

          21,000.00      21,000.00 อ.ฐิติพร

ปี 2 รุ่น34
 มิ.ย.67- ตค.67
 (ปกษ.67)

มิ.ย.67- ตค.67
 (ปกษ.67)

ปี 2 รุ่น34 จัดการเรียนการสอนผ่านระบบ Cloud University                 -   อ. เกศินี

ปี3รุ่น33
 24มิ.ย.67-ต.ค.67)
 ภาคเรียนท่ี 1(
ปกษ.67)

24มิ.ย.67-ต.ค.67) 1.ค่าสอนทฤษฎี 30 ชม.x400 บ= 12000บ
 2.ค่าเดินทาง 10 คร้ัง x 200 บาท = 2,000 บ
 รวม 14,000 บาท

          14,000.00      14,000.00 อ. ดลฤดี

ปี2รุ่น34
 17มิย.67-30กย.
67)

17มิ.ย.67- 30
กย.67

ปี2รุ่น34 (19มิย.67-30กย.67)
 1.ค่าสอนทฤษฎี 28ชม.x400 = 11,200บ.
 2.ค่าเดินทาง (2ท่าน)= 4,984 
 รวม 16,184 บาท

          16,184.00      16,184.00 อ. สุภาภรณ์

1. ร้อยละของ
นักศึกษาได้รับการ
จัดการเรียนการ
สอนตาม
วัตถุประสงค์
รายวิชา
  2. ร้อยละของ
นักศึกษาท่ีมี
ผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนผ่านเกณฑ์ท่ี
ก าหนด
  3.ค่าเฉล่ียความ
พึงพอใจของ
นักศึกษาต่อ
ประสิทธิภาพการ
สอน
  4. ค่าเฉล่ียความ
พึงพอใจต่อ
ประสิทธิภาพการ
จัดการเรียนการ
สอน

1. พืชสมุนไพร E.1005 2(2-0-4) ปี2รุ่น33 
 (17มิย.67-9ตค.66)  ภาคเรียนท่ี 1
 *ต่อเน่ืองปีงบ 2566

2 ผู้ประกอบการในยุคดิจิทัล GE 301 3(2-2-5)

3. วิชาชีวเคมีและโภชนศาสตร์ 0120300103 (3-0-6)

4. ภาษาไทยเชิงวิชาการ GE101   3(2-2-5)

5.วิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ในชีวิตประจ าวัน
 GE305 3(3-0-6)

6 เภสัชวิทยา
 P.1207
 2(2-0-4)

8. การพัฒนาบุคลิกภาพและวุฒิภาวะทางอารมณ์ ล.
1001

7 พืชสมุนไพร
 E.1005
 2(2-0-4)
 
 ปี2รุ่น34

วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดโครงกำร กิจกรรม/กำรด ำเนินงำน กลุ่มเป้ำหมำย ผลผลิต ระยะเวลำ
ด ำเนินกำร

รำยละเอียดกำรเบิกจ่ำย แหล่งเงิน รวม ผู้รับผิดชอบ

งบประมำณ เงินรำยได้ เงินจำก
หน่วยงำน
ภำยนอก

แผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก
โครงกำรจัดกำรเรียนกำรสอนภำคทฤษฎี ประจ ำปีงบประมำณ 2567 ภำควิชำกำรพยำบำลสูติศำสตร์ รหัสโครงกำร FON-Edu-R01.3-1

ส่วนรำชกำร คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ ภำควิชำกำรพยำบำลสูติศำสตร์ ฝ่ำยวิชำกำร
แผนงำนตำมพันธกิจ
  ด้ำนกำรผลิตและพัฒนำบุคลำกร

ลักษณะ/ประเภทโครงกำร
 • โครงกำรงำนประจ ำตำมพันธกิจด้ำนกำรผลิตบัณฑิต
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ล ำดับท่ี 28

งบด ำเนินงำน งบเงินอุดหนุน งบลงทุน
ปี2 รุ่น 33
 (24มิ.ย.67-ต.ค.67)
 ภาคเรียนท่ี 1(
ปกษ.67)

24มิ.ย.67-ต.ค.67 ไม่ใช้งบ                 -   อ.วรินทร์ธร

ปี4รุ่น32
 ภาคเรียนท่ี 1
 17มิย.67-31สค.67
 (ปกษ.67)

17มิย.67-31สค.
67

 (ปกษ.67)

1.ค่าสอนทฤษฎี 7ชม.x400 = 2,800บ.             2,800.00        2,800.00 อ.อรทัย

              -   
              -   

              -   

1 2 3 4               -   

2,312 52,200 0 83,984               -   

       138,496.00 0                  -   -    138,496.00

แผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก
โครงกำรจัดกำรเรียนกำรสอนภำคทฤษฎี ประจ ำปีงบประมำณ 2567 ภำควิชำกำรพยำบำลสูติศำสตร์ รหัสโครงกำร FON-Edu-R01.3-1

ส่วนรำชกำร คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ ภำควิชำกำรพยำบำลสูติศำสตร์ ฝ่ำยวิชำกำร
แผนงำนตำมพันธกิจ ลักษณะ/ประเภทโครงกำร

วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดโครงกำร กิจกรรม/กำรด ำเนินงำน กลุ่มเป้ำหมำย ผลผลิต ระยะเวลำ
ด ำเนินกำร

รำยละเอียดกำรเบิกจ่ำย แหล่งเงิน รวม ผู้รับผิดชอบ
งบประมำณ เงินรำยได้ เงินจำก

หน่วยงำน
ภำยนอก

10.การพยาบาลมารดาทารก 2
 พย.1423 
 3(3-0-6)

งบประมำณท่ีต้ังไว้เบิกจ่ำยตำมไตรมำส

รวมงบประมำณ

9.การพยาบาลมารดาทารก1
 พย.1221 3(3-0-6))
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ล ำดับท่ี 29

งบด ำเนินงำน งบเงินอุดหนุน งบลงทุน
เพ่ือจัดการเรียนการสอนเป็นไป
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ

1. ร้อยละของ
นักศึกษาได้รับการ
ฝึกประสบการณ์ตาม
วัตถุประสงค์รายวิชา
  2. ร้อยละของ
นักศึกษาท่ีมีผลการ
ประเมินผ่านเกณฑ์ท่ี
ก าหนด
  3.ค่าเฉล่ียความพึง
พอใจของนักศึกษา
ต่อประสิทธิภาพการ
สอน
  4. ค่าเฉล่ียความ
พึงพอใจต่อ
ประสิทธิภาพการ
จัดการเรียนการสอน

( 13เมย-9มิย
  ภาคเรียนท่ี 3
  ปี3รุ่น 32

1. ร้อยละ 100
  2. ร้อยละ 100
  3.> 3.51
  4. > 3.51

13เมย-9มิย 1.ค่าตอบแทนแหล่งฝึก (75 บ.x 104 คน) =7,800 บ. 
 2.ค่าปฐมนิเทศฝ่ายการพยาบาล (150บX2ชม.X2กลุ่มX5
รพ.)=3,000บ.
 3.ค่าปฐมนิเทศแผนก(150บ.X2ชม.X2กลุ่มX5รพ)=
3,000บ. 
 4.ค่าสอนในคลินิก (150 บ.x2ชม.x3คร้ังx2กลุ่มx5รพ. )=
9,000บ.
 5.ค่าท่ีพัก (4,500 บ.x11 คน) =49,500บ.
 6.ค่าเบ้ียเล้ียงสอนภาคปฏิบัตินอกสถาบัน 240บ.x20วัน
x11คน=52,800 บ.
 7.ค่าเดินทาง 1,000บ.X9 คน+1200x2คน =11,400 บ. 
 8.ค่าเบ้ียเล้ียงประสานแผน (240บx 8คน.) = 1920 บ.
 รวมเป็นเงิน 88,920 บาท

         88,920.00     88,920.00 อ. วรรณิภา

 - 
1 2 3 4  - 

   88,920.0  - 
         88,920.00  -  -     88,920.00

1. จัดการเรียนการสอนตามวัตถุประสงค์รายวิชา

งบประมำณท่ีต้ังไว้เบิกจ่ำยตำมไตรมำส

รวมงบประมำณ

แผนงำนตำมพันธกิจ
  ด้ำนกำรผลิตและพัฒนำบุคลำกร

ลักษณะ/ประเภทโครงกำร
 • โครงกำรงำนประจ ำตำมพันธกิจด้ำนกำรผลิตบัณฑิต

วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัด
โครงกำร

กิจกรรม/กำรด ำเนินงำน กลุ่มเป้ำหมำย ผลผลิต ระยะเวลำ
ด ำเนินกำร

รำยละเอียดกำรเบิกจ่ำย แหล่งเงิน รวม ผู้รับผิดชอบ
งบประมำณ เงินรำยได้ เงินจำก

หน่วยงำน

แผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก
โครงกำรจัดกำรเรียนกำรสอนภำคปฏิบัติ ประจ ำปีงบประมำณ 2567 ภำควิชำกำรพยำบำลสูติศำสตร์
 กิจกรรมท่ี 1 โครงกำรฝึกปฏิบัติกำรพยำบำลมำรดำทำรก1

รหัสโครงกำร FON-Edu-R01.3-2.1

ส่วนรำชกำร คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ ภำควิชำกำรพยำบำลสูติศำสตร์ ฝ่ำยวิชำกำร
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ล ำดับท่ี 30

งบด ำเนินงำน งบเงินอุดหนุน งบลงทุน

เพ่ือจัดการเรียนการสอนเป็นไป
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ

ปี 4รุ่น31
  (1 ตค.-26 พ.ย.

66)
 (3 กลุ่ม)

1. ร้อยละ 100
  2. ร้อยละ 100
  3.> 3.51
  4. > 3.51

1 ตค.-26 พ.ย.
66

1. ค่าตอบแทนแหล่งฝึก 54คนx75 บ.= 4,050บ.
 2.ค่าปฐมนิเทศฝ่ายการพยาบาล (150บ.x2ชม.x2กลุ่มx3รพ)
 =1,800บ.
 3. ค่าปฐมนิเทศแต่ละแผนก (150บ.x2ชม.x2กลุ่มx3รพ.x2
แผนก)= 3,600บ. 
 4.ค่าสอนในคลีนิค -LRพย/ชค,/ชร/(150x2ชม.3คร้ัง.x2กล่มx
 3รพ) =. 5,400 บ -ANCชร(150x2ชม.x3คร้ัง.x2กลุ่มx1รพ =
1,800 บ
 -ANC พย ชค (150x2ชม.x2คร้ัง.x2กลุ่มx2รพ =2,400 บ
 รวมค่าสอนในคลีนิค = 9,600 บาท
 5.ค่าท่ีพัก (4,500 บ.x5คน) =22,500 บ.
 6.ค่าเดินทาง(1,000x5คน)= 5,000 บาท 
 7 ค่าเบ้ียเล้ียง (20วันx240x 5คน) = 24,000 บ.
 8. ค่าท่ีพักอาจารย์ผู้สอนภาคปฏิบัติ (1,500 บาท x 2 คน X 
1 กลุ่ม)=3,000  บาท      
9. ค่าเบ้ียเล้ียง (7 วัน x 240 บาท x 2 คน x 1 กลุ่ม)=3,360 
 บาท
10. ค่าเดินทางกลับ (500 บาท x 2 คน)=1,000 บาท
 รวมท้ังหมด 77,910 บาท

         77,910.00     77,910.00 อ. วรินทร์ธร

 - 
1 2 3 4  - 

     77,910.00  - 
         77,910.00  -  -     77,910.00

1. จัดการเรียนการสอนตามวัตถุประสงค์รายวิชา

งบประมำณท่ีต้ังไว้เบิกจ่ำยตำมไตรมำส

รวมงบประมำณ

1. ร้อยละของ
นักศึกษาได้รับการ
ฝึกประสบการณ์ตาม
วัตถุประสงค์รายวิชา
  2. ร้อยละของ
นักศึกษาท่ีมีผลการ
ประเมินผ่านเกณฑ์ท่ี
ก าหนด
  3.ค่าเฉล่ียความพึง
พอใจของนักศึกษา
ต่อประสิทธิภาพการ
สอน
  4. ค่าเฉล่ียความ
พึงพอใจต่อ
ประสิทธิภาพการ
จัดการเรียนการสอน

วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดโครงกำร กิจกรรม/กำรด ำเนินงำน กลุ่มเป้ำหมำย ผลผลิต ระยะเวลำ
ด ำเนินกำร

รำยละเอียดกำรเบิกจ่ำย แหล่งเงิน รวม ผู้รับผิดชอบ

งบประมำณ เงินรำยได้ เงินจำก
หน่วยงำน
ภำยนอก

แผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก
โครงกำรจัดกำรเรียนกำรสอนภำคปฏิบัติ ประจ ำปีงบประมำณ 2567 ภำควิชำกำรพยำบำลสูติศำสตร์
 กิจกรรมท่ี 2 โครงกำรฝึกปฏิบัติกำรพยำบำลมำรดำทำรก 2 พย.1224

รหัสโครงกำร FON-Edu-R01.3-2.2

ส่วนรำชกำร คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ ภำควิชำกำรพยำบำลสูติศำสตร์ ฝ่ำยวิชำกำร
แผนงำนตำมพันธกิจ
  ด้ำนกำรผลิตและพัฒนำบุคลำกร

ลักษณะ/ประเภทโครงกำร
 • โครงกำรงำนประจ ำตำมพันธกิจด้ำนกำรผลิตบัณฑิต
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ล ำดับท่ี 31

งบด ำเนินงำน งบเงินอุดหนุน งบลงทุน

เพ่ือจัดการเรียนการสอนเป็นไป
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ

1. ร้อยละของ
นักศึกษาได้รับการ
ฝึกประสบการณ์ตาม
วัตถุประสงค์รายวิชา
  2. ร้อยละของ
นักศึกษาท่ีมีผลการ
ประเมินผ่านเกณฑ์ท่ี
ก าหนด
  3.ค่าเฉล่ียความพึง
พอใจของนักศึกษา
ต่อประสิทธิภาพการ
สอน
  4. ค่าเฉล่ียความ
พึงพอใจต่อ
ประสิทธิภาพการ
จัดการเรียนการสอน

ปี 4รุ่น
 32กย.67-30กย.

67
 (1กลุ่ม)

1. ร้อยละ 100
  2. ร้อยละ 100
  3.> 3.51
  4. > 3.51

9กย.67-30กย.
67
  ภาคเรียนท่ี 2
  ปี 4รุ่น32

1. ค่าตอบแทนแหล่งฝึก40 คนx75 บ.= 3,000 บ.
  2.ค่าปฐมนิเทศฝ่ายการพยาบาล (150บ.x2ชม.x3รพ) =
900 บ.
  3. ค่าปฐมนิเทศแต่ละแผนก (150บ.x2ชม.x3รพ.x2
แผนก)= 1,800บ. 
  4.ค่าสอนในคลีนิคพย/ชร/ชค(150x2ชม.3คร้ัง.x3รพx2
แผนก) =. 5,400 บ
  
  5.ค่าท่ีพัก (4,500 บ.x3 คนx1กลุ่ม) =13,500 บ.
  6.ค่าเดินทาง (1000 x3คนx1กลุ่ม)= 3000 บาท 
 7.ค่าเบ้ียเล้ียง (20วันx240x 3คน) = 14,400 บ.
 8. ค่าประสานแผน (240x2คนx2รพ) =960 บาท
  รวมท้ังหมด 42,960 บาท

         42,960.00     42,960.00 อ. สุภาภรณ์

              -   
1 2 3 4               -   

         42,960.00               -   

         42,960.00  -                  -       42,960.00

1. จัดการเรียนการสอนตามวัตถุประสงค์รายวิชา

งบประมำณท่ีต้ังไว้เบิกจ่ำยตำมไตรมำส

รวมงบประมำณ

วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดโครงกำร กิจกรรม/กำรด ำเนินงำน กลุ่มเป้ำหมำย ผลผลิต ระยะเวลำ
ด ำเนินกำร

รำยละเอียดกำรเบิกจ่ำย แหล่งเงิน รวม ผู้รับผิดชอบ

งบประมำณ เงินรำยได้ เงินจำก
หน่วยงำน
ภำยนอก

แผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก
โครงกำรจัดกำรเรียนกำรสอนภำคปฏิบัติ ประจ ำปีงบประมำณ 2567 ภำควิชำกำรพยำบำลสูติศำสตร์
 กิจกรรมท่ี 3 โครงกำรฝึกปฏิบัติกำรพยำบำลมำรดำทำรก 2 พย.1224

รหัสโครงกำร FON-Edu-R01.3-2.3

ส่วนรำชกำร คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ ภำควิชำกำรพยำบำลสูติศำสตร์ ฝ่ำยวิชำกำร
แผนงำนตำมพันธกิจ
  ด้ำนกำรผลิตและพัฒนำบุคลำกร

ลักษณะ/ประเภทโครงกำร
 • โครงกำรงำนประจ ำตำมพันธกิจด้ำนกำรผลิตบัณฑิต
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ล ำดับท่ี 32

งบด ำเนินงำน งบเงินอุดหนุน งบลงทุน

เพ่ือจัดการเรียนการสอนเป็นไป
ตามวัตถุประสงค์ของหลักสูตร

นักศึกษาช้ันปีท่ี 1
 รุ่นท่ี 35 จ านวน 
120 คน(ปกศ.67)

1. ร้อยละ 100
2. ร้อยละ 100
3.> 3.51  
4. > 3.51

17 มิ.ย. -6 ต.ค.
 67

1. ค่าตอบการสอนภาคทฤษฎี 15 สป.30 ช่ัวโมงๆ ละ 
400 บาท = 12,000 บาท
2. ค่าตอบแทนการสอนภาคทดลอง 30 ช่ัวโมงๆ ละ 200 
บาท* 2 กลุ่ม* 2 คน = 24,000 บาท
3. ค่าพาหนะเดินทางอาจารย์พิเศษ 200 บาท จ านวน 15
 คร้ัง* 2 คน = 6,000 บาท
4. ค่าศึกษาดูงานท่ีมหาวิทยาลัยพะเยา(ค่าบ ารุงอุปกรณ์) 
2,000 บาท
5. ค่าเหมารถรับ-ส่ง นักศึกษาไปทดลองท่ีมหาวิทยาลัย
พะเยา 10 คันๆ ละ 1,000 บาท= 10,000 บาท
6. ค่าล่วงเวลาเจ้าหน้าท่ีห้องทดลองของมหาวิทยาลัยแม่
พะเยา 300 บาท* 2 คน = 600 บาท
7. ค่าตอบแทนการสอนภาคทดลองท่ีมหาวิทยาลัยพะเยา 
4 ช่ัวโมง*200*10 คน= 8,000 บาท
8. ค่าอุปกรณ์การแพทย์ภาคทดลองท่ีมหาวิทยาลัยพะเยา
 4,600 บาท
รวมเป็นเงิน 65,200 บาท

         48,600.00        16,600.00     65,200.00 ดร.เปรมฤดี ศรี
วิชัย

ช้ันปีท่ี 2 รุ่นท่ี 33
 จ านวน 120 คน
(ปกศ.67)

17 มิ.ย. -13 
ต.ค. 67

              -   อ.นงนุช ปัญจ
ธรรมเจริญ

นักศึกษาช้ันปีท่ี 2
 รุ่นท่ี 34 จ านวน 
120 คน(ปกศ.67)

17 มิ.ย. -13 
ต.ค. 67

1.ค่าตอบแทนการสอนภาคทฤษฎี 30 ช่ัวโมงๆ ละ 400 
บาท 12,000 บาท
2.ค่าตอบแทนการสอนภาคทดลอง 30 ช่ัวโมงๆ ละ 200 
บาท * 2 กลุ่ม 12,000 บาท 
3.ค่าพาหนะเดินทางอาจารย์พิเศษมา 15 สัปดาห์ๆ ละ 2 
วัน * 2 กลุ่ม (16 * 200*2) 12,000 บาท รวมเป็นเงิน 
48,000 บาท

         36,000.00        12,000.00     48,000.00 อ.วาสนา กันค า

กิจกรรมท่ี 1 การจัดการเรียนการสอน วิชากาย
วิภาคศาสตร์และสรีรวิทยา(3 หน่วยกิต)

กิจกรรมท่ี 2 การจัดการเรียนการสอน วิชามโน
มติ ทฤษฎี และกระบวนการพยาบาล
  (2 หน่วยกิต)

กิจกรรมท่ี 3 การจัดการเรียนการสอน วิชา
ภาษาอังกฤษเชิงวิชาการ(3 หน่วยกิต)

1. ร้อยละของ
นักศึกษาได้รับ
การจัดการเรียน
การสอนตาม
วัตถุประสงค์
รายวิชา
 2. ร้อยละของ
นักศึกษาท่ีมี
ผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนผ่าน
เกณฑ์ท่ีก าหนด
 3.ค่าเฉล่ียความ
พึงพอใจของ
นักศึกษาต่อ
ประสิทธิภาพ
การสอน
 4. ค่าเฉล่ีย
ความพึงพอใจต่อ
ประสิทธิภาพการ
จัดการเรียนการ
สอน

วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดโครงกำร กิจกรรม/กำรด ำเนินงำน กลุ่มเป้ำหมำย ผลผลิต ระยะเวลำ
ด ำเนินกำร

รำยละเอียดกำรเบิกจ่ำย แหล่งเงิน รวม ผู้รับผิดชอบ

งบประมำณ เงินรำยได้ เงินจำก
หน่วยงำน
ภำยนอก

แผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก
โครงกำรจัดกำรเรียนกำรสอนภำคทฤษฎี ประจ ำปีงบประมำณ 2567 ภำควิชำกำรพยำบำลผู้ใหญ่และผู้สูงอำยุ รหัสโครงกำร FON-Edu-R01.4-1

ส่วนรำชกำร คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ ภำควิชำกำรพยำบำลผู้ใหญ่และผู้สูงอำยุ ฝ่ำยวิชำกำร
แผนงำนตำมพันธกิจ
 ด้ำนกำรผลิตและพัฒนำบุคลำกร

ลักษณะ/ประเภทโครงกำร
• โครงกำรงำนประจ ำตำมพันธกิจด้ำนกำรผลิตบัณฑิต
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ล ำดับท่ี 32

งบด ำเนินงำน งบเงินอุดหนุน งบลงทุน

นักศึกษาช้ันปีท่ี 2
 รุ่นท่ี 33 จ านวน 
120 คน

กลุ่ม B 30 
ต.ค.-10 ธ.ค. 66
 และกลุ่ม A 1 
ม.ค.-11 ก.พ.67

1.ค่าตอบแทนการสอนภาคทฤษฎี 30 ช่ัวโมงๆ ละ 400 
บาท*2 กลุ่ม 12,000*2=24,000 บาท
2.ค่าตอบแทนการสอนภาคทดลอง 30 ช่ัวโมงๆ ละ 200 
บาท * 2 กลุ่ม 12,000 บาท 
3.ค่าพาหนะเดินทางอาจารย์พิเศษมา 6 สัปดาห์ๆ ละ 3 
วัน*2 กลุ่ม (6 * 200*3 *2) 7,200 บาท
  รวมเป็นเงิน 43,200 บาท

         36,000.00          7,200.00     43,200.00 อ.วาสนา กันค า

ช้ันปีท่ี 2 รุ่นท่ี 33
 จ านวน 120 คน

25 ก.พ.-31 
มี.ค.67

1.ค่าตอบแทนการสอนภาคทฤษฎี 4 ช่ัวโมงๆละ 400 บาท
 = 1,600 บาท
  รวมเป็นเงิน 1,600 บาท

          1,600.00       1,600.00 ดร. อรัญญา  
นามวงศ์

ช้ันปีท่ี 2 รุ่นท่ี 33
 จ านวน 120 คน

กลุ่ม B 30 
ต.ค.-10 ธ.ค. 66
 และกลุ่ม A 1 
ม.ค.-11 ก.พ.67

1.ค่าตอบแทนการสอนภาคทฤษฎี 3 ช่ัวโมงๆ ละ 400 
บาท * 2 กลุ่ม 2,400 บาท
  2. ค่าพาหนะเดินทางอาจารย์พิเศษ 100 กิโลเมตร * 4 
กม.* 2 คร้ัง*2 รอบ 1,600 บาท 
  รวมเป๋นเงิน 4,000 บาท

          2,400.00          1,600.00       4,000.00 อ. สมศรี

ช้ันปีท่ี 2 รุ่นท่ี 33
 จ านวน 120 คน

24 มิ.ย.-20 
ต.ค.67

1. ค่าตอบแทนอาจารย์พิเศษ (ค่าสอน 9 ช่ัวโมง ช่ัวโมงละ
 ๔๐๐ บาท) เป็นเงิน 3,600 บาท
2. ค่าเดินทาง (89 (ไป-กลับ 178) กิโลเมตร * 4 บาท * 3
 คน) เป็นเงิน 2,136 บาท
 รวมเป็นเงินท้ังหมด 5,736 บาท (ห้าพันเจ็ดร้อยสามสิบ
หกบาทถ้วน)

          3,600.00          2,136.00       5,736.00 อ. ชลธิมา

ช้ันปีท่ี 2 รุ่นท่ี 34
 จ านวน 120 คน
(ปกศ.67)

17 มิ.ย.-13 
ต.ค.67

1. ค่าตอบแทนการสอนภาคทฤษฎี 45 ชม.ๆละ 400 บาท
 =18,000 บาท
 2. ค่าสอนนอกเวลา extra lecture จ านวน 9 ช่ัวโมงๆละ
 400 บาท = 3,600 บาท
 3. ค่าพาหนะเดินทางอาจารย์พิเศษ 
3.1 ค่าพาหนะเดินทางอาจารย์พิเศษ(ม.พะเยา)จ านวน 7 
คร้ังๆ ละ 25x2x4=200 เป็นเงิน 1,400 บาท  3.2 รพ.
เชียงค า จ านวน 2 คร้ังๆละ 520x2=1,040 บาท
3.3 รพ.จุน จ านวน 1 คร้ังๆละ 480x1=480 บาท  รวม 
2,920 บาท
รวมเป็นเงิน 24,520 บาท

         21,600.00          2,920.00     24,520.00 อ.กาญจนา  สา
ใจ

ระยะเวลำ
ด ำเนินกำร

รำยละเอียดกำรเบิกจ่ำย แหล่งเงิน รวม ผู้รับผิดชอบ

งบประมำณ เงินรำยได้ เงินจำก
หน่วยงำน
ภำยนอกกิจกรรมท่ี 4 การจัดการเรียนการสอน วิชา

ภาษาอังกฤษเพ่ือการอ่านและการเขียนเชิง
วิชาการ(3 หน่วยกิต)

กิจกรรมท่ี 5 การจัดการเรียนการสอน วิชาการ
พยาบาลผู้สูงอายุ (2 หน่วยกิต)

กิจกรรมท่ี 6 การจัดการเรียนการสอน วิชาการ
พยาบาลผู้ใหญ่และผู้สูงอายุ 1(3 หน่วยกิต)

กิจกรรมท่ี 7 การจัดการเรียนการสอน วิชาการ
พยาบาลผู้ใหญ่และผู้สูงอายุ 2(2 หน่วยกิต)

กิจกรรมท่ี 8 การจัดการเรียนการสอน วิชาพยาธิ
สรีรวิทยา (3 หน่วยกิต)

แผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก
โครงกำรจัดกำรเรียนกำรสอนภำคทฤษฎี ประจ ำปีงบประมำณ 2567 ภำควิชำกำรพยำบำลผู้ใหญ่และผู้สูงอำยุ รหัสโครงกำร FON-Edu-R01.4-1

ส่วนรำชกำร คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ ภำควิชำกำรพยำบำลผู้ใหญ่และผู้สูงอำยุ ฝ่ำยวิชำกำร
แผนงำนตำมพันธกิจ
 ด้ำนกำรผลิตและพัฒนำบุคลำกร

ลักษณะ/ประเภทโครงกำร
• โครงกำรงำนประจ ำตำมพันธกิจด้ำนกำรผลิตบัณฑิต

วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดโครงกำร กิจกรรม/กำรด ำเนินงำน กลุ่มเป้ำหมำย ผลผลิต
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ล ำดับท่ี 32

งบด ำเนินงำน งบเงินอุดหนุน งบลงทุน
ช้ันปีท่ี 3 รุ่นท่ี 32
 จ านวน 104 คน

14 พ.ย.66-21 
ม.ค.67

              -   ดร. กฤตพัทธ์

ช้ันปีท่ี 3 รุ่นท่ี 33
 จ านวน 120 คน
(ปกศ.67)

24 มิ.ย.-20 
ต.ค.67

              -   ดร. กฤตพัทธ์

              -   

1 2 3 4               -   

79,720 4,000 7,336 64,600               -   

       149,800.00            -          42,456.00              -        192,256.00

แผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก
โครงกำรจัดกำรเรียนกำรสอนภำคทฤษฎี ประจ ำปีงบประมำณ 2567 ภำควิชำกำรพยำบำลผู้ใหญ่และผู้สูงอำยุ รหัสโครงกำร FON-Edu-R01.4-1

ส่วนรำชกำร คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ ภำควิชำกำรพยำบำลผู้ใหญ่และผู้สูงอำยุ ฝ่ำยวิชำกำร
แผนงำนตำมพันธกิจ ลักษณะ/ประเภทโครงกำร

วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดโครงกำร กิจกรรม/กำรด ำเนินงำน กลุ่มเป้ำหมำย ผลผลิต ระยะเวลำ
ด ำเนินกำร

รำยละเอียดกำรเบิกจ่ำย แหล่งเงิน รวม ผู้รับผิดชอบ
งบประมำณ เงินรำยได้ เงินจำก

หน่วยงำน
ภำยนอกกิจกรรมท่ี 9 การจัดการเรียนการสอน วิชาวิจัย

ทางการพยาบาล (2 หน่วยกิต)

กิจกรรมท่ี 10 การจัดการเรียนการสอน วิชาวิจัย
แลนวตกรรมทางการพยาบาล (3 หน่วยกิต)

งบประมำณท่ีต้ังไว้เบิกจ่ำยตำมไตรมำส

รวมงบประมำณ
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ล ำดับท่ี 33

งบด ำเนินงำน งบเงินอุดหนุน งบลงทุน

เพ่ือจัดการเรียนการสอนเป็นไป
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ

1. ร้อยละของ
นักศึกษาได้รับการ
ฝึกประสบการณ์
ตามวัตถุประสงค์
รายวิชา
 2. ร้อยละของ
นักศึกษาท่ีมีผล
การประเมินผ่าน
เกณฑ์ท่ีก าหนด
 3.ค่าเฉล่ียความ
พึงพอใจของ
นักศึกษาต่อ
ประสิทธิภาพการ
สอน
 4. ค่าเฉล่ียความ
พึงพอใจต่อ
ประสิทธิภาพการ
จัดการเรียนการ
สอน

นักศึกษาช้ันปีท่ี 3
 รุ่นท่ี 33 จ านวน 
120 คน

1. ร้อยละ 100
 2. ร้อยละ 100
 3.> 3.51
 4. > 3.51

เบิกงบ 2568 
(18 พ.ย.67-9 
มี.ค.68

1.โรงพยาบาลพะเยา ปฐมนิเทศกลุ่มใหญ่ ฝ่ายการ
โรงพยาบาลพะเยา 150 บาท*2 ช่ัวโมง *4 กลุ่ม 1200 
บาท 
2. แผนกผู้ป่วยอายุรกรรมหญิง หอผู้ป่วยนอกและรพ.สต. 
(1 สัปดาห์/กลุ่ม) 
  2.1) ค่าตอบแทนการปฐมนิเทศหอผู้ป่วยอายุรกรรมหญิง
 อายุรกรรมชาย หอผู้ป่วยนอก รพ.สต. 150 บาท* 1 
ช่ัวโมง* 16 กลุ่ม*4 แห่ง 9600 บาท 
  2.2) ค่าตอบแทนการสอนในคลินิกของหอผู้ป่วยอายุรก
รรมหญิง หอผู้ป่วยนอก รพ.สต. 150 บาท* 1 ช่ัวโมง* 16
 กลุ่ม*4 แห่ง =9600 บาท 
  2.3) ค่าตอบแทนแหล่งฝึก 105 คน*75บาท 7,875 บาท
  รวมเป็นเงิน 28,275 บาท

         28,275.00     28,275.00 อ.สิริสุดา เตชะ
วิเศษ

              -   

1 2 3 4               -   

         28,275.00               -   

         28,275.00            -                    -       28,275.00

1. จัดการเรียนการสอนตามวัตถุประสงค์รายวิชา

งบประมำณท่ีต้ังไว้เบิกจ่ำยตำมไตรมำส

รวมงบประมำณ

แผนงำนตำมพันธกิจ
 ด้ำนกำรผลิตและพัฒนำบุคลำกร

ลักษณะ/ประเภทโครงกำร
• โครงกำรงำนประจ ำตำมพันธกิจด้ำนกำรผลิตบัณฑิต

วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดโครงกำร กิจกรรม/กำรด ำเนินงำน กลุ่มเป้ำหมำย ผลผลิต ระยะเวลำ
ด ำเนินกำร

รำยละเอียดกำรเบิกจ่ำย แหล่งเงิน รวม ผู้รับผิดชอบ

งบประมำณ เงินรำยได้ เงินจำก
หน่วยงำน
ภำยนอก

แผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก
 โครงกำรจัดกำรเรียนกำรสอนภำคปฏิบัติ ประจ ำปีงบประมำณ 2567 ภำควิชำกำรพยำบำลผู้ใหญ่และผู้สูงอำยุ
กิจกรรมท่ี 1 โครงกำรฝึกปฏิบัติวิชำปฏิบัติกำรพยำบำลผู้สูงอำยุ (2 หน่วยกิต)

รหัสโครงกำร FON-Edu-R01.4-2.1

ส่วนรำชกำร คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ ภำควิชำกำรพยำบำลผู้ใหญ่และผู้สูงอำยุ ฝ่ำยวิชำกำร
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ล ำดับท่ี 34

งบด ำเนินงำน งบเงินอุดหนุน งบลงทุน

เพ่ือจัดการเรียนการสอนเป็นไป
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ

1. ร้อยละของ
นักศึกษาได้รับการ
ฝึกประสบการณ์
ตามวัตถุประสงค์
รายวิชา
 2. ร้อยละของ
นักศึกษาท่ีมีผล
การประเมินผ่าน
เกณฑ์ท่ีก าหนด
 3.ค่าเฉล่ียความ
พึงพอใจของ
นักศึกษาต่อ
ประสิทธิภาพการ
สอน
 4. ค่าเฉล่ียความ
พึงพอใจต่อ
ประสิทธิภาพการ
จัดการเรียนการ
สอน

นักศึกษาช้ันปีท่ี 2
 รุ่น 33 จ านวน 
120 คน (แบ่งเป็น
 30 กลุ่มๆ ละ 8 
คน)

1. ร้อยละ 100
 2. ร้อยละ 100
 3.> 3.51
 4. > 3.51

15 เม.ย.-9 มิ.ย.
67

1.ค่าตอบแทนการฝึกภาคปฏิบัติท่ีมีอาจารย์ควบคุม 100 บาท
 *120 คน* 1 เดือน 12,000 บาท
 2.ค่าตอนแทนการปฐมนิเทศฝ่ายการพยาบาลรพ.พะเยา 150
 บาท*2 ชม.* 2 กลุ่ม 600 บาท
 3. ค่าตอบแทนการปฐมนิเทศหอผู้ป่วย 150 บาท*2 ชม.* 30
 กลุ่ม 9,000 บาท
 4. ค่าตอบแทนการสอนในคลินิกของหอผู้ป่วย 30 หอผู้ป่วยๆ
ละ 300 บาท*2 คร้ัง 18,800 บาท
 5. ค่าตอบแทนการศึกษาดูงานแผนกไตเทียม 150 บาท*2 
ชม*15 กลุ่ม 4,500 บาท
 6.ค่าตอบแทนการศึกษาดูงานแผนกCAPD 150 บาท*2 ชม*
15 กลุ่ม 4,500 บาท
 7.ค่าตอบแทนการศึกษาดูงานแผนกศัลยกรรมกระดูก 150 
บาท*2 ชม*15 กลุ่ม 4,500 บาท
 8.ค่าตอบแทนการศึกษาดูงานแผนกEENT 150 บาท*2 ชม*
15 กลุ่ม 4,500 บาท 
 9.ค่าตอบแทนการศึกษาดูงานแผนกนรีเวช150 บาท*2 ชม*
15 กลุ่ม 4,500 บาท
 รวมเป็นเงิน 62,900 บาท

         62,900.00     62,900.00 อ.ปภัชญา ธัญ
ปานสิน

              -   

1 2 3 4               -   

         62,900.00               -   

         62,900.00            -                    -       62,900.00

1. จัดการเรียนการสอนตามวัตถุประสงค์รายวิชา

งบประมำณท่ีต้ังไว้เบิกจ่ำยตำมไตรมำส

รวมงบประมำณ

วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดโครงกำร กิจกรรม/กำรด ำเนินงำน กลุ่มเป้ำหมำย ผลผลิต ระยะเวลำ
ด ำเนินกำร

รำยละเอียดกำรเบิกจ่ำย แหล่งเงิน รวม ผู้รับผิดชอบ

งบประมำณ เงินรำยได้ เงินจำก
หน่วยงำน
ภำยนอก

แผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก
 โครงกำรจัดกำรเรียนกำรสอนภำคปฏิบัติ ประจ ำปีงบประมำณ 2567 ภำควิชำกำรพยำบำลผู้ใหญ่และผู้สูงอำยุ
กิจกรรมท่ี 2 โครงกำรฝึกปฏิบัติวิชำปฏิบัติกำรพยำบำลผู้ใหญ่และผู้สูงอำยุ 1 (3 หน่วยกิต)

รหัสโครงกำร FON-Edu-R01.4-2.2

ส่วนรำชกำร คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ ภำควิชำกำรพยำบำลผู้ใหญ่และผู้สูงอำยุ ฝ่ำยวิชำกำร
แผนงำนตำมพันธกิจ
 ด้ำนกำรผลิตและพัฒนำบุคลำกร

ลักษณะ/ประเภทโครงกำร
• โครงกำรงำนประจ ำตำมพันธกิจด้ำนกำรผลิตบัณฑิต
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ล ำดับท่ี 35

งบด ำเนินงำน งบเงินอุดหนุน งบลงทุน
เพ่ือจัดการเรียนการสอนเป็นไป
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ

1. ร้อยละของ
นักศึกษาได้รับการ
ฝึกประสบการณ์
ตามวัตถุประสงค์
รายวิชา
 2. ร้อยละของ
นักศึกษาท่ีมีผล
การประเมินผ่าน
เกณฑ์ท่ีก าหนด
 3.ค่าเฉล่ียความ
พึงพอใจของ
นักศึกษาต่อ
ประสิทธิภาพการ
สอน
 4. ค่าเฉล่ียความ
พึงพอใจต่อ
ประสิทธิภาพการ
จัดการเรียนการ
สอน

นักศึกษาช้ันปีท่ี 3
 รุ่น 32 จ านวน 
104 คน

1. ร้อยละ 100
 2. ร้อยละ 100
 3.> 3.51
 4. > 3.51

12 ก.พ.67-7 
เม.ย.67

1.ค่าตอนแทนการปฐมนิเทศฝ่ายการพยาบาลรพ.พะเยา 150 
บาท*2 ชม.* 2 กลุ่ม =600 บาท
2.ค่าตอนแทนการปฐมนิเทศฝ่ายการพยาบาลรพศ.เชียงราย 
150 บาท*2 ชม.* 2 กลุ่ม =600 บาท
3.ค่าตอบแทนการฝึกภาคปฏิบัติท่ีมีอาจารย์ควบคุม 100 
บาท*104 คน* 1 เดือน = 10,400 บาท
3.ค่าตอบแทนการปฐมนิเทศหอผู้ป่วย 150 บาท*2 ชม.* 26 
กลุ่ม = 7,800 บาท
4. ค่าตอบแทนการสอนในคลินิกของหอผู้ป่วย 150 บาท*2 
ชม.* 26 กลุ่ม =7,800 บาท
5. ค่าศึกษาดูงาน CVT unit 150 บาท*3 ชม*4 กลุ่ม =1,800
 บาท
6. ค่าศึกษาดูงาน Cath Lab unit 150 บาท*3 ชม*8 กลุ่ม =
3,600 บาท
7. ค่าบรรยายพิเศษ IC, Stroke, High alert drug 3 หัวข้อ*2
กลุุ่ม*2 ชม.*150 บาท =1,800 บาท
8. ค่าเบ้ียเล้ียงอาจารย์ 4 คน*28 วันๆละ 240 บาท*2 เดือน
 =53,760 บาท
9. ค่าเดินทางอาจารย์ 750 * 16 =12,000 บาท
10. ค่าท่ีพัก 4,500 บาท 4 คน 2 เดือน =36,000 บาท
รวมเป็นเงิน 136,160 บาท

       124,160.00        12,000.00      136,160.00 อ.วราภรณ์ ศรี
จันทร์พาล

                 -   

1 2 3 4                  -   

   136,160.00                  -   

       124,160.00            -          12,000.00      136,160.00

1. จัดการเรียนการสอนตามวัตถุประสงค์รายวิชา

งบประมำณท่ีต้ังไว้เบิกจ่ำยตำมไตรมำส

รวมงบประมำณ

วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดโครงกำร กิจกรรม/กำรด ำเนินงำน กลุ่มเป้ำหมำย ผลผลิต ระยะเวลำ
ด ำเนินกำร

รำยละเอียดกำรเบิกจ่ำย แหล่งเงิน รวม ผู้รับผิดชอบ
งบประมำณ เงินรำยได้ เงินจำก

หน่วยงำน
ภำยนอก

แผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก
 โครงกำรจัดกำรเรียนกำรสอนภำคปฏิบัติ ประจ ำปีงบประมำณ 2567 ภำควิชำกำรพยำบำลผู้ใหญ่และผู้สูงอำยุ
กิจกรรมท่ี 3 โครงกำรฝึกปฏิบัติวิชำปฏิบัติกำรพยำบำลผู้ใหญ่ 2 (3 หน่วยกิต)

รหัสโครงกำร FON-Edu-R01.4-2.3

ส่วนรำชกำร คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ ภำควิชำกำรพยำบำลผู้ใหญ่และผู้สูงอำยุ ฝ่ำยวิชำกำร
แผนงำนตำมพันธกิจ
 ด้ำนกำรผลิตและพัฒนำบุคลำกร

ลักษณะ/ประเภทโครงกำร
• โครงกำรงำนประจ ำตำมพันธกิจด้ำนกำรผลิตบัณฑิต
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งบด ำเนินงำน งบเงินอุดหนุน งบลงทุน
เพ่ือจัดการเรียนการสอนเป็นไป
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ

1. ร้อยละของ
นักศึกษาได้รับการ
ฝึกประสบการณ์
ตามวัตถุประสงค์
รายวิชา
 2. ร้อยละของ
นักศึกษาท่ีมีผล
การประเมินผ่าน
เกณฑ์ท่ีก าหนด
 3.ค่าเฉล่ียความ
พึงพอใจของ
นักศึกษาต่อ
ประสิทธิภาพการ
สอน
 4. ค่าเฉล่ียความ
พึงพอใจต่อ
ประสิทธิภาพการ
จัดการเรียนการ
สอน

นักศึกษาช้ันปีท่ี 4
 รุ่นท่ี 31 จ านวน 
78 คน
(กลุ่มละ 4 คน 
จ านวน 20 กลุ่ม)

1. ร้อยละ 100
 2. ร้อยละ 100
 3.> 3.51
 4. > 3.51

25 ธ.ค.66
-
14 ม.ค.67

1.ค่าปฐมนิเทศ ฝ่ายการพยาบาล จ านวน 4 ช่ัวโมง *150 บาท
 * 2 โรงพยาบาล = 1,200 บาท
2.ค่าตอบแทนการฝึกภาคปฏิบัติ(ไม่มีอาจารย์ควบคุม/
preceptor on duty) จ านวน 75 บาท ต่อนักศึกษา 1 คนๆ
ละ 3 สัปดาห์ (75*3*78) เป็นเงิน 17,550 บาท
3. ค่าตอบแทน สอนในคลินิกช่ัวโมงละ 150 บาท จ านวน 2 
ช่ัวโมง ต่อสัปดาห์ (150 บาท* 2 ช่ัวโมง*3 สัปดาห์*20 กลุ่ม) 
เป็นเงิน 18,000 บาท
4. ค่าตอบแทนค่าปฐมนิเทศ ของหอผู้ป่วย ช่ัวโมงละ 150 บาท
 จ านวน 2 ช่ัวโมง จ านวน 26 หอผู้ป่วย(150 บาท* 2 ช่ัวโมง*
20 กลุ่ม)เป็นเงิน 6,000 บาท
 5. ค่าเบ้ียเล้ียงอาจารย์และพขร. (อาจารย์ 2 คน และ
พนักงานขับรถ) ประสานแผนฝึก จ านวน 2 วัน จ านวน 3 คน 
คนละ 240 บาท เป็นเงิน 1,440 บาท
 6.ค่าเบ้ียเล้ียงอาจารย์และพขร. (อาจารย์ 2 คน และพนักงาน
ขับรถ) นิเทศแต่ละแหล่งฝึก จ านวน 2 วัน จ านวน 3 คน คน
ละ 240 บาท เป็นเงิน 1,440 บาท รวม เป็นเงิน ท้ังส้ิน 
44,190 บาท

         44,190.00     44,190.00 อ.ชลธิมา  ป่ิน
สกุล

              -   
1 2 3 4               -   

       44,190.00               -   
         44,190.00            -                    -       44,190.00

1. จัดการเรียนการสอนตามวัตถุประสงค์รายวิชา

งบประมำณท่ีต้ังไว้เบิกจ่ำยตำมไตรมำส

รวมงบประมำณ

วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดโครงกำร กิจกรรม/กำรด ำเนินงำน กลุ่มเป้ำหมำย ผลผลิต ระยะเวลำ
ด ำเนินกำร

รำยละเอียดกำรเบิกจ่ำย แหล่งเงิน รวม ผู้รับผิดชอบ
งบประมำณ เงินรำยได้ เงินจำก

หน่วยงำน
ภำยนอก

แผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก
 โครงกำรจัดกำรเรียนกำรสอนภำคปฏิบัติ ประจ ำปีงบประมำณ 2567 ภำควิชำกำรพยำบำลผู้ใหญ่และผู้สูงอำยุ
กิจกรรมท่ี 4 โครงกำรฝึกปฏิบัติวิชำ Professional Elective

รหัสโครงกำร FON-Edu-R01.4-2.4

ส่วนรำชกำร คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ ภำควิชำกำรพยำบำลผู้ใหญ่และผู้สูงอำยุ ฝ่ำยวิชำกำร
แผนงำนตำมพันธกิจ
 ด้ำนกำรผลิตและพัฒนำบุคลำกร

ลักษณะ/ประเภทโครงกำร
• โครงกำรงำนประจ ำตำมพันธกิจด้ำนกำรผลิตบัณฑิต
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งบด ำเนินงำน งบเงินอุดหนุน งบลงทุน
เพ่ือจัดหาทรัพยากรสารสนเทศ
ท่ีทันสมัยให้เพียงพอและพร้อมใช้

วิทยาลัยมีจ านวน
ส่ิงสนับสนุนการ
เรียนรู้ท่ีเพียงพอ
ต่อการใช้งาน
เพ่ือการเรียนการ
สอน และบริการ
นักศึกษา

นักศึกษา มีจ านวน หนังสือ 
ต ารา วารสาร ตาม
เกณฑ์ท่ีใช้ในการ
ประเมิน

1 ม.ค. - 30 เม.ย 1. จัดซ้ือหนังสือ ต ารา ภาษาไทยและภาษาต่างประเทศ 
450,000 บาท
  2.จัดซ้ือวารสารวิชาชีพไทย  15,000 บาท
  3.จัดซ้ือวารสารวิชาชีพต่างประเทศ 160,000 บาท  
 หมายเหตุ เพ่ือให้ได้ตามเกณฑ์สภา

     475,000.00      475,000.00 นนทิยา  เสมอ
เช้ือ  

นันท์นภัส  ทา
ลายา

                 -   

1 2 3 4                  -   

475,000                  -   

                   -              -        475,000.00      475,000.00

1. จัดซ้ือหนังสือต าราห้องสมุดท้ังภาษาไทย
ภาษาต่างประเทศและส่ือการศึกษาอ่ืนๆ
  2.จัดซ้ือวารสารวิชาการท่ีเก่ียวข้องกับวิชาชีพ
พยาบาล(ภาษาไทย)
  3.จัดซ้ือวารสารวิชาการท่ีเก่ียวข้องกับวิชาชีพ
พยาบาล(ภาษาต่างประเทศ)

งบประมำณท่ีต้ังไว้เบิกจ่ำยตำมไตรมำส

รวมงบประมำณ

แผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก
โครงกำรจัดหำทรัพยำกรสำรสนเทศ รหัสโครงกำร FON-Edu-R09.1

ส่วนรำชกำร คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ งำนห้องสมุด ฝ่ำยวิชำกำร
แผนงำนตำมพันธกิจ
 ด้ำนกำรผลิตและพัฒนำบุคลำกร

ลักษณะ/ประเภทโครงกำร
• โครงกำรงำนประจ ำตำมพันธกิจด้ำนกำรผลิตบัณฑิต

วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดโครงกำร กิจกรรม/กำรด ำเนินงำน กลุ่มเป้ำหมำย ผลผลิต ระยะเวลำ
ด ำเนินกำร

รำยละเอียดกำรเบิกจ่ำย แหล่งเงิน รวม ผู้รับผิดชอบ
งบประมำณ เงินรำยได้ เงินจำก

หน่วยงำน
ภำยนอก
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ล ำดับท่ี 38

งบด ำเนินงำน งบเงินอุดหนุน งบลงทุน
เพ่ือจัดหาทรัพยากรสารสนเทศ
ท่ีทันสมัยให้เพียงพอและพร้อมใช้

วิทยาลัยมีระบบ
ห้องสมุดดิจิทัล
สนับสนุนการ
เรียนรู้ท่ีเพียงพอ
ต่อการใช้งาน
เพ่ือการเรียนการ
สอน และบริการ
นักศึกษา

นักศึกษา ระบบห้องสมุด
อัตโนมัติ

1 ม.ค. 67 - 30
 มิ.ย. 67

2.1ติดต้ังระบบเซิร์ฟเวอร์ 40,000 บาท 2.2 จัดซ้ือระบบ
ห้องสมุดอัตโนมัติ 450,000 บาท 3.ติดต้ังระบบพร้อม
อบรมการใช้งาน 60,000 บาท

     550,000.00      550,000.00 นนทิยา  เสมอ
เช้ือ  

นันท์นภัส  ทา
ลายา

                 -   

1 2 3 4                  -   

           40,000.00    510,000.00                  -   

                   -              -        550,000.00      550,000.00

1.ก าหนดคุณสมบัติของระบบฯ (ไม่ใช่
งบประมาณ) 2.จัดหาระบบห้องสมุดอัตโนมัติ 
พร้อมติดต้ัง

งบประมำณท่ีต้ังไว้เบิกจ่ำยตำมไตรมำส

รวมงบประมำณ

วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดโครงกำร กิจกรรม/กำรด ำเนินงำน กลุ่มเป้ำหมำย ผลผลิต ระยะเวลำ
ด ำเนินกำร

รำยละเอียดกำรเบิกจ่ำย แหล่งเงิน รวม ผู้รับผิดชอบ
งบประมำณ เงินรำยได้ เงินจำก

หน่วยงำน
ภำยนอก

แผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก
โครงกำรจัดหำระบบห้องสมุดดิจิทัล รหัสโครงกำร FON-Edu-R09.2

ส่วนรำชกำร คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ งำนห้องสมุด ฝ่ำยวิชำกำร
แผนงำนตำมพันธกิจ
 ด้ำนกำรผลิตและพัฒนำบุคลำกร

ลักษณะ/ประเภทโครงกำร
• โครงกำรงำนประจ ำตำมพันธกิจด้ำนกำรผลิตบัณฑิต
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ล ำดับท่ี 39

งบด ำเนินงำน งบเงินอุดหนุน งบลงทุน
เพ่ือจัดหาครุภัณฑ์การแพทย์ 
และวัสดุอุปกรณ์ให้เพียงพอต่อ
การเรียนการสอน

1.ระดับความพึง
พอใจของ
นักศึกษาต่อส่ิง
สนับสนุนการ
เรียนรู้ ประจ าปี
การศึกษา 2566
2.ข้อเรียกร้อง/
อุบัติการณ์ความ
ไม่เพียงพอ ของ
ห้องปฏิบัติการฯ 
มีหุ่น ครุภัณฑ์
การแพทย์และ
วัสดุอุปกรณ์

นักศึกษา
พยาบาลศาสตร์ 
ช้ันปีท่ี 1- 4

1.ไม่ต่ ากว่า 3.51 
จากคะแนนเต็ม 5
2. ต่ ากว่า 5 
อุบัติการณ์ต่อปี

1 ต.ค.66 - 31 
ก.ย.67

 1.ค่าวัสดุ 50,000 บาท  
2.ครุภัณฑ์ทางการแพทย์ 1,986,000 บาท 
3.หุ่นฝึกการให้สารน้ าทางหลอดเลือดด า 2 ตัว ราคา(ตัวละ
 50,000 บาท) 100,000 บาท 
4. หุ่นฉีดยากล้ามเน้ือสะโพก 2ตัว (ราคาตัวละ 60,000 
บาท) 120,000 บาท  
5. หุ่นฝึกทักษะท าแผล 2 ตัว  (ราคาตัวละ 70,000 บาท) 
140,000 บาท
6. หุ่นคลอดคร่ึงตัว จ านวน 3 ตัว (ราคาตัวละ 300,000 
บาท) 900,000 บาท 

      1,296,000.00    1,296,000.00 อ.ปภัชญา

                 -   

1 2 3 4                  -   

               -   1,296,000.00                         -   

                   -              -         1,296,000.00    1,296,000.00

1. ส ารวจวัสดุครุภัณฑ์ทางการแพทย์เพ่ือเตรียม
ความพร้อมในการจัดการเรียนการสอนให้
เหมาะสมต่อจ านวนนักศึกษา
2. วางแผนการจัดหาวัสดุ ครุภัทณ์และประเมิน
ราคาโดยประมาณ
3.ประสานงานกับฝ่ายพัสดุเพ่ือด าเนินการจัดหา
ต่างๆให้เหมาะสมตามระเบียบราชการ
4.บริหารโครงการและตรวจสอบลงข้อมูลการใช้
เงินในการใช้งบประมาณ
5.ตรวจสอบวัสดุและครุภัณฑ์ทางการแพทย์ ท่ี
ได้รับ 
6. ประชาสัมพันธ์ครุภัณฑ์ใหม่ๆ 
7. สรุปโครงการ

งบประมำณท่ีต้ังไว้เบิกจ่ำยตำมไตรมำส

รวมงบประมำณ

วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดโครงกำร กิจกรรม/กำรด ำเนินงำน กลุ่มเป้ำหมำย ผลผลิต ระยะเวลำ
ด ำเนินกำร

รำยละเอียดกำรเบิกจ่ำย แหล่งเงิน รวม ผู้รับผิดชอบ
งบประมำณ เงินรำยได้ เงินจำก

หน่วยงำน
ภำยนอก

แผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก
โครงกำรจัดหำหุ่น ครุภัณฑ์และวัสดุทำงกำรแพทย์ส ำหรับห้องปฏิบัติกำร รหัสโครงกำร FON-Edu-S08

ส่วนรำชกำร คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ งำนห้องปฏิบัติกำร ฝ่ำยวิชำกำร
แผนงำนตำมพันธกิจ
 ด้ำนกำรผลิตและพัฒนำบุคลำกร

ลักษณะ/ประเภทโครงกำร
 • โครงกำรตำมยุทธศำสตร์คณะ ตำมประเด็นยุทธศำสตร์ท่ี 1 กำรผลิตบัณฑิตพยำบำลท่ีมีคุณภำพฯ 
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ล ำดับท่ี 40

งบด ำเนินงำน งบเงินอุดหนุน งบลงทุน
เพ่ือตรวจสอบและบ ารุงรักษา
ครุภัณฑในห้องปฏิบัติการใช้งาน
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ

1. ร้อยละ
อุปกรณ์มีการ
พร้อมใช้

นักศึกษา
พยาบาลศาสตร์ 
ช้ันปีท่ี 1- 4

ร้อยละ 100 1 ต.ค.66 - 31 
ก.ย.67

งบอุดหนุน 20,000 บาท
 1. ค่าสอบเทียบ 1,000 บาท
 2. ค่าเติมออกซิเจน 1,000 บาท
 3. ค่าซ่อมบ ารุงอุปกรณ์ คุรุภัณฑ์ทางการแพทย์ 5,500 
บาท
 4.ค่าเปล่ียนชุดสายพานขับเคล่ือนระบบ
 1. กลไกทางการคลอด หุ่น SIM MOM 12,500 บาท

         20,000.00     20,000.00 อ.ปภัชญา

              -   
1 2 3 4               -   

               -   15,000 5,000               -   
         20,000.00            -                    -       20,000.00

1. สอบเทียบครุภัณฑ์
 2. ซ่อมแซมอุปกรณ์ในห้องปฏิบัติการ
 3. ประเมินและจัดหาก๊าซออกซิเจนส าหรับใช้ใน
การเรียนการสอน

งบประมำณท่ีต้ังไว้เบิกจ่ำยตำมไตรมำส

รวมงบประมำณ

วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดโครงกำร กิจกรรม/กำรด ำเนินงำน กลุ่มเป้ำหมำย ผลผลิต ระยะเวลำ
ด ำเนินกำร

รำยละเอียดกำรเบิกจ่ำย แหล่งเงิน รวม ผู้รับผิดชอบ
งบประมำณ เงินรำยได้ เงินจำก

หน่วยงำน
ภำยนอก

แผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก
โครงกำรบ ำรุงรักษำครุภัณฑ์ในห้องปฏิบัติกำร รหัสโครงกำร FON-Edu-R09.4

ส่วนรำชกำร คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ งำนห้องปฏิบัติกำร ฝ่ำยวิชำกำร
แผนงำนตำมพันธกิจ
 ด้ำนกำรผลิตและพัฒนำบุคลำกร

ลักษณะ/ประเภทโครงกำร
 •  โครงกำรงำนประจ ำตำมพันธกิจด้ำนกำรผลิตบัณฑิต
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ล ำดับท่ี 41

งบด ำเนินงำน งบเงินอุดหนุน งบลงทุน
1. อย่างน้อย 2 
โครงการ
2. อย่างน้อย 1 
โครงการ
3. อย่างน้อยร้อยละ 1
4. ทุนวิจัยภายนอก
อย่างน้อย 1 ล้านบาท
5. ระดับชาติอย่าง
น้อยร้อยละ 40 
ระดับนานาชาติอย่าง
น้อยร้อยละ 1

6-10 พ.ย. 66

                 -   

1 2 3 4                  -   

       120,000           607,110     310,000                    -                    -   

              3,010.00              -         1,034,100.00    1,037,110.00

งบประมำณท่ีต้ังไว้เบิกจ่ำยตำมไตรมำส

รวมงบประมำณ

1.จ านวน
โครงการวิจัย 
ผลงานวิชาการ 
และนวัตกรรมท่ี
ได้รับทุน
สนับสนุนจาก
ภายนอก 
2.จ านวน
ผลงานวิจัย 
ผลงานวิชาการ
และนวัตกรรมท่ี
ด าเนินการ
ร่วมกับ
หน่วยงาน
ภายนอก 
(FON-28)
3.ร้อยละของ
จ านวน
ผลงานวิจัย 

1.เพ่ือกระตุ้นและส่งเสริม
ศักยภาพอาจารย์ในการพัฒนา
งานวิจัยและนวัตกรรมทางการ
พยาบาลในการขอรับทุน
สนับสนุนการวิจัยภายในและ
ภายนอก 
2.เพ่ือสนับสนุนทุนการวิจัยแก่
อาจารย์ในการด าเนิน
โครงการวิจัยเพ่ือการใช้
ประโยชน์ในการเสริมสร้างสุข
ภาวะชุมชน 
3.เพ่ือติดตามความก้าวหน้าการ
ด าเนินงานวิจัย ผลงานวิชาการ 
ต ารา หนังสือ และนวัตกรรม
ทางการพยาบาล
4.เพ่ือส่งเสริมการตีพิมพ์เผยแพร่
ผลงานวิจัย ผลงานวิชาการ 
หนังสือ ต ารา และนวัตกรรม
ของอาจารย์ในวารสารวิชาการ

กิจกรรมท่ี 1 จัดประชุม/สัมมนาในพัฒนาศักยภาพอาจารย์ในการ
พัฒนางานวิจัยและนวัตกรรมทางการพยาบาล (ภายนอกสถาบัน) 
-ค่าตอบแทนวิทยากร 8 ช่ัวโมงๆ ละ 1,200 บาท จ านวน 9,600 
บาท -ค่าเดินทางวิทยากรไป-กลับ 9,000 บาท  
-ค่าอาหารว่าง 43 คน ม้ือละ 50 บาท*10 ม้ือ จ านวน 21,500 บาท
 -ค่าอาหารกลางวันและอาหารเย็น 43 คน ม้ือละ 350 บาท * 10 
ม้ือ จ านวน 150,500 บาท -ค่าท่ีพัก 1600 บาท/ห้อง* 22 ห้อง *5 
วัน จ านวน 176,000 บาท
-ค่าเช่ารถ 17,500 บาท รวมเป็นเงิน 384,100 บำท
กิจกรรมท่ี 2 สนับสนุนทุนการผลิตผลงานวิจัยแก่อาจารย์ประจ าท่ี
พัฒนาโครงร่างวิจัย เขียนบทความวิชาการ หนังสือและต ารา 
300000 บาท  
รวมเป็นเงิน 600,000 บำท
กิจกรรมท่ี 3 ประชุมติดตาม การน าเสนอการด าเนินการวิจัยท่ีได้รับ
การอนุมัติทุนจากภายในและภายนอก (ภายในสถาบัน)-ค่าอาหาร
ว่าง 43 คน ม้ือละ 35 บาท*2 คร้ัง จ านวน 3,010 บาท   รวมเป็น
เงิน 3,010 บำท
กิจกรรมท่ี 4 
- สนับสนุนค่าธรรมเนียมในการตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานวิจัย บทความ
วิชาการ นวัตกรรม หนังสือ/ต ารา จ านวน 40,000 บาท - สนับสนุน
ค่าจ้างแปลนิพนธ์ต้นฉบับเป็นภาษาอังกฤษ และตรวจสอบความ
ถูกต้องของภาษา 10,000 บาท 
รวมเป็นเงิน 50,000 บำท
รวมเป็นเงินท้ังส้ิน 1,037,110 บำท

วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดโครงกำร กิจกรรม/กำรด ำเนินงำน กลุ่มเป้ำหมำย ผลผลิต ระยะเวลำ
ด ำเนินกำร

รำยละเอียดกำรเบิกจ่ำย แหล่งเงิน รวม ผู้รับผิดชอบ
งบประมำณ เงินรำยได้ เงินจำก

หน่วยงำน
ภำยนอก1. จัดประชุม/สัมมนาพัฒนาศักยภาพอาจารย์ใน

การพัฒนางานวิจัยและนวัตกรรมทางการ
พยาบาลเพ่ือขอรับทุนสนับสนุนการวิจัยภายใน
และภายนอกในการใช้ประโยชน์เพ่ือพัฒนาสุข

ภาวะชุมชน
2. สนับสนุนทุนการวิจัยภายในเพ่ือการผลิตผล
งานวิจัย ผลงานวิชาการ ต ารา หนังสือ และ

นวัตกรรมทางการพยาบาล
3. ติดตามการด าเนินงานวิจัยและนวัตกรรม

ทางการพยาบาลท่ีได้รับทุนสนับสนุนการวิจัยท้ัง
จากภายในและภายนอก

4. สนับสนุนแหล่งเผยแพร่ตีพิมพ์บทความวิจัย 
บทความวิชาการ หนังสือ/ต ารา และนวัตกรรม
5. สนับสนุนการจดลิขสิทธ์ิ สิทธิบัตร หรืออนุ

สิทธิบัตรแก่อาจารย์

1.อาจารย์
พยาบาล 43 คน

              3,010.00       1,034,100.00    1,037,110.00 ดร.กฤตพัทธ์ 
ฝึกฝน

แผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก
โครงกำรพัฒนำศักยภำพอำจำรย์ด้ำนกำรวิจัยและนวัตกรรมทำงกำรพยำบำลเพ่ือพัฒนำสุขภำวะชุมชน รหัสโครงกำร FON-Res-S09

ส่วนรำชกำร คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ งำนวิจัย นวัตกรรม ฝ่ำยวิจัยและบริกำรวิชำกำร
แผนงำนตำมพันธกิจ
 • ด้ำนกำรวิจัยและนวัตกรรม

ลักษณะ/ประเภทโครงกำร
 • โครงกำรตำมประเด็นยุทธศำสตร์ท่ี 2 กำรสร้ำงองค์ควำมรู้และนวตกรรมด้ำนสุขภำพ
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ล ำดับท่ี 42

งบด ำเนินงำน งบเงินอุดหนุน งบลงทุน
1. เพ่ือพัฒนาศูนย์ให้เป็นแหล่ง
เรียนรู้จริงในพ้ืนท่ี ส าหรับการบูร
ณาการการดูแลสุขภาพประชาชน
ไปพันธนกิจด้านการเรียนการสอน
 การวิจัย และการบริการวิชาการ
แก่สังคม 
2. เพ่ือผลักดันคลินิกการพยาบาล
และการผดุงครรภ์เป็นคลินิก
พยาบาลชุมชนอบอุ่นในการ
จัดบริการปฐมภูมิในระบบ 
หลักประกันสุขภาพแห่งชาติ 
(ระบบ UC)

1. ระดับ
ความส าเร็จของ
การพัฒนาศูนย์
ความเป็นเลิศทาง
วิชาการท่ี
ตอบสนองความ
ต้องการระบบ
สุขภาพของ
ประเทศและ
อาเซียน   (ระดับ
 3) 2.   คลินิก
การพยาบาลและ
การผดุงครรภ์

อาจารย์พยาบาล 
จ านวน 43 คน 
เจ้าหน้าท่ี 20 คน

1. ระดับความส าเร็จ
ของศูนย์ ระดับ 3  2.
คลินิกการพยาบาล
และการผดุงครรภ์ท่ี
พร้อมเปิดให้บริการ
ในปีงบประมาณ 
2568  

ตค 66- กย 67 1.สนับสนุนให้บุคลากรของวิทยาลัยได้รับการพัฒนา
ศักยภาพท่ีสอดคล้องกับความ เช่ียวชาญของศูนย์จ านวน 2
 คน/ปี (ใช้งบ HR)
2. ค่าอุปกรณ์คลินิกการพยาบาลและการผดุงครรภ์  จ านวน
 500,000 บาท

     500,000.00     500,000.00 อ.สิริสุดา เตชะ
วิเศษ

                -   

1 2 3 4                 -   
      100,000.00          200,000.00    200,000.00                 -   

                   -              -        500,000.00     500,000.00

งบประมำณท่ีต้ังไว้เบิกจ่ำยตำมไตรมำส

รวมงบประมำณ

1. จัดต้ังศูนย์ 1.1 เกิดจากกระบวนการมีส่วนร่วม
ของบุคลากรในวิทยาลัย และท าเป็นประกาศวิทยาลัย
1.2 จัดแผนงานการด าเนินงานท่ีเป็นรูปธรรมชัดเจน 
ด้านการวิจัย  ด้านการบริการวิชาการ ด้านการผลิต
นวัตกรรม และด้านการพัฒนา บุคลากรให้มีความ
เช่ียวชาญท่ีสอดคล้องกับความเช่ียวชาญของศูนย์
1.3. จัดท าหลักสูตรฝึกอบรมระยะส้ัน/ระยะยาวท่ี
สอดคล้องกับความ เช่ียวชาญของศูนย์ท่ีพัฒนา
มาแล้วไม่เกิน 2 ปี(ต้องมีเล่มหลักสูตร) 
1.4 จัดการอบรม/บริการวิชาการรูปแบบอ่ืน ท่ี
สอดคล้องกับความ เช่ียวชาญของศูนย์ในรอบปีท่ี
ผ่านมา
1.5 สนับสนุนให้บุคลากรของวิทยาลัย (ท่ีไม่ใช่ 
สมาชิกของศูนย์) ได้รับการพัฒนาศักยภาพท่ี
สอดคล้องกับความ เช่ียวชาญของศูนย์ 2. การจัดต้ัง
คลินิกการพยาบาลและการผดุงครรภ์ 2.1 ศึกษา
ระเบียบ ข้ันตอน การด าเนินการคลินิกพยาบาล
ชุมชนอบอุ่นในระบบ UC 2.2 ประชุมร่วมกับ
ผู้เก่ียวข้อง เพ่ือก าหนดหลักการ วิธีการ มาตรฐาน 
ขอบเขตการให้บริการ

แผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก
โครงกำรกำรยกระดับศูนย์กำรเรียนรู้และพัฒนำสุขภำวะชุมชน รหัสโครงกำร FON-Ser-S10.8

ส่วนรำชกำร คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ งำนบริกำรวิชำกำร ฝ่ำยวิจัยและบริกำรวิชำกำร
แผนงำนตำมพันธกิจ
• ด้ำนกำรบริกำรวิชำกำรแก่สังคม

ลักษณะ/ประเภทโครงกำร
 • โครงกำรตำมประเด็นยุทธศำสตร์ท่ี 3 กำรพัฒนำควำมเข้มแข็งของศูนย์บริกำรวิชำกำร เพ่ือสุขภำวะชุมชนและสุขภำพโลก

วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดโครงกำร กิจกรรม/กำรด ำเนินงำน กลุ่มเป้ำหมำย ผลผลิต ระยะเวลำ
ด ำเนินกำร

รำยละเอียดกำรเบิกจ่ำย แหล่งเงิน รวม ผู้รับผิดชอบ
งบประมำณ เงินรำยได้ เงินจำก

หน่วยงำน
ภำยนอก
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ล ำดับท่ี 43

งบด ำเนินงำน งบเงินอุดหนุน งบลงทุน
1. เพ่ือเสริมสร้างความเข้มแข็ง
ของชุมชนและเครือข่ายในการ
ดูแลสุขภาวะชุมชน 
2. เพ่ือสร้างความร่วมมือกับ
ชุมชนและหน่วยงานภายนอกใน
การเสริมสร้างสุขภาวะชุมชน 

1.จ านวนจิตอาสา
รายใหม่
2.จ านวน
กลุ่มเป้าหมายใหม่
3.จ านวนชุมชน
ใหม่

1. CG ต าบลบ้าน
ต๋อม จ านวน 12 
คน 
2. อาจารย์
พยาบาล จ านวน 
อย่างน้อย 3 คน

1.อย่างน้อย 2 คน
2.อย่างน้อย 1 กลุ่ม
3.อย่างน้อย 1 ชุมชน

ต.ค 66 -ก.ย. 67 กิจกรรมท่ี 1 ประชุมแกนน าจิตอาสาและผู้เก่ียวข้อง 
1.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 35 บาท x 40 คน= 1,400 
บาท รวม 1,400 บาท
 กิจกรรมท่ี 2 ประชุมเชิงปฏิบัติการฟ้ืนฟูทักษะจิตอาสา
ด้านโรคเร้ือรัง 2 คร้ัง
 1.ค่าอาหารกลางวัน 40 คน x 150 บ. x 2 คร้ัง = 
12,000 บาท
 2.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 35 บาท x 40 คน x 4 ม้ือ
 = 5,600 บ 
3. ค่าอินเตอร์เน็ท 500 บาท x 2 คร้ัง = 1,000   

รวม 18,600 บาท

 รวมท้ังส้ิน 20,000 บาท

         20,000.00     20,000.00 อ.สิริสุดา เตชะ
วิเศษ

              -   
1 2 3 4               -   

20,000               -   
         20,000.00            -                    -       20,000.00

1.ประชุมจิตอาสาผู้ดูแลผู้สูงอายุและผู้มีส่วน
เก่ียวข้องในรูปแบบ New normal ในการ
วางแผนและก าหนดเป้าหมายการดูแลสุขภาวะ
ของชุมชน 
2. ประชุมเชิงปฏิบัติการฟ้ืนฟูความรู้และทักษะ
การดูแลผู้สูงอายุ/ผู้ป่วยโรคเร้ือรัง/ผู้พิการ/ผู้ป่วย
จิตเวชของจิตอาสา ในรูปแบบ New normal  
อย่างน้อยจ านวน 2 คร้ัง/ปี 
3. ติดตามผลการด าเนินงานของจิตอาสาในการ
ด าเนินกิจกรรม

งบประมำณท่ีต้ังไว้เบิกจ่ำยตำมไตรมำส

รวมงบประมำณ

ส่วนรำชกำร คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ งำนบริกำรวิชำกำร ฝ่ำยวิจัยและบริกำรวิชำกำร
แผนงำนตำมพันธกิจ
• ด้ำนกำรบริกำรวิชำกำรแก่สังคม

ลักษณะ/ประเภทโครงกำร
• โครงกำรงำนประจ ำตำมพันธกิจด้ำนกำรบริกำรวิชำกำร

วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดโครงกำร กิจกรรม/กำรด ำเนินงำน กลุ่มเป้ำหมำย ผลผลิต ระยะเวลำ
ด ำเนินกำร

รำยละเอียดกำรเบิกจ่ำย แหล่งเงิน รวม ผู้รับผิดชอบ
งบประมำณ เงินรำยได้ เงินจำก

หน่วยงำน
ภำยนอก

แผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก
 โครงกำรเสริมสร้ำงควำมเข้มแข็งของชุมชน เพ่ือสุขภำวะชุมชน รหัสโครงกำร FON-Ser-R13
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ล ำดับท่ี 44

งบด ำเนินงำน งบเงินอุดหนุน งบลงทุน
1.ฟ้ืนฟูความรู้ หลักการ
วินิจฉัยโรค การส่งตรวจ และ
แนวทางปฏิบัติเก่ียวกับการรักษา
โรคเบ้ืองต้นท่ีพบบ่อยรวมท้ังการ
ใช้ยาอย่างสมเหตุผลในการดูแล
รักษาเบ้ืองต้น
 2.ทบทวนความรู้ด้านกฎหมาย
เวชปฏิบัติรักษาเบ้ืองต้น และ
ความปลอดภัยในการปฏิบัติงาน
เวชปฏิบัติ
 3.สร้างเครือข่ายความร่วมมือ
ระหว่างผู้ปฏิบัติในวิชาชีพ และ
สถาบันการศึกษา

1.ร้อยละของผู้
เข้ารับการอบรม
 2.ระดับความ
พึงพอใจของผู้
เข้าอบรมต่อการ
จัดการอบรมใน
ระดับดีข้ึนไป

กลุ่มเป้าหมาย
พยาบาลวิชาชีพท่ี
ผ่านการอบรม
หลักสูตรการ
พยาบาลเฉพาะ
ทางสาขาเวช
ปฏิบัติท่ัวไป(การ
รักษาโรค
เบ้ืองต้น)พยาบาล
วิชาชีพอ่ืนๆท่ี
สนใจ ท่ี
ปฏิบัติงานใน
สถานบริการ
สุขภาพท้ังใน
ระดับตติยภูมิ
ระดับทุติยภูมิและ
ระดับปฐมภูมิ 
online 150 คน 
on-site 50 คน

1.ไม่น้อยกว่าร้อยละ 
80 ของกลุ่มเป้าหมาย
 2.อย่างน้อยร้อยละ 
80 มีความพึงพอใจ
ต่อการจัดการอบรม
ในระดับดีข้ึนไป

15-19 มกราคม
 2567

ค่าลงทะเบียน (รายรับ)
อบรมแบบonline คนละ 3000 บาท x 200 คน = 600,000 รวม
เป็นเงิน 400,000
(รายจ่าย)
1) ค่าตอบแทนวิทยากร จ านวน 40 ช่ัวโมง ช่ัวโมงละ 1,200 บ.=
48,800 บ.
 2) ค่าเช้ือเพลิงรับ-ส่งวิทยากร= 20,000 บ.
 3) ค่าเดินทางวิทยากร =30,000 
 4) ค่าท่ีพักวิทยากรจ านวน5คืน*1,600 บ.=8,000 บ.
 5) ค่าอาหารกลางวันและอาหารว่างผู้เข้าร่วมประชุมจ านวน 50 
คน* 220 บ.* 5 วัน = 55,000 
6) ค่าอาหารกลางวันและอาหารว่างคณะท างานจ านวน10 คน*220
 บ.* 5 วัน = 11,000 บ.
7) ค่าธรรมเนียมการขอหน่วยกิตการศึกษาต่อเน่ือง=2,000 บ.8) ค่า
ใช้ห้องประชุมและสนับสนุนสาธาณนูปโภค จ านวน 5 วัน*10,000 
บ.= 50,000 บ.(เงินเหลือ)9) ค่าจ้างเหมาซักรีด =10,000 บ 10) ค่า
วัสดุอุปกรณ์ ต ารา =50,000 บ. 11) ค่าถ่ายเอกสาร = 45,800 บ. 
12) ค่าจ้างเหมาดูแลระบบประชุม online   = 100,000 บ 13) ค่า
ประชาสัมพันธ์และลงทะเบียน online = 48,000 บ 14) ค่าท างาน
นอกเวลาราชการ 420*2*10 คน =8,400 บ 15) ค่าท างานล่วงเวลา
 ชม.ละ50 บาท *2 ชม. 5วัน*4คน = 5,000 บ 16) ค่าจัดท าใบ
ประกาศนียบัตร 30*200  = 6,000 บ 17) ค่าจัดส่งใบ
ประกาศนียบัตร = 5,000 บาท 

     600,000.00    600,000.00 อ.วรัญญากรณ์ 
โนใจ

              -   
1 2 3 4               -   

600,000               -   
                   -              -        600,000.00    600,000.00

งบประมำณท่ีต้ังไว้เบิกจ่ำยตำมไตรมำส

รวมงบประมำณ

วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดโครงกำร กิจกรรม/กำรด ำเนินงำน กลุ่มเป้ำหมำย ผลผลิต ระยะเวลำ
ด ำเนินกำร

รำยละเอียดกำรเบิกจ่ำย แหล่งเงิน รวม ผู้รับผิดชอบ
งบประมำณ เงินรำยได้ เงินจำก

หน่วยงำน
ภำยนอกจัดประชุม/อบรม ในรูปแบบ New normal มี

การอบรม รูปแบบ 
online (2000 บาท)

แผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก
โครงกำรอบรมฟ้ืนฟูเวชปฏิบัติท่ัวไป(กำรรักษำโรคเบ้ืองต้น) รหัสโครงกำร FON-Ser-S10.1

ส่วนรำชกำร คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ งำนบริกำรวิชำกำร ฝ่ำยวิจัยและบริกำรวิชำกำร
แผนงำนตำมพันธกิจ
• ด้ำนกำรบริกำรวิชำกำรแก่สังคม

ลักษณะ/ประเภทโครงกำร
 • โครงกำรตำมประเด็นยุทธศำสตร์ท่ี 3 กำรพัฒนำควำมเข้มแข็งของศูนย์บริกำรวิชำกำร เพ่ือสุขภำวะชุมชนและสุขภำพโลก
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งบด ำเนินงำน งบเงินอุดหนุน งบลงทุน
เพ่ือพัฒนาผู้เข้ารับการอบรมให้
มีความรู้ ทักษะ สมรรถนะ
ทางการบริหารท่ีเหมาะสมกับ
สถานการณ์การพัฒนาตาม
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ตลอดจนมีคุณธรรม ความพร้อม
ของร่างกายและจิตใจท่ีจะ
ท างานบริการประชาชนร่วมกับ
เครือข่ายสุขภาพอย่างมี
ประสิทธิภาพ

1.ร้อยละของผู้
เข้ารับการอบรม
 2.ระดับความ
พึงพอใจของผู้
เข้าอบรมต่อการ
จัดการอบรมใน
ระดับดีข้ึนไป

เป็นผู้ปฏิบัติ
หน้าท่ีทางการ
บริหารต าแหน่ง 
ผู้อ านวยการ
 ผู้ช่วย
สาธารณสุขอ าเภอ
 หัวหน้าฝ่ายหรือ
หัวหน้ากลุ่มงาน 
หัวหน้างานย่อย
โรงพยาบาลใน
สังกัดกระทรวง
สาธารณสุข

1.ไม่น้อยกว่าร้อยละ 
80 ของกลุ่มเป้าหมาย
 2.อย่างน้อยร้อยละ 
80 มีความพึงพอใจ
ต่อการจัดการอบรม
ในระดับดีข้ึนไป

กลุ่ม 1 วันท่ี 
6-24 พ.ค. 
2567 กลุ่ม 2 
วันท่ี 10-28 
มิถุนายน 2567

      2,000,000.00    2,000,000.00 กลุ่ม 1 อ.วรัญญา
กรณ์ กลุ่ม 2 อ สิริ
สุดา

งบประมำณ
ท่ีต้ังไว้                  -   

1 2 3 4                  -   

    2,000,000                  -   

                   -              -      2,000,000.00    2,000,000.00

(รายรับ) 1.งบด าเนินการจากค่าลงทะเบียนของผู้เข้าอบรม 50 คน ๆ ละ 
20,000 บ.*2รุ่น =2,000,000 บ.  เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายดังน้ี(รายจ่าย) 1.
ค่าตอบแทน1.1ค่าตอบแทนวิทยากรในระบบราชการ จ านวน 40 ช่ัวโมง x 
600 บาท x 2 รุ่น เป็นเงิน 48,000 บาท1.2 ค่าตอบแทนวิทยากรนอกระบบ
ราชการ จ านวน 60 ช่ัวโมง x 1,200 บาท x 2 รุ่น เป็นเงิน 144,000 บาท 1.3
 ค่าตอบแทนวิทยากรพ่ีเล้ียงประจ ากลุ่ม 10 คน x 30 ช่ัวโมง x 600 บาทx 2 
รุ่น เป็นเงิน    360,000 บาท 1.4 ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานเจ้าหน้าท่ีนอก
เวลาราชการ 14 คนx 2วันx420บาทx2รุ่น  เป็นเงิน 23,520 บาท 1.5 
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าท่ีล่วงเวลาราชการ 8 คนx 5 วันx 2 
ช่ัวโมง x50บาทx2รุ่น  เป็นเงิน  8,000 บาท 1.6 ค่าเบ้ียเล้ียง พนักงานขับ
รถยนต์ จ านวน 1 คนx 5 วันx 240 บาท เป็นเงิน 1,200 บาท  1.7 ค่าอาหาร
 และอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม ผู้เข้าอบรม และคณะด าเนินการ 1.7.1
ค่าอาหาร 3 ม้ือ/วัน- ผู้เข้าอบรม จ านวน  60 คนx 5 วันx 600 บาทx2 รุ่น    
 เป็นเงิน  360,000 บาท - คณะท างาน จ านวน 10 คนx  5 ม้ือ x 200 บาท
x2 รุ่น   เป็นเงิน    20,000 บาท 1.7.2 อาหารว่างและเคร่ืองด่ืม - ผู้เข้ารับ
การอบรม จ านวน  60 คนx 5 วัน x35 บาทx2 ม้ือ x 2 รุ่น เป็นเงิน 21,000 
บ - คณะท างาน จ านวน 10 คนx 5 วัน x35 บาทx2 ม้ือx 2 รุ่น  เป็นเงิน 
7,000  บาท 1.8 ค่าใช้สถานท่ี อุปกรณ์โสตทัศนูปกรณ์ 5 วันx5,000 บาทx2 
รุ่นเป็นเงิน 25,000 บาท 1.9 ค่าวัสดุอุปกรณ์ 279,390 บาท x 2 รุ่น เป็นเงิน
 558,780  บาท 1.10 ค่าจ้างเหมาบริการถ่ายเอกสาร 20,000 บาทx2 รุ่นเป็น
เงิน  40,000   บาท 1.11 ค่ากระเป๋าเอกสารผู้เข้าอบรม 60 คนx 300 บาท 
x2 รุ่นเป็นเงิน  36,000   บาท 14.7 ค่าโทรศัพท์ประสานงาน 1,500 บาทx2 
รุ่นเป็นเงิน    3,000  บาท 14.8 ค่าจ้างเหมาบริการซักรีด 15,000 บาทx2 รุ่น
เป็นเงิน  30,000  บาท 14.9 ค่าน้ ามันเช้ือเพลิง    เป็นเงิน  2,000  บาท 
14.10 ค่าท่ีพักผู้เข้าอบรม 60 คนx 5 คืนx 200 บาทx2 รุ่นเป็นเงิน 120,000
 บาท 14.11 ค่าผู้ควบคุมการประชุม online จ านวน 1 ห้องๆ ละ 20,000 
บาท จ านวน 10 วันเป็นเงิน  200,000   บาท 14.12 ค่าผู้ควบคุมการประชุม
กลุ่มย่อย online จ านวน 5 ห้องๆ ละ 10,000 บาท จ านวน 5 วันเป็นเงิน  
250,000   บาท 14.13 ค่าปกใบประกาศนียบัตร จ านวน 60 อันๆ ละ 210 
บาทเป็นเงิน  12,600   บาท 14.14 ค่าใบประกาศนียบัตร จ านวน 60 ใบๆ 
ละ 35 บาท  เป็นเงิน  2,100   บาท 14.15 ค่าเข็มวิทยฐานะ จ านวน 60 
อันๆ ละ 100 บำท เป็นเงิน  6,000   บำท  14.16 ค่าจัดส่งใบ
ประกาศนียบัตรทางไปรษณีย์ จ านวน 60 ใบๆละ 30 บาท  เป็นเงิน  1,800  
 บาท    รวมท้ังส้ินเป็นเงิน  2,280,000 บาท (สองล้านสองแสนแปดหม่ืน
บาทถ้วน)

จัดประชุม/อบรมแบบผสมผสาน 2 รูปแบบ
 1. online 2 สัปดาห์ 2. On-site 1 สัปดาห์

รวมงบประมำณ

แผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก
โครงกำรอบรมหลักสูตรผู้บริหำรกำรสำธำรณสุขระดับต้น รุ่นท่ี 33 จ ำนวน 2 รุ่นละ 50 คน รหัสโครงกำร FON-Ser-S10.2

ส่วนรำชกำร คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ งำนบริกำรวิชำกำร ฝ่ำยวิจัยและบริกำรวิชำกำร
แผนงำนตำมพันธกิจ
• ด้ำนกำรบริกำรวิชำกำรแก่สังคม

ลักษณะ/ประเภทโครงกำร
 • โครงกำรตำมประเด็นยุทธศำสตร์ท่ี 3 กำรพัฒนำควำมเข้มแข็งของศูนย์บริกำรวิชำกำร เพ่ือสุขภำวะชุมชนและสุขภำพโลก

วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดโครงกำร กิจกรรม/กำรด ำเนินงำน กลุ่มเป้ำหมำย ผลผลิต ระยะเวลำ
ด ำเนินกำร

รำยละเอียดกำรเบิกจ่ำย แหล่งเงิน รวม ผู้รับผิดชอบ
งบประมำณ เงินรำยได้ เงินจำก

หน่วยงำน
ภำยนอก
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งบด ำเนินงำน งบเงินอุดหนุน งบลงทุน
เพ่ือให้ผู้เข้ารับการอบรมมี
ความรู้ความเข้าใจในระบบ
สุขภาพและนโยบายสุขภาพใน
การดูแลผู้ป่วยมะเร็ง สามารถ
ประเมินคัดกรองภาวะสุขภาพท่ี
เก่ียวข้องกับโรคมะเร็งและการ
ตัดสินทางคลินิกได้ เข้าใจ
โรคมะเร็ง และผลกระทบท่ีเกิด
จากโรคกระบวนการรักษา และ
ให้การพยาบาลผู้ป่วยโรคมะเร็งท่ี
ได้รับการรักษาด้วยการผ่าตัด 
เคมีบ าบัด รังสีบ าบัด และผู้ดูแล
รวมท้ังการดูแลผู้ป่วยมะเร็ง
ระยะสุดท้ายให้อยู่ใกล้ชิดกับ
ครอบครัวและชุมชนท่ีตนเอง
คุ้นเคยได้อย่างมีคุณภาพ และ
เสียชีวิตอย่างมีศักด์ิศรี

1.ร้อยละของผู้
เข้ารับการอบรม
 2.ระดับความ
พึงพอใจของผู้
เข้าอบรมต่อการ
จัดการอบรมใน
ระดับดีข้ึนไป

กลุ่มเป้าหมาย
พยาบาลวิชาชีพ
จ านวน 20 คน 
(50,000/คน)

1.ไม่น้อยกว่าร้อยละ 
80 ของกลุ่มเป้าหมาย
 2.อย่างน้อยร้อยละ 
80 มีความพึงพอใจ
ต่อการจัดการอบรม
ในระดับดีข้ึนไป

1 ส.ค. - 30 พ.ย
 2567

      1,000,000.00    1,000,000.00 อ.กาญจนา สาใจ

งบประมำณ
ท่ีต้ังไว้                  -   

1 2 3 4                  -   

0 500,000 500,000 0                  -   

                   -              -         1,000,000.00    1,000,000.00

1.การจัดการเรียนการสอนภาคทฤษฎี 2 เดือน มี
การจัดอบรมแบบผสมผสาน 2 รูปแบบ 1.1. 
online  1.2. On-site ประกอบด้วยการบรรยาย
 อภิปราย ฝึกปฏิบัติในห้องปฏิบัติ 2.การจัดการ
เรียนการสอนภาคปฏิบัติ 2 เดือน ประกอบด้วย
การปฏิบัติ สัมมนา ศึกษาดูงาน

รวมงบประมำณ

1.งบด าเนินการจากค่าลงทะเบียนของผู้เข้าอบรม 20 คน ๆ ละ
 50,000 บ. =1,000,000 บ.เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายดังน้ี
 1.1ค่าตอบแทนวิทยากรในระบบราชการ จ านวน 210 ช่ัวโมง
 x 600 บ.=126,000 บ.
1.2ค่าตอบแทนวิทยากรนอกระบบราชการ จ านวน60ช่ัวโมงx 
1,200บ =72,000 บ.
 1.3 ค่าตอบแทนอาจารย์พ่ีเล้ียง 250 ช่ัวโมงx 600 บ.= 
150,000 บ.
 1.4ค่าเบ้ียเล้ียงอาจารย์นิเทศ 4คน x4วันx240บ.=3,840 บ.
 1.5 ค่าตอบแทน พขร 2 คนx 240 x 5 วัน = 2,400 บ
 2.ค่าตอบแทนแหล่งฝึกภาคปฏิบัติ 5 แห่ง 6,000=30,000 บ
 3.ค่าใช้สถานท่ี อุปกรณ์โสตทัศนูปกรณ์ 30 วันx3,000 บ. 
90,000 บ.   4.ค่าจัดซ้ือต าราและส่ือการสอน 50,000 บ.    
5.ค่าจ้างเหมาซักรีด 10,000 บ.  6.ค่าท่ีพักอาจารย์ติดตาม
นิเทศคืนละ 1,600 บ. x 4 คืนx 2 ห้อง = 12,800 บ.  7.
ค่าจ้างเหมารถรับจ้าง 4,000 x 4 วัน = 16,000 บ. 8.
ค่าอาหารกลางวัน 150 บาท x 25 คน x 30 ม้ือ = 112,500 
บ  8.ค่าอาหารว่าง 35 บาท x 25 คน x 60 ม้ือ = 52,500 บ 
9.ค่าถ่ายเอกสาร 30,000 บ.  10) ค่าจ้างเหมาดูแลระบบ
ประชุม online   = 50,000 บ    11) ค่าประชาสัมพันธ์และ
ลงทะเบียนonline =10,000 บ  12) ค่าวัสดุ 11,960 บ

โครงกำรอบรมระยะส้ันกำรพยำบำลเฉพำะทำงสำขำกำรพยำบำลผู้ป่วยมะเร็ง รหัสโครงกำร FON-Ser-S10.3
ส่วนรำชกำร คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ งำนบริกำรวิชำกำร ฝ่ำยวิจัยและบริกำรวิชำกำร
แผนงำนตำมพันธกิจ
• ด้ำนกำรบริกำรวิชำกำรแก่สังคม

ลักษณะ/ประเภทโครงกำร
 • โครงกำรตำมประเด็นยุทธศำสตร์ท่ี 3 กำรพัฒนำควำมเข้มแข็งของศูนย์บริกำรวิชำกำร เพ่ือสุขภำวะชุมชนและสุขภำพโลก

วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดโครงกำร กิจกรรม/กำรด ำเนินงำน กลุ่มเป้ำหมำย ผลผลิต ระยะเวลำ
ด ำเนินกำร

รำยละเอียดกำรเบิกจ่ำย แหล่งเงิน รวม ผู้รับผิดชอบ
งบประมำณ เงินรำยได้ เงินจำก

หน่วยงำน
ภำยนอก

แผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก
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งบด ำเนินงำน งบเงินอุดหนุน งบลงทุน
เพ่ืออบรมความรู้ทักษะวิชาการ
ด้านการพยาบาลเวชปฏิบัติท่ัวไป
 (รักษาโรคเบ้ืองต้น)

1.ร้อยละของผู้
เข้ารับการอบรม
 2.ระดับความ
พึงพอใจของผู้
เข้าอบรมต่อการ
จัดการอบรมใน
ระดับดีข้ึนไป

กลุ่มเป้าหมาย
พยาบาลวิชาชีพ
จ านวน 40 คน 
(50,000/คน)

1.ไม่น้อยกว่าร้อยละ 
80 ของกลุ่มเป้าหมาย
 2.อย่างน้อยร้อยละ 
80 มีความพึงพอใจ
ต่อการจัดการอบรม
ในระดับดีข้ึนไป

1 ส.ค. - 30 พย
 2567

      2,000,000.00    2,000,000.00 อ.เอกพันธ์ 
ค าภีระ

                 -   

1 2 3 4                  -   

2,000,000                  -   

                   -              -         2,000,000.00    2,000,000.00

1.การจัดการเรียนการสอนภาคทฤษฎี 2 เดือน 
ในวันศุกร์ -เสาร์-อาทิตย์ มีการจัดอบรมแบบ
ผสมผสาน 2 รูปแบบ 1. online  2. On-site 
ประกอบด้วยการบรรยาย อภิปราย ฝึกปฏิบัติใน
ห้องปฏิบัติ 2.การจัดการเรียนการสอนภาคปฏิบัติ
 2 เดือน ประกอบด้วยการปฏิบัติ สัมมนา ศึกษา
ดูงาน

งบประมำณท่ีต้ังไว้เบิกจ่ำยตำมไตรมำส

รวมงบประมำณ

1.งบด าเนินการจากค่าลงทะเบียนของผู้เข้าอบรม40 คน ๆ
 ละ 50,000 บ. =2,000,000 บ.เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายดังน้ี
 1.1ค่าตอบแทนวิทยากรในระบบราชการ จ านวน 210 
ช่ัวโมง x 600 บ.=126,000 บ. 1.2ค่าตอบแทนวิทยากร
นอกระบบราชการ จ านวน60ช่ัวโมงx 1,200บ =72,000 บ.
 1.3ค่าตอบแทนอาจารย์พ่ีเล้ียง 360 ช่ัวโมงx 600 บ.= 
216,000 บ. 1.4ค่าเบ้ียเล้ียงอาจารย์นิเทศ4คน x12วัน
x240บ.=11,520 บ. 1.5ค่าเบ้ียเล้ียงเหมาจ่ายพนักงานขับ
รถจ านวน 2 คนx 5วันx 240 บ.=2,400 บ. 2.ค่าตอบแทน
แหล่งฝึกภาคปฏิบัติ 10 แห่ง 6,000=60,000 บ 3.ค่าใช้
สถานท่ี อุปกรณ์โสตทัศนูปกรณ์ 30 วันx3,000 บ. 90,000
 บ.  4.ค่าจัดซ้ือต าราและส่ือการสอน 250,000 บ. 5.
ค่าจ้างเหมาซักรีด 10,000 บ. 6.ค่าท่ีพักอาจารย์ติดตาม
นิเทศคืนละ 1,600 บ. x 16 คืนx 2 ห้อง = 51,200 บ. 7.
ค่าจ้างเหมารถรับจ้าง 4,000 x 16 วัน = 64,000 บ. 8.
ค่าอาหารว่าง 35 บาท x 30 คน x 60 ม้ือ = 63,000 บ 
9.ค่าถ่ายเอกสาร 36,280 บ.10) ค่าจ้างเหมาดูแลระบบ
ประชุม online   = 100,000 บ    11) ค่าประชาสัมพันธ์
และลงทะเบียน online = 50,000 บ

ส่วนรำชกำร คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ งำนบริกำรวิชำกำร ฝ่ำยวิจัยและบริกำรวิชำกำร
แผนงำนตำมพันธกิจ
• ด้ำนกำรบริกำรวิชำกำรแก่สังคม

ลักษณะ/ประเภทโครงกำร
 • โครงกำรตำมประเด็นยุทธศำสตร์ท่ี 3 กำรพัฒนำควำมเข้มแข็งของศูนย์บริกำรวิชำกำร เพ่ือสุขภำวะชุมชนและสุขภำพโลก

วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดโครงกำร กิจกรรม/กำรด ำเนินงำน กลุ่มเป้ำหมำย ผลผลิต ระยะเวลำ
ด ำเนินกำร

รำยละเอียดกำรเบิกจ่ำย แหล่งเงิน รวม ผู้รับผิดชอบ
งบประมำณ เงินรำยได้ เงินจำก

หน่วยงำน
ภำยนอก

แผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก
โครงกำรอบรมระยะส้ันกำรพยำบำลเฉพำะทำงสำขำกำรพยำบำลเวชปฏิบัติท่ัวไป รหัสโครงกำร FON-Ser-S10.4



54

ล ำดับท่ี 48

งบด ำเนินงำน งบเงินอุดหนุน งบลงทุน
เพ่ืออบรมความรู้ทักษะวิชาการ
ด้านการพยาบาลเวชปฏิบัติท่ัวไป
 (รักษาโรคเบ้ืองต้น)

1.ร้อยละของผู้
เข้ารับการอบรม
 2.ระดับความ
พึงพอใจของผู้
เข้าอบรมต่อการ
จัดการอบรมใน
ระดับดีข้ึนไป

กลุ่มเป้าหมาย
พยาบาลวิชาชีพ
จ านวน 40 คน 
(50,000/คน)

1.ไม่น้อยกว่าร้อยละ 
80 ของกลุ่มเป้าหมาย
 2.อย่างน้อยร้อยละ 
80 มีความพึงพอใจ
ต่อการจัดการอบรม
ในระดับดีข้ึนไป

1 ส.ค. - 30 พย
 2567

      2,000,000.00    2,000,000.00 อ.เอกพันธ์ 
ค าภีระ

                 -   

1 2 3 4                  -   

2,000,000                  -   

                   -              -         2,000,000.00    2,000,000.00

1.การจัดการเรียนการสอนภาคทฤษฎี 2 เดือน 
ในวันศุกร์ -เสาร์-อาทิตย์ มีการจัดอบรมแบบ
ผสมผสาน 2 รูปแบบ 1. online  2. On-site 
ประกอบด้วยการบรรยาย อภิปราย ฝึกปฏิบัติใน
ห้องปฏิบัติ 2.การจัดการเรียนการสอนภาคปฏิบัติ
 2 เดือน ประกอบด้วยการปฏิบัติ สัมมนา ศึกษา
ดูงาน

งบประมำณท่ีต้ังไว้เบิกจ่ำยตำมไตรมำส

รวมงบประมำณ

1.งบด าเนินการจากค่าลงทะเบียนของผู้เข้าอบรม40 คน ๆ
 ละ 50,000 บ. =2,000,000 บ.เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายดังน้ี
 1.1ค่าตอบแทนวิทยากรในระบบราชการ จ านวน 210 
ช่ัวโมง x 600 บ.=126,000 บ. 1.2ค่าตอบแทนวิทยากร
นอกระบบราชการ จ านวน60ช่ัวโมงx 1,200บ =72,000 บ.
 1.3ค่าตอบแทนอาจารย์พ่ีเล้ียง 360 ช่ัวโมงx 600 บ.= 
216,000 บ. 1.4ค่าเบ้ียเล้ียงอาจารย์นิเทศ4คน x12วัน
x240บ.=11,520 บ. 1.5ค่าเบ้ียเล้ียงเหมาจ่ายพนักงานขับ
รถจ านวน 2 คนx 5วันx 240 บ.=2,400 บ. 2.ค่าตอบแทน
แหล่งฝึกภาคปฏิบัติ 10 แห่ง 6,000=60,000 บ 3.ค่าใช้
สถานท่ี อุปกรณ์โสตทัศนูปกรณ์ 30 วันx3,000 บ. 90,000
 บ. 4.ค่าจัดซ้ือต าราและส่ือการสอน 250,000 บ.  5.
ค่าจ้างเหมาซักรีด 10,000 บ. 6.ค่าท่ีพักอาจารย์ติดตาม
นิเทศคืนละ 1,600 บ. x 16 คืนx 2 ห้อง = 51,200 บ. 7.
ค่าจ้างเหมารถรับจ้าง 4,000 x 16 วัน = 64,000 บ. 8.
ค่าอาหารว่าง 35 บาท x 30 คน x 60 ม้ือ = 63,000 บ 
9.ค่าถ่ายเอกสาร 36,280 บ. 10) ค่าจ้างเหมาดูแลระบบ
ประชุม online   = 100,000 บ  11) ค่าประชาสัมพันธ์
และลงทะเบียน online = 50,000 บ

แผนงำนตำมพันธกิจ
• ด้ำนกำรบริกำรวิชำกำรแก่สังคม

ลักษณะ/ประเภทโครงกำร
 • โครงกำรตำมประเด็นยุทธศำสตร์ท่ี 3 กำรพัฒนำควำมเข้มแข็งของศูนย์บริกำรวิชำกำร เพ่ือสุขภำวะชุมชนและสุขภำพโลก

วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดโครงกำร กิจกรรม/กำรด ำเนินงำน กลุ่มเป้ำหมำย ผลผลิต ระยะเวลำ
ด ำเนินกำร

รำยละเอียดกำรเบิกจ่ำย แหล่งเงิน รวม ผู้รับผิดชอบ
งบประมำณ เงินรำยได้ เงินจำก

หน่วยงำน
ภำยนอก

แผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก
โครงกำรอบรมระยะส้ันกำรพยำบำลเฉพำะทำงสำขำกำรพยำบำลเวชปฏิบัติท่ัวไป รหัสโครงกำร FON-Ser-S10.4

ส่วนรำชกำร คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ งำนบริกำรวิชำกำร ฝ่ำยวิจัยและบริกำรวิชำกำร
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ล ำดับท่ี 49

งบด ำเนินงำน งบเงินอุดหนุน งบลงทุน
เพ่ืออบรมความรู้ทักษะวิชาการ
ด้านการพยาบาลและการผดุง
ครรภ์

1.ร้อยละของผู้
เข้ารับการอบรม
 2.ระดับความ
พึงพอใจของผู้
เข้าอบรมต่อการ
จัดการอบรมใน
ระดับดีข้ึนไป

กลุ่มเป้าหมาย
พยาบาลวิชาชีพ
จ านวน 20 คน 
(50,000/คน)

1.ไม่น้อยกว่าร้อยละ 
80 ของกลุ่มเป้าหมาย
 2.อย่างน้อยร้อยละ 
80 มีความพึงพอใจ
ต่อการจัดการอบรม
ในระดับดีข้ึนไป

1 ส.ค.- 30 พ.ย.
 67

1.1ค่าตอบแทนวิทยากรในระบบราชการ จ านวน 210 
ช่ัวโมง x 600 บ.=126,000 บ. 1.2ค่าตอบแทนวิทยากร
นอกระบบราชการ จ านวน60ช่ัวโมงx 1,200บ =72,000 
บ.1.3 ค่าตอบแทนอาจารย์พ่ีเล้ียง 250 ช่ัวโมงx 600 บ.= 
150,000 บ. 1.4ค่าเบ้ียเล้ียงอาจารย์นิเทศ 4คน x4วัน
x240บ.=3,840 บ. 1.5 ค่าตอบแทน พขร 2 คนx 240 x 5
 วัน = 2,400 บ 2.ค่าตอบแทนแหล่งฝึกภาคปฏิบัติ 5 แห่ง
 6,000=30,000 บ 3.ค่าใช้สถานท่ี อุปกรณ์
โสตทัศนูปกรณ์ 30 วันx3,000 บ. 90,000 บ.  4.ค่าจัดซ้ือ
ต าราและส่ือการสอน 50,000 บ. 5.ค่าจ้างเหมาซักรีด 
10,000 บ.  6.ค่าท่ีพักอาจารย์ติดตามนิเทศคืนละ 1,600 
บ. x 4 คืนx 2 ห้อง = 12,800 บ.  7.ค่าจ้างเหมารถรับจ้าง
 4,000 x 4 วัน = 16,000 บ. 8.ค่าอาหารกลางวัน 150 
บาท x 25 คน x 30 ม้ือ = 112,500 บ  8.ค่าอาหารว่าง 
35 บาท x 25 คน x 60 ม้ือ = 52,500 บ 9.ค่าถ่ายเอกสาร
 30,000 บ.  10) ค่าจ้างเหมาดูแลระบบประชุม online  
 = 50,000 บ  11) ค่าประชาสัมพันธ์และลงทะเบียน
online =10,000 บ  12) ค่าวัสดุ 11,960 บ

      1,000,000.00    1,000,000.00 กลุ่มการสอน 3

                 -   

1 2 3 4                  -   

1,000,000                  -   

                  -                      -              -         1,000,000.00    1,000,000.00

1.การจัดการเรียนการสอนภาคทฤษฎี 2 เดือน มี
การจัดอบรมแบบผสมผสาน 2 รูปแบบ 1. 
online  2. On-site ประกอบด้วยการบรรยาย 
อภิปราย ฝึกปฏิบัติในห้องปฏิบัติ 2.การจัดการ
เรียนการสอนภาคปฏิบัติ 2 เดือน ประกอบด้วย
การปฏิบัติ สัมมนา ศึกษาดูงาน

งบประมำณท่ีต้ังไว้เบิกจ่ำยตำมไตรมำส

รวมงบประมำณ

แผนงำนตำมพันธกิจ
• ด้ำนกำรบริกำรวิชำกำรแก่สังคม

ลักษณะ/ประเภทโครงกำร
 • โครงกำรตำมประเด็นยุทธศำสตร์ท่ี 3 กำรพัฒนำควำมเข้มแข็งของศูนย์บริกำรวิชำกำร เพ่ือสุขภำวะชุมชนและสุขภำพโลก

วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดโครงกำร กิจกรรม/กำรด ำเนินงำน กลุ่มเป้ำหมำย ผลผลิต ระยะเวลำ
ด ำเนินกำร

รำยละเอียดกำรเบิกจ่ำย แหล่งเงิน รวม ผู้รับผิดชอบ
งบประมำณ เงินรำยได้ เงินจำก

หน่วยงำน
ภำยนอก

แผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก
โครงกำรอบรมระยะส้ันกำรพยำบำลเฉพำะทำงสำขำกำรพยำบำลผดุงครรภ์ รหัสโครงกำร FON-Ser-S10.5

ส่วนรำชกำร คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ งำนบริกำรวิชำกำร ฝ่ำยวิจัยและบริกำรวิชำกำร
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ล ำดับท่ี 50

งบด ำเนินงำน งบเงินอุดหนุน งบลงทุน
เพ่ืออบรมความรู้ทักษะวิชาการ
ด้านการพยาบาลผู้ป่วยวิกฤต

1.ร้อยละของผู้
เข้ารับการอบรม
 2.ระดับความ
พึงพอใจของผู้
เข้าอบรมต่อการ
จัดการอบรมใน
ระดับดีข้ึนไป

กลุ่มเป้าหมาย
พยาบาลวิชาชีพ
จ านวน 40 คน 
(55,000/คน)

1.ไม่น้อยกว่าร้อยละ 
80 ของกลุ่มเป้าหมาย
 2.อย่างน้อยร้อยละ 
80 มีความพึงพอใจ
ต่อการจัดการอบรม
ในระดับดีข้ึนไป

1 ส.ค-30 พย 
2567

      2,200,000.00    2,200,000.00 อ.ดร.วราภรณ์ ศรี
จันทร์พาล

                 -   

1 2 3 4                  -   

2,200,000                  -   

                   -              -         2,200,000.00    2,200,000.00

1.การจัดการเรียนการสอนภาคทฤษฎี 2 เดือน มี
การจัดอบรมแบบผสมผสาน 2 รูปแบบ 1. 
online  2. On-site ประกอบด้วยการบรรยาย 
อภิปราย ฝึกปฏิบัติในห้องปฏิบัติ 2.การจัดการ
เรียนการสอนภาคปฏิบัติ 2 เดือน ประกอบด้วย
การปฏิบัติ สัมมนา ศึกษาดูงาน

งบประมำณท่ีต้ังไว้เบิกจ่ำยตำมไตรมำส

รวมงบประมำณ

1.งบด าเนินการจากค่าลงทะเบียนของผู้เข้าอบรม40 คน ๆ
 ละ 55,000 บ. =2,200,000 บ.เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายดังน้ี
1.ค่าตอบแทนวิทยากรนอกระบบราชการ100ชม.
x1,200=120,000บ. 2.ค่าตอบแทนวิทยากรในระบบ
ราชการ40ชม.600=24,000บ. 3.ค่าตอบแทนสถานท่ีดูงาน
 4 แห่งX5,000=20,000 บ  4.ค่าใช้จ่ายสถานท่ีอุปกรณ์
โสต20วันx5,000=10,000  5.ค่ากระเป๋าเอกสาร 300 บx
 30 ใน=9,000 บ  6.ค่าจ้างเหมารถตู้ 4 คันx4,000 บx5 
วัน=80,000 บ 7.ค่าท่ีพักศึกษาดูงาน4 คืนx1,800 บx 20
 ห้อง=144,000 บ  8.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 35 คน
x70x25 วัน=61,250 9.ค่าอาหารกลางวัน 35 คน
x200x25 วัน=175,000 10.ค่าซักรีด 15000 บ 11.ค่า
วัสดุคอมฯ 150,000 บ         12.ค่าวัสดุงานบ้านงานครัว
 150,000 บ 13.ค่าจ้างเหมาถ่ายเอกสาร 40,000 บ  14.
ค่าจ้างท าใบประกาศ 30 บx20 คน= 1200 บ 15. ค่าวัสดุ
 90,300 บาท  16. ค่าลงทะเบียน ALS 20x5000=
200000 บ 17. ค่าควบคุมระบบ online =100000 บ  
18. ค่า ปชส online =50000 บ 19. ค่าตอบแทนแหล่ง
ฝึก =40000 บ  20. ค่าตอบแทนอาจารย์พ่ีเล้ียงแหล่งฝึก 
360 x600 = 216000  บ                                        

แผนงำนตำมพันธกิจ
• ด้ำนกำรบริกำรวิชำกำรแก่สังคม

ลักษณะ/ประเภทโครงกำร
 • โครงกำรตำมประเด็นยุทธศำสตร์ท่ี 3 กำรพัฒนำควำมเข้มแข็งของศูนย์บริกำรวิชำกำร เพ่ือสุขภำวะชุมชนและสุขภำพโลก

วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดโครงกำร กิจกรรม/กำรด ำเนินงำน กลุ่มเป้ำหมำย ผลผลิต ระยะเวลำ
ด ำเนินกำร

รำยละเอียดกำรเบิกจ่ำย แหล่งเงิน รวม ผู้รับผิดชอบ
งบประมำณ เงินรำยได้ เงินจำก

หน่วยงำน
ภำยนอก

แผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก
โครงกำรอบรมระยะส้ันกำรพยำบำลเฉพำะทำงสำขำกำรพยำบำลผู้ป่วยวิกฤต รหัสโครงกำร FON-Ser-S10.6

ส่วนรำชกำร คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ งำนบริกำรวิชำกำร ฝ่ำยวิจัยและบริกำรวิชำกำร
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ล ำดับท่ี 51

งบด ำเนินงำน งบเงินอุดหนุน งบลงทุน
เพ่ือให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมมีความรู้
ความเข้าใจระบบบริการสุขภาพและ
เศรษฐศาสตร์สุขภาพท่ีเก่ียวข้องกับ
ผู้ป่วยโรคเร้ือรัง การประเมินภาวะ
สุขภาพการเจ็บป่วยเร้ือรังแบบบูรณา
การ การจัดการโรคเร้ือรังต้ังแต่ระยะ
เส่ียง ระยะเกิดโรค จนถึงระยะโรค
ลุกลามเกิดภาวะแทรกซ้อนของระบบ
ต่าง ๆ มีทักษะในการปฏิบัติการ
จัดการครอบคลุมการส่งเสริมป้องกัน
การเกิดโรค การจัดการทางคลินิกท้ัง
การใช้ยาและไม่ใช้ยา การใช้
เทคโนโลยีการรักษา และการรักษา
ทางเลือก การส่งเสริมการฟ้ืนตัวและ
การฟ้ืนฟูผู้ป่วยโรคเร้ือรังโดยการสร้าง
สมดุลของการดูแลตนเองกับวิถีการ
ด าเนินชีวิตประจ าวันได้อย่างเหมาะสม
 รวมท้ังการจัดการข้อมูลเพ่ือการ
พัฒนาคุณภาพการพยาบาล ผู้ป่วยโรค
เร้ือรังบนพ้ืนฐานของกฎหมายและ
จริยธรรมท่ีเก่ียวข้องได้

1.ร้อยละของผู้
เข้ารับการอบรม
 2.ระดับความ
พึงพอใจของผู้
เข้าอบรมต่อการ
จัดการอบรมใน
ระดับดีข้ึนไป

กลุ่มเป้าหมาย
พยาบาลวิชาชีพ
จ านวน 40 คน 
(50,000/คน)

1.ไม่น้อยกว่าร้อยละ 
80 ของกลุ่มเป้าหมาย
 2.อย่างน้อยร้อยละ 
80 มีความพึงพอใจ
ต่อการจัดการอบรม
ในระดับดีข้ึนไป

1 ส.ค-30 พย 
2567

      2,000,000.00    2,000,000.00 ดร.กฤตพัทธ์ ฝึกฝน

                 -   

1 2 3 4                  -   

2,000,000                  -   

                   -              -         2,000,000.00    2,000,000.00

การเรียนแบบผสมผสานระหว่างออนไลน์และ
เรียนในช้ันเรียน

งบประมำณท่ีต้ังไว้เบิกจ่ำยตำมไตรมำส

รวมงบประมำณ

1.งบด าเนินการจากค่าลงทะเบียนของผู้เข้าอบรม40 คน ๆ
 ละ50,000 บ. =2,000,000 บ.เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายดังน้ี
1.ค่าตอบแทนวิทยากรนอกระบบราชการ100ชม.
x1,200=120,000บ. 2.ค่าตอบแทนวิทยากรในระบบ
ราชการ40ชม.600=24,000บ. 3.ค่าตอบแทนสถานท่ีดูงาน
 4 แห่งX5,000=20,000 บ   4.ค่าใช้จ่ายสถานท่ีอุปกรณ์
โสต20วันx5,000=10,000  5.ค่ากระเป๋าเอกสาร 300 บx
 30 ใน=9,000 บ 6.ค่าจ้างเหมารถตู้ 4 คันx4,000 บx5 
วัน=80,000 บ  7.ค่าท่ีพักศึกษาดูงาน4 คืนx1,800 บx 20
 ห้อง=144,000 บ 8.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 35 คน
x70x25 วัน=61,250  9.ค่าอาหารกลางวัน 35 คน
x200x25 วัน=175,000   10.ค่าซักรีด 15000 บ  11.ค่า
วัสดุคอมฯ 150,000 บ  12.ค่าวัสดุงานบ้านงานครัว 
150,000 บ          13.ค่าจ้างเหมาถ่ายเอกสาร 40,000 บ
  14.ค่าจ้างท าใบประกาศ 30 บx20 คน= 1200 บ  15. 
ค่าวัสดุ 90,300 บาท 16. ค่าลงทะเบียน ALS 20x5000=
200000 บ  17. ค่าควบคุมระบบ online =100000 บ   
18. ค่า ปชส online =50000 บ 19. ค่าตอบแทนแหล่ง
ฝึก =40000 บ  20. ค่าตอบแทนอาจารย์พ่ีเล้ียงแหล่งฝึก 
360 x600 = 216000  บ                                        

แผนงำนตำมพันธกิจ
• ด้ำนกำรบริกำรวิชำกำรแก่สังคม

ลักษณะ/ประเภทโครงกำร
 • โครงกำรตำมประเด็นยุทธศำสตร์ท่ี 3 กำรพัฒนำควำมเข้มแข็งของศูนย์บริกำรวิชำกำร เพ่ือสุขภำวะชุมชนและสุขภำพโลก

วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดโครงกำร กิจกรรม/กำรด ำเนินงำน กลุ่มเป้ำหมำย ผลผลิต ระยะเวลำ
ด ำเนินกำร

รำยละเอียดกำรเบิกจ่ำย แหล่งเงิน รวม ผู้รับผิดชอบ
งบประมำณ เงินรำยได้ เงินจำก

หน่วยงำน
ภำยนอก

แผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก
โครงกำรอบรมระยะส้ันกำรพยำบำลเฉพำะทำงสำขำกำรพยำบำลผู้ป่วยโรคเร้ือรัง รหัสโครงกำร FON-Ser-S10.7

ส่วนรำชกำร คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ งำนบริกำรวิชำกำร ฝ่ำยวิจัยและบริกำรวิชำกำร
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ล ำดับท่ี 52

งบด ำเนินงำน งบเงินอุดหนุน งบลงทุน
1. เพ่ือให้ครูมีความรู้ความเข้าใจ
เก่ียวกับการปฐมพยาบาล
เบ้ืองต้นแก่เด็กพิเศษ

1. ค่าเฉล่ียความ
พึงพอใจต่อ
คุณภาพการให้
ความรู้

1. ≥ 3.51 ตค 66  ไม่ใช้งบประมาณ 0 0                  -    กลุ่มการสอน
 1

อ. วัชรี

              -   
1 2 3 4               -   

              -   
                   -              -                    -                 -   

1.บรรยายเน้ือหา
  2.สาธิตและสาธิตย้อนกลับ 3. ถาม-ตอบ
ประเด็นปัญหา

งบประมำณท่ีต้ังไว้เบิกจ่ำยตำมไตรมำส

รวมงบประมำณ

ส่วนรำชกำร คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ งำนบริกำรวิชำกำร ฝ่ำยวิจัยและบริกำรวิชำกำร
แผนงำนตำมพันธกิจ
• ด้ำนกำรบริกำรวิชำกำรแก่สังคม

ลักษณะ/ประเภทโครงกำร
• โครงกำรงำนประจ ำตำมพันธกิจด้ำนกำรบริกำรวิชำกำร

วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดโครงกำร กิจกรรม/กำรด ำเนินงำน กลุ่มเป้ำหมำย ผลผลิต ระยะเวลำ
ด ำเนินกำร

รำยละเอียดกำรเบิกจ่ำย แหล่งเงิน รวม ผู้รับผิดชอบ
งบประมำณ เงินรำยได้ เงินจำก

หน่วยงำน
ภำยนอก

แผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก
โครงกำรอบรมกำรปฐมพยำบำลเด็กเบ้ืองต้น รหัสโครงกำร FON-Ser-S20.7
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ล ำดับท่ี 53

งบด ำเนินงำน งบเงินอุดหนุน งบลงทุน
1. เพ่ือประเมินภาวะสุขภาพคัด
กรองโรคและส่งเสริมสุขภาพ
ป้องกันโรคไม่ติดต่อเร้ือรังและ
โรคติดต่อ ส าหรับ  อาจารย์ 
บุคลากรเจ้าหน้าท่ี และนักศึกษา
 นักศึกษา วิทยาลัยพยาบาลบรม
ราชชนนี พะเยา และประชาชน
กลุ่มเป้าหมาย ต าบลบ้านต๋อม อ.
เมือง จ.พะเยา  
2. เพ่ือพัฒนาสมรรถนะ
นักศึกษาด้านการบริหารจัดการ
ด้านสุขภาวะชุมชน ผ่านกิจกรรม
เสริมหลักสูตร และ การจัดการ
เรียนการสอนในรายวิชา ออก
ก าลังกาย พืชสมุนไพร  รายวิชา
ปฏิบัติการพยาบาลชุมชน 1 และ
 2  ในการท างานร่วมกันภายใน
วิทยาลัยและร่วมกับทุกภาคส่วน
ในชุมชน  โดยใช้ สบช โมเดล
3. เพ่ือให้บริการวิชาการส าหรับ
ประชาชนในสร้างชุมชนสุขภาวะ
 และ การสร้างเสริมสุขภาพและ
การป้องกันโรคส าหรับอาจารย์ 
บุคลากรเจ้าหน้าท่ี และนักศึกษา

1. นักศึกษา อาจารย์
 เจ้าหน้าท่ีวิทยาลัย
พยาบาลบรมราช
ชนนีพะเยา และ
ประชาชนในชุมชน 
เป้าหมาย ได้รับการ
ตรวจคัดกรอง
สุขภาพโดยใช้
ปิงปองจราจร 7 สี 
ร้อยละ 100
 2. นักศึกษา 
อาจารย์ เจ้าหน้าท่ี
วิทยาลัยพยาบาล
บรมราชชนนีพะเยา 
และประชาชนใน
ชุมชนเป้าหมายมี
และใช้เคร่ืองวัด
ความดันโลหิตใน
ครัวเรือนอย่างน้อย
ร้อยละ 50
 3. นักศึกษา 
อาจารย์ เจ้าหน้าท่ี
วิทยาลัยพยาบาล
บรมราชชนนีพะเยา 
และประชาชนใน
ชุมชนเป้าหมายมี
และใช้บัตรสร้าง

1. นักศึกษา
พยาบาล 
วิทยาลัยพยาบาล
บรมราชชนนี
พะเยา จ านวน 
422 คน 
2. อาจารย์
วิทยาลัยพยาบาล
บรมราชชนนี
พะเยา    จ านวน 
43 คน
3. บุคลากร 
เจ้าหน้าท่ี
วิทยาลัยพยาบาล
บรมราชชนนี
พะเยา  จ านวน 
42 คน
4. ประชาชนใน
ชุมชนเป้าหมาย
จ านวน 450 คน
5.  ผู้บริหารหรือ
ผู้แทนจาก
ส านักงาน
สาธารณสุข

1  ตุลาคม  
2566 – 30 
กันยายน  2567

       100,000.00      100,000.00 อ. อัมพร

                 -   

1 2 3 4                  -   

        25,000.00            25,000.00     25,000.00             25,000.00                  -   

       100,000.00            -                    -        100,000.00

1. การประเมินภาวะสุขภาพประชาชน
กลุ่มเป้าหมาย โดยการตรวจคัดกรองสุขภาพใน
กลุ่มโรคไม่ติดต่อเร้ือรังและโรคติดต่อจากเช้ือโค
โรน่า (โควิด 19) ครอบคลุมครอบครัวท่ี
รับผิดชอบ 
2. ให้บริการวิชาการการส่งเสริมสุขภาพและการ
ป้องกันโรคส าหรับประชาชนกลุ่มเป้าหมายให้
ได้รับบริการสุขภาพเหมาะสมตามภาวะสุขภาพ 
กรอบแนวคิด สบช.โมเดล ปิงปองจราจร 7 สี 
(โคมล้านนา 7 สี) ตามมาตรการการสร้างสุขภาพ
ด้วย 3 อ (อาหาร ออกก าลังกาย อารมณ์) และ 3
 ล ( ลดเหล้า ลดบุหร่ี ลดอ้วน) 
3.ส่งเสริมการพัฒนาวิชาการในการสร้างองค์
ความรู้และนวัตกรรมการประยุกต์ใช้
ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ินในการ
ส่งเสริมสุขภาพส าหรับประชาชนกลุ่มเป้าหมาย 
และถอดบทเรียนจากการด าเนินงาน สบช โมเดล

งบประมำณท่ีต้ังไว้เบิกจ่ำยตำมไตรมำส

รวมงบประมำณ

วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัด
โครงกำร

กิจกรรม/กำรด ำเนินงำน กลุ่มเป้ำหมำย ผลผลิต ระยะเวลำ
ด ำเนินกำร

รำยละเอียดกำรเบิกจ่ำย แหล่งเงิน รวม ผู้รับผิดชอบ
งบประมำณ เงินรำยได้ เงินจำก

หน่วยงำน
ภำยนอก

แผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก
โครงกำร สร้ำงชุมชนสุขภำวะด้วย สบช. โมเดล 2022 : 1 วิทยำลัย 1 ชุมชน รหัสโครงกำร FON-Ser-S12

ส่วนรำชกำร คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ งำนบริกำรวิชำกำร ฝ่ำยวิจัยและบริกำรวิชำกำร
แผนงำนตำมพันธกิจ
• ด้ำนกำรบริกำรวิชำกำรแก่สังคม

ลักษณะ/ประเภทโครงกำร
 • โครงกำรตำมประเด็นยุทธศำสตร์ท่ี 3 กำรพัฒนำควำมเข้มแข็งของศูนย์บริกำรวิชำกำร เพ่ือสุขภำวะชุมชนและสุขภำพโลก



60

ล ำดับท่ี 54

งบด ำเนินงำน งบเงินอุดหนุน งบลงทุน
1. ส่งเสริมอาจารย์ในการ
น าเสนอผลงานในการประชุม
วิชาการในระดับชาติและ
นานาชาติ 
2. สนับสนุนอาจารย์ได้
แลกเปล่ียนเรียนรู้ ประสบการณ์
ด้านการวิจัยกับหน่วยงาน
ภายนอก 
3. เพ่ือเป็นขวัญก าลังใจแก่
อาจารย์ท่ีท าผลงานวิจัย 
นวัตกรรมประสบผลส าเร็จ

1.ร้อยละของ
อาจารย์ท่ี
น าเสนอ
ผลงานวิจัยในเวที
ระดับชาติหรือ
นานาชาติ

อาจารย์ จ านวน 
43 คน

1. อย่างน้อยร้อยละ 
10 
ของอาจารย์ท้ังหมด

1 ต.ค. 66
  ก.ย. 67

1.ค่าลงทะเบียน ค่าท่ีพัก เบ้ียเล้ียง ค่าเดินทางในการ
ประชุมเพ่ือน าเสนอผลงานในประเทศ เบิกจ่ายตาม
ระเบียบการเดินทางไปประชุมอบรมในประเทศโดยใช้เงิน
อุดหนุน จ านวน 50,000 บาท
2.ค่าลงทะเบียน ค่าท่ีพัก เบ้ียเล้ียง ค่าเดินทางในการ
ประชุมเพ่ือน าเสนอผลงานต่างประเทศ เบิกจ่ายตาม
ระเบียบการเดินทางไปประชุมอบรมต่างประเทศโดยใช้
เงินรายได้ จ านวน  200,000 บาท
3.ค่าจัดท าไวนิลโปสเตอร์น าเสนอผลงาน 5,000 บาท
 รวมเป็นเงิน 255,000 บำท

         55,000.00      200,000.00    255,000.00 อ.เปรมฤดี ศรี
วิชัย

              -   
1 2 3 4               -   

50,000 105,000 60,000 40,000               -   
         55,000.00            -        200,000.00    255,000.00

1. จัดหาเวทีน าเสนอผลงานวิจัยท้ังในระดับชาติ
และนานาชาติแก่อาจารย์
2. สนับสนุนและให้ค าปรึกษาในการจัดท า
โปสเตอร์ หรือ PPT เพ่ือการน าเสนอ 
3. สนับสนุนทุนในการน าเสนอผลงานวิจัยท้ังใน
ระดับชาติและนานาชาติ

งบประมำณท่ีต้ังไว้เบิกจ่ำยตำมไตรมำส

รวมงบประมำณ

วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดโครงกำร กิจกรรม/กำรด ำเนินงำน กลุ่มเป้ำหมำย ผลผลิต ระยะเวลำ
ด ำเนินกำร

รำยละเอียดกำรเบิกจ่ำย แหล่งเงิน รวม ผู้รับผิดชอบ
งบประมำณ เงินรำยได้ เงินจำก

หน่วยงำน
ภำยนอก

แผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก
โครงกำรสนับสนุนกำรเผยแพร่ผลงำนวิจัย ผลงำนวิชำกำร และนวัตกรรมในเวทีระดับชำติและนำนำชำติ รหัสโครงกำร FON-Res-R11.1

ส่วนรำชกำร คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ งำนวิจัย นวัตกรรม ฝ่ำยวิจัยและบริกำรวิชำกำร
แผนงำนตำมพันธกิจ
 • ด้ำนกำรวิจัยและนวัตกรรม

ลักษณะ/ประเภทโครงกำร
 • โครงกำรงำนประจ ำตำมพันธกิจพันธกิจด้ำนกำรวิจัยและพัฒนำนวตกรรม
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ล ำดับท่ี 55

งบด ำเนินงำน งบเงินอุดหนุน งบลงทุน
1. เพ่ือสร้างความร่วมมือด้าน
วิชาการและการวิจัยกับสถาบัน
ในต่างประเทศ 
2. เพ่ือสนับสนุนการแลกเปล่ียน
ความรู้ด้านวิชาการและการวิจัย
ของอาจารย์กับบุคลากรของ
สถาบันการศึกษาในต่างประเทศ
3. เพ่ือเผยแพร่ข้อมูลการ
ด าเนินงานของสถาบันสู่ระดับ
นานาชาติ

1. จ านวนสถาบันใน
ต่างประเทศท่ีมีการ
แลกเปล่ียนด้าน
วิชาการวิจัยร่วมกับ
วิทยาลัย
2. ร้อยละของ
อาจารย์ท่ีได้
แลกเปล่ียนองค์
ความรู้ด้านวิชาการ
หรือการวิจัยกับ
สถาบันใน
ต่างประเทศ
3. จ านวน Visiting 
Professors/visiting
 scholars จาก
สถาบันการศึกษา
ต่างประเทศท่ีร่วม
แลกเปล่ียนองค์
ความรุ้ด้านวิชาการ 
การวิจัย 
ศิลปวัฒนธรรมกับ
วิทยาลัยพยาบาล
บรมราชชนนี พะเยา
4. จ านวนผลงานวิจัย
 ผลงานวิชาการ 
หรือนวัตกรรมท่ีท า
ร่วมกันระหว่าง

1. อาจารย์ 
จ านวน 43 คน
2. นักศึกษา
พยาบาล 40 คน

1. อย่างน้อย 1 
สถาบัน 
2. อย่างน้อยร้อยละ 
50 ของอาจารย์ทุกคน
3. อย่างน้อย 1 คน
4. อย่างน้อย 1 
เร่ือง/ช้ิน/โครงการ

1 ต.ค. 66-
 30 ก.ย. 67 

กิจกรรมท่ี 1 การประชุมแลกเปล่ียนองค์ความรู้และการ
สร้างความสัมพันธ์กับสถาบันต่างประเทศ (onsite)
- ค่าอาหารกลางวัน 1 ม้ือ อาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 2 ม้ือ
แก่อาจารย์ 43 คน และ visiting prfoessors 2 คน คนละ
 220 บาท จ านวน 9,900 บาท 
- ค่าของท่ีระลึก visiting professor 1200 บาท 
กิจกรรมท่ี 2 การประชุมแลกเปล่ียนองค์ความรู้ของ
นักศึกษากับสถานบันต่างประเทศ (onsite)
- ค่าอาหารกลางวัน 1 ม้ือ อาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 2 ม้ือ
 แก่นักศึกษา จ านวน 40 คน คนละ 220 บาท จ านวน 
8,800 บาท 
รวมเงิน 19,900 บำท

         19,900.00     19,900.00 อ.วาสนา กันค า

              -   
1 2 3 4               -   
          11,100.00    8,800.00               -   

         19,900.00            -                    -                -       19,900.00

กิจกรรมท่ี 1 แสวงหาเครือข่ายความร่วมมือกับ
สถาบันการศึกษา/หน่วยงานต่างประเทศ
กิจกรรมท่ี 2 จัดประชุมร่วมกับ
สถาบันการศึกษา/หน่วยงานในต่างประเทศผ่าน
ระบบออนไลน์ และ onsite ณ วิทยาลัยพยาบาล
บรมราชชนนี พะเยา
กิจกรรมท่ี 3 กิจกรรมแลกเปล่ียนองค์ความรุ้ด้าน
วิชาการและการวิจัยกับบุคลากรของสถาบัน
ต่างประเทศ 
กิจกรรมท่ี 4 กิจกรรมแลกเปล่ียนองค์ความรุ้ด้าน
วิชาการ ภาษาอังกฤษ ศิลปะวัฒนธรรม ระหว่าง
นักศึกษาวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี พะเยา
กับนักศึกษาจากสถาบันการศึกษาต่างประเทศ 

งบประมำณท่ีต้ังไว้เบิกจ่ำยตำมไตรมำส

รวมงบประมำณ

วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดโครงกำร กิจกรรม/กำรด ำเนินงำน กลุ่มเป้ำหมำย ผลผลิต ระยะเวลำ
ด ำเนินกำร

รำยละเอียดกำรเบิกจ่ำย แหล่งเงิน รวม ผู้รับผิดชอบ
งบประมำณ เงินรำยได้ เงินจำก

หน่วยงำน
ภำยนอก

แผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก
 โครงกำรสร้ำงควำมร่วมมือกับสถำบันกำรศึกษำและหน่วยงำนต่ำงประเทศ รหัสโครงกำร FON-Res-S07

ส่วนรำชกำร คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ งำนวิจัย นวัตกรรม ฝ่ำยวิจัยและบริกำรวิชำกำร
แผนงำนตำมพันธกิจ
 • ด้ำนกำรวิจัยและนวัตกรรม

ลักษณะ/ประเภทโครงกำร
 • โครงกำรตำมประเด็นยุทธศำสตร์ 1 กำรผลิตบัณฑิตพยำบำลท่ีมีคุณภำพตำมมำตรฐำนสำกล และอัตลักษณ์บัณฑิตของสถำบัน
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ล ำดับท่ี 56

งบด ำเนินงำน งบเงินอุดหนุน งบลงทุน
1.เพ่ือส่งเสริมการจัดการความรู้
ท่ัวท้ังองค์กร
2.เพ่ือพัฒนาแนวปฏิบัติท่ีดีด้าน
การผลิตบัณฑิตและการวิจัย

1. จ านวนองค์
ความรู้
2. จ านวนแนว
ปฏิบัติท่ีดี

1. อาจารย์
ท้ังหมด จ านวน 
43 คน
2. เจ้าหน้าท่ีสาย
สนับสนุน จ านวน
 42 คน

ได้แนวปฏิบัติอย่าง
น้อย 2 ประเด็น       
   1. ด้านการจัดการ
เรียนการสอน         
   2. แนวปฏิบัติการ
พัฒนาศักยภาพ
นักวิจัยเพ่ือขอรับทุน
วิจัยภายนอกและ
การตีพิมพ์เผยแพร่
ผลงาน

ไตร 3          
มิ.ย. 67

กิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้ 2567
1.1 ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืมอาจารย์ 43 คนๆ ละ 35 
บาท เป็นเงิน 1,505 บาท                                    
      1.2 ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืมบุคลากร เจ้าหน้าท่ี
สายสนับสนุน 42 คนๆ ละ 35 บาท 1 ม้ือ เป็นเงิน 1,470
 บาท  1.3 ค่าถ่ายเอกสารประกอบการประชุม  เป็นเงิน 
1000 บาท   1.4 ค่าวัสดุ 1525 บาท  
 รวมงบประมาณท้ังส้ิน 5,500 บาท

          5,500.00       5,500.00 ดร.กฤตพัทธ์ 
ฝึกฝน

              -   
1 2 3 4               -   

         5,000.00           5,000.00               -   
          5,500.00            -                    -         5,500.00

1. ประชุมคณะกรรมการจัดการความรู้
2. จัดเวทีประชุมแลกเปล่ียนเรียนรู้ภายใน
วิทยาลัยท้ังอาจารย์ และเจ้าหน้าท่ีสายสนับสนุน

งบประมำณท่ีต้ังไว้เบิกจ่ำยตำมไตรมำส

รวมงบประมำณ

วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดโครงกำร กิจกรรม/กำรด ำเนินงำน กลุ่มเป้ำหมำย ผลผลิต ระยะเวลำ
ด ำเนินกำร

รำยละเอียดกำรเบิกจ่ำย แหล่งเงิน รวม ผู้รับผิดชอบ
งบประมำณ เงินรำยได้ เงินจำก

หน่วยงำน
ภำยนอก

แผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก
โครงกำรจัดกำรควำมรู้สู่องค์กรแห่งกำรเรียนรู้ (KM for learning organization) รหัสโครงกำร FON-Res-R10

ส่วนรำชกำร คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ งำนวิจัย นวัตกรรม ฝ่ำยวิจัยและบริกำรวิชำกำร
แผนงำนตำมพันธกิจ
 • ด้ำนกำรวิจัยและนวัตกรรม

ลักษณะ/ประเภทโครงกำร
 • โครงกำรงำนประจ ำตำมพันธกิจพันธกิจด้ำนกำรวิจัยและพัฒนำนวตกรรม
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ล ำดับท่ี 57

งบด ำเนินงำน งบเงินอุดหนุน งบลงทุน
1. เพ่ือเผยแพร่ผลงานวิชาการ 
และวิจัยของบุคลากรของ
วิทยาลัย นักวิชาการและนักวิจัย
ภายนอกสถาบัน
2. เพ่ือสนับนนุนการน าผลงาน
วิชาการไปใช้ให้เป็นประโยชน์ใน
เชิงปฏิบัติการ
3. เพ่ือตอบสนองพันธกิจการ
บริการวิชาการแก่สังคม และ
ชุมชน
4. เพ่ือพัฒนาคุณภาพของ
วารสารให้ได้รับการยอมรับจาก
ฐานข้อมูลของศูนย์ดัชนีการ
อ้างอิงวารสารไทยกลุ่ม 1 (TCI)

1. วารสารวิจัย
การพยาบาล 
และสุขภาพ มี
คุณสมบัติครบ
ตามเกณฑ์การ
ประเมินคุณภาพ 
2. จัดเตรียมการ
ข้อมูลเพ่ือ
ปรับปรุงวารสาร
ให้ได้รับการ
รับรองตาม
เกณฑ์คุณภาพ
มาตรฐาน TCI 
อยู่ในกลุ่มท่ี 1 

นักวิชาการ 
อาจารย์ 
นักวิจัย 
และ ผู้สนใจ

คุณภาพวารสารตาม
เกณฑ์การประเมิน
คุณภาพของ TCI

ต.ค. 66 ก.ย. 67        14,400.00     126,000.00      140,400.00 ดร.อรัญญา 
นามวงศ์

                 -   

1 2 3 4                  -   

46,800 46,800 46,800                  -   

                   -              -          14,400.00     126,000.00      140,400.00

1. ประชาสัมพันธ์เชิญชวนการตีพิมพ์เผยแพร่
บทความวิชาการในวารสารวิจัยการพยาบาลและ
สุขภาพ
2. ด าเนินการพิจารณาบทความวิชาการตาม
เกณฑ์คุณภาพของวารสาร
3. เผยแพร่บทความวิชาการในรูปแบบออนไลน์
ในเวปไซต์ THAIJO
4. เป็นช่องทางในการเผยแพร่ผลงานวิชาการของ
อาจารย์และบุคลากรในวิทยาลัย
5. พัฒนาคุณภาพวารสารเพ่ือเตรียมเข้าสู่การ
ประเมินรับรองคุณภาพวารสารรอบท่ี 5

งบประมำณท่ีต้ังไว้เบิกจ่ำยตำมไตรมำส

รวมงบประมำณ

แผนงำนตำมพันธกิจ
 • ด้ำนกำรวิจัยและนวัตกรรม

ลักษณะ/ประเภทโครงกำร
 • โครงกำรงำนประจ ำตำมพันธกิจพันธกิจด้ำนกำรวิจัยและพัฒนำนวตกรรม

วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดโครงกำร กิจกรรม/กำรด ำเนินงำน กลุ่มเป้ำหมำย ผลผลิต ระยะเวลำ
ด ำเนินกำร

รำยละเอียดกำรเบิกจ่ำย แหล่งเงิน รวม ผู้รับผิดชอบ
งบประมำณ เงินรำยได้ เงินจำก

หน่วยงำน
ภำยนอกรายรับจาก เงินค่าธรรมเนียมตีพิมพ์บทความจากผู้ท่ี

ขอรับการตีพิมพ์เผยแพร่สาหรับค่าตอบแทนผู้ทรงคุณวุฒิ
ประเมินบทความ อัตราบทความภาษาไทย บทความละ 
3,500 บาท ฉบับละ 12  บทความ จ านวน 3 ฉบับ/ปี รวม
เป็นเงิน (3500*12*3) รวม 126,000  บาท      ค่าใช้จ่าย
จากเงินค่าธรรมเนียมการตีพิมพ์ วารสาร
1. ค่าตอบแทนผู้ทรงคุณวุฒิประเมินบทความภาษาไทย
ของบุคคลภายนอกและบุคลากรของวิทยาลัย จ านวน 3 
คน/บทความ คนละ 600 บาท*36 บทความ/ปี เป็นเงิน =
 64,800 บาท 2. ค่าจ้างเหมาจัดท าเล่มวารสารแบบ
ออนไลน์ฉบับละ 3,000 บาท จ านวน 3 ฉบับ/ปี รวมท้ังส้ิน
 9,000 บาท  3.ค่าจัดส่งไปรษณีย์ส าหรับผู้ทรงคุณวุฒิ  
8,000บาท  5. ค่าด าเนินการและปรับปรุงข้อมูลวารสาร
ออนไลน์ ฉบับละ 2,100 บาท จ านวน 3 ฉบับ/ปี เป็นเงิน 
6,300 บาท เงินอุดหนุน  1.ส าหรับค่าบริการระบ วารสาร
ออนไลน์ ส าหรับปี 2565-2566 เป็นเงิน 12,000 2.
ค่าใช้จ่ายจากเงินรายได้สถานศึกษาส าหรับค่าลงทะเบียน
ตีพิมพ์ของบุคลากรภายในวิทยาลัย ปีละ 8 เร่ืองๆ ละ 
2,000 บาท รวม 16,000 บาท  รวมท้ังหมด 140,400 บาท

แผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก
โครงกำรวำรสำรวิจัยกำรพยำบำลและสุขภำพ รหัสโครงกำร FON-Res-R11.2

ส่วนรำชกำร คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ งำนวิจัย นวัตกรรม ฝ่ำยวิจัยและบริกำรวิชำกำร
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ล ำดับท่ี 58

งบด ำเนินงำน งบเงินอุดหนุน งบลงทุน
กิจกรรมท่ี 1 การ
เตรียมความพร้อม
ผู้ส าเร็จการศึกษา
 กลุ่มเป้าหมาย 95
 คน
 1. นักศึกษาช้ันปีท่ี
 4= 78 คน
 2. อาจารย์และ
เจ้าหน้าท่ี 17 คน

1.   ≥ 3.51
 2. ร้อยละ 100
 3. ≥ 3.51
 4. ≥ ร้อยละ 80

5-8 ก.พ. 67 กิจกรรมท่ี 1 การเตรียมความพร้อมผู้ส าเร็จการศึกษา
 1) ค่าตอบแทนวิทยากร(ภาคราชการ) จ านวน  16 
ช่ัวโมง*600 บาท = 9,600 บาท 
 2. ค่าตอบแทนวิทยากร(ภาคเอกชน) จ านวน  8 ช่ัวโมง*
1,200 บาท =9,600 บาท
 3) ค่าเดินทางวิทยากร = 6,000 บาท
 4) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม จ านวน 95 คน * 35 
บาท* 10 ม้ือ = 33,250 บาท
 5) ค่าอาหารกลางวัน จ านวน 95 คน*100 บาท*4 ม้ือ = 
38,000 บาท
 รวม 96,450 บาท

       96,450.00     96,450.00

 กิจกรรมท่ี 2 พิธี
ส าเร็จการศึกษา
 กลุ่มเป้าหมาย 
170 คน
 1. นักศึกษาช้ันปีท่ี
 4 จ านวน 78 คน
 2. อาจารย์และ
เจ้าหน้าท่ี จ านวน 
72 คน
 3. อาจารย์พิเศษ 
จ านวน 20 คน

9 ก.พ.67 กิจกรรมท่ี 2 พิธีส าเร็จการศึกษา
 1) ค่าตกแต่งสถานท่ี 12,000 บาท
 2) ค่าอาหารผู้เข้าร่วมพิธี จ านวน 170 คน*100 บาท*1 
ม้ือ = 17,000 บาท
 3) ค่าอาหารว่างผู้เข้าร่วมพิธี จ านวน 170 คน*35 บาท*1
 ม้ือ = 5,950 บาท                                               
    4) ค่าวัสดุ= 9,050 บาท 
 รวม 44,000 บาท

       44,000.00     44,000.00

              -   
1 2 3 4               -   

      116,300.00               -   
                   -              -        140,450.00    140,450.00

แผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก
โครงกำรเตรียมควำมพร้อมนักศึกษำก่อนส ำเร็จกำรศึกษำ ประจ ำปีกำรศึกษำ 2566 รหัสโครงกำร FON-Edu-R07.3

ส่วนรำชกำร คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ งำนพัฒนำนักศึกษำ ฝ่ำยกิจกำรนักศึกษำและท ำนุบ ำรุงศิลปวัฒนธรรม
แผนงำนตำมพันธกิจ
 ด้ำนกำรผลิตและพัฒนำบุคลำกร

ลักษณะ/ประเภทโครงกำร
• โครงกำรงำนประจ ำตำมพันธกิจด้ำนกำรผลิตบัณฑิต

วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดโครงกำร กิจกรรม/กำรด ำเนินงำน กลุ่มเป้ำหมำย ผลผลิต ระยะเวลำ
ด ำเนินกำร

รำยละเอียดกำรเบิกจ่ำย แหล่งเงิน รวม ผู้รับผิดชอบ
งบประมำณ เงินรำยได้ เงินจำก

หน่วยงำน
ภำยนอก1. เพ่ือให้นักศึกษาได้แนวทางใน

การเตรียมตัวเพ่ือท่ีจะไปการ
ปฏิบัติงาน
 2. เพ่ือพัฒนาบุคลิกภาพเชิง
วิชาชีพและการดูแลด้วยหัว
ใจความเป็นมนุษย์
 3. เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ตาม
กรอบTQF (2 ด้าน) ด้าน
คุณธรรมจริยธรรมด้านทักษะ
ความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและ
ความรับผิดชอบ
 4. เพ่ือเสริมสร้างความผูกพัน
และสัมพันธภาพท่ีดีระหว่าง
นักศึกษาคณาจารย์เจ้าหน้าท่ี

1. คะแนนเฉล่ีย
ความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมโครงการ
 2. ร้อยละของ
ผู้เข้าร่วมโครงการได้
แนวทางในการ
เตรียมตัวเพ่ือท่ีจะไป
การปฏิบัติงานและมี
การพัฒนา
บุคลิกภาพเชิงวิชาชีพ
 3. คะแนนเฉล่ียการ
ส่งเสริมการเรียนรู้
ตามกรอบTQF (2 
ด้าน)ด้านคุณธรรม
จริยธรรมด้านทักษะ
ความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคลและ
ความรับผิดชอบ
 4. ร้อยละของ
ผู้เข้าร่วมโครงการ
ถอดบทเรียนการ
เกิดประโยชน์และ
สร้างคุณค่าในเร่ือง
สร้างความผูกพัน
และสัมพันธภาพท่ีดี
ระหว่างนักศึกษา
และคณาจารย์

1. จัดประชุม/อบรมเพ่ือเตรียมความพร้อมก่อน
ส าเร็จการศึกษา
 2. จัดพิธีส าเร็จการศึกษาและมอบใบสัมฤทธ์ิผล
ทางการเรียน (Transcript)

ดร. นันทิกา 
อนันต์ชัยพัทธนา

งบประมำณท่ีต้ังไว้เบิกจ่ำยตำมไตรมำส

รวมงบประมำณ
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ล ำดับท่ี 59

งบด ำเนินงำน งบเงินอุดหนุน งบลงทุน
 1. เพ่ือเสริมสร้างความผูกพัน
และสัมพันธภาพท่ีดีระหว่าง
นักศึกษา คณาจารย์ เจ้าหน้าท่ี
 2. เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ตาม
กรอบ TQF (2 ด้าน) ด้าน
คุณธรรมจริยธรรม ด้านทักษะ
ความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 
 3. เพ่ืออนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม
ท้องถ่ิน

1. ร้อยละของ
นักศึกษาท่ีได้เข้าร่วม
โครงการ แสดง
ความรู้สึก ความรัก
ความผูกพันระหว่าง
นักศึกษา และ
คณาจารย์ เจ้าหน้าท่ี
2. คะแนนเฉล่ียผล
การประเมินความ
คิดเห็นต่อการได้รับ
การพัฒนาคุณลักษณะ
ตามกรอบ TQF ด้าน
คุณธรรม จริยธรรม 
3. คะแนนเฉล่ียผล
การประเมินความ
คิดเห็นต่อการได้รับ
การพัฒนาคุณลักษณะ
ตามกรอบ TQF ด้าน
ทักษะความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคลและ
ความรับผิดชอบ
4. ร้อยละของ
นักศึกษาท่ีได้เข้าร่วม
โครงการ

กลุ่มเป้าหมาย 
500 คน
 1) นักศึกษา 
จ านวน 422 คน
 2) อาจารย์และ
เจ้าหน้าท่ี 78 คน

1. ร้อยละ 100
2. ≥ 3.51
3. ≥ 3.51
4.≥ ร้อยละ 80

30 กค.67 - 4 
ส.ค.67

1) ค่าอาหาร 500 คน*100 บ.*1 ม้ือ =50,000บาท
2) ค่าวัสดุ= 5,000 บ.

 รวมเงินโครงการ 55,000 บาท

       55,000.00     55,000.00 อ.กาญจนา  สา
ใจ

              -   
1 2 3 4               -   

         56,000.00               -   
                   -              -          55,000.00     55,000.00

เงินรำยได้ เงินจำก
หน่วยงำน
ภำยนอก

แผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก
โครงกำรสำนสำยใยร้ัวร่มสัก รหัสโครงกำร FON-Edu-R07.2

ส่วนรำชกำร คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ งำนพัฒนำนักศึกษำ ฝ่ำยกิจกำรนักศึกษำและท ำนุบ ำรุงศิลปวัฒนธรรม
แผนงำนตำมพันธกิจ
 ด้ำนกำรผลิตและพัฒนำบุคลำกร

ลักษณะ/ประเภทโครงกำร
• โครงกำรงำนประจ ำตำมพันธกิจด้ำนกำรผลิตบัณฑิต

วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดโครงกำร กิจกรรม/กำรด ำเนินงำน กลุ่มเป้ำหมำย ผลผลิต ระยะเวลำ
ด ำเนินกำร

รำยละเอียดกำรเบิกจ่ำย แหล่งเงิน รวม ผู้รับผิดชอบ
งบประมำณ

1.กิจกรรมพ่ีสอนน้อง (กฏระเบียบ มารยาทการ
อยู่ร่วมกัน)
2.กิจกรรมห่มผ้าพระธาตุ
3.กิจกรรม Freshy day & Night

งบประมำณท่ีต้ังไว้เบิกจ่ำยตำมไตรมำส

รวมงบประมำณ
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ล ำดับท่ี 60

งบด ำเนินงำน งบเงินอุดหนุน งบลงทุน
กิจกรรมท่ี1
กลุ่มเป้าหมาย 508 
คน
 1) นักศึกษา จ านวน
 422 คน
 2) อาจารย์และ
เจ้าหน้าท่ี 86 คน

1. ≥ ร้อยละ 80 
 2. ≥3.51
 3. อย่างน้อย 3 
ผลงาน

กิจกรรมท่ี1 
ระดับวิทยาลัย  
 30 กค.67 - 4 

ส.ค.67

กิจกรรมท่ี 1  
1) ค่าอาหาร 508 คน*100 บ.*1 ม้ือ = 50,800บาท
 2) ค่าอาหารว่าง 508 คน*35บ.*2ม้ือ = 35,560 บาท
 3) ค่าอุปกรณ์กีฬา = 15,000 บาท
4) ค่าวัสดุ = 3,640 บาท
รวมเงินโครงการ 105,000 บาท

     105,000.00      105,000.00 ดร. นันทิกา 
อนันต์ชัยพัทธนา

กิจกรรมท่ี2 
กลุ่มเป้าหมาย 1,980
 คน
 1) นักศึกษาวิทยาลัย
ในสังกัด สบช 
เครือข่ายภาคเหนือ 9
 สถาบัน จ านวน 
1,800 คน
 2) อาจารย์และ
เจ้าหน้าท่ี 180 คน

กิจกรรมท่ี 2 
ระดับเครือข่าย 
9 - 11 ธ.ค. 66

กิจกรรมท่ี 2
1) ค่าอาหาร 508 คน*60 บ.*3 ม้ือ = 91,440 บาท 2) ค่าอาหาร
ว่าง 508 คน*35 บ.*4 ม้ือ = 71,120 บาท  3) ค่าบ ารุงสถานท่ี
จัดการแข่งขัน = 5,000 บาท   4) ค่าอุปกรณ์กีฬา = 20,000 บาท 
5) ค่าถ้วยรางวัล = 15,000บาท  6) ค่าเช่าเคร่ืองเสียงและเวที = 
7,000 บาท 7)ค่าตอบแทนวงค์ดุริยางค์ = 5,000 บาท  8) ค่า
คณะกรรมการตัดสินกีฬา = 50,000 บาท   9) ค่าจ้างเหมา
ยานพาหนะคันละ 600 บาท* 1 คัน* 20 วัน   12,000 บาท 10) 
ค่าฝึกสอนกีฬา ช่ัวโมงละ 150 บาท*40 ช่ัวโมง* 4 ประเภท  
24,000 บาท รวมเงินโครงการ 300,560 บาท

กิจกรรมท่ี3 
กลุ่มเป้าหมาย 120 
คน
 1) นักศึกษา จ านวน
 100 คน
 2) อาจารย์และ
เจ้าหน้าท่ี 20 คน

กิจกรรมท่ี 3 
ระดับระดับ
สถาบัน 19 - 20
 ม.ค. 67

กิจกรรมท่ี 3 1. ค่าท่ีพักผู้บริหารอาจารย์และเจ้าหน้าท่ี 
คนละ 750 บาท* 2วัน*20 คน 30,000 บาท 2.  
ค่าอาหารผู้บริหารอาจารย์และเจ้าหน้าท่ี ม้ือละ 150 บาท
 *7 ม้ือ*20 คน 21,000 บาท 3. ค่าอาหารว่างผู้บริหาร
อาจารย์และเจ้าหน้าท่ี ม้ือละ 35 บาท*4 ม้ือ* 20 คน  
2,800 บาท 4.  ค่าจ้างเหมายานพาหนะ - จังหวัด
เชียงใหม่ คันละ 12,000 บาท * 2 คัน* 3 วัน  72,000 
บาท 5. ค่าน้ ามันเช้ือเพลิง  7,000 บาท 6. ค่าอาหาร
นักศึกษา ม้ือละ 100 บาท* 7 ม้ือ *100 คน   70,000 
บาท 7. ค่าอาหารว่างนักศึกษา ม้ือละ 35 บาท* 4 ม้ือ *
100 คน 14,000 บาท รวมกิจกรรมท่ี 2 เป็นเงินท้ังส้ิน
จ านวน 216,800 บาท (สองแสนหน่ึงหม่ืนหกพันแปดร้อย
บาทถ้วน)

              -   

1 2 3 4             -   
    105,000.00             -   

                -            -        105,000.00      105,000.00

รำยละเอียดกำรเบิกจ่ำย แหล่งเงิน รวม ผู้รับผิดชอบ
งบประมำณ เงินรำยได้ เงินจำก

หน่วยงำน
ภำยนอก

งบประมำณท่ีต้ังไว้เบิกจ่ำยตำมไตรมำส

รวมงบประมำณ

1. ร้อยละของ
นักศึกษาท่ีเข้าร่วม
โครงการสะท้อนคิด
เก่ียวกับการจัด
โครงการ การ
พัฒนาการส่งเสริม
สุขภาพ และ การ
พัฒนาสัมพันธภาพ
ท่ีดีระหว่างนักศึกษา
 คณาจารย์ และ
เจ้าหน้าท่ี 
 2. คะแนนเฉล่ียการ
ได้รับการพัฒนาการ
เรียนรู้ตามกรอบ 
TQF (2 ด้าน) ด้าน
คุณธรรมจริยธรรม 
ด้านทักษะ
ความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคลและ
ความรับผิดชอบ
 3. จ านวนผลงานท่ี
แสดงถึงความคิด
สร้างสรรค์

1. จัดการแข่งขันกีฬาภายในสถาบันระหว่าง
อาจารย์ เจ้าหน้าท่ี และนักศึกษาพยาบาล
2. จัดประกวดความคิดสร้างสรรค์การออกแบบ
ขบวนนักกีฬาและกองเชียร์

1. เพ่ือส่งเสริมการออกก าลังกาย
เพ่ือสุขภาพ
 2. เพ่ือเสริมสร้างความผูกพัน
และสัมพันธภาพท่ีดีระหว่าง
นักศึกษา คณาจารย์ เจ้าหน้าท่ี
 3. เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ตาม
กรอบ TQF (2 ด้าน) ด้าน
คุณธรรมจริยธรรม ด้านทักษะ
ความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 
 4. เพ่ือส่งเสริมทักษะการเรียนรู้
ในศตวรรษท่ี 21 ด้านความคิด
สร้างสรรค์

แผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก
โครงกำรพัฒนำสมรรถนะนักศึกษำด้วยกิจกรรมกีฬำ รหัสโครงกำร  FON-Edu-R08.1

ส่วนรำชกำร คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ งำนพัฒนำนักศึกษำ ฝ่ำยกิจกำรนักศึกษำและท ำนุบ ำรุงศิลปวัฒนธรรม
แผนงำนตำมพันธกิจ
 ด้ำนกำรผลิตและพัฒนำบุคลำกร

ลักษณะ/ประเภทโครงกำร
• โครงกำรงำนประจ ำตำมพันธกิจด้ำนกำรผลิตบัณฑิต

วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดโครงกำร กิจกรรม/กำรด ำเนินงำน กลุ่มเป้ำหมำย ผลผลิต ระยะเวลำ
ด ำเนินกำร
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ล ำดับท่ี 61

งบด ำเนินงำน งบเงินอุดหนุน งบลงทุน
1. เพ่ือจัดท าแผนปฏิบัติการ
สโมสรนักศึกษา 
 2. เพ่ือให้ความรู้ด้านการน า
ประกันคุณภาพการศึกษามาใช้
ในการบริหารงานสโมสรนักศึกษา
 3. เพ่ือพัฒนาศักยภาพทักษะ
การเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 ด้าน
ภาวะผู้น าและความรับผิดชอบ

1. ร่างแผนปฏิบัติ
การสโมสร
นักศึกษา 
 2. ร้อยละของ
นักศึกษาท่ีมีความรู้
เร่ืองการท าแผน
และการประกัน
คุณภาพการศึกษา
ตามเกณฑ์การ
ประเมิน
 3. คะแนนเฉล่ีย
การได้รับพัฒนา
ศักยภาพทักษะการ
เรียนรู้ในศตวรรษท่ี
 21 ด้านภาวะผู้น า
และความ
รับผิดชอบ

กลุ่มเป้าหมาย 42
 คน 
 1) สโมสร
นักศึกษา จ านวน
 15 คน
 2) ตัวแทนชมรม
 ชมรมละ 2 คน 
จ านวน 12 คน
 3) ประธานและ
รองประธานช้ันปี
 จ านวน 8 คน
 4) อาจารย์และ
เจ้าหน้าท่ี 7 คน

1. จ านวน 1 เล่ม 
 2. ≥ ร้อยละ 80
 3. ≥ 3.51

9-10 มี.ค. 67 1) ค่าอาหาร 42 คน*100บ.* 2 ม้ือ = 8,400 บาท 
 2) ค่าอาหารว่าง 42คน*35บ.*4 ม้ือ= 5,880 บาท 
 3) ค่าวัสดุ= 1000 บาท
 
 รวมเงิน 15,280 บาท

       15,280.00     15,280.00

              -   
1 2 3 4               -   

    15,280.00               -   
                   -              -          15,280.00     15,280.00

แผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก
โครงกำรพัฒนำแผนงำนสโมสรนักศึกษำ รหัสโครงกำร FON-Edu-S04

ส่วนรำชกำร คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ งำนพัฒนำนักศึกษำ ฝ่ำยกิจกำรนักศึกษำและท ำนุบ ำรุงศิลปวัฒนธรรม
แผนงำนตำมพันธกิจ
 ด้ำนกำรผลิตและพัฒนำบุคลำกร

ลักษณะ/ประเภทโครงกำร
• โครงกำรงำนประจ ำตำมพันธกิจด้ำนกำรผลิตบัณฑิต

วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดโครงกำร กิจกรรม/กำรด ำเนินงำน กลุ่มเป้ำหมำย ผลผลิต ระยะเวลำ
ด ำเนินกำร

รำยละเอียดกำรเบิกจ่ำย แหล่งเงิน รวม ผู้รับผิดชอบ
งบประมำณ เงินรำยได้ เงินจำก

หน่วยงำน
ภำยนอก1. ประชุมคณะกรรมการสโมสรนักศึกษาในการ

จัดท าแผนงานสโมสรนักศึกษา
อ. สุภาภรณ์ 

นันตา

งบประมำณท่ีต้ังไว้เบิกจ่ำยตำมไตรมำส

รวมงบประมำณ
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ล ำดับท่ี 62

งบด ำเนินงำน งบเงินอุดหนุน งบลงทุน
1.เพ่ือให้ประชาชนมีความรู้ 
ความเข้าใจ ในการเล้ียงสุนัข ลด
ความเส่ียงต่อการเกิดโรคพิษ
สุนัขบ้า ท้ังในคนและสัตว์ 
กระตุ้นให้ประชาชนต่ืนตัว ต่อ
การควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า และ
ป้องกัน ควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า
2. เพ่ือให้เกิดเครือข่ายความ
ร่วมมือกับหน่วยงานภายในและ
ภายนอก เพ่ือให้บริการวิชาการ
แก่สังคม ในการพัฒนาชุมชน ให้
มีความเข้มแข็ง ปลอดภัย จาก
โรคพิษสุนัขบ้าอย่างย่ังยืน

1. จ านวนรายวิชาท่ี
มีการบูรณาการ
เน้ือหาท่ีทันสมัย 
เร่ืองโรคพิษสุนัขบ้า
2. จ านวนกิจกรรมท่ี
มีการบูรณาการกับ
งานบริการวิชาการ
3. จ านวนชุมชน
เป้าหมายท่ีมีการจัด
โครงการ
4. จ านวนภาคี 
เครือข่าย / 
หน่วยงาน ความ
ร่วมมือในการบริการ
วิชาการ
 5. ร้อยละ
ประชาชนท่ีเข้าร่วม
โครงการ มีความ
เข้าใจเก่ียวกับโรค
พิษสุนัขบ้า

1. อาจารย์ 
เจ้าหน้าท่ี  วพบ 
พะเยา จ านวน 18
 คน
2. นักศึกษา วพบ
 พะเยา จ านวน 
422 คน
3. ประชาชนใน
ชุมชน เขตพ้ืนท่ี
จังหวัดพะเยา 
จ านวน 200 คน
รวม 640 คน

1. อย่างน้อย 1 
รายวิชา
2. อย่างน้อย 1 
กิจกรรม 
3. อย่างน้อย 1 ชุมชน 
4. มากกว่าหรือ
เท่ากับ 2 หน่วยงาน
5. มากกว่าหรือ
เท่ากับร้อยละ 80

กิจกรรมท่ี 1 
วันท่ี 28 ต.ค 66

กิจกรรมท่ี 1 การให้ความรู้เร่ืองโรคพิษสุนัขบ้ากับ
นักศึกษา 1. ค่าอาหารกลางวัน จ านวน 258 คนม้ือละ 
100 บาท 1 ม้ือ = 25,800 บาท 2. ค่าอาหารว่าง จ านวน 
258 คน ม้ือละ 35 บาท 1 ม้ือ =9,030 บาท     3. ค่า
วัสดุอุปกรณ์ และค่าถ่ายเอกสาร = 5,170 บาท รวมเป็น
เงิน 40,000 บาท กิจกรรมท่ี 2 การให้ความรู้กับประชาชน
 และจัดกิจกรรมบริการวิชาการร่วมกับหน่วยงานปศุสัตว์ 
(ไม่ใช้งบประมาณ)

         40,000.00     40,000.00 อ.กาญจนา  สา
ใจ

              -   
1 2 3 4               -   

           10,000.00     10,000.00          20,000.00               -   
         40,000.00            -                    -       40,000.00

แผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก
โครงกำรสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัยตำมพระปณิธำณศำสตรจำรย์ ดร.สมเด็จพระน้องนำงเธอเจ้ำฟ้ำฐุฬำภรณวลัยลักษณ์ อัครำชกุมำรี กรมพระศรีสว่ำงควัฒนวร
ขัติยรำชนำรี ผ่ำนกิจกรรมพัฒนำนักศึกษำ

รหัสโครงกำร FON-Ser-R15

ส่วนรำชกำร คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ งำนพัฒนำนักศึกษำ ฝ่ำยกิจกำรนักศึกษำและท ำนุบ ำรุงศิลปวัฒนธรรม
แผนงำนตำมพันธกิจ
• ด้ำนกำรบริกำรวิชำกำรแก่สังคม

ลักษณะ/ประเภทโครงกำร
• โครงกำรงำนประจ ำตำมพันธกิจด้ำนกำรผลิตบัณฑิต

วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดโครงกำร กิจกรรม/กำรด ำเนินงำน กลุ่มเป้ำหมำย ผลผลิต ระยะเวลำ
ด ำเนินกำร

รำยละเอียดกำรเบิกจ่ำย แหล่งเงิน รวม ผู้รับผิดชอบ
งบประมำณ เงินรำยได้ เงินจำก

หน่วยงำน
ภำยนอก1. จัดกรรมเสริมหลักสูตรโดยบูรณาการกับการ

จัดการเรียนการสอน
2. กิจกรรมให้ความรู้เร่ืองโรคพิษสุนัขบ้า กับ
ประชาชน
3. จัดกิจกรรมบริการวิชาการร่วมกับหน่วยงาน
ปศุสัตว์ 

งบประมำณท่ีต้ังไว้เบิกจ่ำยตำมไตรมำส

รวมงบประมำณ
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ล ำดับท่ี 63

งบด ำเนินงำน งบเงินอุดหนุน งบลงทุน
1. เพ่ือส่งเสริมการมีส่วนร่วมใน
การสืบสานอนุรักษ์และด ารงไว้
ซ่ึงศิลปวัฒนธรรมประเพณีไทย
 2. เพ่ือส่งเสริมการแสดงถึง
ความส านึกและความจงรักภักดี
ต่อสถาบัน ชาติ ศาสนา และ
พระมหากษัตริย์

1. จ านวนกิจกรรมท่ี
ส่งเสริมให้ อาจารย์ 
บุคลากรและ
นักศึกษา ได้มีส่วน
ร่วมในการสืบสาน 
อนุรักษ์และด ารงไว้
ซ่ึงศิลปะและ
วัฒนธรรมไทย และ
แสดงความส านึก
และความจงรักภักดี
ต่อสถาบัน 
 2. ร้อยละของ
อาจารย์ บุคลากร
และนักศึกษาได้เข้า
ร่วมกิจกรรม แสดง
ความส านึกและ
ความจงรักภักดีต่อ
สถาบันอย่างน้อย 1 
คร้ัง/ปี

1) อาจารย์และ
บุคลากร 86 คน
  2) นักศึกษา 
422 คน
รวม 508 คน

1. อย่างน้อยคนละ 1
 กิจกรรม 
 2. ร้อยละ100
3. ประเด็นการถอด
บทเรียน 1 ประเด็น

กิจกรรมท่ี 1  
ร่วมกิจกรรมวัน
ส าคัญทาง
ศาสนา 
ประเพณีไทย 
และวันส าคัญ
ของชาติๆ 1 
ต.ค. 66- 30 
ก.ย. 67  
กิจกรรมท่ี 2  
อนุรักษ์การ
ฟ้อนร า 
ค่าตอบแทน
การสอน

กิจกรรมท่ี 1 ร่วมกิจกรรมวันส าคัญทางศาสนา ประเพณี
ไทย และวันส าคัญของชาติ ค่าวัสดุ 20,000   กิจกรรมท่ี 2
 อนุรักษ์การฟ้อนร า
ค่าตอบแทนการสอน เป็นเงิน 20,000 บาท  
 
 รวมเป็นเงิน 40,000บาท

         40,000.00     40,000.00 อ.กาญจนา สา
ใจ และ 

นางรัชนี ซาวค า
เขต

              -   
1 2 3 4               -   

     25,000.00          5,000.00    5,000.00           5,000.00               -   
         40,000.00            -                    -       40,000.00

แผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก
โครงกำรสืบสำนอนุรักษ์ศิลปะและวัฒนธรรมประเพณีไทย รหัสโครงกำร FON-Cul-R15.1

ส่วนรำชกำร คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ งำนพัฒนำนักศึกษำ ฝ่ำยกิจกำรนักศึกษำและท ำนุบ ำรุงศิลปวัฒนธรรม
แผนงำนตำมพันธกิจ
• ด้ำนกำรส่งเสริมและทะนุบ ำรุงศิลปะวัฒนธรรม 

ลักษณะ/ประเภทโครงกำร
 • โครงกำรยุทธศำสตร์ท่ี 4 ตำมพันธกิจด้ำนกำรส่งเสริมและทะนุบ ำรุงศิลปะวัฒนธรรม 

วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดโครงกำร กิจกรรม/กำรด ำเนินงำน กลุ่มเป้ำหมำย ผลผลิต ระยะเวลำ
ด ำเนินกำร

รำยละเอียดกำรเบิกจ่ำย แหล่งเงิน รวม ผู้รับผิดชอบ
งบประมำณ เงินรำยได้ เงินจำก

หน่วยงำน
ภำยนอก1. ร่วมกิจกรรมวันส าคัญทางศาสนา ประเพณีไทย

 และวันส าคัญของชาติ         2. อนุรักษ์การ
ฟ้อนร า ค่าตอบแทนการสอน

งบประมำณท่ีต้ังไว้เบิกจ่ำยตำมไตรมำส

รวมงบประมำณ
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ล ำดับท่ี 64

งบด ำเนินงำน งบเงินอุดหนุน งบลงทุน
1. เพ่ือสืบสานประเพณีปีใหม่
เมือง
 2. เพ่ือแสดงความเคารพ 
กตัญญูต่อผู้สูงอายุ
 3.เพ่ือสร้างสัมพันธภาพระหว่าง
อาจารย์อาวุโส อาจารย์ ศิษย์เก่า
 ศิษย์ปัจจุบัน และผู้สูงอายุใน
ชุมชน

1. ร้อยละของ
บุคลากรและ
นักศึกษาท่ีมีส่วน
ร่วมในกิจกรรม 
  2. ร้อยละของผู้
ถอดบทเรียนท่ี
แสดงถึงความ
เคารพ กตัญญู
ต่อผู้สูงอายุ
 3. จ านวน
ประเด็นท่ีได้จาก
การถอดบทเรียน
ความเคารพ 
กตัญญูต่อ
ผู้สูงอายุน าไปสู่
แนวปฏิบัติ

กลุ่มเป้าหมาย 
226 คน 
 1) นักศึกษา 120
 คน (นศ ช้ันปี 2)
 2) อาจารย์และ
บุคลากร 86 คน 
 3) ศิษย์เก่า 10 
คน
 4) อาจารย์
อาวุโสและ
ผู้สูงอายุ 10 คน

1. อย่างน้อยร้อยละ 
80 
2. อย่างน้อยร้อยละ 
80
3. ประเด็นการถอด
บทเรียน 1 ประเด็น

24เม.ย. 67 1) ค่าอาหารว่าง 35 บาท *226 คน = 7,910 บ.
 2) ค่าวัสดุ = 2,090 บาท

 รวมท้ังโครงการ 10,000 บาท

       10,000.00     10,000.00 อ.ดลฤดี
เพชรขว้าง

              -   
1 2 3 4               -   

      10,000               -   
                   -              -          10,000.00     10,000.00

แผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก
โครงกำรสืบสำนประเพณี ป๋ีใหม่เมือง รหัสโครงกำร FON-Cul-R15.2

ส่วนรำชกำร คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ งำนพัฒนำนักศึกษำ ฝ่ำยกิจกำรนักศึกษำและท ำนุบ ำรุงศิลปวัฒนธรรม
แผนงำนตำมพันธกิจ
• ด้ำนกำรส่งเสริมและทะนุบ ำรุงศิลปะวัฒนธรรม 

ลักษณะ/ประเภทโครงกำร
 • โครงกำรยุทธศำสตร์ท่ี 4 ตำมพันธกิจด้ำนกำรส่งเสริมและทะนุบ ำรุงศิลปะวัฒนธรรม 

วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดโครงกำร กิจกรรม/กำรด ำเนินงำน กลุ่มเป้ำหมำย ผลผลิต ระยะเวลำ
ด ำเนินกำร

รำยละเอียดกำรเบิกจ่ำย แหล่งเงิน รวม ผู้รับผิดชอบ
งบประมำณ เงินรำยได้ เงินจำก

หน่วยงำน
ภำยนอก1.กิจกรรมรดน้ า ขอพร อาจารย์และผู้อาวุโส

งบประมำณท่ีต้ังไว้เบิกจ่ำยตำมไตรมำส

รวมงบประมำณ
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ล ำดับท่ี 65

งบด ำเนินงำน งบเงินอุดหนุน งบลงทุน
1. เพ่ือให้นักศึกษามีส่วนร่วมใน
การอนุรักษ์และสืบสานประเพณี
ของวิชาชีพ
 2. เพ่ือให้นักศึกษาได้แสดงความ
เคารพนอบน้อม และความ
กตัญญูกตเวทิตาต่อครู-อาจารย์
 3. เพ่ือสร้างความสัมพันธ์อันดี
ระหว่างครู-อาจารย์กับลูกศิษย์
 4. เพ่ือสร้างจิตส านึกในการสืบ
สานประเพณีของวิชาชีพ ได้แก่ 
การมอบหมวก แถบหมวก เข็ม
ช้ันปี และการมอบตะเกียง

1. ร้อยละของ
ผู้เข้าร่วมโครงการ ท่ี
ได้เข้าร่วมกิจกรรม
อนุรักษ์และสืบสาน
ประเพณีของวิชาชีพ
อย่างน้อย1 คร้ัง/ปี
 2. ร้อยละของผู้
ถอดบทเรียนท่ีแสดง
ถึงความภาคภูมิใจ
ในการสืบสาน
ประเพณีของวิชาชีพ
 3. จ านวนประเด็นท่ี
ได้จากการถอด
บทเรียนความ
ภาคภูมิใจในการสืบ
สานประเพณีของ
วิชาชีพน าไปสู่แนว
ปฏิบัติ

กลุ่มเป้าหมาย 
490 คน 
 1) นักศึกษา 422
 คน 
 2) อาจารย์ 42 
คน
 3) อาจารย์พิเศษ
 20 คน 
 4) ศิษย์เก่า 6 คน

1. ร้อยละ 90
 2. อย่างน้อยร้อยละ
 80
 3. ประเด็นการถอด
บทเรียน 1 ประเด็น

25 ก.ค.67 1) ค่าอาหารว่าง 35 บาท*42 คน = 1,470บาท
 2) ค่าอาหารกลางวัน 42 คน*150 บาท = 6,300 บาท
 3) ค่าตกแต่งสถานท่ี = 8,000 บาท                          
    4. ค่าวัสดุ = 3,230 บาท 
 
  รวมท้ังโครงการ 19,000 บาท

         19,000.00     19,000.00 อ.ดลฤดี
เพชรขว้าง

              -   
1 2 3 4               -   

         19,000.00               -   
         19,000.00            -                    -       19,000.00

แผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก
โครงกำรสืบสำนประเพณีเชิงวิชำชีพ รหัสโครงกำร FON-Cul-R16.1

ส่วนรำชกำร คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ งำนพัฒนำนักศึกษำ ฝ่ำยกิจกำรนักศึกษำและท ำนุบ ำรุงศิลปวัฒนธรรม
แผนงำนตำมพันธกิจ
• ด้ำนกำรส่งเสริมและทะนุบ ำรุงศิลปะวัฒนธรรม 

ลักษณะ/ประเภทโครงกำร
 • โครงกำรยุทธศำสตร์ท่ี 4 ตำมพันธกิจด้ำนกำรส่งเสริมและทะนุบ ำรุงศิลปะวัฒนธรรม 

วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดโครงกำร กิจกรรม/กำรด ำเนินงำน กลุ่มเป้ำหมำย ผลผลิต ระยะเวลำ
ด ำเนินกำร

รำยละเอียดกำรเบิกจ่ำย แหล่งเงิน รวม ผู้รับผิดชอบ
งบประมำณ เงินรำยได้ เงินจำก

หน่วยงำน
ภำยนอก1.กิจกรรม พิธีไหว้ครู

 2. กิจกรรม พิธีเล่ือนช้ันปี 
 3. กิจกรรม พิธีมอบตะเกียง
 4.กิจกรรม ประชุมถอดบทเรียนความภาคภูมิใจ
 ในการสืบสานประเพณีของวิชาชีพ
 น าไปสู่แนวปฏิบัติ

งบประมำณท่ีต้ังไว้เบิกจ่ำยตำมไตรมำส

รวมงบประมำณ
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ล ำดับท่ี 66

งบด ำเนินงำน งบเงินอุดหนุน งบลงทุน
1. เพ่ือบูรณาการการท านุบ ารุง
ศิลปะและวัฒนธรรมและภูมิปัญญา
ไทย ด้วยการใช้ภูมิปัญญาไทย มา
ใช้ในการจัดการเรียนการสอน 
รายวิชา ปฏิบัติการพยาบาลมารดา
 ทารกและผดุงครรภ์ 1              
2. เพ่ือพัฒนาคุณลักษณะบัณฑิต
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ TQF (3 
ด้าน) ได้แก่ ด้านคุณธรรมจริยธรรม
  (มีระเบียบวินัย และความซ่ือสัตย์)
 ด้านทักษะทางปัญญา  (การสืบค้น
และวิเคราะห์ข้อมูลจาก
แหล่งข้อมูลท่ีหลากหลาย) และ
ด้านความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล
และความรับผิดชอบ (ความ
รับผิดชอบต่อหน้าท่ีสังคม และ
รับผิดชอบในการพัฒนาตนเอง 
วิชาชีพ องค์กรและสังคมอย่าง
ต่อเน่ือง)                                
                                           
                                           
                                           
                                           
                                           
                              

1. จ านวนประเด็น
ถอดบทเรียนท่ีได้
จากการบูรณาการ
การท านุกับการ
เรียนการสอน
2. จ านวนผลงานท่ี
ใช้ในการดูแล
สุขภาพ
3. คะแนนเฉล่ีย
การส่งเสริมการ
เรียนรู้ตามกรอบ
TQFและพัฒนา
ศักยภาพทักษะการ
เรียนรู้ในศตวรรษท่ี
 21 และอัตลักษณ์
ของนักศึกษา

กลุ่มเป้าหมาย 
107 คน 
 1)นักศึกษา 
จ านวน 104 คน 
 2) อาจารย์ 3 คน

1. อย่างน้อย 1 
ประเด็น
 2. อย่างน้อย กลุ่มละ
 1 ชนิด
 3. ≥ 3.51

1) ค่าวัสดุเป็นเงิน 1500*8 = 12,000 บาท 
 
 รวมเป็นเงิน 12,000 บาท

       12,000.00     12,000.00 อ.สุภาภรณ์ 
นันตา

              -   
1 2 3 4               -   

         12,000.00               -   
                   -              -          12,000.00     12,000.00

แผนปฏิบัติกำร ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก
โครงกำรบูรณำกำรศิลปวัฒนธรรม กับสบช โมเดล รหัสโครงกำร FON-Ser-R14

ส่วนรำชกำร คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ งำนพัฒนำนักศึกษำ ฝ่ำยกิจกำรนักศึกษำและท ำนุบ ำรุงศิลปวัฒนธรรม
แผนงำนตำมพันธกิจ ลักษณะ/ประเภทโครงกำร

วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดโครงกำร กิจกรรม/กำรด ำเนินงำน กลุ่มเป้ำหมำย ผลผลิต ระยะเวลำ
ด ำเนินกำร

รำยละเอียดกำรเบิกจ่ำย แหล่งเงิน รวม ผู้รับผิดชอบ
งบประมำณ เงินรำยได้ เงินจำก

หน่วยงำน
ภำยนอก1. บูรณาการการภูมิปัญญาไทยในการดูแล

สุขภาพกับการเรียนการสอน รายวิชา ปฏิบัติการ
พยาบาลมารดา ทารกและผดุงครรภ์ 1             
                                             2. บูรณา
การการการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม กับ สบช. 
โมเดล
3. ให้ความรู้เก่ียวกับการดูแลสุขภาพมารดาหลัง
คลอดด้วยพืภูมิปัญญา

งบประมำณท่ีต้ังไว้เบิกจ่ำยตำมไตรมำส

รวมงบประมำณ



73

ล ำดับท่ี 67

งบด ำเนินงำน งบเงินอุดหนุน งบลงทุน
1. เพ่ือให้นักศึกษามีความรู้และ
ได้รับข้อมูลท่ีเป็นประโยชน์ใน
การเตรียมความพร้อมกับการ
เรียนวิชาชีพพยาบาล
2. เพ่ือให้นักศึกษาได้รับข้อมูล
เก่ียวกับแหล่งงานและ
ความก้าวหน้าในวิชาชีพพยาบาล
3. เพ่ือปลูกฝังให้นักศึกษาเกิด
ทัศนคติท่ีดีต่อวิชาชีพพยาบาล

1. ร้อยละของ
นักศึกษาท่ีเป็น
กลุ่มเป้าหมายมีผล
การประเมินการ
ได้รับความรู้และ
ข้อมูลในการเตรียม
ความพร้อมเพ่ือก้าว
สู่การเรียนวิชาชีพ
พยาบาลในระดับ
มากข้ึนไป
2. ร้อยละของ
นักศึกษาท่ีเป็น
กลุ่มเป้าหมายมีผล
การประเมินทัศนคติ
ต่อการเรียนวิชาชีพ
พยาบาลในระดับ
มากข้ึนไป
3. คะแนนความพึง
พอใจของนักศึกษา
ต่อการจัดกิจกรรม ≥
 3.51

นักศึกษา
หลักสูตร
พยาบาลศาสตร
บัณฑิตจ านวน 
422 คน 
 ปี 1 จ านวน 120
 คน 
 ปี 2 จ านวน 120
 คน 
 ปี 3 จ านวน 104
 คน 
 ปี 4 จ านวน 78 
คน

1. ร้อยละ 80 
2. ร้อยละ 80 
3. ≥ 3.51

ตค. 66-ธค. 66  
ปี 1,2 วันท่ี 11 
ตค. 66 
ปี 3 วันท่ี 13 
ธค. 66
ปี 4 วันท่ี 8 พย.
 66

1) ค่าตอบแทนวิทยากร จ านวน 3 คน* 3 ชม.*600 = 
5,400 บาท
2) ค่าเดินทางวิทยากร เป็นเงิน 4,000 บาท
3) ค่าจ้างเหมาถ่ายเอกสาร 600 บาท
  รวมเป็นเงิน 10,000 บาท

       10,000.00     10,000.00 อ. พัชรบูรณ์

              -   
1 2 3 4               -   

     10,000.00               -   
                   -              -          10,000.00     10,000.00

แผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก
โครงกำร บันไดอำชีพ รหัสโครงกำร FON-Edu-R08.3

ส่วนรำชกำร คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ งำนบริกำรนักศึกษำ ฝ่ำยกิจกำรนักศึกษำและท ำนุบ ำรุงศิลปวัฒนธรรม
แผนงำนตำมพันธกิจ
 ด้ำนกำรผลิตและพัฒนำบุคลำกร

ลักษณะ/ประเภทโครงกำร
• โครงกำรงำนประจ ำตำมพันธกิจด้ำนกำรผลิตบัณฑิต

วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดโครงกำร กิจกรรม/กำรด ำเนินงำน กลุ่มเป้ำหมำย ผลผลิต ระยะเวลำ
ด ำเนินกำร

รำยละเอียดกำรเบิกจ่ำย แหล่งเงิน รวม ผู้รับผิดชอบ
งบประมำณ เงินรำยได้ เงินจำก

หน่วยงำน
ภำยนอกกิจกรรมท่ี 1 จัดประชุมเตรียมความพร้อม

นักศึกษาในการเข้าสู่วิชาชีพพยาบาล
กิจกรรมท่ี 2 พ่ีสอนน้อง
กิจกรรมท่ี 3 สร้างทัศนคติท่ีดีต่อวิชาชีพพยาบาล
กิจกรรมท่ี 4 ให้บริการปรึกษาในการศึกษาและ
การประกอบวิชาชีพ
กิจกรรมท่ี 5 ให้นักศึกษาเขียนบันไดอาชีพของ
ตนเอง

งบประมำณท่ีต้ังไว้เบิกจ่ำยตำมไตรมำส

รวมงบประมำณ
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ล ำดับท่ี 68

งบด ำเนินงำน งบเงินอุดหนุน งบลงทุน
1. จัดอบรมฟ้ืนฟูความรู้เพ่ือ
เตรียมสอบขอรับใบประกอบ
วิชาชีพส าหรับศิษย์เก่า

1. ร้อยละของ
ศิษย์เก่าท่ีผ่าน
เกณฑ์การสอบ
ขอรับใบอนุญาต
ประกอบวิชาชีพ
ของสภาการ
พยาบาล

กลุ่มเป้าหมาย 
ศิษย์เก่าท่ีส าเร็จ
การศึกษา ในปี
การศึกษา 2566 
จ านวน 78 คน  

1. ร้อยละ 80 13- 20 มีค. 67 1. ค่าอาหารว่าง 35 บาท*2 ม้ือ*8 วัน*78คน =43,680 
บาท 
 2. ค่าเดินทางวิทยากร 19,000 บาท
 3. ค่าท่ีพักอัตรา 1,200 บาท* 10 คืน เป็นเงิน 12,000 
บาท
 4. ค่าวิทยากร 600 บาท*10 ชม.*8 วันเป็นเงิน 48,000 
บาท
 5. ค่าน้ ามันเช้ือเพลิง เป็นเงิน 4,500 บาท
 6. ค่าเหมาจ่ายถ่ายเอกสาร เป็นเงิน 7,800 บาท
 7. ค่าสมทบสมาคมศิษย์ เป็นเงิน 1,520 บาท
 ใช้เงินจากการลงทะเบียน 78 คน*1,750 บาท = 
136,500 บาท

    136,500.00     136,500.00 อ.เกศินี

                -   

1 2 3 4                 -   

      136,500.00                 -   

                   -              -                    -       136,500.00     136,500.00

แผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก
 โครงกำรอบรมฟ้ืนฟูควำมรู้และทักษะทำงกำรพยำบำลส ำหรับศิษย์เก่ำ ประจ ำปีงบประมำณ 2566 รหัสโครงกำร FON-Edu-R06.1

ส่วนรำชกำร คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ งำนบริกำรนักศึกษำ ฝ่ำยกิจกำรนักศึกษำและท ำนุบ ำรุงศิลปวัฒนธรรม
แผนงำนตำมพันธกิจ
 ด้ำนกำรผลิตและพัฒนำบุคลำกร

ลักษณะ/ประเภทโครงกำร
• โครงกำรงำนประจ ำตำมพันธกิจด้ำนกำรผลิตบัณฑิต

วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดโครงกำร กิจกรรม/กำรด ำเนินงำน กลุ่มเป้ำหมำย ผลผลิต ระยะเวลำ
ด ำเนินกำร

รำยละเอียดกำรเบิกจ่ำย แหล่งเงิน รวม ผู้รับผิดชอบ
งบประมำณ เงินรำยได้ เงินจำก

หน่วยงำน
ภำยนอก1. จัดสัมมนาวิชาการ

 2. อภิปรายแลกเปล่ียนเรียนรู้
 3. วิเคราะห์แนวทางการสอบเพ่ือข้ึนทะเบียนผู้
ประกอบวิชาชีพทางการพยาบาล

งบประมำณท่ีต้ังไว้เบิกจ่ำยตำมไตรมำส

รวมงบประมำณ
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ล ำดับท่ี 69

งบด ำเนินงำน งบเงินอุดหนุน งบลงทุน
1. เพ่ือเพ่ิมพูนวิชาการทางการ
พยาบาลส าหรับศิษย์เก่าและ
แลกเปล่ียนความรู้ส าหรับศิษย์เก่า
 2. เพ่ือเป็นเวทีส าหรับ
แลกเปล่ียนเรียนรู้ ในการ
ปฏิบัติงานเชิงวิชาชีพพยาบาล
ของศิษย์เก่า
 3. เพ่ือเป็นช่องทางให้ข้อมูลท่ี
เป็นประโยชน์แก่ศิษย์เก่า เพ่ือ
ส่งเสริมสัมพันธ์ภาพท่ีดีกับศิษย์
เก่า

1. ร้อยละของผู้
ร่วมโครงการท่ี
เข้ารับความรู้
เพ่ิมข้ึน
 2. ร้อยละของ
ผู้เข้าร่วมได้รับ
ประโยชน์เพ่ิมข้ึน
 3. ร้อยละของ
ศิษย์เก่าท่ีมีพึง
พอใจ

กลุ่มเป้าหมาย 
ศิษย์เก่าและผู้ท่ี
สนใจ จ านวน 
100 คน

1.ร้อยละ 80
2. ร้อยละ 80

13-15 ธค.66  1. ค่าวิทยากรกลุ่ม 600 บาท*3 ชม*3 วัน*3คน เป็นเงิน 
16,200 บาท 
 2.ค่าวิทยากร 1,200 บาท*8ชม.*3 วัน เป็นเงิน 28,800 
บาท 
 3. ค่าเดินทางวิทยากร 24,000 บาท 
 4. ค่าท่ีพักอัตรา 1,200 บาท*3 คืน*3 ห้อง เป็นเงิน 
10,800 บาท 
 5. ค่าน้ ามันเช้ือเพลิง เป็นเงิน 2,000 บ.
 6. ค่าอาหารและอาหารว่าง 270 บาท*3 วัน*100 คน = 
81,000 บาท 
 7. ค่าเหมาจ่ายถ่ายเอกสารเป็นเงิน 4,000 บาท
 8. ค่าธรรมเนียม CNEU เป็นเงิน 2,000 บาท 
 9. ค่าวัสดุ 17,200 บาท 
 10. ค่าบ ารุงสถานท่ี 5,000 บาท*3วัน เป็นเงิน 15,000 
บาท

    150,000.00      150,000.00 อ.เกศินี การ
สมพจน์

                 -   

1 2 3 4                  -   

   150,000.00                  -   

                   -              -                    -       150,000.00      150,000.00

แผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก
โครงกำรประชุมวิชำกำรส ำหรับศิษย์เก่ำ ประจ ำปีงบประมำณ 2566 รหัสโครงกำร FON-Edu-R06.2

ส่วนรำชกำร คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ งำนบริกำรนักศึกษำ ฝ่ำยกิจกำรนักศึกษำและท ำนุบ ำรุงศิลปวัฒนธรรม
แผนงำนตำมพันธกิจ
 ด้ำนกำรผลิตและพัฒนำบุคลำกร

ลักษณะ/ประเภทโครงกำร
• โครงกำรงำนประจ ำตำมพันธกิจด้ำนกำรผลิตบัณฑิต

วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดโครงกำร กิจกรรม/กำรด ำเนินงำน กลุ่มเป้ำหมำย ผลผลิต ระยะเวลำ
ด ำเนินกำร

รำยละเอียดกำรเบิกจ่ำย แหล่งเงิน รวม ผู้รับผิดชอบ
งบประมำณ เงินรำยได้ เงินจำก

หน่วยงำน
ภำยนอก1. ประชุมวิชาการ

 2. อภิปรายแลกเปล่ียนเรียนรู้
 3. กิจกรรมสร้างสัมพันธ์ภาพ

งบประมำณท่ีต้ังไว้เบิกจ่ำยตำมไตรมำส

รวมงบประมำณ
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ล ำดับท่ี 70

งบด ำเนินงำน งบเงินอุดหนุน งบลงทุน
1. เพ่ือให้นักศึกษาท่ีได้รับเงิน
กู้ยืมเพ่ือการศึกษา มีความ
ตระหนักและรับผิดชอบในการ
ช าระคืนเงินกองทุนกู้ยืมเงินเพ่ือ
การศึกษา 
 2. เพ่ือให้นักศึกษามีแนวทางใน
การบริหารการเงินอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 3. เพ่ือให้ให้มีความรู้ความเข้าใจ
เก่ียวกับกฎหมายเบ้ืองต้นในการ
กู้ยืมและชดใช้ทุน

1. ร้อยละของ
นักศึกษาท่ีเป็น
กลุ่มเป้าหมายได้รับ
ความรู้เก่ียวกับการ
ชดใช้กองทุนเงินกู้ยืม
เพ่ือการศึกษาเพ่ิมข้ึน
 2. ร้อยละของ
นักศึกษาท่ีเป็น
กลุ่มเป้าหมายมี
ทัศนคติตลอดจนมี
จิตส านึกในการชดใช้
เงินกู้ยืมแก่กองทุนฯ
3.ร้อยละของ
นักศึกษาท่ีมีความ
พึงพอใจต่อการจัด
กิจกรรมมากกว่า 
3.51 ข้ึนไป

นักศึกษาท่ีย่ืนกู้ 
กยศ.
 ช้ันปีท่ี 1 จ านวน 
 120 คน           
            ช้ันปีท่ี 
2 จ านวน  79คน 
ช้ันปี 3 จ านวน 
46 คน 
ช้ันปี 4 จ านวน 
36 คน

1. ร้อยละ 80 
 2. ร้อยละ 80 
 3. ร้อยละ 80

13 ธ.ค. 2566  1. ค่าอาหารว่าง จ านวน 281คน *35 บาท รวมเป็นเงิน 
9,835บาท

     9,835.00       9,835.00 อ.นครินทร์

              -   
1 2 3 4               -   

       9,835.00               -   
                   -              -                    -        9,835.00       9,835.00

แผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก
โครงกำรเสริมสร้ำงจิตส ำนึกเพ่ือส่งต่อโอกำสทำงกำรศึกษำ รหัสโครงกำร FON-Edu-R08.4

ส่วนรำชกำร คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ งำนบริกำรนักศึกษำ ฝ่ำยกิจกำรนักศึกษำและท ำนุบ ำรุงศิลปวัฒนธรรม
แผนงำนตำมพันธกิจ
 ด้ำนกำรผลิตและพัฒนำบุคลำกร

ลักษณะ/ประเภทโครงกำร
• โครงกำรงำนประจ ำตำมพันธกิจด้ำนกำรผลิตบัณฑิต

วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดโครงกำร กิจกรรม/กำรด ำเนินงำน กลุ่มเป้ำหมำย ผลผลิต ระยะเวลำ
ด ำเนินกำร

รำยละเอียดกำรเบิกจ่ำย แหล่งเงิน รวม ผู้รับผิดชอบ
งบประมำณ เงินรำยได้ เงินจำก

หน่วยงำน
ภำยนอก1.จัดประชุมให้ความรู้เก่ียวกับการช าระหน้ี

กองทุน กยศ.
 2. จัดกิจกรรมการบริหารจัดการเงินให้เกิด
ประโยชน์และมีความคุ้มค่า

งบประมำณท่ีต้ังไว้เบิกจ่ำยตำมไตรมำส

รวมงบประมำณ
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ล ำดับท่ี 71

งบด ำเนินงำน งบเงินอุดหนุน งบลงทุน
1. เพ่ือให้นักศึกษามีความรู้ความ
เข้าใจเก่ียวกับกฎระเบียบวินัย
จราจร 
2. เพ่ือให้นักศึกษาเกิดการ
ปรับเปล่ียนทัศนคติ พฤติกรรม 
เก่ียวกับกฎระเบียบวินัยจราจร

1. ร้อยละของ
นักศึกษามีความรู้
และความเข้าใจ
เก่ียวกับ
กฎระเบียบวินัย
จราจร ระดับ
ท่ีมากข้ึนไป
2. ร้อยละของ
นักศึกษาเกิดการ
ปรับเปล่ียนทัศนคติ
 พฤติกรรม 
เก่ียวกับ
กฎระเบียบวินัย
จราจรระดับท่ีมาก
ข้ึนไป
3. คะแนนความ
พึงพอใจของ
นักศึกษาต่อการ
จัดกิจกรรม≥ 3.51

กลุ่มเป้าหมาย
นักศึกษา
พยาบาลทุกช้ันปี
ช้ันปีท่ี 1 จ านวน 
120 คน
ช้ันปีท่ี 2 จ านวน 
120 คน
ช้ันปีท่ี 3 จ านวน 
104 คน
ช้ันปีท่ี 4 จ านวน 
78 คน
รวมท้ังหมด 422 
คน

1. ร้อยละ 80
2. คะแนน ≥ 3.51 

11 ตค.66 1. ค่าวิทยากร  600*3ชม.*3คน เป็นเงิน 5,400บาท
2. ค่าเหมาจ่ายถ่ายเอกสาร 1,000 บาท
3. ค่าอาหารว่าง จ านวน 422 คน* 1 ม้ือๆ*35 บาท เป็น
เงิน 14,770 บาท 

 รวมเป็นเงิน 21,170 บาท

       21,170.00     21,170.00 อ. สุทธินี

 ิ               -   
1 2 3 4               -   

     21,170.00               -   
                   -              -          21,170.00     21,170.00

แผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก
 โครงกำรเสริมสร้ำงวินัยจรำจรนักศึกษำพยำบำล รหัสโครงกำร FON-Edu-R08.5

ส่วนรำชกำร คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ งำนบริกำรนักศึกษำ ฝ่ำยกิจกำรนักศึกษำและท ำนุบ ำรุงศิลปวัฒนธรรม
แผนงำนตำมพันธกิจ
 ด้ำนกำรผลิตและพัฒนำบุคลำกร

ลักษณะ/ประเภทโครงกำร
• โครงกำรงำนประจ ำตำมพันธกิจด้ำนกำรผลิตบัณฑิต

วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดโครงกำร กิจกรรม/กำรด ำเนินงำน กลุ่มเป้ำหมำย ผลผลิต ระยะเวลำ
ด ำเนินกำร

รำยละเอียดกำรเบิกจ่ำย แหล่งเงิน รวม ผู้รับผิดชอบ
งบประมำณ เงินรำยได้ เงินจำก

หน่วยงำน
ภำยนอก1. จัดประชุมกลุ่มย่อย เพ่ือวิเคราะห์ปัญหา

ทางด้านวินัยจราจรของนักศึกษา 
2. ทบทวนและก าหนดระเบียบวินัยจราจรในการ
ปฏิบัติตนของนักศึกษา
3. จัดกิจกรรม นักศึกษาร่วมใจเสริมสร้างวินัย
จราจรให้กับตนเองและสังคม

งบประมำณท่ีต้ังไว้เบิกจ่ำยตำมไตรมำส

รวมงบประมำณ
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ล ำดับท่ี 72

งบด ำเนินงำน งบเงินอุดหนุน งบลงทุน
1. เพ่ือเสริมคุณลักษณะด้านจิต
อาสาและความเสียสละ
2. เพ่ือส่งเสริมทัศนคติท่ีดัต่อ
งานบริการสุขภาพ
3. เพ่ือส่งเสริมทักษะการ
ประสานความร่วมมือในการ
ปฎิบัติงาน

1. ผลการ
ประเมิน
พฤติกรรมการ
ท างานการฝึก
ประสบการณ์
ด้านการบริการ
สุขภาพ
2. แบบบันทึก
ประจ าวัน

นักศึกษา
หลักสูตร
พยาบาลศาสตร
บัณฑิต ช้ันปีท่ี 1 
จ านวน 120 คน 
ช้ันปีท่ี 2 จ านวน 
120 คน

1. ค่าเฉล่ียมากกว่า 
3.51
2. คนละ 1 ฉบับ

ปี 1 วันท่ี 13-19
 พค.67
ปี 2 วันท่ี 10-16
 มิย.67

1) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 240*35 = 8,400 บาท
2) ค่าวัสดุ 600 บาท
3) ค่าจ้างเหมาบริการถ่ายเอกสารและเข้าเล่ม 1,000 บาท
                                          4) ค่าจัดส่งไปรษณีย์ 
5,000  บาท

       15,000.00     15,000.00 อ. พัชรบูรณ์

              -   
1 2 3 4               -   

    15,000.00               -   
                   -              -          15,000.00     15,000.00

แผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก
โครงกำร ฝึกประสบกำรณ์ด้ำนกำรบริกำรสุขภำพ รหัสโครงกำร FON-Edu-R08.2

ส่วนรำชกำร คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ งำนบริกำรนักศึกษำ ฝ่ำยกิจกำรนักศึกษำและท ำนุบ ำรุงศิลปวัฒนธรรม
แผนงำนตำมพันธกิจ
 ด้ำนกำรผลิตและพัฒนำบุคลำกร

ลักษณะ/ประเภทโครงกำร
• โครงกำรงำนประจ ำตำมพันธกิจด้ำนกำรผลิตบัณฑิต

วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดโครงกำร กิจกรรม/กำรด ำเนินงำน กลุ่มเป้ำหมำย ผลผลิต ระยะเวลำ
ด ำเนินกำร

รำยละเอียดกำรเบิกจ่ำย แหล่งเงิน รวม ผู้รับผิดชอบ
งบประมำณ เงินรำยได้ เงินจำก

หน่วยงำน
ภำยนอก1. จัดประชุมเตรียมความพร้อมนักศึกษา

2. ส่งตัวนักศึกษาฝึกประสบการณ์ใน รพ.สต. ใน
ภูมิล าเนาตนเอง
3. จัดเวทีแลกเปล่ียนความรู้ในระดับวิทยาลัย
4. จัดเวทีแลกเปล่ียนความรู้ในภาพรวม

งบประมำณท่ีต้ังไว้เบิกจ่ำยตำมไตรมำส

รวมงบประมำณ
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ล ำดับท่ี 73

งบด ำเนินงำน งบเงินอุดหนุน งบลงทุน
1.เพ่ือสร้างบรรยากาศแห่ง
ความสุขในการท างาน
2. เพ่ือส่งเสริมความสัมพันธ์อันดี
 ความรักสามัคคีเอ้ือเฟ้ือในองค์กร
3.เพ่ือเสริมขวัญก าลังใจและ
ความผูกพันในองค์กร

ร้อยละของ
บุคลากรท่ีมี
ความสุขในการ
ท างานอยู่ใน
ระดับดี

อาจารย์และ
เจ้าหน้าท่ี

1.มากกว่าหรือเท่ากับ
ร้อยละ 80

1ตค66-30กย67 ไม่ใช้งบประมาณ               -   อ. นงนุช

              -   
1 2 3 4               -   
0 0               -   

                   -              -                    -                 -   

แผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก
โครงกำรเสริมสร้ำงบรรยำกำศแห่งควำมสุขของบุคลำกร รหัสโครงกำร FON-Adm-S24.1

ส่วนรำชกำร คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ งำนองค์กรแห่งควำมสุข ฝ่ำยบริหำร
แผนงำนตำมพันธกิจ
• ด้ำนบริหำรจัดกำรองค์กรสมรรถนะสูง

ลักษณะ/ประเภทโครงกำร
 • โครงกำรตำมประเด็นยุทธศำสตร์ท่ี 4 กำรเป็นองค์กรสมรรถนะสูงภำยในโดยใช้หลักธรรมำภิบำล

วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดโครงกำร กิจกรรม/กำรด ำเนินงำน กลุ่มเป้ำหมำย ผลผลิต ระยะเวลำ
ด ำเนินกำร

รำยละเอียดกำรเบิกจ่ำย แหล่งเงิน รวม ผู้รับผิดชอบ
งบประมำณ เงินรำยได้ เงินจำก

หน่วยงำน
ภำยนอก1. กิจกรรมจัดตู้ส าหรับแบ่งปันอาหารหรือของใช้

 2. กิจกรรมน าเสนอภาพและประวัติในวันส าคัญ
ของบุคลากร
 3. กิจกรรมตลาดนัด online แลกเปล่ียนของกิน
ของใช้
 4. กิจกรรมเย่ียมบ้าน
 5.การวัดประเมินความสุขของบุคลากรในองค์กร

งบประมำณท่ีต้ังไว้เบิกจ่ำยตำมไตรมำส

รวมงบประมำณ
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ล ำดับท่ี 74

งบด ำเนินงำน งบเงินอุดหนุน งบลงทุน
1.เพ่ือสร้างการมีส่วนร่วมและ
เป้าหมายร่วมกันในการพัฒนา
องค์กรสู่องค์กรคุณธรรมต้นแบบ

1.ร้อยละบุคลากรท่ี
เข้าร่วม
 โครงการ 
อาจารย์ บุคลากร 90
 คน
นักศึกษา 422

คณาจารย์ 
เจ้าหน้าท่ี รวม 90
 คนนักศึกษา 422

 1.ร้อยละ  70 
บุคลากรและ
นักศึกษาเข้าร่วม

พุธท่ี 20 ก.ย 
65(ประชุม
ประจ าเดือน)
พุธท่ี 27 ก.ย 
65(ประชุม เถาว์)

ไม่ใช้งบประมาณ                  -   อ.หทัยรัตน์
อ.บัวบาน

1.เพ่ือให้บุคลากรรู้หลักคุณธรรม
น าชีวิต
2.เพ่ือให้บุคลากรยึดและน้อมน า
หลักคุณธรรมท่ีได้ไปใช้ในการ
ด าเนินชีวิตประจ าวัน

1.ร้อยละของ
บุคลากรท่ีเข้าร่วม
โครงการ
2...............................
.....................

คณาจารย์ 
เจ้าหน้าท่ี รวม 90
 คน

1.ร้อยละ 70 
บุคลากรท่ีเข้าร่วม
โครงการ
2.................................

25-27 ธ.ค.66  1.ค่าตอบแทนวิทยากร  จ านวน 22 ช่ัวโมงๆละ 600 บาท  1รุ่น =
13,200 บาท
 2. ค่าเดินทางวิทยากร 2,500 คร้ัง =2,500 บาท
 3. ค่าอาหาร   90 คน*150บ * 2 ม้ือ* 3 วัน =81,000 บ 
 4. ค่าอาหารว่าง 90 คน*35 บ*6 ม้ือ = 18,900 บาท 
 5. ค่าสนับสนุนสาธารณูปโภค 10,000 บาท
 6. ค่ารถรับและส่งบุคลากรไปสถานท่ีปฏิบัติธรรม 2,500 บาท
จ านวน 5 คัน 2วัน=30,000
 7. ค่าวัสดุ 5,000 บาท
    รวมท้ังส้ิน 160,600 บาท

       160,600.00      160,600.00

เพ่ือส่งเสริมให้อาจารย์ เจ้าหน้าท่ี
 และนักศึกษาด าเนินการตาม
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ในการปลูกผักปลอดสารพิษ

ร้อยละของบุคลากร
นักศึกษาท่ีร่วม
โครงการมีความพึง
พอใจระดับดีข้ึนไป

คณาจารย์ 
เจ้าหน้าท่ี รวม 90
 คนนักศึกษา 422

ร้อยละ 80 ของ
บุคลากรนักศึกษาท่ี
ร่วมโครงการมีความ
พึงพอใจระดับดีข้ึนไป

พ.ย.66-ก.พ.67 1.1 ค่าดินปลูก /เถ้าแกลบ 2,000 บาท
1.2 ค่าเมล็ดพันธ์ุ /กล้าพันธ์ผักสวนครัว  2,000  บาท
1.3 ค่าปุ๋ยคอก 1,000    บาท
รวมงบประมาณ 5,000 บาท

5,000          5,000.00

1.บุคลากร นักศึกษาได้สร้างแรง
บันดาลใจในการท าดี 2.
เสริมสร้างก าลังใจแก่บุคลากร 
นักศึกษาในการท าความดีอย่าง
ต่อเน่ือง

1.ร้อยละการเรุ่ืองเล่า
 "ปัญหาท่ีอยากแก้ 
ความดีท่ีอยากท า"

คณาจารย์ 
เจ้าหน้าท่ี รวม 90
 คนนักศึกษา 422

ร้อยละ100 พ.ย.66-มิ.ย.67 ไม่ใช้งบประมาณ

                 -   

1 2 3 4                  -   

      165,600.00
       165,600.00            -                    -                -      165,600.00

แผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก
โครงกำรพัฒนำวิทยำลัยสู่กำรเป็นองค์กรคุณธรรมต้นแบบ รหัสโครงกำร FON-Adm-S25

ส่วนรำชกำร คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ งำนนโยบำยและองค์กรคุณธรรม ฝ่ำยวิจัยและบริกำรวิชำกำร
แผนงำนตำมพันธกิจ
• ด้ำนบริหำรจัดกำรองค์กรสมรรถนะสูง

ลักษณะ/ประเภทโครงกำร
 • โครงกำรประเด็นยุทธศำสตร์ท่ี 5 กำรเป็นองค์กรสมรรถนะสูงภำยในโดยใช้หลักธรรมำภิบำล

วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดโครงกำร กิจกรรม/กำรด ำเนินงำน กลุ่มเป้ำหมำย ผลผลิต ระยะเวลำ
ด ำเนินกำร

รำยละเอียดกำรเบิกจ่ำย แหล่งเงิน รวม ผู้รับผิดชอบ
งบประมำณ เงินรำยได้ เงินจำก

หน่วยงำน
ภำยนอกกิจกรรมท่ี 1 ประกาศเจตนารมณ์การพัฒนาวิทยาลัยสู่

องค์กรคุณธรรม
1.ประชุมช้ีแจงอาจารย์ บุคลากรและ นักศึกษา
" เจตนารมณ์ในการพัฒนาองค์กรคุณธรรมต้นแบบ"
2.จัดสรรค์พ้ืนท่ีภายใน วิทยาลัยให้เถาว์ต่างๆร่วมมีส่วน
ร่วมในการดูแล
3.เถาว์แต่ละเถาว์ ประกาศ "ปัญหาท่ีอยากแก้ ความดีท่ี
อยากท า"(คาดว่าจะเห็น กิจกรรม/ความดี ท่ีบุคลากร
นักศึกษาเห็นคล้ายกัน ใช้เป็นการรวมท ากิจกรรมใหญ่
กิจกรรมท่ี2 ให้บุคลากรยึดม่ันหลักธรรมทางศาสนาน าพา
ชีวิต
1.รับฟังการบรรยายคุณธรรมน าชีวิต(ธรรมมะในการ
ด าเนินชีวิตและ สร้างการมีวินัย รู้หน้าท่ี สามัคคี เสียสละ 
สัจจะ กตเวที
2.ฝึกปฏิบัติ
3.บันทึกความต้ังใจในการท าความดีร่วมกัน

กิจกรรมท่ี3 บุคลลากรและ นักศึกษาน้อมน าหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ในชีวิตตามรอยพ่อสอน
ประสานความร่วมมือกับหน่วยงานท่ีมีความช านาญทาง
การเกษตรปลูกผักสวนครัว และไม้ดอกไม้ประดับตาม
ความเหมาะสมของพ้ืนท่ี ภายในวิทยาลัย โดยความ
รับผิดชอบแต่ละเถาว์

กิจกรรมท่ี 4 เร่ืองเล่าการท าความดี"ปัญหำท่ีอยำกแก้ 
ควำมดีท่ีอยำกท ำ"
สร้างพ้ืนท่ีลงเร่ืองเล่าในเพจวิทยาลัยฯ
เถาว์ลงเร่ืองเล่าในเพจวิทยาลัย
ช่ืนชมความดี ในท่ีประชุมประจ าเดือน/กิจกรรมนักศึกษา 

งบประมำณท่ีต้ังไว้เบิกจ่ำยตำมไตรมำส

รวมงบประมำณ
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ล ำดับท่ี 75

งบด ำเนินงำน งบเงินอุดหนุน งบลงทุน
วัตถุประสงค์
 1. เพ่ือเป็นการน้อมร าลึกใน
พระมหากรุณาธิคุณสมเด็จย่าเ 
ทรงบ าเพ็ญพระราชกรณียกิจอัน
เป็นคุณประโยชน์แก่บ้านเมือง

ตัวช้ีวัดเชิง
ปริมาณ 
 1. ร้อยละ
ความส าเร็จของ
การด าเนินงาน
ตามแผน (ไม่
น้อยกว่าร้อยละ 
80)
 2. ร้อยละของ
บุคลากรท่ีมีส่วน
ร่วมในกิจกรรม
ตามแผน

อาจารย์และ
เจ้าหน้าท่ี

1.ร้อยละ 80
 2.ไม่น้อยกว่าร้อยละ
 80

20 ตค 66 1.ค่าวัสดุ 5000           5,000.00       5,000.00 อ. นงนุช

              -   
1 2 3 4               -   

       5,000.00 0 0               -   
          5,000.00            -                    -         5,000.00

แผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก
โครงกำรสืบสำนปณิธำน สมเด็จย่ำ วันพยำบำลแห่งชำติ รหัสโครงกำร FON-Cul-R16.2

ส่วนรำชกำร คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ งำนองค์กรแห่งควำมสุข ฝ่ำยบริหำร
แผนงำนตำมพันธกิจ
• ด้ำนกำรส่งเสริมและทะนุบ ำรุงศิลปะวัฒนธรรม

ลักษณะ/ประเภทโครงกำร
• โครงกำรงำนประจ ำตำมพันธกิจพันธกิจด้ำนท ำนุบ ำรุงศิลปะฯ

วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดโครงกำร กิจกรรม/กำรด ำเนินงำน กลุ่มเป้ำหมำย ผลผลิต ระยะเวลำ
ด ำเนินกำร

รำยละเอียดกำรเบิกจ่ำย แหล่งเงิน รวม ผู้รับผิดชอบ
งบประมำณ เงินรำยได้ เงินจำก

หน่วยงำน
ภำยนอก1.ตักบาตรข้าวสาร อาหารแห้ง

 2.วางพานพุ่มดอกไม้หน้าอนุสาวรีย์สมเด็จย่า

งบประมำณท่ีต้ังไว้เบิกจ่ำยตำมไตรมำส

รวมงบประมำณ
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ล ำดับท่ี 76

งบด ำเนินงำน งบเงินอุดหนุน งบลงทุน
วัตถุประสงค์
 1.เพ่ือเป็นการน้อมร าลึกในพระ
มหากรุณาธิคุณ
 2.ถวายสัตย์ปฏิญาณเพ่ือเป็น
ข้าราชการท่ีดี

ตัวช้ีวัดเชิง
ปริมาณ 
 1. ร้อยละ
ความส าเร็จของ
การด าเนินงาน
ตามแผน 
 2. ร้อยละของ
บุคลากรท่ีมีส่วน
ร่วมในกิจกรรม
ตามแผน

อาจารย์และ
เจ้าหน้าท่ี

1.ร้อยละ 80
 2.ไม่น้อยกว่าร้อยละ
 80

26 กค 2567 1.ค่าวัสดุ 3000           3,000.00       3,000.00 อ. นงนุช

              -   
1 2 3 4               -   

3,000               -   
          3,000.00            -                    -         3,000.00

แผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก
โครงกำรกำรเป็นข้ำรำชกำรท่ีดีเน่ืองในโอกำสวันเฉลิมพระชนมพรรษำพระบำทสมเด็จพระเจ้ำอยู่หัว รหัสโครงกำร FON-Cul-R15.3

ส่วนรำชกำร คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ งำนองค์กรแห่งควำมสุข ฝ่ำยบริหำร
แผนงำนตำมพันธกิจ
• ด้ำนกำรส่งเสริมและทะนุบ ำรุงศิลปะวัฒนธรรม

ลักษณะ/ประเภทโครงกำร
• โครงกำรงำนประจ ำตำมพันธกิจพันธกิจด้ำนท ำนุบ ำรุงศิลปะฯ

วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดโครงกำร กิจกรรม/กำรด ำเนินงำน กลุ่มเป้ำหมำย ผลผลิต ระยะเวลำ
ด ำเนินกำร

รำยละเอียดกำรเบิกจ่ำย แหล่งเงิน รวม ผู้รับผิดชอบ
งบประมำณ เงินรำยได้ เงินจำก

หน่วยงำน
ภำยนอก1.ถวายสัตย์ปฏิญาณเพ่ือเป็นข้าราชการท่ีดี

งบประมำณท่ีต้ังไว้เบิกจ่ำยตำมไตรมำส

รวมงบประมำณ
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ล ำดับท่ี 77

งบด ำเนินงำน งบเงินอุดหนุน งบลงทุน
1. เพ่ือเพ่ิมพูนทักษะของ
อาจารย์และเจ้าหน้าท่ีท่ีออก
ปฏิบัติหน้าท่ีหน่วยแพทย์ พอ.สว.
 2. เพ่ือสร้างเครือข่ายความ
ร่วมมือกับหน่วยงานภายในและ
ภายนอกเพ่ือน านโยบายไปรับใช้
สังคม ในการพัฒนาคุณภาพชีวิต
ของประชาชน

ร้อยละของ
จ านวนคร้ังของ
การออกหน่วย
บริการ

อาจารย์ 50 คน
เจ้าหน้าท่ี 10 คน

ร้อยละ 50 ตุลาคม 2566 -
 กันยายน 2567

1. ค่าวัสดุในการเย่ียมบ้านคร้ังละ 2 ครอบครัวๆ ละ 500 
บาท 12 คร้ัง เป็นเงิน 12,000 บาท
2. ค่าน้ ามันเช้ือเพลิง  3,000 บาท 

 รวมเป็น 15,000 บาท

         15,000.00     15,000.00 ดร. กนกวรรณ

              -   
1 2 3 4               -   

5,000.00       5,000.00         5,000.00                        -   
         15,000.00            -                    -       15,000.00

แผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก
โครงกำรรับใช้สังคมปฏิบัติกำรบริกำรหน่วยแพทย์เคล่ือนท่ีสมเด็จพระศรีนครินทรำบรมรำชชนนี (พอ.สว.) รหัสโครงกำร FON-Adm-R25.4

ส่วนรำชกำร คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ งำนนโยบำยและองค์กรคุณธรรม ฝ่ำยวิจัยและบริกำรวิชำกำร
แผนงำนตำมพันธกิจ
• ด้ำนบริหำรจัดกำรองค์กรสมรรถนะสูง

ลักษณะ/ประเภทโครงกำร
 • โครงกำรงำนประจ ำตำมพันธกิจด้ำนบริหำรองค์กร

วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดโครงกำร กิจกรรม/กำรด ำเนินงำน กลุ่มเป้ำหมำย ผลผลิต ระยะเวลำ
ด ำเนินกำร

รำยละเอียดกำรเบิกจ่ำย แหล่งเงิน รวม ผู้รับผิดชอบ
งบประมำณ เงินรำยได้ เงินจำก

หน่วยงำน
ภำยนอกปฏิบัติหน้าท่ีหน่วยแพทย์ พอ.สว.

งบประมำณท่ีต้ังไว้เบิกจ่ำยตำมไตรมำส

รวมงบประมำณ
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ล ำดับท่ี 78

งบด ำเนินงำน งบเงินอุดหนุน งบลงทุน
1. เพ่ือบูรณาการหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงสู่การเรียนการ
สอน
2. เพ่ือสร้างการรับรู้หลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงแก่นักศึกษา
พยาบาล
3.เพ่ือให้นักศึกษาได้น าแนวทาง
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมา
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันของ
ตนเอง

1.ร้อยละของ
นักศึกษามีความรู้
ความเข้าใจใน
หลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง
ระดับดีข้ึนไป
2.ร้อยละการ
ด าเนินกิจกรรม
ตามแผนงาน
โครงการ

นักศึกษาพยาบาลปี
 1 จ านวน 80 คน
นักศึกษาพยาบาลปี
 2จ านวน 120คน
นักศึกษาพยาบาลปี
 3 จ านวน120คน
อาจารย์เจ้าหน้าท่ี 
20 คน

1.ร้อยละ80
2.ร้อยละ100

17 มค 67 กิจกรรมท่ี1=15,700 บาท
1.ค่าวิทยากร 3 ชม.ๆละ600 บาท
=1,800 บาท
2.ค่าเดินทางวิทยากร 2,000 บาท
3.ค่าอาหารว่าง น.ศและบุคลากร 35 บาท จ านวน
340 =11,900  บาท

       15,700.00     15,700.00 อ.หทัยรัตน์

1. เพ่ือบูรณาการหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงสู่การเรียนการ
สอน
2. เพ่ือสร้างการรับรู้หลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงแก่นักศึกษา
พยาบาล
3.เพ่ือให้นักศึกษาได้น าแนวทาง
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมา
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันของ
ตนเอง

1.ร้อยละของ
นักศึกษามีความรู้
ความเข้าใจใน
หลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง
ระดับดีข้ึนไป
2.ร้อยละการ
ด าเนินกิจกรรม
ตามแผนงาน
โครงการ
3.จ านวนบทเรียน
สู่การเรียนการ
สอนและ บทเรียน
ท่ีน ามาใช้ในชีวิต
จริง

นักศึกษาพยาบาลปี
 1 จ านวน 80 คน
นักศึกษาพยาบาลปี
 2จ านวน 120คน
นักศึกษาพยาบาลปี
 3 จ านวน120คน

1.ร้อยละ80
2.ร้อยละ100
3.บทเรียน 2 บทเรียน

18มค67-30 
มิ.ย.67

ค่าวัสดุอุปกรณ์ 5,000 บาท           5,000.00       5,000.00 อ.หทัยรัตน์

              -   
1 2 3 4               -   

15,700 5,000               -   
                  -             5,000.00            -          15,700.00     20,700.00

กิจกรรมท่ี1 สร้างความรู้และการปรับใช้แนวคิด
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสู่การเรียนการสอนและ
การด าเนินชีวิต
1.จัดอบรมให้ความรู้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
2.ตัวแทนนักศึกษาปี 2และ ปี4 น าประสบการณ์จาก
การน าเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ในการพัฒนาตนเองมา
แลกเปล่ียนเรียนรู้

กิจกรรมท่ี2 น าแนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสู่
การเรียนการสอนและการด าเนินชีวิต
1.น าแนวคิดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงลงไปปรับ
ใช้ในการเรียนการสอน
วิชาปฏิบัติการพยาบาลผู้สูงอายุ(นักศึกษาปี 2 รุ่น33)
 และวิชาปฏิบัติการพยาบาลครอบครัว 1(นักศึกษาปี
 3รุ่น 32)
3.ถอดบทเรียนและน าไปประยุกต์ใช้ในการเรียนการ
สอน
4. ส่งผลงานเข้าประกวดในระดับชาติ

งบประมำณท่ีต้ังไว้เบิกจ่ำยตำมไตรมำส

รวมงบประมำณ

แผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก
โครงกำรบูรณำกำรหลักปรัชญำเศรษฐกิจพอเพียงสู่กำรเรียนกำรสอนของนักศึกษำพยำบำล รหัสโครงกำร FON-Edu-R08.6

ส่วนรำชกำร คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ งำนนโยบำยและองค์กรคุณธรรม ฝ่ำยวิจัยและบริกำรวิชำกำร
แผนงำนตำมพันธกิจ
• ด้ำนกำรผลิตและพัฒนำบุคลำกร

ลักษณะ/ประเภทโครงกำร
 • โครงกำรตำมประเด็นยุทธศำสตร์ 1 กำรผลิตบัณฑิตพยำบำลท่ีมีคุณภำพฯ

วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดโครงกำร กิจกรรม/กำรด ำเนินงำน กลุ่มเป้ำหมำย ผลผลิต ระยะเวลำ
ด ำเนินกำร

รำยละเอียดกำรเบิกจ่ำย แหล่งเงิน รวม ผู้รับผิดชอบ
งบประมำณ เงินรำยได้ เงินจำก

หน่วยงำน
ภำยนอก
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ล ำดับท่ี 79

งบด ำเนินงำน งบเงินอุดหนุน งบลงทุน
1.เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการ
ให้บริการโครงสร้างพ้ืนฐานด้าน
เทคโนโลยีสารสนเทศ

1.ร้อยละของ
ครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ท่ี
เป็น
กลุ่มเป้าหมายมี
การพัฒนา/
ปรับปรุง
2.ความพึงพอใจ
ของการ
ให้บริการระบบ
เครือข่ายของ
วิทยาลัย

1.นักศึกษาช้ันปีท่ี
 1 - 4  จ านวน  
402 คน
2.อาจารย์ จ านวน
  50  คน
3.ข้าราชการ และ
เจ้าหน้าท่ี จ านวน
 45  คน
รวม  497 คน

1.ร้อยละ 100
2.ค่ำเฉล่ียมำกกว่ำ 
3.51

เม.ย67-กย.67 #การจัดซ้ือครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์                
1. เคร่ืองคอมพิวเตอร์ ส าหรับงานประมวลผล แบบท่ี 1 
จ านวน 19 เคร่ือง เคร่ืองๆล่ะ 24000x19=456,000 
2. อุปกรณ์กระจายสัญญาณ (L2 Switch) ขนาด 24 ช่อง 
แบบท่ี 2 จ านวน 2 เคร่ืองๆ ละ 21,000x2=42,000 บาท 
ติดต้ังทดแทน/ส ารอง ณ อาคาร 1, อาคาร 3 จ านวน 2 
เคร่ือง

     498,000.00      498,000.00 เอกชัย

              -   
1 2 3 4               -   

   498,000.00               -   
                   -              -        498,000.00      498,000.00

แผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก

โครงกำรพัฒนำ/ปรับปรุงโครงสร้ำงพ้ืนฐำนด้ำนเทคโนโลยีสำรสนเทศ รหัสโครงกำร FON-Adm-S26
ส่วนรำชกำร คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ งำนเทคโลโลยีดิจิทัลเพ่ือกำรศึกษำและวิทยบริกำร ฝ่ำยบริหำร

แผนงำนตำมพันธกิจ
• ด้ำนบริหำรจัดกำรองค์กรสมรรถนะสูง

ลักษณะ/ประเภทโครงกำร
 • โครงกำรตำมยุทธศำสตร์คณะ ตำมประเด็นยุทธศำสตร์ท่ี 5 กำรพัฒนำเทคโนโลยีสำรสนเทศและแหล่งเรียนรู้ให้เอ้ือต่อกำรเรียนรู้ในยุคดิจิทัล

วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดโครงกำร กิจกรรม/กำรด ำเนินงำน กลุ่มเป้ำหมำย ผลผลิต ระยะเวลำ
ด ำเนินกำร

รำยละเอียดกำรเบิกจ่ำย แหล่งเงิน รวม ผู้รับผิดชอบ
งบประมำณ เงินรำยได้ เงินจำก

หน่วยงำน
ภำยนอก#การจัดซ้ือครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์               

1. เคร่ืองคอมพิวเตอร์ ส าหรับงานประมวลผล 
แบบท่ี 1
2.อุปกรณ์กระจายสัญญาณ (L2 Switch) ขนาด 
24 ช่อง แบบท่ี 2        จ านวน 2 เคร่ือง

งบประมำณท่ีต้ังไว้เบิกจ่ำยตำมไตรมำส

รวมงบประมำณ
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ล ำดับท่ี 80

งบด ำเนินงำน งบเงินอุดหนุน งบลงทุน
1. เพ่ือบ ารุงรักษาระบบ
คอมพิวเตอร์และโสตทัศนูปกรณ์
ให้พร้อมใช้งานและมี
ประสิทธิภาพ
 2. เพ่ือจัดหาครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์/ครุภัณฑ์โฆษณา
และเผยแพร่/ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและ
วิทยุทดแทนเคร่ืองเดิมท่ีช ารุด 
และการจัดหาวัสดุคอมพิวเตอร์/
วัสดุโฆษณาและเผยแพร่/วัสดุ
ไฟฟ้าและวิทยุท่ีหมดอายุการใช้
งาน

1.จ านวน
อุบัติการณ์การ
ระบาดของไวรัส
ในระบบ
เครือข่ายวิทยาลัย
2.ความพึงพอใจ
ของการใช้บริการ
ระบบ
คอมพิวเตอร์และ
โสตทัศนูปกรณ์

1.นักศึกษาช้ันปีท่ี
 1 - 4  จ านวน  
402 คน
2.อาจารย์ จ านวน
  50  คน
3.ข้าราชการ และ
เจ้าหน้าท่ี จ านวน
 45  คน
รวม  497 คน

1.น้อยกว่าหรือเท่ากับ
 4
2.ค่าเฉล่ียของความ
พึงพอใจมากกว่าหรือ
เท่ากับ 3.51

มค.67-ก.ย.67 1. การจัดซ้ือโปรแกรมสแกนไวรัส 1 ปี จ านวน 101 
License 
รวม 45,000 บ.
2.จัดซ้ือ HDD (SSD 2.5 SATA 500.GB) จ านวน 
40+60=จ านวน 100x2000=200,000
 HDD 480 GB SSD M.2  จ านวน 10x2000=20,000
รวม 220,000 บาท 
3. การจัดซ้ือครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์/ครุภัณฑ์โฆษณาและ
เผยแพร่/ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุทดแทนเคร่ืองเดิมท่ีช ารุด
 และการจัดซ้ือวัสดุคอมพิวเตอร์/วัสดุโฆษณาและ
เผยแพร่/วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ ท่ีหมดอายุการใช้งาน 
(จอ180น้ิว ห้องเรียน3=40,000) 
(+ส่วนต่างคอมพิวเตอร์ 120,000)
รวม 199,000 บาท
4.ค่าจ้างเหมาติดต้ังอุปกรณ์/บ ารุงรักษาอุปกรณ์ 
รวม 36,000 บาท 
  รวมท้ังส้ิน 500,000 บาท

     475,000.00      475,000.00 เอกชัย

                 -   

1 2 3 4                  -   

341,000 159,000                  -   

                   -              -        475,000.00      475,000.00

แผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก

 โครงกำรบ ำรุงรักษำระบบคอมพิวเตอร์และโสตทัศนูปกรณ์ รหัสโครงกำร  FON-Edu-R09.3
ส่วนรำชกำร คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ งำนเทคโลโลยีดิจิทัลเพ่ือกำรศึกษำและวิทยบริกำร ฝ่ำยบริหำร

แผนงำนตำมพันธกิจ
• ด้ำนบริหำรจัดกำรองค์กรสมรรถนะสูง

ลักษณะ/ประเภทโครงกำร
 • โครงกำรตำมยุทธศำสตร์คณะ ตำมประเด็นยุทธศำสตร์ท่ี 5 กำรพัฒนำเทคโนโลยีสำรสนเทศและแหล่งเรียนรู้ให้เอ้ือต่อกำรเรียนรู้ในยุคดิจิทัล

วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดโครงกำร กิจกรรม/กำรด ำเนินงำน กลุ่มเป้ำหมำย ผลผลิต ระยะเวลำ
ด ำเนินกำร

รำยละเอียดกำรเบิกจ่ำย แหล่งเงิน รวม ผู้รับผิดชอบ
งบประมำณ เงินรำยได้ เงินจำก

หน่วยงำน
ภำยนอก1. การจัดซ้ือโปรแกรมสแกนไวรัส 1 ปี จ านวน 

101 License
2. การจัดซ้ือครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ทดแทนเคร่ือง
เดิมท่ีช ารุด และการจัดซ้ือวัสดุคอมพิวเตอร์/วัสดุ
โฆษณาและเผยแพร่/วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ ท่ี
หมดอายุการใช้งาน
3.จ้างเหมาติดต้ัง/บ ารุงรักษา

งบประมาณท่ีต้ังไว้เบิกจ่ายตามไตรมาส

รวมงบประมาณ
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ล ำดับท่ี 81

งบด ำเนินงำน งบเงินอุดหนุน งบลงทุน
1. เพ่ือพัฒนาสมรรถนะบุคลากร
ใหม่สายวิชาการและสาย
สนับสนุนให้มีสมรรถนะตรงตาม
กรอบการปฏิบัติงาน
2. เพ่ือเตรียมความพร้อมในการ
ปฏิบัติงานของบุคลากรใหม่สาย
วิชาการและสายสนุนในการ
ท างาน

1. ร้อยละของบุคคล
กรใหม่สายวิชาการ
และสายสนับสนุน
ได้รับการฝึก
ประสบการณ์ตาม
ก าหนด 
2. ร้อยละของบุคคล
กรใหม่สายวิชาการ
และสายสนับสนุน
ได้รับการปฐมนิเทศ
ตามก าหนด

บุคลากรใหม่สาย
วิชาการและสาย
สนับสนุน

1. ร้อยละ 100
2. ร้อยละ 100

ต.ค 66 
-

 ก.ย 67

ไม่ใช้งบประมาณ               -   อ. ชลธิมา ป่ิน
สกุล
อ. วรรณิภา 
เวียงค า
คุณอัญชลี รัตน
สุวรรณ

1. เพ่ือพัฒนาความรู้
ความสามารถเก่ียวกับการ
บริหารหลักสูตรของอาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตร

1.ร้อยละอาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
ได้รับการพัฒนา
สมรรถนะครบทุก
หน้าท่ี

อาจารย์
ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตร  จ านวน
 5 คน

1.ร้อยละ 100 ต.ค 66 
-

 ก.ย 67

1.ค่าใช้จ่ายในการละทะเบียน ค่าใช้จ่ายในการเดินทาง ค่า
เบ้ียเล้ียง ในการเข้าอบรม ประชุม สัมนา ของอาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 5 คน คนละ 15,000 บาท รวม 
75,000 บาท

       75,000.00     75,000.00 อ. ชลธิมา ป่ิน
สกุล
อ. วรรณิภา 
เวียงค า
คุณอัญชลี รัตน
สุวรรณ

1. เพ่ือพัฒนาสมรรถนะทาง
วิชาการของบุคลากรสายวิชาการ
2. เพ่ือพัฒนาสมรรถนะของ
บุคลากรสายสนับสนุน 
3. เพ่ือเผยแพร่องค์ความรู้ท่ี
ได้รับการพัฒนาต่อองค์กรณ์

1. ร้อยละของบุคลากร
สายวิชาการท่ีได้รับ
การพัมนาสมรรถนะทาง
วิชาการ
2. ร้อยละของบุคลากร
สายสนับสนุนท่ีได้รับการ
พัฒนาสมรรถนะตามสาย
งาน 
3. ร้อยละขอบุคลากร
สายวิชาการ และ
บุคลากรสายสนับสนุนท่ี
ไปพัฒนามีการน าองค์
ความรู้จากการไปพัฒนา
มาเผยแพร่ และจัดเก็บ
ในคลังความรู้ 

อาจารย์  
ข้าราชการ 
ลูกจ้างประจ า 
พนักงานราชการ 
และพนักงาน
กระทรวง
สาธารณสุข

1. ร้อยละ 100
2. ร้อยละ 100
3. ร้อยละ 100

ต.ค 66 
-

 ก.ย 67

1) งบพัฒนาอาจารย์รายละไม่เกิน 10,000 บาท *43  คน 
เป็นเงิน 430,000 บาท
2) งบพัฒนาบุคลากรสายสนับสนุน (ข้าราชการ 
ลูกจ้างประจ า พนักงานราชการ และพกส.) รายละไม่เกิน 
5,000 บ * 20 คน เป็นเงิน 100,000 บาท
3) ไปราชการตามค าส่ังและในหน้าท่ี เป็นเงิน 500,000 
บาท 
  รวม 1,030,000 บาท

       530,000.00      500,000.00    1,030,000.00 อ. ชลธิมา ป่ิน
สกุล
อ. วรรณิภา 
เวียงค า
คุณอัญชลี รัตน
สุวรรณ

แผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก

โครงกำรพัฒนำสมรรถนะบุคลำกรให้มีสมรรถนะสูง ประจ ำปีงบประมำณ 2567 รหัสโครงกำร FON-Adm-R21.1
ส่วนรำชกำร คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ งำนบริหำรและพัฒนำทรัพยำกรบุคคล ฝ่ำยบริหำร

แผนงำนตำมพันธกิจ
• ด้ำนบริหำรจัดกำรองค์กรสมรรถนะสูง

ลักษณะ/ประเภทโครงกำร
• โครงกำรงำนประจ ำตำมพันธกิจด้ำนบริหำรองค์กร

วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดโครงกำร กิจกรรม/กำรด ำเนินงำน กลุ่มเป้ำหมำย ผลผลิต ระยะเวลำ
ด ำเนินกำร

รำยละเอียดกำรเบิกจ่ำย แหล่งเงิน รวม ผู้รับผิดชอบ
งบประมำณ เงินรำยได้ เงินจำก

หน่วยงำน
ภำยนอกกิจกรรมท่ี 1 พัฒนาสมรรถนะบุคลากรใหม่สาย

วิชาการและสายสนับสนุน
- ด าเนินการปฐมนิเทศตามก าหนดการ
- ด าเนินการส่งฝึกประสบการณ์ตามก าหนดการ
- ประเมินผลการฝึกประสบการณ์ตามก าหนดการ
- ประเมินสมรรถนะในการท างาน ในแต่ละ
ต าแหน่งหน้าท่ีตามก าหนดการ

กิจกรรมท่ี 2 พัฒนาสมรรถนะอาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
- สนับสนุนให้อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร เข้า
รับการประชุม อบรม สัมมนา ตามค าส่ังและใน
หน้าท่ี 
- จัดท ารายงานผลการไปพัฒนาตนเอง การไป
ประชุม อบรม ประชุมสัมมนา อาจารย์ประจ า
หลักสูตร

กิจกรรมท่ี 3 พัฒนาสมรรถนะของบุคลากรสาย
วิชาการ และบุคลากรสายสนับสนุน
- สนับสนุนให้อาจารย์ไปรับการประชุม อบรม 
สัมมนา ตามค าส่ังและในหน้าท่ี 
- ส่งเสริมให้อาจารย์ไปพัฒนาตนเองตามความ
เช่ียวชาญตามแผน 
- จัดท ารายงานผลการไปพัฒนาตนเอง การไป
ประชุม อบรม ประชุมสัมมนาอาจารย์
- จัดท าคลังความรู้จากการไปพัฒนาตนเองของ
บุคลากรสายวิชาการ และบุคลากรสายสนับสนุนโ
 ดยรวบรวมไว้ในคลังความรู้ในเว็บไซด์ของ
วิทยาลัย
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ล ำดับท่ี 81

งบด ำเนินงำน งบเงินอุดหนุน งบลงทุน
1. เพ่ือพัฒนาสมรรถนะด้านการ
บริหารของบุคคลากรสาย
วิชาการและสายสนับสนุน
2. เพ่ือเร่งรัดและส่งเสริมให้
บุคลากรสายวิชาการ ระดับ รอง
ผู้อ านวยการและหัวหน้างานที
ผ่านการอบรมหลักสูตรผู้บริหาร
สาธารณสุขระดับต้น/ระดับกลาง

1. จ านวนผู้เข้า
อบรมหลักสูตร
ผู้บริหาร
สาธารณสุข
ระดับต้น
2. จ านวนผู้เข้า
อบรมหลักสูตร
ผู้บริหาร
สาธารณสุข
ระดับกลาง

อาจารย์ บุคลากร
สายสนับสนุนท่ี
ได้รับการ
พิจารณาให้เข้า
รับการอบรม 
หลักสูตร 
ผู้บริหารการ
สาธารณสุขระ
ต้น/กลาง

1.ผบต. จ านวน 2 คน

1.ผบก. จ านวน 2 คน

รอการประกาศ
จาก วนส.

ใช้งบประมาณจาก สบช               -   อ. ชลธิมา ป่ิน
สกุล
อ. วรรณิภา 
เวียงค า
คุณอัญชลี รัตน
สุวรรณ

1. เพ่ือพัฒนาสมรรถนะอาจารย์
ให้มีความเช่ียวชาญในแต่ละสาขา

จ านวนอาจารย์ท่ี
เข้ารับการอบรม
เฉพาะทาง

อาจารย์ผู้ได้รับ
การพิจารณาผ่าน
 กกบ

1.จ านวนอาจารย์ท่ี
เข้ารับการอบรม

เฉพาะทางอย่างน้อย 
2 สาขา

ต.ค 66 
-

 ก.ย 67

หลักสูตรกำรพยำบำลผู้ป่วยวิกฤต (ผู้ใหญ่และผู้สูงอำยุ)
 อบรมท่ี วพบ 
1. 1.ค่า ท่ีพัก 4500 บาท * 2 เดือน 15 วัน * 1 คน เป็นเงิ
 11250 บาท 2. ค่าเดินทาง (ค่าโดยสารรถประจ าทาง 
พะเยาถึงเขียงราย) 183 บาท * 2 เท่ียว * 1 คน เป็นเงิน 
366 บาท 3. ค่าเหมารถรุับจ้าง (ขนสงเชียวรายถึงหอพัก) 
400 บาท * 2 เท่ียว เป็นเงิน 800 บาท 4. ค่าเบ้ียเล้ียง ( 
จ านวน 53 วัน) 240 * 43 วัน เป็นเงิน10320 บาท รวม 
22736 บาท
หลักสูตรกำรพยำบำลผดุงครรภ์ อบรมท่ี วพบ
1.ค่า ท่ีพัก 4500 บาท * 2 เดือน 15 วัน * 1 คน เป็นเงิน 
11250 บาท 2. ค่าเดินทาง (ค่าโดยสารรถประจ าทาง 
พะเยาถึงเขียงราย) 183 บาท * 2 เท่ียว * 1 คน เป็นเงิน 
366 บาท 3. ค่าเหมารถรุับจ้าง (ขนสงเชียวรายถึงหอพัก) 
400 บาท * 2 เท่ียว เป็นเงิน 800 บาท 4. ค่าเบ้ียเล้ียง ( 
จ านวน 53 วัน) 240 * 43 วัน เป็นเงิน10320 บาท รวม 
22736 บาท   รวมท้ังโครงการ 45,472 บาท

         45,472.00     45,472.00 อ. ชลธิมา ป่ิน
สกุล
อ. วรรณิภา 
เวียงค า
คุณอัญชลี รัตน
สุวรรณ

              -   
1 2 3 4               -   

200,000.00 222,657.00 330,000.00 258,020.00               -   
       575,472.00            -        575,000.00              -      1,150,472.00

วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ งำนบริหำรและพัฒนำทรัพยำกรบุคคล ฝ่ำยบริหำร
แผนงำนตำมพันธกิจ ลักษณะ/ประเภทโครงกำร

วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดโครงกำร กิจกรรม/กำรด ำเนินงำน กลุ่มเป้ำหมำย ผลผลิต ระยะเวลำ
ด ำเนินกำร

รำยละเอียดกำรเบิกจ่ำย แหล่งเงิน รวม ผู้รับผิดชอบ
งบประมำณ เงินรำยได้ เงินจำก

หน่วยงำน
ภำยนอกกิจกรรมท่ี 4 พัฒนาสมรรถนะด้านการบริหาร 

ส าหรับบุคลากรสายวิชาการ และสายสนับสนุน
- ส ารวจความต้องการไปอบรมหลักสูตร ผบต. 
ผบก. ของรองผู้อ านวยการและหัวหน้างาน รตาม
หลักสูตรการอบรมผู้บริหารสาธารณสุข
- ก าหนดคุณสมบัติและประกาศรับสมัคร
- เสนอรายช่ือต่อ กกบ. เพ่ือคัดเลือก
- ส่งรายช่ือผู้ได้รับคัดเลือกเข้ารับการอบรม
- ส่งผู้เข้ารับการอบรมตามแผน
-  ติดตามประเมินผล

กิจกรรมท่ี 5 การพัฒนาสมรรถนะความเชียวชาญ
เฉพาะสาขา จ านวน 2 สาขา คือ การพยาบาล
ผู้ป่วยวิกฤต (ผู้ใหญ่และผู้สูงอายุ) และการ
พยาบาลผดุงครรภ์
- ประกาศรับสมัคร
- เสนอรายช่ือต่อ กกบ. เพ่ือคัดเลือก
- ส่งรายช่ือผู้ได้รับคัดเลือกเข้ารับการอบรม
-  ส่งผู้เข้ารับการอบรมตามแผน
-  ติดตามประเมินผล

งบประมำณท่ีต้ังไว้เบิกจ่ำยตำมไตรมำส

รวมงบประมำณ

แผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก
โครงกำรพัฒนำสมรรถนะบุคลำกรให้มีสมรรถนะสูง ประจ ำปีงบประมำณ 2567 รหัสโครงกำร FON-Adm-R21.1

ส่วนรำชกำร คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก
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ล ำดับท่ี 82

งบด ำเนินงำน งบเงินอุดหนุน งบลงทุน
1. เพ่ือสรรหาบุคคลกรสาย
วิชาการ และสายสนับสนุนให้
เพียงพอต่อการบริหารงานของ
องค์กร ให้มีประสิทธิภาพ

1. จ านวนบุคคลากร
สายวิชาการเพียงต่อ
การจัดการเรียนการ
สอน
2. จ านวนบุคคลากร
สายสนับสนุนเพียงต่อ
ต่อการปฏิบัติงาน

บุคลากรใหม่สาย
วิชาการและสาย
สนับสนุน 

1.  FTES ไม่มากกว่า
 1:8 

2. FTE ไม่น้อยกว่า
ภาระงาน

ต.ค 66
-

ก.ย 67

ไม่ใช้งบประมาณ               -   อ. ชลธิมา ป่ิน
สกุล
อ. วรรณิภา 
เวียงค า
คุณรัชนี ซาวค า
เขต

1. เพ่ือเสริมสร้างขวัญก าลังใจ
และการคงอยู่ของบุคลากรสาย
วิชาการและสายสนับสนุน

1.จ านวนบุคลากรท่ี
ได้รับรางวัล
2.จ านวนคร้ังของ
การประกาศยกย่อง

บุคลากรสาย
สนับสนุนและสาย
วิชาการ จ านวน 
85 คน

1. > 5 คน 

 2. จ านวน 2 คร้ัง

พ.ค 66 1. ค่าวัสดุ จ านวน  20,000บาท          20,000.00 อ. ชลธิมา ป่ิน
สกุล
อ. วรรณิภา 
เวียงค า
คุณอัญชลี รัตน
สุวรรณ

1. เพ่ือให้อาจารย์และบุคลากร
ได้ทราบสภาวะสุขภาพของ
ตนเองและปรับเปล่ียน
พฤติกรรมด้านสุขภาพ

1. ร้อยละของ
กลุ่มเป้าหมายท่ีแจ้ง
ความประสงค์เข้า
ได้รับการตรวจ
สุขภาพประจ าปี

อาจารย์และ
บุคลากรท่ีแจ้ง
ความประสงค์เข้า
ได้รับการตรวจ
สุขภาพประจ าปี

1. ร้อยละ 100 ก.ค
. - 

ส.ค. 67

ใช้งบประมาณจากส่วนกลาง คุณรัชนี ซาวค า
เขต

1. เพ่ือให้มีเกณฑ์ท่ีใช้ในการ
ประเมินผลการปฏิบัติงานของ
บุคลากรทุกระดับท่ีชัดเจน
เหมาะสมกับสายงานและได้รับ
การเล่ือนข้ันเงินเดือน/ค่าจ้าง

1.อาจารย์ 
จ านวน 44 คน
2.สายสนับสนุน 
จ านวน 20 คน
3.คณะกรรมการ
รับรองผลการ
ประเมิน จ านวน 
15 คน

1. รูปเล่มเกณฑ์
การประเมินผล
การปฏิบัติงาน
บุคคลากรสาย
วิชาการ
2. รูปเล่มเกณฑ์
การประเมินผล
การปฏิบัติงาน
บุคคลากรสาย
สนับสนุน

1. 1 เล่ม
2. 1 เล่ม

ต.ค.-65 และ 
ก.ย. 66

การทบทวนเกณฑ์ PA สายวิชาการและสายสนับสนุน
ไม่ใช้งบประมาณ 
การประชุมคณะกรรมการกล่ันกรองผลคะแนน (2 รอบ)
1. ค่าอาหารกลางวัน จ านวน 15 คน * 120 บาท * 1 ม้ือ
 * 2 คร้ัง เป็นเงิน 3600 บาท
2. ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืมส าหรับคณะกรรมการ 
จ านวน 15 คน×35บาท*2 ม้ือ * 2 คร้ัง  เป็นเงิน 2100 
บาท

รวม 5700 บาท

          5,700.00 อ. ชลธิมา ป่ิน
สกุล
คุณรัชนี ซาวค า
เขต

แผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก

โครงกำรส่งเสริมกำรบริหำรงำนบุคคลำกรให้มีสมรรถนะสูง ประจ ำปีงบประมำณ 2567 รหัสโครงกำร FON-Adm-R22.2
ส่วนรำชกำร คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ งำนบริหำรและพัฒนำทรัพยำกรบุคคล ฝ่ำยบริหำร

แผนงำนตำมพันธกิจ
• ด้ำนบริหำรจัดกำรองค์กรสมรรถนะสูง

ลักษณะ/ประเภทโครงกำร
• โครงกำรงำนประจ ำตำมพันธกิจด้ำนบริหำรองค์กร

วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดโครงกำร กิจกรรม/กำรด ำเนินงำน กลุ่มเป้ำหมำย ผลผลิต ระยะเวลำ
ด ำเนินกำร

รำยละเอียดกำรเบิกจ่ำย แหล่งเงิน รวม ผู้รับผิดชอบ
งบประมำณ เงินรำยได้ เงินจำก

หน่วยงำน
ภำยนอกกิจกรรมท่ี 1 การสรรหาบุคคลกรสายวิชาการและ

สายสนับสนุน
-  การจัดท าแผนอัตตราก าลังและการวิเคราะห์ภาระ
งานของบุคคลาการสายวิชาการและสายสนับสนุน
- สรรหาทดแทนในอัตตราก าลังบุคคลกรสายวิชาการ
และสายสนับสนุนท่ีไม่เพียงพอ
- จัดกิจกรรมส่งเสริมการธ ารงรักษาบุคคลากรใน
หน่ายงาน

กิจกรรมท่ี 2 การยกย่องเชิดชูบุคลากรสายวิชาการ
และสายสนับสนุน 
- ด าเนินการคัดเลือกและสรรหา
- ด าเนินการประกาศยกย่อง
- ด าเนินการมอบโล่รางวัลในวันไหว้ครู
- เผยแพร่และประชาสัมพันธ์

กิจกรรมท่ี3 การตรวจสุขภาพบุคลากรประจ าปี
- ประกาศประชาสัมพันธ์แจ้งความประส่งเข้ารับการ
ตรวจสุขภาพ
- รวบรวมข้อมูลและประสานโรงพยาบาล
- แจ้งข้อมูลและข้ันตอนการเข้ารับการตรวจสุขภาพ
- บุคลากรเข้ารับการการตรวจสุขภาพ
- จัดท ารายงานผลการเข้ารับการตรวจสุขภาพ
ประจ าปี

กิจกรรมท่ี 4 ประชุมทบทวนเกณฑ์การประเมินผล
การปฏิบัติงาน(PA) 
- ด าเนินการทบทวนเกณฑ์ประเมินผลงานโดย
บุคลากรสายอาจารย์และสายสนับสนุน
- วิพากษ์เกณฑ์การประเมินผลงานโดยบุคลากรสาย
อาจารย์และสายสนับสนุน
- ปรับปรุงแก้ไขตามการวิพากษ์ 
- รวบรวมเข้าเล่มประชาสัมพันธ์แลเผยพร่ะประกาศใช้
- ด าเนินการประเมินผลการปฏิบัติตามเกณฑ์ท่ีก าหนด
- ประชุมคณะกรรมการรับรองผลการประเมิน
- ส่งผลการประเมินให้หน่วยงานต้นสังกัด ด าเนินการ
เล่ือนข้ันเงินเดือน/ค่าจ้าง
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ล ำดับท่ี 82

งบด ำเนินงำน งบเงินอุดหนุน งบลงทุน
1.เพ่ือทบทวนและติดตามแผน
กลยุทธ์ด้านทรัพยากรบุคคล 
ปีงบประมาณ 2565

ร้อยละความ
ครอบคลุมของ
แผนกลยุทธ์ด้าน
ทรัพยากรบุคคล
มีความ
สอดคล้องกับ
แผนกลยุทธ์ของ
วิทยาลัยและคณะ

บุคลากรฝ่าย
บริหารและ
พัฒนาทรัพยากร
บุคคล

ร้อยละ 100 ต.ค. 66 ไม่ใช้งบประมาณ อ. ชลธิมา ป่ิน
สกุล
อ. วรรณิภา 
เวียงค า
คุณรัชนี ซาวค า
เขต
คุณอัญชลี รัตน
สุวรรณ

              -   
1 2 3 4               -   

    25,700.00               -   
         25,700.00            -                    -       25,700.00

วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ งำนบริหำรและพัฒนำทรัพยำกรบุคคล ฝ่ำยบริหำร
แผนงำนตำมพันธกิจ ลักษณะ/ประเภทโครงกำร

วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดโครงกำร กิจกรรม/กำรด ำเนินงำน กลุ่มเป้ำหมำย ผลผลิต ระยะเวลำ
ด ำเนินกำร

รำยละเอียดกำรเบิกจ่ำย แหล่งเงิน รวม ผู้รับผิดชอบ
งบประมำณ เงินรำยได้ เงินจำก

หน่วยงำน
ภำยนอกกิจกรรมท่ี 5 ทบทวนและติดตามแผนกลยุทธ์ด้าน

ทรัพยากรบุคคล ประมาณ 2567
- ทบทวนแผนกลยุทธ์ด้านทรัพยากรบุคคล

งบประมำณท่ีต้ังไว้เบิกจ่ำยตำมไตรมำส

รวมงบประมำณ

แผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก
โครงกำรส่งเสริมกำรบริหำรงำนบุคคลำกรให้มีสมรรถนะสูง ประจ ำปีงบประมำณ 2567 รหัสโครงกำร FON-Adm-R22.2

ส่วนรำชกำร คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก
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ล ำดับท่ี 83

งบด ำเนินงำน งบเงินอุดหนุน งบลงทุน
1.เพ่ือให้อาจารย์น าเสนอผลการ
พัฒนาปฏิบัติการพยาบาล 
2.เพ่ือให้มีเวทีในการแลกเปล่ียน
เรียนรู้
3.เพ่ือให้มีการถอดบทเรียนและ
ได้แนวปฏิบัติท่ีดีเพ่ือให้เกิดการ
พัฒนาอย่างต่อเน่ือง

1.ร้อยละของ
อาจารย์ท่ีเข้า
ร่วมน าเสนอผล
การปฏิบัติการ
พยาบาล
2.ร้อยละของ
อาจารย์ท่ีได้
ปฏิบัติการ
พยาบาลครบ 80
 ชม./ปี
3.จ านวนคร้ังของ
การจัดเวที
แลกเปล่ียน
เรียนรู้และได้
สรุปผลการ
เรียนรู้หรือถอด
บทเรียน

อาจารย์พยาบาล
จ านวน 44 คน

1.ร้อยละ 100

2.ร้อยละ 100

 

3. จ านวน 2 คร้ัง/ปี
 
 

6-10 มิ.ย. 2567 1.ค่าอาหารกลางวันอาจารย์ 44 คน*120 บาท * 1 ม้ือ 
เป็นเงิน 5,280 บาท
2. ค่าอาหารกลางวันบุคลากร/ทีมงาน 10 คน *120  บาท
 * 1 ม้ือ เป็นเงิน  1200 บาท
3 .ค่าอาหารว่างอาจารย์ 44 คน *35 บาท * 2 ม้ือ เป็น
เงิน 3,080 บาท
4. ค่าอาหารว่าง บุคลากร/ทีมงาน 10 คน *35 บาท *2 
ม้ือ เป็นเงิน 700 บาท
รวมท้ังส้ิน 10260 บาท

         10,260.00     10,260.00 อ. ชลธิมา ป่ิน
สกุล
อ. วรรณิภา 
เวียงค า
คุณอัญชลี รัตน
สุวรรณ

              -   
1 2 3 4               -   

    10,260.00               -   
         10,260.00            -                    -       10,260.00

แผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก
 โครงกำร กำรพัฒนำกำรปฏิบัติกำรพยำบำลของอำจำรย์ (Faculty practice) รหัสโครงกำร FON-Adm-R21.3

ส่วนรำชกำร คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ งำนบริหำรและพัฒนำทรัพยำกรบุคคล ฝ่ำยบริหำร
แผนงำนตำมพันธกิจ
• ด้ำนบริหำรจัดกำรองค์กรสมรรถนะสูง

ลักษณะ/ประเภทโครงกำร
• โครงกำรงำนประจ ำตำมพันธกิจด้ำนบริหำรองค์กร

วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดโครงกำร กิจกรรม/กำรด ำเนินงำน กลุ่มเป้ำหมำย ผลผลิต ระยะเวลำ
ด ำเนินกำร

รำยละเอียดกำรเบิกจ่ำย แหล่งเงิน รวม ผู้รับผิดชอบ
งบประมำณ เงินรำยได้ เงินจำก

หน่วยงำน
ภำยนอก1.รวบรวมแผนพัฒนาปฏิบัติการพยาบาล 

วิเคราะห์ และสรุปแผนปฏิบัติการพยาบาล
2.จัดเวทีในการแลกเปล่ียนเรียนรู้ระหว่าง
3.สรุปผลการพัฒนา ปัญหาอุปสรรค แนว
ทางการปรับปรุงแก้ไข
4.ถอดบทเรียนแนวปฏิบัติท่ีดี และเผยแพร่
ประชาสัมพันธ์"

งบประมำณท่ีต้ังไว้เบิกจ่ำยตำมไตรมำส

รวมงบประมำณ
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ล ำดับท่ี 84

งบด ำเนินงำน งบเงินอุดหนุน งบลงทุน
1. เพ่ือเพ่ิมสมรรถนะความ
เช่ียวชาญในสายงานบุคลากร
สายสนับสนุน
 2. เพ่ือส่งเสริมความรักใคร
ผูกพันธ์ในองค์กรของบุคลากร
สายสนับสนุน

1.ร้อยละการ
ถอดบทเรียนของ
บุคลากรท่ีเข้า
ร่วมโครงการใน
เร่ืองการเพ่ิมข้ึน
ของสมรรถนะ
ความเชียงชาญ
ในงานของตนเอง
 2.ร้อยละการ
ถอดบทเรียนของ
บุคลากรท่ีเข้า
ร่วมโครงการใน
เร่ืองการมีความ
รักใคร่ผูกพันธ์ต่อ
องค์กร

1. ผู้อ านวยการ
และรอง
ผู้อ านวยการ 
จ านวน 5 ท่าน
 2. อาจารย์งาน
บริหารทรัพยากร
บุคคล จ านวน 3 
ท่าน
 3. บุคลากรสาย
สนับสนุน จ านวน
 38 คน
 รวมท้ังส้ิน 46 คน

1.มากกว่าร้อยละ 80
 
 
 2.มากกว่าร้อยละ 80

เมษายน 2567 1. ค่าจ้างเหมารถตู้จ านวน 3 คัน คันละ 3,500 บาท * 2 
วัน เท่ากับ 21,000 บาท
 2. ค่าท่ีพัก ห้องคู่ จ านวน 25 ห้อง (เบิก 1,500 บาท/
ห้อง/คืน)* 2 คืน เท่ากับ 75,000 บาท
 3. ค่าอาหารกลางวันและเย็น จ านวน 46 คน คนละ 350
 บาท* 5 ม้ือ เท่ากับ 80,500 บาท
 4. ค่าอาหารว่าง จ านวน 46 คน คนละ 50 บาท* 5 ม้ือ 
เท่ากับ 10,500บาท 
 5. ค่าวิทยากร ชัวโมงละ 1,200 บาท* 6 ช่ัวโมง เท่ากับ 
7,200 บาท
 6. ค่าเดินทางวิทยากร ไป-กลับ เท่ากับ 3,000 บาท
 7. ค่าห้องประชุม จ านวน 5,000 บาท
 รวมท้ังส้ิน 202,200 บาท

202,200.00 202,200.00 อ. ชลธิมา ป่ิน
สกุล
 อ. วรรณิภา 
เวียงค า
 คุณรัชนี ซาว
ค าเขต

-
1 2 3 4 -

202,200.00   -
202,200.00 - - 202,200.00

แผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก
โครงกำร ประชุมเชิงปฏิบัติกำรกำรเสริมสร้ำงสมรรถนะควำมเช่ียวชำญในบุคคลกรสำยสนับสนุน รหัสโครงกำร FON-Adm-R24.3

ส่วนรำชกำร คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ งำนบริหำรและพัฒนำทรัพยำกรบุคคล ฝ่ำยบริหำร
แผนงำนตำมพันธกิจ
 • ด้ำนบริหำรจัดกำรองค์กรสมรรถนะสูง

ลักษณะ/ประเภทโครงกำร
 • โครงกำรงำนประจ ำตำมพันธกิจด้ำนบริหำรองค์กร

วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดโครงกำร กิจกรรม/กำรด ำเนินงำน กลุ่มเป้ำหมำย ผลผลิต ระยะเวลำ
ด ำเนินกำร

รำยละเอียดกำรเบิกจ่ำย แหล่งเงิน รวม ผู้รับผิดชอบ
งบประมำณ เงินรำยได้ เงินจำก

หน่วยงำน
ภำยนอกกิจกรรมท่ี 1 กิจกรรมประชุมเชิงปฏิบัติการ

กิจกรรมท่ี 2 กิจกรรมศึกษาดูงาน

งบประมำณท่ีต้ังไว้เบิกจ่ำยตำมไตรมำส

รวมงบประมำณ
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ล ำดับท่ี 85

งบด ำเนินงำน งบเงินอุดหนุน งบลงทุน
1. เพ่ือเพ่ิมสมรรถนะความเป็น
ผู้น าในบุคลากรสายวิชาการ
 2. เพ่ือส่งเสริมความรักใคร
ผูกพันธ์ในองค์กรของบุคลากร
สายวิชาการ

1.ร้อยละการ
ถอดบทเรียนของ
บุคลากรท่ีเข้า
ร่วมโครงการใน
เร่ืองการเพ่ิมข้ึน
ของสมรรถนะ
ความเป็นผู้น าใน
ตนเอง
 2.ร้อยละการ
ถอดบทเรียนของ
บุคลากรท่ีเข้า
ร่วมโครงการใน
เร่ืองการมีความ
รักใคร่ผูกพันธ์ต่อ
องค์กร

1. อาจารย์ 
จ านวน 44 คน
2. บุคลากรสาย
สนับสนุน จ านวน
 6 คน
 รวมท้ังส้ิน 50 คน

1.มากกว่าร้อยละ 80
 
 
 2.มากกว่าร้อยละ 80

1-3 พ.ย. 66 1. ค่าจ้างเหมารถตู้จ านวน 3 คัน คันละ 15,000 บาท * 3
 วัน เท่ากับ 135,000 บาท
 2. ค่าท่ีพัก ห้องคู่ จ านวน 25 ห้อง (เบิก 1,500 บาท/
ห้อง/คืน)* 2 คืน เท่ากับ 75,000 บาท
 3. ค่าอาหารกลางวันและเย็น จ านวน 50 คน คนละ 350
 บาท* 5 ม้ือ เท่ากับ 87,500 บาท
 4. ค่าอาหารว่าง จ านวน 50 คน คนละ 50 บาท* 5 ม้ือ 
เท่ากับ 12,500บาท 
 5. ค่าวิทยากร ชัวโมงละ 1,200 บาท* 9 ช่ัวโมง เท่ากับ 
10,800 บาท
 6. ค่าเดินทางวิทยากร ไป-กลับ เท่ากับ 3,000 บาท
 7. ค่าห้องประชุม จ านวน 10,000 บาท
 รวมท้ังส้ิน  333,800 บาท

     333,800.00 333,800.00 อ. ชลธิมา ป่ิน
สกุล
 อ. วรรณิภา 
เวียงค า
 คุณรัชนี ซาว
ค าเขต

-
1 2 3 4 -

333,800.00   -
0.00 - - 333,800.00

แผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก
โครงกำร ประชุมเชิงปฏิบัติกำรกำรเสริมสร้ำงสมรรถนะควำมเป็นผู้น ำในบุคคลกรสำยวิชำกำร รหัสโครงกำร FON-Adm-R24.3

ส่วนรำชกำร คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ งำนบริหำรและพัฒนำทรัพยำกรบุคคล ฝ่ำยบริหำร
แผนงำนตำมพันธกิจ
 • ด้ำนบริหำรจัดกำรองค์กรสมรรถนะสูง

ลักษณะ/ประเภทโครงกำร
 • โครงกำรงำนประจ ำตำมพันธกิจด้ำนบริหำรองค์กร

วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดโครงกำร กิจกรรม/กำรด ำเนินงำน กลุ่มเป้ำหมำย ผลผลิต ระยะเวลำ
ด ำเนินกำร

รำยละเอียดกำรเบิกจ่ำย แหล่งเงิน รวม ผู้รับผิดชอบ
งบประมำณ เงินรำยได้ เงินจำก

หน่วยงำน
ภำยนอกกิจกรรมท่ี 1 กิจกรรมประชุมเชิงปฏิบัติการ

 กิจกรรมท่ี 2 กิจกรรมศึกษาดูงาน

งบประมำณท่ีต้ังไว้เบิกจ่ำยตำมไตรมำส

รวมงบประมำณ
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งบด ำเนินงำน งบเงินอุดหนุน งบลงทุน
1. ค่าลงทะเบียนเพ่ือรับการประเมิน 50,000.00        50,000.00 อ. แดนชัย

1. ค่าปรับปรุงอาคารและภูมิทัศน์เพ่ือรับการประเมิน 484,458.00      484,458.00

                 -   

1 2 3 4                  -   

                 -   

         50,000.00            -        484,458.00              -        534,458.00

แผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก
 โครงกำรพัฒนำวิทยำลัยสีเขียวและสถำนศึกษำปลอดภัยสู่ควำมย่ังยืน รหัสโครงกำร FON-Adm-S24

ส่วนรำชกำร คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ งำนบริหำรและพัฒนำทรัพยำกรบุคคล ฝ่ำยบริหำร
แผนงำนตำมพันธกิจ
• ด้ำนบริหำรจัดกำรองค์กรสมรรถนะสูง

ลักษณะ/ประเภทโครงกำร
• โครงกำรงำนประจ ำตำมพันธกิจด้ำนบริหำรองค์กร

วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดโครงกำร กิจกรรม/กำรด ำเนินงำน กลุ่มเป้ำหมำย ผลผลิต ระยะเวลำ
ด ำเนินกำร

รำยละเอียดกำรเบิกจ่ำย แหล่งเงิน รวม ผู้รับผิดชอบ
งบประมำณ เงินรำยได้ เงินจำก

หน่วยงำน
ภำยนอกเพ่ือพัฒนำให้วิทยำลัยให้มี

สภำพแวดล้อมท่ีน่ำอยู่เป็นมิตร
กับส่ิงแวดล้อม และปลอดภัย
เป็นตำมเกณฑ์กำร
มหำวิทยำลัยสีเขียว และ
สถำนศึกษำปลอดภัย

1. การด าเนินงานเข้ารับการประเมิน

2. การด าเนินงานเพ่ือผ่านตัวช้ีวัดการประเมิน

งบประมำณท่ีต้ังไว้เบิกจ่ำยตำมไตรมำส

รวมงบประมำณ

1.ผลกำร
ประเมิน

ส ำนักงำนสีเขียว

อำจำรย์ 
บุคลำกรและ
นักศึกษำ

1. ระดับทองแดง ต.ค.66-ก.ย.67
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งบด ำเนินงำน งบเงินอุดหนุน งบลงทุน
เพ่ือยกระดับการด าเนินงาน
ประกันคุณภาพการศึกษาของ
แต่ละฝ่าย/งานให้มีประสิทธิภาพ
เพ่ิมข้ึน

1. ร้อยละของฝ่าย/
งานมีการจัดท า
improvement 
plan ตาม
ข้อเสนอแนะของ
กรรมการประเมิน
คุณภาพการศึกษา
ภายใน

-อาจารย์ 
เจ้าหน้าท่ี
ผู้รับผิดชอบตัวบ่งช้ี

ร้อยละ 100 1. ตค. 66
2. สค. 67

1. ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม ม้ือละ 35บ* 30 คน*2 วัน
 = 2,100 บาท
2. ค่าถ่ายเอกสาร 1,800 บ.  

 รวมท้ังหมด 3,900 บ.

          3,900.00          3,900.00 อ. โสภาพร

1. เพ่ือรายงานผลการ
ด าเนินการประกันคุณภาพ
การศึกษา
  2. เพ่ือรับฟังข้อเสนอแนะและ
ข้อคิดเห็นต่อการพัฒนาการ
ประกันคุณภาพการศึกษา

1.จ านวนคร้ังของ
การประชุม
  2. จ านวนประเด็น
การพัฒนาจาก
ข้อเสนอแนะของ
คณะกรรมการ

-ผู้ทรงคุณวุฒิ
ภายนอก
-อาจารย์ 
เจ้าหน้าท่ี

1. อย่างน้อย1 ต่อปี
  
  
  2. อย่างน้อย 2 
ประเด็น

กพ. 67  2.2 ด าเนินการประชุมคณะกรรมการตามวันเวลาท่ี
ก าหนด (ใช้งบ)
1. ค่าเดินทางผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก 3,000 บ. 
2. ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม ม้ือละ 35 บ*35 คน= 
1225 บ. 
3. ค่าตอบแทนคณะกรรมการ คนละ1000*7 คน = 7000 
รวมท้ังหมด 11225 บ.

         11,225.00        11,225.00

1.เพ่ือจัดท า SAR 0 ท่ีมีความ
สอดคล้องกับเกณฑ์คุณภาพ
 2. เพ่ือวางแผนด าเนินการ
ประกันคุณภาพการศึกษาให้
เป็นไปตามเกณฑ์คุณภาพ

1. ร้อยละของตัว
บ่งช้ีในระดับ
หลักสูตรและตัวบ่งช้ี
ตามเกณฑ์รับรอง
สถาบันของสภาการ
พยาบาลมีการจัดท า
 SAR 0 ตามเวลาท่ี
ก าหนด

-อาจารย์ 
เจ้าหน้าท่ี
ผู้รับผิดชอบตัวบ่งช้ี

1. ร้อยละ 100 ตค.66 3.1. จัดประชุมวิพากษ์ SAR 0 ตามเกณฑ์คุณภาพ โดยผู้อ านวยการ
เป็นวิทยากรวิพากษ์ และจัดท า SAR ฉบับสมบูรณ์ (ใช้งบ)
1. ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม ม้ือละ 35 บ.* 15 คน 2 ม้ือ*3 วัน= 
3,150 บ.
2. ค่าอาหารกลางวัน ม้ือละ 150 บาท *15 คน 3 วัน = 6,750 บ.
3. ค่าจ้างเหมาถ่ายเอกสาร= 1,000 บ.
  รวมท้ังส้ิน 10,900 บ.

         10,900.00        10,900.00

แผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก
 โครงกำรยกระดับคุณภำพกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ รหัสโครงกำร FON-Adm-R17

ส่วนรำชกำร คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ งำนบริหำรและพัฒนำทรัพยำกรบุคคล ฝ่ำยบริหำร
แผนงำนตำมพันธกิจ
• ด้ำนบริหำรจัดกำรองค์กรสมรรถนะสูง

ลักษณะ/ประเภทโครงกำร
• โครงกำรงำนประจ ำตำมพันธกิจด้ำนบริหำรองค์กร

วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดโครงกำร กิจกรรม/กำรด ำเนินงำน กลุ่มเป้ำหมำย ผลผลิต ระยะเวลำ
ด ำเนินกำร

รำยละเอียดกำรเบิกจ่ำย แหล่งเงิน รวม ผู้รับผิดชอบ
งบประมำณ เงินรำยได้ เงินจำก

หน่วยงำน
ภำยนอกกิจกรรมท่ี 1. กิจกรรมประชุมจัดท า Improvement plan

 ระดับหลักสูตรและระดับวิทยาลัย
  1.1 สรุปข้อเสนอแนะของคณะกรรมการการประเมิน
คุณภาพการศึกษาภายในและแนวทางการปรับปรุง ปี
การศึกษา 2565 (ไม่ใช้เงิน)
  1.2 ประชุมช้ีแจงและเผยแพร่ข้อเสนอแนะของ
คณะกรรมการการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในและ
แนวทางการปรับปรุง ปีการศึกษา 2565 ให้ผู้รับผิดชอบ
ตัวบ่งช้ีน าไปจัดท าแผนปรับปรุงแก้ไข (ไม่ใช้เงิน)
  1.3. จัดเวทีน าเสนอและวิพากษ์แผนปรับปรุงแก้ไข โดย
ผู้อ านวยการเป็นวิทยากรวิพากษ์ (ใช้เงิน)
  1.4.จัดท าแผนปรับปรุงแก้ไขประจ าปี 2566 (ใช้เงิน)
  1.5. เสนอแผนปรับปรุงแก้ไข ประจ าปี 2566 ต่อ
คณะกรรมการบริหารพิจารณาให้ความเห็นชอบ (ไม่ใช้เงิน)
  1.6. น าแผนปรับปรุงแก้ไขไปสู่การปฏิบัติ (ไม่ใช้เงิน)
  1.7. ด าเนินการก ากับติดตามการด าเนินการตามแผนทุก
 6 เดือน (ไม่ใช้เงิน)
  1.8. รายงานผลการก ากับติดตามการด าเนินการตาม
แผนต่อคณะกรรมการบริหาร ทุก 6 เดือน (ไม่ใช้เงิน)

กิจกรรม 2  ประชุมคณะกรรมการประกัน
คุณภาพการศึกษา(มีผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก)
  2.1 ประสานคณะกรรมการฯ เพ่ือก าหนดวัน 
เวลาในการประชุม (ไม่ใช้งบ)
  2.2 ด าเนินการประชุมคณะกรรมการตามวัน
เวลาท่ีก าหนด (ใช้งบ)
  2.3 สรุปรายงานการประชุมเพ่ือน าข้อคิดเห็นไป
วางแผนด าเนินการ (ไม่ใช้งบ)

กิจกรรม 3 การประชุมเชิงปฏิบัติการจัดท า SAR 
0 ตามเกณฑ์คุณภาพ 
3.1. จัดประชุมวิพากษ์ SAR 0  โดยผู้อ านวยการ
เป็นวิทยากรวิพากษ์ จัดท า SAR 0 ฉบับสมบูรณ์ 
(ใช้งบ)
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งบด ำเนินงำน งบเงินอุดหนุน งบลงทุน
เพ่ือควบคุม ก ากับ ติดตาม การ
ด าเนินการของมาตรฐาน 
องค์ประกอบ และตัวบ่งช้ีของ
การประกันคุณภาพการศึกษา ปี
การศึกษา 2566

1. ร้อยละตัวบ่งช้ี
คุณภาพระดับ
หลักสูตรและตัว
บ่งช้ีตามเกณฑ์
รับรองสถาบัน
ของสภาการ
พยาบาลมี
ผู้รับผิดชอบ
ด าเนินการพัฒนา
ตามเกณฑ์

-อาจารย์ 
เจ้าหน้าท่ี
ผู้รับผิดชอบตัวบ่งช้ี

1. ร้อยละ 100 ต.ค. 66 4.3 จัดท าคู่มือประกันคุณภาพ (ใช้งบ)
1. ค่าจ้างเหมาจัดท าเล่มคู่มือประกันคุณภาพ จ านวน 30 
เล่ม*100 บาท=3,000 บ.

          3,000.00          3,000.00

เพ่ือตรวจสอบผลการด าเนินการ
ตามเกณฑ์คุณภาพ

1. ร้อยละของตัว
บ่งช้ีได้รับการ
ตรวจสอบคุณภาพ

-อาจารย์ 
เจ้าหน้าท่ี
ผู้รับผิดชอบตัวบ่งช้ี

1. ร้อยละ 100 ธค.66,พค.67 5.4 ด าเนินการตรวจสอบคุณภาพ (ใช้งบ)
5.5 จัดท ารายงานผลการตรวจสอบ (ใช้งบ)

1. ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 25คน*35 บาท*4 ม้ือ = 3,500
 บ
2. ค่าอาหารกลางวัน ม้ือละ 120 บ*25คน*2 ม้ือ = 6,000 บ.
3. ค่าจ้างเหมาถ่ายเอกสารจ านวน 1,000 บ.
  รวม 10,500 บาท

         10,500.00        10,500.00

เพ่ือประเมินคุณภาพการศึกษา
ภายในคณะกรรมการประเมิน
คุณภาพของวิทยาลัย(pre 
assessment) ปีการศึกษา 2564

1. ร้อยละของ
ตัวช้ีวัดท่ีได้รับ
การประเมิน

-กรรมการผู้
ประเมินคุณภาพ
การศึกษาภายใน
และอาจารย์ 
เจ้าหน้าท่ี
ผู้รับผิดชอบตัวบ่งช้ี

1. ร้อยละ 100 เมย.67 6.2 จัดประชุมคณะกรรมการเพ่ือประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน
คณะกรรมการประเมินคุณภาพของวิทยาลัย(pre assessment) ปี
การศึกษา 2565 (ใช้งบ)
6.3 สรุปผลการประเมิน และจัดท ารูปเล่ม เสนอคณะกรรมการ
บริหาร (ใช้งบ)
1. ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม ม้ือละ 35 บาท* 25 คน 2 ม้ือ 2 
วัน= 3,500 บ.
2. ค่าอาหารกลางวัน 120 บ *25 คน 2 วัน=6,000 บ.
3. ค่าจ้างเหมาบริการถ่ายเอกสาร 2,000 บ.
  รวม 11,500 บ

         11,500.00        11,500.00

แผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก
 โครงกำรยกระดับคุณภำพกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ รหัสโครงกำร FON-Adm-R17

ส่วนรำชกำร คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ งำนบริหำรและพัฒนำทรัพยำกรบุคคล ฝ่ำยบริหำร
แผนงำนตำมพันธกิจ ลักษณะ/ประเภทโครงกำร

วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดโครงกำร กิจกรรม/กำรด ำเนินงำน กลุ่มเป้ำหมำย ผลผลิต ระยะเวลำ
ด ำเนินกำร

รำยละเอียดกำรเบิกจ่ำย แหล่งเงิน รวม ผู้รับผิดชอบ
งบประมำณ เงินรำยได้ เงินจำก

หน่วยงำน
ภำยนอกกิจกรรมท่ี 4 กิจกรรมควบคุมคุณภาพการศึกษาภายใน

  4.1 ทบทวนองค์ประกอบ มาตรฐาน ตัวบ่งช้ี (ไม่ใช้งบ)
  4.2. น าเสนอองค์ประกอบ มาตรฐาน ตัวบ่งช้ีต่อคณะ
กรรมการบริหารวิทยาลัยพิจารณา (ไม่ใช้งบ)
  4.3 จัดท าคู่มือประกันคุณภาพ (ใช้งบ)
  4.4 ประชาสัมพันธ์และเผยแพร่คู่มือประกันคุณภาพ
การศึกษา มาตรฐาน ตัวบ่งช้ีประกันคุณภาพ  (ไม่ใช้งบ)
  4.5 ก าหนดผู้รับผิดชอบตัวบ่งช้ี เกณฑ์คุณภาพ  (ไม่ใช้งบ)
  4.6 ผู้รับผิดชอบด าเนินการกิจกรรมตามเกณฑ์คุณภาพ
ท่ีก าหนด  (ไม่ใช้งบ)

กิจกรรม 5 ประชุมตรวจสอบคุณภาพการประกันคุณภาพ
การศึกษาภายใน
5.1 วางแผนการตรวจสอบ (audit)  (ไม่ใช้งบ)
5.2 แต่งต้ังคณะกรรมการตรวจสอบ  (ไม่ใช้งบ)
5.3 ประชาสัมพันธ์แผนการตรวจสอบ  (ไม่ใช้งบ)
5.4 ด าเนินการตรวจสอบคุณภาพ (ใช้งบ)
5.5 จัดท ารายงานผลการตรวจสอบ (ใช้งบ)
5.6 น าผลการตรวจสอบเสนอคณะกรรมการบริหารเพ่ือ
พิจารณา

กิจกรรม 6 ประชุมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน
คณะกรรมการประเมินคุณภาพของวิทยาลัยปีการศึกษา 
2566 (pre-assessment)
6.1 แต่งต้ังคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายใน
6.2 จัดประชุมคณะกรรมการเพ่ือประเมินคุณภาพ
การศึกษาภายในของวิทยาลัย(pre assessment) ปี
การศึกษา 2566 (ใช้งบ)
6.3 สรุปผลการประเมิน และจัดท ารูปเล่ม เสนอ
คณะกรรมการบริหาร (ใช้งบ)
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1. เพ่ือพัฒนาการด าเนินงานการ
ประกันคุณภาพการศึกษา 
  2. เพ่ือรับการประเมินการ
ประกันคุณภาพการศึกษาภายใน
โดยผู้ทรงคุณวุฒิ
 3. เพ่ือวางแผนการพัฒนาการ
ด าเนินงานการประกันคุณภาพ
การศึกษาตามข้อเสนอแนะของ
ผู้ทรงคุณวุฒิ

1. ร้อยละของตัว
บ่งช้ีท่ีได้รับการ
ประเมินจาก
ผู้ทรงคุณวุฒิ
 2. คะแนนเฉล่ีย
ผลการประเมิน
คุณภายใน 

-คณะกรรมการ
ผู้ทรงคุณวุฒิ
-อาจารย์ 
เจ้าหน้าท่ี

1. ร้อยละ 100
 2. > 3.00
  
  
  
  

ก.ค 66 7.4. รับการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในโดย
ผู้ทรงคุณวุฒิ (ใช้งบ)
7.6 สรุปผลการประเมิน และจัดท ารูปเล่ม เสนอ
คณะกรรมการบริหารและหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง (ใช้งบ)

1. ค่าตอบแทนวิทยากร(ประธาน) จ านวน 1 คน= 15,000
 บ.
2. ค่าตอบแทนวิทยากร(กรรมการ) จ านวน 2  คน คนละ 
10,000 บาท = 20,000 
3. ค่าเดินทางวิทยากร 13,000 บ
4. ค่าท่ีพักวิทยากร 1,450 บ* 3 ห้อง*2 คืน= 8,700 บ.
5. ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม ม้ือละ 35 บ.* 80คน*4
ม้ือ=11,200 บ. 
6. ค่าอาหารกลางวัน ม้ือละ 150 บ.จ านวน 80คน* 2 
ม้ือ= 24,000 บ.
7. ค่าวัสดุ (วัสดุเคร่ืองเขียน)=1,000 บ
8. ค่าจ้างเหมาถ่ายเอกสาร 3,000
9. ค่าน้ ามันเช้ือเพลิง 5,000 บ.
          รวม 100,900 บ.

         65,900.00        35,000.00      100,900.00

1. เพ่ือให้นักศึกษามีความรู้ 
ความเข้าใจเก่ียวกับการประกัน
คุณภาพการศึกษา
 2. เพ่ือให้นักศึกษามีทักษะ
เก่ียวกับการประกันคุณภาพ
การศึกษา

1. ร้อยละของ
นักศึกษาท่ีเข้า
ร่วมกิจกรรม 
 2. ร้อยละของ
นักศึกษาท่ีมี
ความรู้ด้านการ
ประกันคุณภาพ
การศึกษาตาม
เกณฑ์ท่ีก าหนด 
 3. ร้อยละของ
นักศึกษา
กลุ่มเป้าหมายมี
ทักษะด้านการ
ประกันคุณภาพ
การศึกษา

นักศึกษา 1.ร้อยละ100
 2. ร้อยละ 80 ข้ึนไป
 3. ร้อยละ 80

พ.ค.66 ไม่ใช้งบประมาณ

กิจกรรม 7 รับการประเมินคุณภาพการศึกษา
ภายใน โดยผู้ทรงคุณวุฒิ ประจ าปีการศึกษา 2566
7.1 แต่งต้ังคณะท างานเพ่ือวางแผนรับการ
ประเมินการประกันคุณภาพการศึกษาภายในโดย
ผู้ทรงคุณวุฒิ (ไม่ใช้งบ)
7.2 จัดเตรียมหลักฐานเพ่ือลงระบบ CHEQA (ไม่
ใช้งบ)
7.3 จัดประชุมผู้รับผิดชอบตัวบ่งช้ีและผู้เก่ียวข้อง
เพ่ือช้ีแจงมอบหมายหน้าท่ีความรับผิดชอบ (ไม่ใช้
งบ)
7.4. จัดประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือประเมินการ
ประกันคุณภาพการศึกษาภายในโดยผู้ทรงคุณวุฒิ
 (ใช้งบ)
7.5 ประเมินผลการรับการประเมินคุณภาพ
ภายใน (AAR)
7.6 สรุปผลการประเมิน และจัดท ารูปเล่ม เสนอ
คณะกรรมการบริหารและหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง 
(ใช้งบ)
7.7 วางแผนการพัฒนาการด าเนินงานการ
ประกันคุณภาพการศึกษาตามข้อเสนอแนะของ
ผู้ทรงคุณวุฒิ (ไม่ใช้งบ)

กิจกรรม 8 ให้ความรู้และทักษะประกันคุณภาพ
แก่นักศึกษา
8.1 ประสานงานผู้เก่ียวข้องในการจัดการอบรม
เพ่ือให้ความรู้ด้านประกันคุณภาพการศึกษา
8.2 จัดประชุม/อบรม/สัมมนา เพ่ือให้ความรู้ด้าน
ประกันคุณภาพการศึกษา
8.3 จัดสัมมนากลุ่มย่อยเพ่ือให้นักศึกษาฝึกการ
ท าแผนโดยใช้หลักการวงจรคุณภาพ(PDCA)
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1.เพ่ือขอรับรอง
สถาบันการศึกษาจากสภาการ
พยาบาล

1. ร้อยละของตัว
บ่งช้ีตามเกณฑ์
สภาท่ีได้รับการ
ประเมินจาก
กรรมการ
 2. ผลการ
รับรองสถาบัน 

-คณะกรรมการ
ผู้ทรงคุณวุฒิ
-อาจารย์ 
เจ้าหน้าท่ี

1. ร้อยละ 100
 2. 5ปี
  
  
  
  

มีค.67  
1. ค่าธรรมเนียมการขอรับรองสถาบัน= 40,000 บ.
2. ค่าธรรมเนียมการตรวจเย่ียมและประเมิน
สถาบันการศึกษา = 30,000 
3. ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม ม้ือละ 35 บ.* 80คน*4
ม้ือ=11,200 บ.
4. ค่าอาหารกลางวัน ม้ือละ 150 บ.จ านวน 80คน* 2 
ม้ือ= 24,000 บ.
5.  ค่าวัสดุ (วัสดุเคร่ืองเขียน)=1,000 บ
6. ค่าจ้างเหมาถ่ายเอกสาร 3,000
7. ค่าน้ ามันเช้ือเพลิง 5,000 บ.

          รวม 114,200 บ.

44200 70000      114,200.00

                 -   

1 2 3 4                  -   

        15,475.00                      -       18,425.00           159,125.00                  -   

      161,125.00           -       105,000.00     266,125.00

งบประมาณท่ีต้ังไว้เบิกจ่ายตามไตรมาส

รวมงบประมำณ

9.1 แต่งต้ังคณะท างานเพ่ือวางแผนรับการรับรอง
สถาบัน (ไม่ใช้งบ)
9.2 จัดเตรียมหลักฐานแสดงผลการด าเนินงาน 
(ไม่ใช้งบ)
9.3 จัดประชุมผู้รับผิดชอบตัวบ่งช้ีและผู้เก่ียวข้อง
เพ่ือช้ีแจงมอบหมายหน้าท่ีความรับผิดชอบ (ไม่ใช้
งบ)
9.4 ด าเนินการเพ่ือขอรับการรับรองสถาบัน (ใช้
งบ)
9.5 ประเมินผลการรับรองสถาบัน (AAR)
9.6 สรุปผลการประเมิน และจัดท ารูปเล่ม เสนอ
คณะกรรมการบริหารและหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง 
(ใช้งบ)
9.7 วางแผนการพัฒนาการด าเนินงานตาม
ข้อเสนอแนะของกรรมการ (ไม่ใช้งบ)
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ล ำดับท่ี 88

งบด าเนินงาน งบเงินอุดหนุน งบลงทุน
เพ่ือเตรียมความพร้อมบุคลากร
และนักศึกษาของวิทยาลัยในการ
เผชิญสถานการณ์ฉุกเฉินด้าน
อัคคีภัย

1. ร้อยละของ
บุคลากรท่ีเข้าร่วม
โครงการ 
  2. ร้อยละของ
นักศึกษาใหม่เข้าร่วม
โครงการ
 3. ร้อยละของ
บุคลากรใหม่และ
นักศึกษาใหม่มี
ความรู้/ทักษะด้าน
การเผชิญ
สถานการณ์ฉุกเฉิน
ด้านอัคคีภัยและ
แผ่นดินไหว

-วิทยากร
-อาจารย์และ
เจ้าหน้าท่ี 
-นักศึกษา

1. ร้อยละ 80ข้ึนไป
  2. ร้อยละ 80 ข้ึนไป
 3.ร้อยละ 80ข้ึนไป

พ.ย.66 1.ค่าวิทยากร ชม.ละ 600 บาท * 3 ชม.*3คน =5,400 
บาท
2.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืมนักศึกษาม้ือละ35 บ.*442 
คน = 15,470 บ.
3.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืมอาจารย์และเจ้าหน้าท่ี ม้ือละ
 35 บ.*80 คน=2,800 บ.
4. ค่าจ้างเหมาถ่ายเอกสาร 1,000บ.
5. ค่าวัสดุ 3,000 บ. (ค่าถุงพลาสติก ค่าแก๊ส ค่าน้ ามัน
เบนซิน)
  รวมท้ังหมด 27,670 บ.

         27,670.00     27,670.00 อ. กันติยา

เพ่ือวิเคราะห์ปัจจัยภายในและ
ภายนอกท่ีมีผลต่อความเส่ียงใน
การด าเนิน
  งาน

1. ร้อยละของ
งานตาม
โครงสร้างองค์กร
ท่ีมีการจัดท า
แผนบริหารความ
เส่ียง

-อาจารย์ 
เจ้าหน้าท่ี ท่ีเป็น
กรรมการบริหาร
ความเส่ียง

1. ร้อยละ 100 ตค 66 1. ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม ม้ือละ 35 บ.*15 คน *2 
คร้ัง = 1,050 บ.
  2.ค่าเหมาบริการถ่ายเอกสาร 1,000บ.
 รวมท้ังส้ิน 2,050 บาท

          2,050.00

1. เพ่ือให้ทุกหน่วยงานย่อยตาม
โครงสร้างของวิทยาลัยมีการ
ด าเนินการด้านการควบคุมภายใน

1. ร้อยละของ
หน่วยงานย่อยตาม
โครงสร้างมีการ
ด าเนินการควบคุม
ภายในตามระบบ
และกลไกท่ีก าหนด
  2. ร้อยละ ปค.4 
ได้รับการด าเนินงาน
ตามแผนท่ีก าหนด

-อาจารย์ 
เจ้าหน้าท่ีท่ีเป็น
กรรมการควบคุม
ภายใน

1. ร้อยละ100
  2. ร้อยละ 100

ส.ค. 67 1. ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืมม้ือละ 35 บาท*80 คน*2 
ม้ือ = 5600 บาท
 2. ค่าอาหารกลางวัน ม้ือละ 120 บ.จ านวน 80 คน* 1 
ม้ือ= 9,600 บ.
 3.ค่าจ้างเหมาถ่ายเอกสาร 1,000 บ. 
รวมท้ังหมด=16,200 บาท

         16,200.00     16,200.00

แผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก
 โครงกำรยกระดับคุณภำพกำรบริหำรควำมเส่ียงท่ัวท้ังองค์กร รหัสโครงกำร FON-Adm-R19

ส่วนรำชกำร คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ งำนบริหำรและพัฒนำทรัพยำกรบุคคล ฝ่ำยบริหำร
แผนงำนตำมพันธกิจ
• ด้ำนบริหำรจัดกำรองค์กรสมรรถนะสูง

ลักษณะ/ประเภทโครงกำร
• โครงกำรงำนประจ ำตำมพันธกิจด้ำนบริหำรองค์กร

วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดโครงการ กิจกรรม/การด าเนินงาน กลุ่มเป้าหมาย ผลผลิต ระยะเวลา
ด าเนินการ

รายละเอียดการเบิกจ่าย แหล่งเงิน รวม ผู้รับผิดชอบ
งบประมาณ เงินรายได้ เงินจาก

หน่วยงาน
ภายนอกกิจกรรมอบรมการดับเพลิงเบ้ืองต้นและการฝึกซ้อม

ดับเพลิง การอพยพหนีไฟ
1. ประสานงานผู้เก่ียวข้องในการจัดกิจกรรมอบรม
การดับเพลิงเบ้ืองต้นและการฝึกซ้อมดับเพลิง การ
อพยพหนีไฟ
  2. จัดกิจกรรมอบรมการดับเพลิงเบ้ืองต้นและการ
ฝึกซ้อมดับเพลิง การอพยพหนีไฟ
 3. ประเมินและสรุปผลการจัดกิจกรรม

2 กิจกรรมประชุม
  คณะกรรมการบริหารความเส่ียง 
1. จัดประชุมคณะกรรมการบริหารความเส่ียง (ใช้งบ)
 2. จัดท าแผนบริหารความเส่ียงและก ากับติดตาม
แผนบริหารความเส่ียง(ใช้งบ)

3 กิจกรรมประชุมเชิงปฏิบัติจัดท าระบบการควบคุม
ภายในขององค์กร
1. จัดประชุมผู้เก่ียวข้องในการด าเนินการควบคุม
ภายในของวิทยาลัย
 2. ออกแบบการควบคุมภายใน
 3. จัดท ารายงานการควบคุมภายใน
 4. ตรวจสอบภายใน
  5. สรุปประเมินผลการควบคุมภายใน
  6. รายงานผลควบคุมภายในต่อคณะ
กรรมการบริหาร
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เพ่ือติดตามการประเมินผลการ
ควบคุมภายในขององค์กร

ร้อยละของ
หน่วยงานย่อย
ตามโครงสร้างมี
การรายงานผล
การติดตามการ
ประเมินผลการ
ควบคุมภายใน
ตามแบบติดตาม 
ปค.5

-อาจารย์ 
เจ้าหน้าท่ีท่ีเป็น
กรรมการควบคุม
ภายใน

ร้อยละ 100 มี.ค.67 1. ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืมม้ือละ 35 บาท*80 คน*2 
ม้ือ = 5600 บาท
 2. ค่าอาหารกลางวัน ม้ือละ 150 บ.จ านวน 80 คน* 1 
ม้ือ= 12,000 บ.
 3.ค่าจ้างเหมาถ่ายเอกสาร 1,000 บ. 
รวมท้ังหมด=18,600 บาท

         18,600.00

เพ่ือเพ่ิมทักษะการปฏิบัติการ
ช่วยฟ้ืนคืนชีพแก่บุคลากรใน
องค์กรช่วยฟ้ืนคืนชีพ

ร้อยละของ
บุคลากรใน
วิทยาลัยได้รับ
การอบรม
ปฏิบัติการฟ้ืนคืน
ชีพ

-อาจารย์ 
เจ้าหน้าท่ี
ผู้รับผิดชอบตัวบ่งช้ี

รุ้อยละ 100 มิ.ย. 67 1.ค่าวิทยากร 600บ*3ชม.*2คน=3600บ
2.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม ม้ือละ 35 บาท*80 คน*1 
ม้ือ = 2800 บาท
รวมท้ังหมด=6,400บาท

          6,400.00

              -   
1 2 3 4               -   

     32,380.00        18,600.00    6,400.00          17,225.00               -   
         70,920.00            -                    -       70,920.00

4 กิจกรรมประชุมเชิงปฏิบัติการ ติดตาม ปค.5 
และจัดท าเล่มรายงานควบคุมภายใน
1. จัดประชุมผู้เก่ียวข้องในการด าเนินการควบคุม
ภายในของวิทยาลัย
2. ติดตามการประเมินผลการควบคุมภายในของ
องค์กร
3. จัดท าแบบรายงานการประเมินผลการควบคุม
ภายใน (แบบ ปค.5)
4. รายงานผลควบคุมภายในต่อคณะ
กรรมการบริหาร

5 กิจกรรมอบรบฟ้ืนฟูทักษะการช่วยฟ้ืนคืนชีพ
และการปฐมพยาบาลเบ้ืองต้น 
1.จัดอบรมเชิงปฏิบัติการทักษะการช่วยฟ้ืนคืนชีพ
ข้ันสูงให้แก่อาจารย์ในวิทยาลัย
2.จัดอบรมเชิงปฏิบัติการทักษะการช่วยฟ้ืนคืนชีพ
และการปฐมพยาบาลข้ันพ้ืนฐานให้แก่เจ้าหน้าท่ี
ในวิทยาลัย

งบประมาณท่ีต้ังไว้เบิกจ่ายตามไตรมาส

รวมงบประมาณ
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ล ำดับท่ี 89

งบด ำเนินงำน งบเงินอุดหนุน งบลงทุน
ร้อยละบุคลากรและ
เจ้าหน้าท่ีมีความ
เข้าใจในแผน
ยุทธศาสตร์ พ.ศ.
2563-2567
แผนปฏิบัติการ
ปีงบประมาณ 2565

บุคลากรวิทยาลัย
ฯ 43 คน

ร้อยละ 80 ต.ค 66 ไม่ใช้งบประมาณ               -   อ.เอกพันธ์

1. จ านวนคร้ังของ
ติดตามการรายงานผล
การด าเนินงานตามแผน 
ปีงบประมาณ 2567
  2. จ านวนคร้ังของการ
ติดตามความก้าวหน้าของ
 KPI และPI ตามแผน
  3. ร้อยละของตัวบ่งช้ี 
KPI ของแผนกลยุทธ์ 
บรรลุตามเป้าหมาย 
ปีงบประมาณ 2567
  4. ร้อยละของตัวบ่งช้ี PI
 ตามแผนปฏิบัติการ
บรรลุตามเป้าหมาย 
ปีงบประมาณ 2567

4 คร้ัง   
  2 คร้ัง   

  ร้อยละ 100  
  ร้อยละ 90

ธ.ค.66
มี.ค.67
มิ.ย.67
ก.ย.67

1. ค่าอาหารกลางวัน 30*120*4 คร้ัง = 14,400 บาท
2. ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 30*70*4 คร้ัง= 8,400 บาท
3. ค่าเหมาบริการถ่ายเอกสาร 3,000 บาท (ไตร2)
ไตรมาสท่ี 1 = 3600+2100
ไตรมาสท่ี 2 = 3600+2100+3000
ไตรมาสท่ี 3 = 3600+2100
ไตรมาสท่ี 4 = 3600+2100
รวม 25800

         25,800.00     25,800.00       36,970.00

จ านวนคร้ังการ
ปรับแผน 2566

1 คร้ัง

มี.ค.-67

1) ค่าอาหารกลางวัน 120บ*43คน=5160 บ.
  และอาหารว่าง 35 บ.*43คน*2 ม้ือ=3010 บ.
2). ค่าเหมาบริการถ่ายเอกสาร 150*30เล่ม = 3,000 บาท

         11,170.00     11,170.00

ระดับคุณภาพ
ของการพัฒนา
แผน

6 ข้อ 5 คะแนน เม.ย.67   1) ค่าวิทยากร 3 ชม.ๆละ 600 บาท=1,800 บ.
  2) ค่าอาหารกลางวัน 120 บาท* 43 คน*2 ม้ือ = 
10,320 บาท
  3) อาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 35 บาท*43คน*6 ม้ือ = 
6,020 บาท
  4) ค่าจัดท าเล่มแผนปฏิบัติการ 200 บาท *30 เล่ม=
6,000 บาท

         24,140.00     24,140.00

              -   
1 2 3 4               -   

          5,700.00            19,870.00     29,840.00               5,700.00               -   
         61,110.00            -                    -                -       61,110.00

แผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก
โครงกำรประชุมเชิงปฏิบัติกำรทบทวนกลยุทธ์และจัดท ำแผนปฏิบัติกำรประจ ำปี รหัสโครงกำร FON-Adm-R24.1

ส่วนรำชกำร คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ งำนยุทธศำสตร์และแผนงำน ฝ่ำยบริหำร
แผนงำนตำมพันธกิจ
• ด้ำนบริหำรจัดกำรองค์กรสมรรถนะสูง

ลักษณะ/ประเภทโครงกำร
• โครงกำรงำนประจ ำตำมพันธกิจด้ำนบริหำรองค์กร

วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดโครงกำร กิจกรรม/กำรด ำเนินงำน กลุ่มเป้ำหมำย ผลผลิต ระยะเวลำ
ด ำเนินกำร

รำยละเอียดกำรเบิกจ่ำย แหล่งเงิน รวม ผู้รับผิดชอบ
งบประมำณ เงินรำยได้ เงินจำก

หน่วยงำน
ภำยนอก1.เพ่ือพัฒนางานภายในวิทยาลัย

โดยมีแผนปฏิบัติการเป็นแนวทาง
ในการด าเนินงานภายในวิทยาลัย
 2.เพ่ือให้บุคลากรทุกฝ่ายมีส่วน
ร่วมในการจัดท าแผนปฏิบัติการ
ของวิทยาลัย
 3.เพ่ือให้เกิดการบริหารจัดการ
ท่ีดีและมีประสิทธิภาพ

กิจกรรมท่ี 1. การถ่ายทอดและเผยแพร่แผนกล
ยุทธ์ 2563-2567 
และแผนปฏิบัติการปีงบประมาณ 2566 วาระ
ของการประชุมประจ าเดือนอาจารย์

กิจกรรมท่ี 2 การก ากับติดตามแผนยุทธศาสตร์
และแผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ 2567

กิจกรรมท่ี 3 กิจกรรมปรับแผนคร่ึงปีงบประมาณ

กิจกรรมท่ี 4 การทบทวนและพัฒนาแผนกลยุทธ์ 
ปีงบประมาณ 2568  
  1) ฟังบรรยายการก ากับติดตาม และการ
ทบทวนและพัฒนาแผนกลยุทธ์
  2) วิเคราะห์ผลการด าเนินงานปีงบประมาณ 
2567
  3) ทบทวนแผนกลยุทธ์ จัดท าแผนงานตอบแผน
กลยุทธ์ ปีงบประมาณ 2567

งบประมำณท่ีต้ังไว้เบิกจ่ำยตำมไตรมำส

รวมงบประมำณ
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ล ำดับท่ี 90

งบด ำเนินงำน งบเงินอุดหนุน งบลงทุน
1. ค่าตอบแทนการท างานล่วงเวลา 36,000.00     36,000.00
2. ค่าปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ (อยู่เวร) 180,000.00    180,000.00
3. ค่าตอบแทนการควบคุมงานก่อสร้าง 94,500.00     94,500.00
4. ค่าเบ้ียประชุมคณะกรรมการ (เปิดซอง กรรมการ
วิทยาลัย กรรมการตรวจรับงาน)

12,000.00     12,000.00

                 -   

1 2 3 4                  -   

        33,900.00            37,800.00     30,000.00             30,000.00                  -   

                  -          142,500.00            -        180,000.00              -        322,500.00

วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดโครงกำร กิจกรรม/กำรด ำเนินงำน กลุ่มเป้ำหมำย ผลผลิต ระยะเวลำ
ด ำเนินกำร

รำยละเอียดกำรเบิกจ่ำย แหล่งเงิน รวม ผู้รับผิดชอบ
งบประมำณ เงินรำยได้ เงินจำก

หน่วยงำน
ภำยนอก

แผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก
แผนงำนกำรใช้ค่ำตอบแทน รหัสโครงกำร FON-Adm-R25.4

ส่วนรำชกำร คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ งำนบริหำรและพัฒนำทรัพยำกรบุคคล ฝ่ำยบริหำร
แผนงำนตำมพันธกิจ
• ด้ำนบริหำรจัดกำรองค์กรสมรรถนะสูง

ลักษณะ/ประเภทโครงกำร
 • โครงกำรงำนประจ ำตำมแผนงำนบุคลำกร

งบประมาณท่ีต้ังไว้เบิกจ่ายตามไตรมาส

รวมงบประมาณ

เพ่ือให้บุคลากรได้รับ
ค่าตอบแทนท่ีเป็นไปตามเกณฑ์
ท่ีต้ังไว้

ร้อยละบุคลากร
ทุกระดับได้รับ
ค่าตอบแทนตาม
ระเบียบ

อาจารย์และ
บุคลากร

1.ร้อยละ 100

 

รัชนีต.ค.65-ก.ย.66
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ล ำดับท่ี 91

งบด ำเนินงำน งบเงินอุดหนุน งบลงทุน
เพ่ือให้มีเจ้าหน้าท่ีเพียงพอและ
พร้อมด าเนินงานต่างๆ

มีจ านวนอาจารย์
และเจ้าหน้าท่ี
เพียงพอ

อาจารย์และ
บุคลากร

1.ร้อยละ 100

 

 
 

ต.ค.65-ก.ย.66 1. ค่าจ้างเหมาสายสนับสนุน จ านวน  24คน      2,396,340.00    2,396,340.00 รัชนี

2 ทุนการศึกษาอาจารย์ท่ีประสงค์ลาศึกษาต่อ ป.เอก 
จ านวน 1 คน

     150,000.00      150,000.00

                 -   

1 2 3 4                  -   

      675,670.00          625,670.00    705,670.00           625,670.00                  -   

                  -        2,396,340.00            -        150,000.00              -      2,546,340.00

แผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก
แผนกำรใช้งบประมำณค่ำใช้สอยเป็นค่ำจ้ำงเหมำบริกำร รหัสโครงกำร FON-Adm-R22.1

ส่วนรำชกำร คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ งำนบริหำรและพัฒนำทรัพยำกรบุคคล ฝ่ำยบริหำร
แผนงำนตำมพันธกิจ
• ด้ำนบริหำรจัดกำรองค์กรสมรรถนะสูง

ลักษณะ/ประเภทโครงกำร
 • โครงกำรงำนประจ ำตำมแผนงำนบุคลำกร

วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดโครงกำร กิจกรรม/กำรด ำเนินงำน กลุ่มเป้ำหมำย ผลผลิต ระยะเวลำ
ด ำเนินกำร

รำยละเอียดกำรเบิกจ่ำย แหล่งเงิน รวม ผู้รับผิดชอบ
งบประมำณ เงินรำยได้ เงินจำก

หน่วยงำน
ภำยนอก

งบประมาณท่ีต้ังไว้เบิกจ่ายตามไตรมาส

รวมงบประมาณ
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งบด ำเนินงำน งบเงินอุดหนุน งบลงทุน
1. ค่าน้ าประปา 20,000.00        20,000.00 กาญจนา
2. ค่าไฟฟ้า 600,000.00        800,000.00    1,400,000.00

3. ค่าไปรษณีย์ 48,000.00        48,000.00

4. ค่าโทรศัพท์ 36,000.00        36,000.00

5. ค่าบริการอินเตอร์เนต 420,000.00      420,000.00

                 -   

1 2 3 4                  -   

       526,200           526,200     526,200            526,200                  -   

          600,000        904,000.00            -        420,000.00              -      1,924,000.00

เงินจำก
หน่วยงำน
ภำยนอกเพ่ือใช้ช าระค่าสาธารณูปโภค

ต่างๆ
ค่าสาธารณูปโภค
เพียงพอหรือ
ลดลงจากเดิม

สาธารณูปโภค
เพียงพอและพร้อมใช้

รวมงบประมาณ

งบประมำณท่ีต้ังไว้เบิกจ่ำยตำมไตรมำส

ต.ค.65-ก.ย.66

แผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก
แผนกำรใช้งบค่ำสำธำรณูปโภค รหัสโครงกำร FON-Adm-R23.1

ส่วนรำชกำร คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ งำนกำรเงินและกำรบัญชี ฝ่ำยบริหำร
แผนงำนตำมพันธกิจ
• ด้ำนบริหำรจัดกำรองค์กรสมรรถนะสูง

ลักษณะ/ประเภทโครงกำร
• โครงกำรงำนประจ ำตำมพันธกิจด้ำนบริหำรองค์กร

วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดโครงกำร กิจกรรม/กำรด ำเนินงำน กลุ่มเป้ำหมำย ผลผลิต ระยะเวลำ
ด ำเนินกำร

รำยละเอียดกำรเบิกจ่ำย แหล่งเงิน รวม ผู้รับผิดชอบ
งบประมำณ เงินรำยได้
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งบด ำเนินงำน งบเงินอุดหนุน งบลงทุน
1. ค่าจ้างเหมาดูแลลิฟท์          38,520.00     38,520.00 อภิชญารักษ์
2. ค่าจ้างเหมาเก็บขยะ          36,000.00     36,000.00
3. ค่าจ้างเหมาเช่าเคร่ืองถ่ายเอกสาร          72,000.00     72,000.00

              -   
1 2 3 4               -   

        36,630.00            36,630.00     36,630.00             36,630.00                  -   

                     -          146,520.00            -                    -                -      146,520.00

เงินจำก
หน่วยงำน
ภำยนอก

แผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก
แผนกำรใช้เงินค่ำครุภัณฑ์ รหัสโครงกำร FON-Adm-R20.1

เพ่ือให้มีครุภัณฑ์ท่ีเพียงพอและ
พร้อมใช้

งบประมาณท่ีต้ังไว้เบิกจ่ายตามไตรมาส

รวมงบประมาณ

อาจารย์และ
บุคลากร

1.ร้อยละ 100

 

ต.ค.66-ก.ย.67

ส่วนรำชกำร คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ งำนพัสดุและยำนพำหนะ ฝ่ำยบริหำร
แผนงำนตำมพันธกิจ
• ด้ำนบริหำรจัดกำรองค์กรสมรรถนะสูง

ลักษณะ/ประเภทโครงกำร
• โครงกำรงำนประจ ำตำมพันธกิจด้ำนบริหำรองค์กร

วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดโครงกำร กิจกรรม/กำรด ำเนินงำน กลุ่มเป้ำหมำย ผลผลิต ระยะเวลำ
ด ำเนินกำร

รำยละเอียดกำรเบิกจ่ำย แหล่งเงิน รวม ผู้รับผิดชอบ
งบประมำณ เงินรำยได้
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งบด าเนินงาน งบเงินอุดหนุน งบลงทุน
1. วัสดุส านักงาน          30,000.00          100,000      130,000.00 อภิชญารักษ์
2. วัสดุงานบ้านงานครัว          80,000.00      100,000.00      180,000.00

3. วัสดุวิทยาศาสตร์การแพทย์ (บ่อบ าบัดน้ าเสีย)          30,000.00        30,000.00

4. วัสดุคอมพิวเตอร์          80,000.00      100,000.00      180,000.00

5. วัสดุยานพาหนะ          30,000.00      100,000.00      130,000.00

6. วัสดุก่อสร้าง          50,000.00        50,000.00

7. วัสดุน้ ามันเช้ือเพลิง          70,000.00      100,000.00      170,000.00

                 -   

1 2 3 4                  -   

      397,500.00          227,500.00    127,500.00             97,500.00                  -   

                  -          370,000.00            -        500,000.00              -        870,000.00

แผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก
แผนกำรจัดซ้ือวัสดุ รหัสโครงกำร FON-Adm-R23.2

ส่วนรำชกำร คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ งำนพัสดุและยำนพำหนะ ฝ่ำยบริหำร
แผนงำนตำมพันธกิจ
• ด้ำนบริหำรจัดกำรองค์กรสมรรถนะสูง

ลักษณะ/ประเภทโครงกำร
• โครงกำรงำนประจ ำตำมพันธกิจด้ำนบริหำรองค์กร

รวมงบประมาณ

อาจารย์และ
บุคลากร

ต.ค.66-ก.ย.67

วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดโครงการ กิจกรรม/การด าเนินงาน กลุ่มเป้าหมาย ผลผลิต ระยะเวลา
ด าเนินการ

รายละเอียดการเบิกจ่าย แหล่งเงิน รวม ผู้รับผิดชอบ
งบประมาณ เงินรายได้ เงินจาก

หน่วยงาน
ภายนอกเพ่ือให้มีวัสดุเพียงพอ มีวัสดุเพียงพอต่อ

การใช้งาน
ไม่มีข้อร้องเรียนเร่ือง
การเบิกจ่ายวัสดุ

งบประมาณท่ีต้ังไว้เบิกจ่ายตามไตรมาส
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งบด ำเนินงำน งบเงินอุดหนุน งบลงทุน
เพ่ือประชาสัมพันธ์หน่วยงาน ต.ค.65-ก.ย.66        5,000.00    5,000.00 กณิกนันต์

            -   
1 2 3 4             -   

            -   
               -          5,000.00          -                 -              -      5,000.00

1.จัดท าป้ายไวนิลประชาสัมพันธ์ 
2.จัดซ้ือวัสดุ-อุปกรณ์ในการจัดท าต้ังโต๊ะ
พิธีถวายพระพร

แผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก
กิจกรรมประชำสัมพันธ์หน่วยงำนและวันพิธีกำรส ำคัญแห่งชำติ รหัสโครงกำร FON-Adm-S24.2

ส่วนรำชกำร วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ งำน
แผนงำนตำมพันธกิจ
• ด้ำนบริหำรจัดกำรองค์กรสมรรถนะสูง

ลักษณะ/ประเภทโครงกำร
• โครงกำรตำมยุทธศำสตร์คณะ ตำมประเด็นยุทธศำสตร์ท่ี 4 กำรเป็นองค์กรสมรรถนะสูงภำยในโดยใช้หลักธรรมำภิบำล

วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัด
โครงกำร

กิจกรรม/กำรด ำเนินงำน กลุ่มเป้ำหมำย ผลผลิต ระยะเวลำ
ด ำเนินกำร

รำยละเอียดกำรเบิกจ่ำย แหล่งเงิน รวม ผู้รับผิดชอบ
งบประมำณ เงินรำยได้ เงินจำก

หน่วยงำน
ภำยนอก

งบประมำณท่ีต้ังไว้เบิกจ่ำยตำมไตรมำส

รวมงบประมำณ
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งบด ำเนินงำน งบเงินอุดหนุน งบลงทุน
เพ่ือให้โครงสร้างพ้ืนฐานของ
วิทยาลัยอยู่ในสภาพท่ีพร้อมใช้
งานและ มีอายุการใช้งานท่ี
ยาวนาน เอ้ือต่อการด ารงอยู่ของ
บุคลากร นักศึกษาของวิทยาลัย

ต.ค.66-ก.ย.67      600,000.00      600,000.00 อภิชญารักษ์

                 -   

1 2 3 4                  -   

150,000 150,000 150,000 150,000                  -   

                   -              -        600,000.00      600,000.00

1. ปรับปรุงและซ่อมแซม อาคาร สถานท่ี

งบประมำณท่ีต้ังไว้เบิกจ่ำยตำมไตรมำส

รวมงบประมำณ

แผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก
 แผนปรับปรุงและซ่อมแซม อำคำรสถำนท่ี รหัสโครงกำร FON-Adm-R20.3

ส่วนรำชกำร คณะพยำบำลศำสตร์ สถำบันพระบรมรำชชนก วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี พะเยำ งำนพัสดุและยำนพำหนะ ฝ่ำยบริหำร
แผนงำนตำมพันธกิจ
• ด้ำนบริหำรจัดกำรองค์กรสมรรถนะสูง

ลักษณะ/ประเภทโครงกำร
• โครงกำรงำนประจ ำตำมพันธกิจด้ำนบริหำรองค์กร

วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดโครงกำร กิจกรรม/กำรด ำเนินงำน กลุ่มเป้ำหมำย ผลผลิต ระยะเวลำ
ด ำเนินกำร

รำยละเอียดกำรเบิกจ่ำย แหล่งเงิน รวม ผู้รับผิดชอบ
งบประมำณ เงินรำยได้ เงินจำก

หน่วยงำน
ภำยนอก



วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี พะเยา


