
 
 
 

 

นโยบายหน่วยงานคุณธรรม  
วิทยาลัยพยาบาลบรมราชนนีพะเยา 

ปีงบประมาณ 2563 
 

ตามที่ภาคีเครือข่าย มีความประสงค์ที่จะร่วมกันส่งเสริมการขับเคลื่อนและแลกเปลี่ยนเรียนรู้เพ่ือพัฒนา
จังหวัดพะเยา สู่ “จังหวัดคุณธรรม” ร่วมเทิดทูนสถาบัน ชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ วิทยาลัยพยาบาลบรม
ราชชนนี พะเยา สังกัด สถาบันพระบรมราชชนก กระทรวงสาธารณสุข มีนโยบายหน่วยงานคุณธรรม ด าเนินงาน
การบริหารจัดการภายใต้ระบบธรรมาภิบาล สอดคล้องกับนโยบายของรัฐบาลเกี่ยวกับการสร้างมาตรฐาน ด้าน
คุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาล บนฐานคิดคุณธรรมแห่งชาติ ค่านิยมกระทรวงสาธารณสุข (MOPH) หลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และนโยบายจังหวัดคุณธรรม พะเยาน่าอยู่อย่างยั่งยืน ดังนั้น วิทยาลัยพยาบาลบรมรา
ชนนี พะเยา จึงก าหนดนโยบายเป้าหมายหน่วยงานคุณธรรม ดังนี้ 

1. ก าหนดให้มีคณะกรรมการหรือคณะท างานจากทุกหน่วย อาจารย์ เจ้าหน้าที่ และนักศึกษา เป็นแกน
น า จัดกิจกรรมคุณธรรมทั้งภายในวิทยาลัยและระดับเครือข่าย  

2. การระเบิดจากข้างในจากจุดเล็ก ๆ ขยายวงกว้างออกไปให้เกิดการเปลี่ยนแปลงเสริมสร้างสังคม
คุณธรรม และสังคมแห่งความเกื้อกูล ส่งเสริม พัฒนา ศักยภาพของบุคลากรทุกระดับ ให้มีคุณภาพ เป็นคนดี มี
ความรู้คู่คุณธรรม 

3. การด าเนินงานยึดความสมัครใจ จาก “ปัญหาที่อยากแก้ ความดีที่อยากท า” เพ่ือขับเคลื่อนไปสู่
เป้าหมาย ความอยู่เย็นเป็นสุขของชุมชน องค์กร อ าเภอ และจังหวัด โดยมุ่งเน้นความดีงาม ความสงบสุขร่มเย็น 

4. ทุกหน่วยงานของวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี พะเยา มีความร่วมมือ สานพลัง เสริมก าลังใจ 
ช่วยเหลือเกื้อกูลซึ่งกันและกัน จนปรากฏ โดยเน้นความพอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา ภายใต้ หลักแนวคิด 
“ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง” 

5. ตั้งเป้าหมายร่วมกัน แก้ปัญหาจากทุกภาคส่วน ได้แก่ ปัญหาขยะ โดยมุ่งมั่น การใช้ทรัพยากรที่จะก่อ
เกิดขยะให้น้อยลง น าขยะมาสร้างประโยชน์ 

6. ก าหนดให้มีการ ประชุม ระดมสมองอาจารย์ ข้าราชการ บุคลากร และนักศึกษาทุกชั้นปี ออกแบบ 
กิจกรรมพัฒนาวิทยาลัยคุณธรรมที่เป็นรูปธรรม โดยให้มีความสอดคล้องกันระหว่างอัตลักษณ์ของวิทยาลัย ค่านิยม
องค์กรกระทรวงสาธารณสุข (MOPH)  และคุณธรรมแม่บทแห่งชาติ  

7. ก าหนดให้มีเวทีน าเสนอผลการด าเนินงาน 
8. ก าหนดให้มีกิจกรรมการยกย่องคนดี  
  

ประกาศ ณ วันที่  1    ตุลาคม  พ.ศ.  2562 

 
(นายธานี  กล่อมใจ) 

ผู้อ านวยการวิทยาลัยพยาบาลบรมราชนนี พะเยา 


